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Poznamky k UcCtovnej zavierke za rok 2016

Obchodné meno: |MC staff s.r.o.

Sidlo: Sandalskéa 1419/18,09101 Stropkov
Pravna forma: S.r.o.
Datum vzniku: 17.02.2012

Hlavny predmet maloobchod s kvetmi, rastlinami, semenami, hnojivami, domacimi zvieratami a krmivom
podnikania: pre zvierata

Staturarny organ: |Martin Cichy - konatel spolo¢nosti
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Cl1-(2)

Informécie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Udaje o Uctovnej
jednotke, v ktorej je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo¢nikom.

'Cl. I.

VSeobecna Cast
Néazov spolo€nosti a jeho sidlo:

Nazov spoloc¢nosti:
MC STAFF, s.r.o..

Sidlo spoloCnosti:
Sandalska 1419/18
091 01 Stropkov

Vznik spolo¢nosti:

17.02.2012

Zakladné imanie:
5.000,- EUR

Informacie o konsolidovanom celku:
Spolo€nost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti.

Udaje o po&te zamestnancov:

Spolocnosti v tiétovnom roku bola zamestnavatelom priemerny stav zamestnancov 15. Po€et zamestnancov 19 k
31.12.2016.

Uctovna zéavierka za predchadzajice uctovné obdobie bola schvalena 15.6.2016.

Cl 1l
Informécie o prijatych postupoch

UGtovna zéavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolo¢nosti
Ugtovné metddy a vdeobecné tctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikovatelné.

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstardvacou cenou, ktora zahffia cenou obstarania a néklady sivisiace s
obstaranim.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vydhadzajlc z predpokidanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2400,- EUR a niZSia, sa
odpisuje jednhorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouZzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat  sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,- EUR a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedneni do pouzivania.

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolo€nost' zostavila internym predpison
tak, Ze za zaklad vzala metédy pouzivané pri vyCislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre G¢tovné a danové
odpisy spolocnostisa rovnaju.
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Zasoby sa ocefiuju, obstaravacou cenou.
Pohladavky ako aj zavazky boli ocefiené obstaravacou cenou.

Penazné prostriedky su ocenené menovitou hodnotou.

CI. 11l

Informécie, koré vysvetluji a dopifaju stivahu a vykaz ziskov a strat

V beznom uc¢tovnom obdobi spolo¢nost nevykonavala vyznamné opravy chyb minulych G¢tovnych obdobi.
Spolo€nost neeviduje zavazky ani pohladavky po lehote splatnosti.

Spolocnost neeviduje dévody vzniku jednotlivych nakladov alebo vynosov, ktoré maji vynimocny rozsah alebo vyskyt.
Ziadne zavazky neboli zabezpe¢né zaloZznym pravom alebo inou formou zabezpeéenia.

Spolocnost nenakupila ani nevlastni akcie.

Spolo€nost, nema ziadne informécie o finanénych povinnostiach, ktoré sa nevykazuiju v stivahe.
TaktieZ spolo¢nost nemau Ziadne vyznamné podmienené zavazky.

Z dochodkovych programov pre zamestnancov nema spolocnost Ziadne povinnosti.

Stropkove, 20.6.2017

Cl. 1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov G¢tovnej jednotky po¢as G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov Uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet veddcich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 0 potte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky BezZné uctovné obdobie G&tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 15 15

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému

sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 19 16

Pocet veducich zamestnancov 2 2




