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M 2,0,
Uvod

Neziskova organizacia LML education, n.o. Svidnik, vznikla registraciou KU Presov diia 6.10.
2006 pod registratnym Cislom: OVVS-174/2006/-NO ako neziskova organizacia so sidlom
v Hunkovciach €.8, 090 03 Ladomirova podla ustanovenia § 9 ods. 2 zékona NR SR ¢. 213/1997 Z.
z. 0 neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni zdkona NR SR
¢. 35/2002 Z.z. Ugelom zaloZenia neziskovej organizacie je poskytovanie verejnych prospesnych
sluzieb, odborného poradenstva pre nezamestnanych, vzdeldvanie, realizacia kurzov,
rekvalifikatnych kurzov vzmysle zékona €. 5/2004 Z.z. osluzbach zamestnanosti v zneni
neskorsich predpisov azakona ¢€.386/1997 o dalSom vzdelavani pre potreby trhu prace,
sprostredkovanie kratkodobych brigad pre absolventov $kél, vypracovanie podnikatelskych zamerov
pre potreby uchadzatov o zamestnanie a podnikatelskych zamerov na &erpanie grantov z EU,
poskytovanie sociélnej pomoci vzmysle zékona o sociélnej pomoci, humanitarna starostlivost
nezamestnanym obCanom, opustenym, tyranym, zanedbavanym detom a detom v zaujme ich

plnohodnotnej integracie do Zivota spolo¢nosti.
Druh vSeobecne prospesnych sluzieb, ktoré neziskova organizacia poskytuje v zmysle Statitu :

- zacinajucich malych podnikatelov a Zivnostnikov prostrednictvom vzdelavania a odborne;
pomoci pri vypracovani podnikatelskych zamerov a projektov

- dlhodobo nezamestnanych a znevyhodnené skupiny nezamestnanych aobcanov so
zdravotnym postihnutim prostrednictvom vzdelavania, realizacie kurzov, rekvalifikacnych
kurzov a odborného poradenstva

- zemepisne izolovanych skupin a marginalne skupiny na trhu prace

- obyvatelov separovanych a segregovanych romskych komunit :
a) technicku vybavenost rémskych osad
b) vytvaranie podmienok pre zvySovanie zamestnanosti v rdmskej komunite
c) podporu vychovy a vzdelavania romskej komunity

- zavislych na alkohole, drogach pripadne inych zavislosti



- starych osamelych [udi odkazanych na socialnu pomoc

- [udi s prijmom pod hranicou chudoby

- rizikové skupiny deti a mladeZe, mladistvi bez ukonéenej povinnej $kolskej dochadzky

- ob¢anov po vykone trestu

- nezamestnanych bez vzdelania, resp. s nizkym stupfiom vzdelania, s problémami Citania,
pisania a pocitania

- pomoci detom a mladym fudom pri hfadani zamestnania a préace pri uplatneni sa v Zivote po
stranke profesionalnej i osobnej, zvlast orientované na deti DeD, Specialnej Skoly a byvalych

chovancov a ziakov tychto zariadeni

1. Prehlad ¢innosti uskutoénenych organizaciou v roku 2016

Neziskova organizacia LML education, n.o. Svidnik vroku 2016 vypracovala iba niekolko malych
operaCnych planov a ziadosti zameranych na tvorbu pracovnych miest u malych a strednych
podnikatelov. Okrem toho sa partnersky podielala na tvorbe Ziadosti o grant u malych subjektov
verejnej spravy. Clen spravnej rady Mgr. Ladislav Hribik st. vykonaval lektorski Ginnost v ramci grantu
Nadacie ESET pre neziskovl organizaciu Dostojny Zivot pre vSetkych, n.o. Svidnik. Prijmy od
uvedenej n.o. boli zauuctované. Pre roky 2017 a nasledne je potrebné nastavenie mechanizmov, ktoré
zintenzivnia €innost n.o. najma pri novych vyzvach z jednotlivych operacnych programov, zamerat sa
na spolupracu so Skolami ale predovSetkym z obcami pri tvorbe programov na rozvoj miest a obci.
Takisto je treba na najblizSom zasadnuti spravnej rady prehodnotit moznost zapojenia sa do aktivit
regionalnej pomoci, ktoru prijala Vlada SR najma v oblasti socialnej pomoci a vzdelavania.

Takisto je potrebné vroku 2017 vypracovat systém darcovstva vzmysle schvaleného Statutu n.o.
a tento realizovat v rokoch 2017 a 2018 aj s ohfadom na pravnu Upravu zapisu organizécie do registra

prijimatelov pomoci.

2. Zasadnutia spravnej rady

V roku 2016 sa konali dve zasadnutia spravnej rady (SpR) nasledovne:

1. zasadnutie sa konalo dna 22. jina 2016 s programom:

Na zasadnuti doSlo k zmene ¢lena spravnej rady, ked Otakara Gumana nahradila Barbora
Hribikova. ZvySnymi dvomi ¢lenmi spravnej rady nadalej zostavaju Mgr. Ladislav Hribik st. a Lydia
Hribikova.



Spravna rada prerokovala spravu riaditela neziskovej organizacie, o situacii ohladne €innosti n.o. za
rok 2015 a vysledkami uctovnej zavierky za rok 2015. V sUvislosti s minimalnymi nékladmi na
¢innost neziskovej organizacie predlozil riaditel n.o. rozpoCet neziskovej organizacie LML education,
n.o. Spravna rada vzala uvedenu informaciu na vedomie a schvalila rozpoCet pre dany kalendarny
rok.

Riaditel neziskovej organizacie poziadal spravnu radu n.o., aby sa nasledujuce zasadnutie spravnej

rady uskutoCnilo v priebehu jula alebo augusta 2016. Sprava rada vzala informaciu na vedomie.

2. zasadnutie sa konalo diia 21. augusta 2016 :

a) Spravna rada navrhla, aby bola zapoCaté konzultatné rokovania so subjektmi pre buduce
vyzvy zo $trukturalnych fondov EU a zahraniénej pomoci aj so subjektami v Polskej
republike, Ceskej republike aprip. Rakusku, vzaujme zapojenia sa do projektov
cezhraniCnej spoluprace. Prioritou ostdva samozrejme Cinnost v regione, v zmysle Statutu
n.o.

b) Spravna rada poverila riaditefa n.o. Bc. Mateja Hribika, aby na prvom zasadnuti spravne;
rady v roku 2017 predlozil material smerovania neziskovej organizacie a predloZil rozpocet
neziskovej organizacie.

c) Spravna rada poverila riaditela n.o. aby pripravil zasadnutie spravnej rady v I. polroku 2017
tak, aby prerokovala Vyrocnu spravu za rok 2016. Vypracovanim vyroCnej spravy bol
povereny riaditel n.o. Bc. Matej Hribik.

d) Spravna rada sa dohodla, Ze sa bude zaoberat zmenou sidla n.o.

Tuto vyronu spravu spravna rada LML education, n.o. Svidnik sc h valil a na svojom
zasadnuti diia 19. juna 2017.



