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1        ÚVOD . 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––  

 

           Psychiatrická  liečebňa  Samuela  Bluma  v  Plešivci   v  r. 2016  oslávila  118.  výročie   

od  svojho  založenia  ,  keďže  jej  základný  kameň  bol  položený  4. júla  1898 ,  a  je   teda 

najstaršou  psychiatrickou  liečebňou  na  území  Slovenska . Na  tejto  tradícii  nepretržite bu- 

duje  a zdokonaľuje  poskytovanie  špecializovanej  liečebne – preventívnej  starostlivosti  pa-

cientom  postihnutým  psychickými  chorobami  a  poruchami. Paleta  poskytovaných služieb 

zahŕňa  komplexnú  psychiatrickú   starostlivosť ,  a tiež   výkon   ústavnej  ochrannej   liečby  

psychiatrickej , protialkoholickej   a  sexuologickej .  V  súčasnosti  ponúka  svoje  služby  pre  

obyvateľstvo  značnej  časti  košického   a  prešovského  kraja  ,  čím  jej  pôsobenie  má  nad-

regionálny  charakter .  Dlhodobá  psychiatrická  starostlivosť   sa  poskytuje  pacientom , pre-

kladaných   zo   spádových   psychiatrických  oddelení  :  PO   NsP  Trebišov ,  I.  PK   a   PO   

UNP  LP  Košice ,  PO   NsP  Rožňava  a  PO  NsP  Levoča .   

            Psychiatrická   liečebňa  má   v  súčasnosti   kapacitu  200   lôžok  ,  čo  nie   je  dosta-

točná  kapacita  pre   tak  rozsiahlu  spádovú  oblasť   v  súčasnom   stupni  rozvoja   psychiat-

rickej   starostlivosti   na  východnom  Slovensku   –  preto   sú  požiadavky  na  hospitalizáciu   

obvykle  vyššie  ,  ako  reálne  možnosti  PL ,   limitované  objednávkami   výkonov  poisťov- 

ňami .   Hlavným  zameraním  činnosti  Psychiatrickej  liečebne  v  Plešivci   je  poskytovanie 

špecializovanej  liečebne–preventívnej  starostlivosti   pacientom , postihnutým  psychickými  

chorobami  a  poruchami , komplexná  psychiatrická  starostlivosť, výkon ústavnej  ochrannej  

liečby  pre  región  s  cca  850 000  obyvateľmi  . 

            Skutočnosť ,  že  PL  v  Plešivci   je   najstaršou   slovenskou   PL   je   tiež   dôležitým  

faktorom  z  aspektu  nutnosti  vynaloženia  vysokých  nákladov  na  údržbu  chátrajúcich  bu- 

dov  či  strojového  vybavenia  ,  keďže  uplynulé  obdobia  boli  z  hľadiska  výraznejších  in-

vestičných   nákladov  k   PL  málo  priaznivé   a  preto  naliehavosť  zásadnejšej   rekonštruk- 

cie  a  modernizácie   je   vysoká   .         

           Zložitosť  súčasnej ekonomickej  situácie , majúca  nemalý  dopad  i  na  zdravotníctvo  

a  sociálny  sektor ,  chýbanie  zákona  o  sociálnej  medicíne  event. o  dlhodobej  zdravotnej 

starostlivosti , chýbajúce  či  nedostatočné  kapacity  „ medzirezortných  “  zariadení , majú  

popri  kumulácii  pacientov s  chronicky prebiehajúcimi psychózami ( často s  defektom ) , 

rozhodujúci  vplyv na priemernú dobu hospitalizácie , zároveň so skutočnosťou , že v PL sa 

vykonávajú súdmi nariadené ústavné  ochranné  liečenia psychiatrické , protialkoholické , 
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sexuologické aj  kombinované , ktoré  majú  dlhodobý  a  niekedy v  celospoločenskom  

záujme  až  detenčný  charakter  ( napr. :  v prípadoch  psychiatrických  OL  nariadených  pre  

vraždu ) . Terapia  v  PL  je  orientovaná  komplexne ,  sú  aplikované všetky  bežne užívané  

liečebné  postupy. Napriek  zložitej  ekonomickej situácii  nášho  zdravotníctva  a  finančným  

limitom  sa  darilo  udržať  štandardnú  úroveň  poskytovaných  služieb , ba  aj  vylepšovať  

podmienky  pre  pacientov  na  jednotlivých  oddeleniach  vlastnými silami  a  prostriedkami .  

 

2    PSYCHIATRICKÁ  LIEČEBŇA  SAMUELA  BLUMA  V  PLEŠIVCI  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––  

 
       Psychiatrická  liečebňa   bola   zriadená  Ministerstvom  zdravotníctva  Slovenskej  repu-

bliky ,  zriaďovacia  listina  číslo: 3724/1991- A /XIII-3  ako  štátna  príspevková  organizácia  

s  právnou  subjektivitou   s  účinnosťou  od  1.  januára  1992 .  S  účinnosťou  od  1.  októbra 

1998  rozhodnutím  Ministerstva  zdravotníctva  SR  o  zmene  zriaďovacej  listiny  vydaným  

pod  číslom  1956/98 – A – 1275/98 – OLP zo  dňa 18.  septembra  1998  bol  názov  liečebne 

zmenený   na   Psychiatrická  liečebňa  Samuela  Bluma  v  Plešivci .  Nadriadeným  orgánom  

PL  je  Ministerstvo  zdravotníctva  SR .   

        Psychiatrická  liečebňa  Samuela  Bluma  má  sídlo  v  Plešivci  ,  okres  Rožňava .  Obec 

Plešivec  je  situované  takmer  na  rozmedzí  košického  a banskobystrického  kraja ,  len  cca 

10 km  od   hraníc  Maďarskej republiky .  Sídlom   psychiatrickej  liečebne  je  areál  na  ulici 

Gemerskej   č. 233  ,  Plešivec. 
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Psychiatrická  liečebňa   Samuela  Bluma   v  Plešivci   je  najstaršou  slovenskou  psy-

chiatrickou  liečebňou , so  slávnou  minulosťou  a  zaväzujúcou  tradíciou ,  na  ktorej  mieni-

me  stavať  i  do  budúcnosti . 

Vízia :   Poskytovať  komplexné  psychiatrické  služby  pre  pacientov  so  závažnými  dušev-

nými  chorobami  a  poruchami  na  najvyššej  úrovni –  byť  hegemónom  odboru  v  regióne . 

Misia :  Psychiatrická  liečebňa  v  Plešivci  napĺňa svoje  poslanie   poskytovaním  dlhodobej 

špecializovanej  psychiatrickej  starostlivosti  nadregionálneho  charakteru  pre  dospelých pa- 

cientov so  závažnými  duševnými  chorobami  a  poruchami  celého  spektra  psychiatrických  

ochorení  ( vrátane výkonu  súdom nariadených ústavných  ochranných  liečení ) . 

Cieľ:  je  kompetentne vykonávať psychiatrickú starostlivosť , s  dodržiavaním  vysokej  kva-

lity liečby –  s  kvalifikovaným  personálom , v stimulujúcom prostredí , s vysokou  spokojno-

sťou  pacientov   a  patričným  finančným  efektom  od  zdravotných  poisťovní . 

Časové obdobie :  Stále  nejasná  situácia   slovenského  zdravotníctva  pri  chýbaní  akejkoľ-

vek  spoľahlivej  koncepcie odboru  v  najbližšom  období , zložitej  domácej  aj  medzinárod- 

nej  politickej  situácie ,   pri   aktuálne  stabilizovanom   ekonomickom  vývoji   v  rámci  EÚ 

i  v  našej  republike , núti  sa  zamyslieť  nad pravdepodobným  vývojom  s plánovaním  akti-

vít  v  PL  Plešivec  v  horizonte  najbližšieho  obdobia  i  výhľadovo  na  obdobie   5 - 10  ro-

kov ,  teda  na  rok  2017  aj  na  obdobie  rokov  2020 – 2022  pri  potenciálnej  možnosti  za-

čatia  zásadnejších  rekonštrukčných  prác  budov  PL . 

Z  hľadiska  charakteristiky vývojového cyklu organizácie sa  Psychiatrická liečebňa 

Samuela  Bluma v Plešivci sa nachádza  v štádiu dospelosti,  ( preto  je  potrebné zabezpečiť 

postupnú obmenu personálu , podporovať vzdelávanie personálu , ktoré zabezpečí adap-

tabilitu ) .   

Psychiatrická  liečebňa   Samuela  Bluma   v  Plešivci   má  vzhľadom   na  tradíciu   aj 

kvalifikovaný  personál  dobré  odborné  predpoklady  pre  poskytovanie  dlhodobej  psychiat- 

rickej  starostlivosti  , ako  i  potenciál  rozvíjať  nové formy  v  súlade  s cieľmi  reformy psy- 

chiatrie  a budovania  základov  komunitnej  psychiatrie , najmä  rozvojom  v sfére zdravotno- 

sociálnej  pre  príslušnú  spádovú  oblasť .  Nezanedbateľnou  a stále  aktuálnou  z  celospolo-

čenského  hľadiska  by  mala  byť  aj   úloha  vybudovať  špecializované  bezpečnostné  odde- 

lenie  ,  s  poslaním   detenčnej  funkcie    v  prípadoch   závažných   agresorov   či   inak   pre  

spoločnosť potenciálne  nebezpečných  psychicky  chorých ,  tiež  by  sa  mohli  vytvoriť pod- 

mienky  pre  špecializované  oddelenie  pre  výkon  ústavnej  ochrannej  sexuologickej  liečby  

s celoslovenskou  pôsobnosťou . 
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2.1   Identifikačné  údaje   PL  Plešivec : 
 

Názov zdravotníckeho zariadenia  :      Psychiatrická liečebňa Samuela Bluma 

   v Plešivci  

Adresa  organizácie :     Gemerská  ul. č. 233 ,  049 11  Plešivec  

IČO :     17 33 59 49 

DIČ  :    2020967256 

IČ DPH  :    SK 2020967256 

Riaditeľ   organizácie :    MUDr.  Pavol  Džodla , MBA 

Číslo   telefónu :       058   / 7921 156 , -  7 

Číslo faxu :        058  /  7921 524 

Mail :     riaditel@pl-plesivec.sk 

Webová  stránka :    www.pl-plesivec.sk 

Počet pracovníkov   :   
 

   171 

Prepočítaný evidenčný počet  pracovníkov : 
 

   168,14 

Lôžkový fond   PL  :       200 

Lôžkový fond Zdrav-sociálneho  oddelenia :      42 

 
 
2.2  Organizačná  štruktúra  PL Plešivec 

 

Organizačná  štruktúra  je  stanovená  Organizačným  poriadkom  Psychiatrickej  liečebne   

Samuela  Bluma  v  Plešivci   .  

 
      Súčasťou   PL  sú  tieto  oddelenia: 

Lôžkové oddelenia: 

 Pavilón č.  I.                         -  55 lôžok  -  zatvorené ženské oddelenie  

 Pavilón č. II.  odd. A                  -  30  lôžok  -  mužské odd. pre výkon ochrannej liečby 

                            odd.  B                  -  50 lôžok  -  otvorené zmiešané oddelenie 

 Pavilón č. III.                         -  65 lôžok  -  zatvorené mužské oddelenie 

 Zdravotne – sociálne oddelenie  -  42 lôžok  -  koedukované oddelenie  ( „ DSS “ ) 
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Nelôžkové časti: 

 fyziatricko - rehabilitačné  oddelenie  

 psychiatrická  ambulancia   

Nezdravotnícke útvary: 

 riaditeľstvo  

 úsek  ekonomicko – prevádzkový  

 úsek  PaM  

 úsek  kontroly  

 

Minister   zdravotníctva   SR   za   riaditeľa   Psychiatrickej  liečebne  Samuela  Bluma         

v  Plešivci   s  účinnosťou  od   26. 02. 1999    menoval   MUDr.  Pavla  Džodlu , MBA . 

 

Zástupcom   riaditeľa   je  ekonomická   námestníčka  PL :  Ing. Agnesa  Sústriková . 

Úsek  ošetrovateľstva  PL  riadi  námestníčka  pre  ošetrovateľskú  starostlivosť  PL : 

Mgr. Slavomíra  Prokšejová , MBA . 

 
 
  Organizačná  štruktúra  PL Plešivec  –   schéma  : 
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2.3        Vedenie   PL   
 

Riaditeľ    PL : MUDr. Pavol        Džodla  ,  MBA 
Ekonomická   námestníčka    PL : Ing. Agnesa           Sústriková   
Námestníčka  pre ošetrovateľstvo   PL : Mgr. Slavomíra    Prokšejová , MBA            
Primár      Pav.  č. I.: 
Vedúca     sestra    Pav.č. I.: 

MUDr. Martina    Rákayová      
Bc. Alžbeta           Žemličková 

Primár      Pav.  č. II : 
Vedúca    sestra    Pav.č. II.: 

MUDr. Pavol       Džodla , MBA 
Bc. Sylvia             Toholová             

Primár      Pav.  č. III.: 
Vedúca    sestra    Pav.č. III.: 

MUDr. Jozef        Greškovič  
Ján                       Potočný 

Správca    PL : Ondrej                  Fifík   

 
2.4        Zamestnanci  PL 
 
Úsek  LPS : 


Pracovníci – kategória : Počet : 

Lekári   11 

Psychológovia    4 

Sestry   46 

Sociálne   sestry    3 

Sestry   terapeutky    4 

Liečebný  pedagóg  1 

Fyzioterapeutky    3 

Sanitári  a  zdravotnícki  asistenti  34 

Spolu 106 

 
Úsek  HTS : 
 

Pracovníci – kategória : Počet : 

Administratíva  13 

Kuchyňa  9 

Údržba  8 

Kuriči  0 

Práčovňa 5 

Upratovačky 10 

Vrátnici 5 

Spolu 50 
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2.5        Pacienti   PL    
 
 

            Psychiatrická   liečebňa    Samuela   Bluma     v   Plešivci   poskytuje   špecializovanú   

liečebne–preventívnu  starostlivosť  pacientom , postihnutým  psychickými chorobami  a  po- 

ruchami , komplexnú  psychiatrickú  starostlivosť,  vykonáva  sa  tu  ústavná  ochranná  liečba 

psychiatrická  ,  protialkoholická   a sexuologická  pre  región  s  cca  850 000  obyvateľmi  –   

pre  značnú  časť  košického   aj  časť  prešovského  kraja .  Psychiatrická  liečebňa  Samuela   

Bluma  v  Plešivci   je  teda   zariadením  nadregionálneho  charakteru  ,  poskytujúcim   dlho- 

dobú psychiatrickú  starostlivosť  pacientom ,  prekladaných   zo  spádových   psychiatrických   

oddelení : PO   NsP  Trebišov,  I. PK  a  II. PK  FNsP Košice , PO  NsP  Rožňava  a  PO  NsP  

Levoča ,  ale  často  aj  z  iných  regiónov  prakticky  celého Slovenska.  PL  má  v  súčasnosti   

kapacitu  200  lôžok ,  čo  je  pre  túto  spádovú  oblasť  v súčasnom  stupni  rozvoja  psychiat- 

rickej  starostlivosti  na  východnom  Slovensku  nedostatočná  kapacita  –  tým  je podmiene- 

ný  značný  „ tlak “  na  lôžka  ,  limitovaný  však  objednávkami  výkonov  poisťovňami .   

             V  roku   2016  bolo  v  PL Plešivec  prijatých  celkom  749  pacientov , prepustených  

bolo  745  a  zomrelých  bolo  17  pacientov .  Priemerná  ošetrovacia  doba  bola  79,82  dňa ,  

obložnosť   81,74 % .  

 
 
2.6        Zdroje     PL   v  roku   2016  
 
 

       Psychiatrická  liečebňa  ako štátna  príspevková  organizácia na  úseku  zdravotníctva  je  

financovaná prostredníctvom zdravotných poisťovní  a  je  napojená  na  štátny  rozpočet  SR  

prostredníctvom  MZ  SR .  Hospodári  samostatne  podľa  schváleného  rozpočtu .  Zdrojom 

prakticky  všetkých   príjmov  sú  platby   od  poisťovní   za  výkony  na  základe  zmluvných 

podmienok , ktoré  v  roku  2016 boli  na  úrovni predošlých období , avšak  v priebehu  roka 

došlo k  priaznivému  vývoju , keď  došlo k  navýšeniu  ceny lôžkodňa , čím  sa podarilo  sta-

bilizovať  hospodárenie  PL a vytvorili sa  dobré  predpoklady k vyrovnanému  hospodáreniu . 

Napriek  tomu  situácia nie  je  až  taká  priaznivá  , aby bolo  možné  vytvárať  aj  rezervy na 

eventuálne   potlačenie  negatívnych  tendencií ,  či  vytvárať  reprodukčný  fond  , ktorý  by  

slúžil  k potrebnej  obnove  materiálnej  základne  PL . V tomto  ohľade  však  nastala  oproti  

minulosti  zásadná  zmena , keď  nám  v roku  2015  MZ SR  pridelilo  investičné  prostriedky 

vo  výške  cca  260 000 €  na  najdôležitejšie  opravy  v  PL : opravili  sa  strechy  budov , vy- 
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budovalo   sa   parkovisko   v  liečebni ,  opravili  sa  chodníky ,  vymenili   sa  takmer  všetky 

okná  liečebne , rekonštruovali  sa   kúpeľne  na   viacerých   pavilónoch ,  čo  všetko  prispelo  

k  zlepšeniu   podmienok   poskytovania   zdravotnej  starostlivosti . 

 

Uvedené  skutočnosti   názorne  dokumentuje  nasledujúca  tabuľka  :  

 

Zdravotná  

poisťovňa 

Zmluvný 

mesačný počet 

lôžkodní 

Priemerny mesačný 

reálny počet lôžkodní 

Celkový počet 

lôžkodní za rok 2016 

Percentuálny podiel  

poisť.  z  celkového 

počtu 

Všeobecná zdravotná 

poisťovňa 

3 068 3 126 37 270 62,69 % 

Zdravotná poisťovňa 

Dôvera 

  956   991 11 890 20,00 % 

Zdravotná poisťovňa 

Union  

708 858 10 295 17,32 % 

Spolu   poisťovne 4 731 4 955 59 455 100 % 

Bezdomovci 0 0 0 0 

Cudzinci 0 18 213 0 

CELKOM : 4 731 obložnosť81,74% 59 668 0 

 

Prehľad   pohľadávok    31.12.2016 
 
            

Druh  pohľadávky  voči: k  31 12 2016  v   € : 

Všeobecná  zdravotná  poisťovňa 297 603 

Zdravotná  poisťovňa   Dôvera 48 283 

Zdravotná  poisťovňa   Union 68 895 

Európska  zdravotná  poisťovňa 2 591 

Ostatné  pohľadávky                                           6 214 

Pohľadávky  spolu 423 587 
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Prehľad   záväzkov k 31.12.2016 
            

Druh záväzku  voči : k  31 12 2016  v € :  

Všeobecná  zdravotná  poisťovňa 14 705 

Zdravotná  poisťovňa   Dôvera 1 683 

Zdravotná  poisťovňa   Union 3 179 

Sociálnej poisťovni 48 237 

Daňovému úradu 13 635 

Neuhradené faktúry dod.                       1 098 889 

Ostatné záväzky 274 461 

Záväzky spolu                        1 454 788 

 
2.7       Výsledky   hospodárenia   PL  za  rok  2016   
 
             V  roku  2016  financovanie slovenského zdravotníctva  bolo  vyššie  oproti   predoš-

lým   obdobiam ,  keď  došlo  k miernemu  navýšeniu  hodnoty lôžkodňa ,  aj  keď  ešte  stále  

to  nie je  na úrovni  nákladov , čím  sa  kumulácia  problémov  so schopnosťou  platiť  záväz-

ky  v termíne  len  odsúva  do vzdialenejšej  budúcnosti , neumožňuje  to vytvárať  zisk , ktorý 

by mohol  byť základom  pre reprodukčný  a  rezervný fond , ktoré  by priebežne  umožňovali  

zásadnejším  spôsobom  riešiť  problémy  s  potrebnými  rekonštrukciami  či  s  odmeňovaním   

zamestnancov .  Preto  je  nevyhnutné   naďalej  dbať  na  úsporné  opatrenia  aj  permanentnú  

prísnu  kontrolu  výdavkov , aby  sa  darilo  udržať  relatívnu  rovnováhu  v hospodárení  Psy- 

chiatrickej liečebne . Darilo  sa  to  i  vďaka značnej  obetavosti  zamestnancov , pretože  tieto   

dobré  výsledky  sa ešte stále  dosahovali  i vďaka  nízkej  mzde – ktorej úroveň  je  pod  prie- 

merom v slovenskom  hospodárstve . Po  prijatých zákonoch  o  platoch  lekárov  a  sestier  sa  

zvýšilo  napätie  vo  finančnej  rovnováhe – aj  krokmi  poisťovne Union  koncom roka 2016 .   

Pracovníci – kategória : Priemerný  plat  v  € : 

Lekári                      2 093,34  € 

Psychológovia   998,13  € 

Sestry   895,78  € 

Zdravotnícki  asistenti 790,23  € 

Sanitári   576,47  € 

THP 817,40 € 

Robotníci      517,23  € 

LPS   úsek   1 070,79  € 

HTS  úsek 667,32 € 

Priemer  PL  814,82 € 
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Podrobné  výsledky  hospodárenia  sú  v  nasledujúcej  tabuľke  a  v  prílohe  č. 1  a  č. 2  tejto 

správy : „  Súvaha  k  31 12 2016 “  (  Úč  ROPO  SFOV 1 -  01 )   a   „ Výkaz  ziskov  a  strát    

k  31 12  2016 “   ( Úč  ROPO  SFOV 2 - 01 ) . 

 

KATEGÓRIA  :  Hodnoty : 

Zmluvná  cena    3 064 380 € 

Skutočný počet  ošetrovacích  dní 59 668 € 

NÁKLADY  3 126 029 € 

Lieky 169 360 € 

ŠZM 5 146 € 

Potraviny 303 501 € 

PHM 3 360 € 

materiál  na údržbu 13 320 € 

spotrebný  ostatný   materiál 63 295 € 

Energia 47 418 € 

Plyn 76 144 € 

Voda 3 007 € 

opravy   a  údržba 20 413 € 

Mzdy 1 657 403 € 

odv. do fond. 568 133 € 

odpisy HIM 106 314 € 

poplatky  za telefón  9 288 € 

Penále                                                        0  € 

ostatné  náklady 76 655 € 

VÝNOSY 3 326 085 € 

hospodársky   výsledok                                               200  056 € 

priemerné  skutočné  náklady na 1 LD ( lôžkodeň ) 52,39 €  

priemerné  skutočné  mesačné  náklady  na 1 lôžko 1 302,51 € 
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3         ZRAVOTNE  –  SOCIÁLNE   ODDELENIE   PL  
________________________________________________________________ 
 
 
             V Psychiatrickej  liečebni  Samuela  Bluma  v  Plešivci  bolo  od  01 09 2004   zriade- 

né  špecializované  Zdravotne – sociálne  oddelenie ,  ktorého  vznik  bol  podmienený  požia-  

davkami  ,   vyplývajúcich   z   kontroly   a  odporúčaní  výboru  CPT   (  Európskeho  výboru   

na  zabránenie  mučenia   a  neľudského  alebo   ponižujúceho  zaobchádzania  alebo  tresta- 

nia )  ,  ktoré  boli   konkretizované  Uzneseniami  vlády  SR  č.  21 / 2001 , č. 593 / 2001 ako   

i  Uznesením  vlády SR  č. 162 / 2002 .  Na   týchto  základoch  sa  v  Psychiatrickej   liečebni   

Samuela   Bluma  v  Plešivci   vytvorili   podmienky  pre  prijatie  a  dlhodobú   hospitalizáciu  

neprispôsobivých  klientov   ÚSS  s  poruchami  správania  a  s  potrebou   zvýšenej  psychiat- 

rickej  starostlivosti .  Činnosť  tohto  oddelenia  je  podmienená  súhlasom  Ministra  zdravot- 

níctva  SR  z  dňa  21 07 2003  č. M / 4799 / 2003  a  prebieha  v súlade  s  ustanovením  §  24   

ods. 4 ,  zákona   NR  SR  č.  277 / 1994  Z. z.   o  zdravotnej  starostlivosti   v  znení  neskor-

ších  predpisov . Reálna  prevádzka  začala  01 09 2004 -  pre  16  klientov ,   ktorým  sa  so-

ciálne   služby   poskytujú   podľa   ustanovení   §§  72  až   83  Zákona  č.  195 / 1998   Z. z.  

o  sociálnej  pomoci  ,  na   ktorých  finančný  príspevok  poskytuje VÚC . Novovybudovaná  

35  lôžková  samostatná  stanica , ktorá   je  však  zároveň   organicky  napojená  na  Zatvore-

né  mužské  oddelenie  –  Pav. č. III. , s  ktorým  má  časť spoločne  využiteľných  priestorov ,  

ako  i  možnosť  bezprostredného  prístupu  pre  personál .    

             Toto  špecializované   „ kombinované “   zariadenie   klientom   poskytuje   celoročne   

sociálne  služby  typu  domova   sociálnych  služieb  :  teda  stravovanie  ,  bývanie  a  zaopat- 

renie  ,  zároveň  pre  závažné  psychické   poruchy   a  choroby  patričnú  odbornú  zdravotnú   

starostlivosť .   Pre  klientov  s  duševným  ochorením  je  veľmi  vhodné  jasné  a  štruktúro-

vané  usporiadanie dňa , ktoré  navodzuje  bezpečie  a  istotu . Zdravotne – sociálne  oddele- 

nie  má  vypracovaný  harmonogram  dňa , ktorý  obsahuje  zrozumiteľne  vymedzený  den-

ný  program a  systém  pravidiel . Štruktúrované  usporiadanie  bežných  aktivít  je  v  rozpore  

s  typickým neusporiadaným životom  prijímateľov , narušuje  ich  negatívne  myslenie  a  nu-

du  a  taktiež  poskytuje predstavu  o  tom , čo  práve  prebieha  a  čo  bude  nasledovať . Všet- 

ky  činnosti v dennom harmonograme majú rovnakú dôležitosť, vzájomne sa prelínajú 

a ovplyvňujú. Veľmi dôležité je obsahové prepojenie, súlad a kontinuita, pretože dáva 

prijímateľom možnosť uvedomiť si, že všetko čo robia ovplyvňuje ich ďalšie fungovanie 

a život ostatných. 
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Súčasťou harmonogramu dňa je aj činnostná terapia (tabuľka 1), ktorá sa uskutočňuje 

v dvoch na seba nadväzujúcich blokoch. Jej cieľom je cez zmysluplnú činnosť ovplyvniť 

prijímateľov a dosiahnuť u nich pozitívne zmeny. Pracovné činnosti odpútavajú 

od pochmúrnych myšlienok a umožňujú zmysluplné trávenie času. Je to priestor 

pre spoluprácu a môže prispieť k zvýšeniu sebadôvery a schopnosti vo vlastné sily. Spoločné 

aktivity sa začínajú komunitou, ktorej cieľom je vyjadrenie názorov, spokojnosti či 

nespokojnosti s dennými aktivitami. Má taktiež aj informačný charakter a umožňuje 

prijímateľom vybrať si z ponúkaných denných, týždenných a mesačných aktivít tú, ktorá 

momentálne zodpovedá ich možnostiam, individuálnym osobitostiam a osobnostnému 

potenciálu. Cielená  terapia je zdrojom získavania nových pracovných zručností alebo 

obnovenia už získaných návykov a napráva maladaptívne formy správania.  

V popoludňajších hodinách je vyhradený čas  pre  voľno časové aktivity ( tabuľka 2 ) . 

Aktívne a zmysluplné vyplnenie voľného času je pre prijímateľov s duševným ochorením 

väčšinou problematické, preto sa realizuje dvojfázovo. V prvej fáze sa orientuje na individu-

álne aktivity, realizované prijímateľom podľa vlastných záujmov, koníčkov a možností. 

Druhá fáza je zameraná na skupinové aktivity rôzneho druhu, ktoré sú zdrojom nezabudnu-

teľných  a  hlboko  emocionálnych zážitkov, ktoré  dlhodobo  rezonujú v spomienkach . 

 

3.1       Personál   oddelenia    
      
            Vzhľadom  na  špecifickosť  problematiky  sa  pri   výbere  personálu ,  ktorý  bol  pri  

vzniku   preradený  na  toto  oddelenie  ,  venovala   zvláštna  pozornosť  tak ,  aby  pracovníci 

mali  vhodné  osobnostné  predpoklady  pre  tento   druh  práce . Na  druhej  strane  obmedze-

nosť  finančných   zdrojov  ešte  stále  bráni  zohľadňovať   adekvátnejším   spôsobom  kvalit-

nú  prácu  a  čiastočne  aj   je  dôvodom  pre  viaceré  personálne   zmeny  v  stave  oddelenia . 

Lôžková  kapacita  oddelenia   42  miest  už  bola  v  roku  2016  plne  obsadená  -  zodpovedá  

tomu  personálne  obsadenie .  

 

Pracovníci – kategória : Počet : 

Sestry       ( SZP ) 9 

Sanitári    ( PZP  +  NZP ) 3 

Špeciálny    pedagóg 1 

Sociálny pracovník 1 

Upratovačka 1 

Spolu 15 
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
 
3.2        Klienti   oddelenia   
 
             V r . 2004  pri  vzniku  oddelenia  sa  klientmi  podľa množstva  pridelených  financií  

stali  jednak  tzv. „ chronickí “  pacienti  PL  -  dlhodobí  čakatelia  na  umiestnenie  do  DSS ,  

ktorí  boli  vzhľadom  na  závažnosť  diagnózy  odmietnutí   v  ostatných  DSS  ,  a  preradení  

boli  „ problematickí “ klienti  z  DSS  našej  spádovej  oblasti  -  na  základe  žiadostí   uvede-

ných  ústavov  ( DSS  Rakovec nad Ondavou , DSS  Batizovce , DSS  Legnava , DSS Šemša , 

DSS Spišské Podhradie ,DSS  Hodkovce , DSS  Kráľovce, DSS  Jasov - Rožňava ) . Postupne 

sa  stav  klientov  zvyšoval , od  roku 2015  bol  stav  ustálený  na  42 klientov  čo  v  súčasno- 

sti   predstavuje  aj  maximum  z  hľadiska  priestorových  kapacít  nášho  zariadenia . 

 

 
 
3.3        Zdroje  činnosti  a výsledky  hospodárenia  Zdravotne – sociálneho  oddelenia   PL    
 
        V  roku  2016   boli  poskytnuté  od  KSK  na  činnosť  zdravotne - sociálneho  oddelenia 

finančné  prostriedky  vo  výške  307 413  € .  Tieto  prostriedky  boli  použité  na  krytie  bež- 

ných  prevádzkových   výdavkov  oddelenia .   Ďalšiu   časť   príjmov  tvorili  platby  klientov   

za    „ hotelové  služby “ ,  stanovené  individuálne  podľa  výšky  dôchodku   na  základe  prí- 

slušných  predpisov . Výsledky  hospodárenia   Zdravotne - sociálneho oddelenia  Psychiatric- 

kej  liečebne  Samuela  Bluma  v  Plešivci  za  rok  2016  vyjadruje  následná  tabuľka :   

 
         Tab. : Prehľad  príjmov ZSO  podľa  zdrojov : 
 
 

Príjmy  : 413 220  € 

       Z   toho  KSK 307 413  € 

       poplatky  za   starostlivosť  od  klientov 105 807  €  

         
 

Počet  
klientov : 

k   
31.12.2012 

k   
31.12.2013 

k 
31.12.2014 

k 
31.12.2015 

k   
31.12.2016 

Spolu          : 45 45 43 42 42 

Z toho ženy: 12 13 13 14 14 

           muži: 33 32 30 28 28 

Počet dní 
prevádzky : 

365 365 365 365 365 
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     Tab.:  ZSO  Prehľad peňažných príjmov a výdavkov  ZSO : 

Položka Výdavky  v  € : 
Stravovanie 54 082 

Spotrebný  ostatný  materiál 33 332 

Elektrická   energia    9 922 

Plyn  -  vykurovanie                             15 938 

Voda    632 

Mzdy                           201 167 

Odvody  do  fondov  75 060 

Poplatky  za  telefón      2 048 

Ostatné  náklady : 21 039 

Výdavky  : 413 220 

Príjmy      : 413 220 

       Financovanie  ZSO sa uskutočňuje podľa  zákona  č. 448/ 2008  o sociálnych službách ...  

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2014 na klienta : €  

1.    Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania : 5 742 

2.    Poistné na sociálne poistenie, poistné na verejné zdravotné  poistenie  a  príspevky    
       na   starobné  dôchodkové  sporenie : 

1 882 

3.    Cestovné náhrady :   29 

3 a.  z  toho :  Cestovné náhrady, okrem cestovných náhrad pri zahraničných pracovných   
        cestách:   

29 

4.    Energie, voda a komunikácie:  692 

5.    Materiál : 2 081 

5a.  z  toho : Materiál, okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov : 2 081 

6.    Dopravné :  0 

7.    Rutinná  a  štandardná  údržba : 24 

7a.   z toho : Rutinná a štandardná údržba, okrem jednorazovej údržby objektov alebo     
        ich častí a riešenia havarijných stavov : 

24 

8.     Nájomné za prenájom : 0 

8a.   z  toho : Nájomné za prenájom, okrem dopravných prostriedkov a špeciálnych      
        strojov, prístrojov, zariadení, techniky, náradia a materiálu :  

0 

9.     Služby : 307 

10.   Bežné transfery : 0 

10a.  z  toho len  na  vreckové 3), odstupné, odchodné , náhrada  príjmu  pri  dočasnej       
         pracovnej  neschopnosti  zamestnanca : 

0 

11.   Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa osobitného predpisu 5) : 731 

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2016 na klienta spolu: 11 488 
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3.4        Plány  na  nasledujúce   obdobie   

 

            Rozšírenie  a skvalitnenie poskytovaných  služieb  je  limitované dostupnosťou  finan- 

čných   prostriedkov  na  krytie  týchto  zámerov .  Preto  možnosti na  budovanie  chránených  

dielní  i  ďalších  rehabilitačne–resocializačných  aktivít   tomuto  typu  pacientov  či  vybudo-

vanie  chráneného  bývania  pri  PL Plešivec ,  by  bolo  vhodné  , avšak  v  súčasnosti  asi ne- 

reálne ,  keďže  ako  neverejný  poskytovateľ  sociálnych  služieb  nedostaneme  investície  zo 

sociálneho  sektoru  a  už  vôbec  nie  od zriaďovateľa : MZ SR . Preto  na  najbližšie  obdobie 

si  stanovujeme   ciele   dosiahnuteľné  s  minimálnymi  nákladmi , riešiacimi   reálne  potreby   

oddelenia . V súlade  s koncepciou  komunitnej  sociálnej  starostlivosti  i prijatými legislatív- 

nymi   úpravami  prirodzeným  vývojom  chceme  kapacitu  ZSO  ustáliť  na  40  lôžok . 
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4         ZÁVER  

________________________________________________________________ 

 

            Doterajšie  pozitívne  skúsenosti  potvrdili  prospešnosť  existencie  špecializovaného  

Zdravotne – sociálneho  oddelenia  so  zvýšenou  psychiatrickou  starostlivosťou   v  PL  Ple-

šivec  ,  pretože  napriek   všetkým  pokrokom   či  v  liečbe   psychických porúch  a  chorôb ,  

ako  aj   v  organizácii  starostlivosti   o  zdravotne  postihnutých    a  v   poskytovaní   sociál-

nych   služieb   je  nutný   diferencovaný  prístup  ,  nie  šablónovitosť  alebo   uplatňovanie    

„  jediného  najsprávnejšieho  modelu  “  starostlivosti  o  takýchto  klientov .  

            Existencia  Zdravotne–sociálneho  oddelenia  v  Psychiatrickej  liečebni  Samuela Blu-  

ma  v  Plešivci  vyplynula  zo zistených  nedostatkov ,  vyplývajúcich  z   kontroly  a  odporú-

čaní  výboru  CPT  (  Európskeho  výboru  na  zabránenie  mučenia  a  neľudského  alebo  po-     

nižujúceho  zaobchádzania  alebo  trestania ) ,  a  bolo  iniciované  aj  na  žiadosť  rezortu  so-  

ciálnych  vecí ,  avšak  potreba   takýchto  zariadení   je  oveľa  väčšia  ,  ako  sú   súčasné  vy- 

tvorené  možnosti  ,  preto  by   sa   tieto  služby  mohli   rozšíriť  aj  v  ostatných  slovenských  

Psychiatrických  liečebniach  a  nemocniciach , pretože  poskytovanie   služieb  v tejto  oblasti   

medzi  zdravotníctvom  a  sociálnym  sektorom ,  ktorú  v  značnej  miere   tvorí  závažná psy- 

chiatrická   problematika ,  prispeje   k  stieraniu  rezortných   bariér ,   pretože  tu   ide  najmä   

o  človeka  ako   bio – psycho – sociálnu   jednotu .  

          Predpokladáme ,  že  doterajšie  pretrvávajúce   priaznivé  postoje  aj  dobrá  spolupráca  

s  Košickým   samosprávnym   krajom   -   aj   pri  uvedomovaní   si   reálnych  ekonomických   

možností  a  pri  zvážení ,  čo  sú  priority  sociálnej  oblasti   v  kraji  ,  budú  naďalej  ústreto-

vé   k  ďalšiemu  rozvoju   i  týchto  foriem  starostlivosti   o  sociálne  odkázaných  občanov .  

V  Psychiatrickej  liečebni   Samuela  Bluma   máme   kapacity ,  vieme   a  chceme  sa  starať  

práve  o  tých  klientov ,  ktorí   narušujú   atmosféru  v  iných  –  bežných   domovoch  sociál-

nych  službách  ,  čím   by  benefit   bol   všeobecný .  

 

 

          V  Plešivci  30 05 2017                                           MUDr.  Pavol    Džodla ,  MBA  

                                                                                                 riaditeľ  PL  Plešivec  
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5         PRÍLOHY   
___________________________________________________________________________ 

 

5.1  Harmonogram   a  špecifikácia  činnosti  Zdravotne  –  sociálneho  oddelenia  v  Psychiat-      

       rickej  liečebni  Samuela  Bluma  v  Plešivci .  

5.2  Fotodokumentácia  činnosti  Zdravotne – sociálneho  oddelenia  v  Psychiatrickej   liečeb- 

       ni  Samuela  Bluma  v  Plešivci .  

5.3  Kópia  dokumentu  „ Súvaha  k 31 12 2016   ( Úč ROPO  SFOV 1 -  01 ) “ 

5.4  Kópia  dokumentu  „ Výkaz  ziskov  a  strát  k  31 12  2016  ( Úč ROPO  SFOV 2 - 01) “ 

5.5  Potvrdenie  Daňového  úradu  .  

5.6  Potvrdenie  Sociálnej  poisťovne .  

5.7  Potvrdenie  Všeobecnej  zdravotnej  poisťovne .  

5.8  Potvrdenie  Zdravotnej  poisťovne  Dôvera .  

5.9  Potvrdenie  Zdravotnej  poisťovne  Union .  

 

 

 

 
Príloha  č. 5. 1                                                                                                                 Tabuľka 1 

ČINNOSTNÁ  TERAPIA: 
CELOROČNÉ  SKUPINOVÉ  ČINNOSTI  V  ROKU  2016 

Tréning pamäti Ide o celoročnú aktivitu, ktorá sa realizuje formou  2-hodinových 
skupinových sedení, kde sa pracuje za pomoci pracovných listov a  je 
zameraná na správnu orientáciu v čase a priestore, na tréning 
matematických schopností a tréning pamäti na čísla, na tvorbu a retenciu 
asociácií, rozvoj obrazovej pamäti, rozvoj slovnej zásoby, tréning 
koncentrácie pozornosti. 

Kognitívny 
tréning pre 
seniorov 

Skupinový tréning pamäti umožňuje trénovať kognitívne funkcie, sociálne 
kontakty, nácvik realitnej orientácie podľa zloženia skupiny. Zameriavame 
sa na motorické cvičenia, rôzne stimulačné aktivity na rozvoj jemnej 
motoriky a vizuomotoriky s použitím drobných materiálov a hračiek, 
motivované, uvoľňovacie a grafomotorické cvičenia, relaxačné techniky, 
pravidelne opakované cvičenia. 

Hlavolamy Skladajú sa zo širokej palety hlavolamov, rébusov, krížoviek, slovných 
a obrazových kvízov a hádanie, logických úloh a ďalších úloh zameraných 
na trénovanie intelektových schopností. 

Kreatívna dielňa 
 

Ide o činnosti zamerané na kreslenie, maľovanie, lepenie, odtláčanie, šitie, 
prišívanie, vyšívanie, modelovanie, skladanie a realizáciu tradičných aj 
netradičných techník s použitím rôznych materiálov. Ide o aktivitu, kde 
vytvorené výrobky sa prezentujú na veľkonočnej a vianočnej burze alebo sú 
použité ako darčekové predmety či slúžia na výzdobu zariadenia. 
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Arteterapia Arteterapia sa realizuje v arteateliéri, ktorý sme zriadili z projektu 
„Kontrasty kontinua“ v grantovom programe Nádej: Umenie lieči a Dotyk 
lieči. Hlavný dôraz sa kladie na liečebný potenciál tvorivej činnosti, kde 
prostredníctvom sebavyjadrenia  sa snažia uvoľniť a upokojiť telo a myseľ, 
odbúrať napätie, negatívne emócie a agresiu. Aktivizáciou a stimuláciou sa 
snažíme, aby zažili radosť, úspech, naplnenie a pocit šťastia. 

SEZÓNNE  SKUPINOVÉ  ČINNOSTI  V  ROKU  2016 
Záhradnícke 
práce  

Zvládnutie jednoduchých záhradníckych prác zameraných na sejbu semien, 
presádzanie priesad, vyplievanie a okopávanie, zalievanie. Ide o sezónnu 
aktivitu, ktoré trvala od marca do októbra. Vypestovaná zelenina sa využíva 
ako prídavok k raňajkám, desiate a olovrantu alebo na prípravu 
zeleninových šalátov k opekaniu a grilovaniu. 

Pomocné práce  
na oddelení 

Ide o pracovné činnosti zameraných na skrášlenie vnútorných a vonkajších 
priestorov bývania, na úpravu a udržiavanie čistoty oddelenia a okolia – 
sezónne práce podľa potreby a nutnosti zamerané na skrášlenie životného 
prostredia. 

INDIVIDUÁLNE  ČINNOSTI  V  ROKU  2016 
Individuálne 
plány 

V našom zariadení majú prijímatelia vytvorené osobné listy, ktoré obsahujú 
základné informácie  o prijímateľovi, preferencie prijímateľa, jeho silné 
a slabé stránky, pedagogickú diagnostiku a výsledkom je prognóza t.j. 
individuálny plán, ktorý vyplynie z tvorivej spolupráce s prijímateľom 
sociálnej služby, ak to jeho zdravotný stav dovoľuje. V tomto roku boli 
individuálne plány zamerané na starostlivosť o psa, kvety, výtvarné 
a tvorivé aktivity, hudobné aktivity, ručné práce, vzdelávacie aktivity, 
aktivity súvisiace so zdravým životným štýlom, čítanie kníh, tvorbu básní, 
upevnenie sebaobslužných aktivít a starostlivosti o oblečenie. 

Tabuľka 2 
 

VOĽNO ČASOVÉ  AKTIVITY  REALIZOVANÉ V ROKU  2016 

Športové a súťažné 

aktivity 

Kolkový turnaj 

Bowling 

Štyrikrát do roka vedomostná súťaž 

Stolnotenisový turnaj 

Atletické preteky 

Súťaž v petangu 

Súťaž v netradičných športových disciplínach 

6. ročník orientačného behu „O pohár riaditeľa PL SB Plešivec“ na 

Plešiveckej planine 

Futbalovom turnaji  SENI CUP v rekreačnom zariadení Třinec v obci 

Žiar okr. Liptovský Mikuláš 

Kultúrno-

spoločenské 

Tanečné zábavy ako Juliáles, vianočná diskotéka 

Oslavy narodenín prijímateľov sociálnej služby 
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aktivity Posedenia s občerstvením počas sviatkov 

Návštevy divadelných predstavení v Rožňave (Kocúr v čižmách) 

Návšteva kultúrnych podujatí (Charitánia) 

Návšteva dvoch knižníc v Plešivci a Štítniku 

Exkurzia v gotickom evanjelickom kostole v Štítniku 

Návšteva pizzerie PIAZZA 

Kačacie hody v Rožňave 

Návšteva rožňavského jarmoku 

Návšteva výstavy v Galérii baníckeho múzea 

Relaxačné, 

oddychové 

a výletné aktivity 

Wellness pobyt na v maďarskom hoteli Csepkő 

Výlet do Vysokých Tatier (Hrebienok a Štrbské pleso) 

Turistický výstup na Dubinu 

Grilovanie a opekanie počas sviatkov a voľných dní 

Turistický výlet na Veľkú lúku na Muránskej planine 

Návšteva Spišského hradu 

 
 
 
 
 
 

Naše  zariadenie dlhodobo spolupracuje Združením pre pomoc  mentálne  postihnutím  
so  sídlom  v  Plešivci ( ďalej len „ZPMP“ ) .  Ide o dobrovoľnú organizáciu  združujúcu  ľudí  
s mentálnym postihnutí, ich rodičov, príbuzných, odborníkov, občanov s cieľom pomôcť 
a podporiť takto znevýhodnených ľudí. Spoločne organizujeme rôzne podujatia, posedenia 
a výlety, ktoré utužujú vzájomné vzťahy a rozvíjajú spoluprácu nielen so znevýhodnenými 
a zdravotne postihnutými, ale aj s ich rodinami a blízkymi. Vzájomné vzťahy a priateľstvá 
udržiavame aj so zariadením DSS Jasanima a ich organizačnou súčasťou DSS Amalia 
prostredníctvom spoločných športových a kultúrnych podujatí, spolupracujeme s obcou 
konkrétne s obecnou kultúrnou komisiou. 
 
Stanovené ciele a aktivity v roku 2016 
1. Vydávanie interného časopisu zameraného na dianie v zariadení a na prezentáciu tvorby  
prijímateľov sociálnej služby 
2. Organizácia 6. ročníka orientačného behu  „O pohár riaditeľa PL SB Plešivec“ na 
Plešiveckej planine 
3. Zapojenie sa do nadačných a grantových programov s cieľom zriadiť miestnosť pre 
muzikoterapiu 
4. Organizácia Blumovho dňa t. j. zábavného kultúrno-športového podujatia organizovaného 
pri príležitosti slávnostného položenia základného kameňa ústavu 4. júla 1898 
5. Vybudovanie oddychovej zóny s pohodlným sedením v spolupráci s prijímateľmi sociálnej 
služby 
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Plnenie stanovených cieľov z roku 2016 
1. Prvý cieľ sa nám podarilo splniť a to vydaním prvého číslo interného štvrťročného časopisu 
BLUMOVINY, ktorý má 8 strán a jeho cieľom bolo predstaviť naše zariadenie a zmapovať 
aktivity a dianie v zariadení.  
2. Druhý cieľ a to organizácia 6. ročníka orientačného behu  „O pohár riaditeľa PL SB 
Plešivec“ na Plešiveckej planine sa uskutočnil 13. septembra 2016. Zúčastnilo sa ho 
zariadenie DSS Jasanima a jej organizačná súčasť DSS Amalia.  Boli vytvorené štvorčlenné 
tímy, ktoré súťažili  na vopred pripravenej a označenej trati v lesnej časti Plešiveckej planiny. 
1. miesto –DSS Jasanima 
2. miesto – ZSS Plešivec 
3. miesto –DSS Amalia 
3.Tretí cieľ sa nám nepodarilo splniť. Zapojenie sa do nadačných a grantových programov 
sme prispôsobili ponúkaným možnostiam, ale bohužiaľ sme neuspeli. 
4.Štvrtý cieľ sme splnili a dňa 1. júla 2016 sa v areáli PL Plešivec uskutočnil 2. ročník 
Blumovho dňa. išlo o zábavné kultúrno-spoločenské podujatie s množstvom aktivít pre 
prijímateľov a pacientov v dopoludňajších hodinách a pre zamestnancov v popoludňajších 
hodinách. Na všetkých súťažiacich čakali hodnotné ceny a spomienkou na danú aktivitu je 
vytvorená fotokniha. 
5.Piaty cieľ sme splnili sčasti, išlo o vybudovanie oddychovej zóny s pohodlným sedením 
v spolupráci s prijímateľmi sociálnej služby. Podarilo sa nám vytvoriť z troch plánovaných 
sedení jedno sedenie, ktoré sme umiestnili pod stromy do oddychovej časti záhrady. 
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Príloha  č. 5. 2 
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Príloha č. 5. 3 
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Príloha č. 5. 4 
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Príloha č. 5. 5 
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Príloha č. 5. 6 
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Príloha č. 5. 7 
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Príloha č. 5. 8 
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Príloha č. 5. 9 
 

 


