VYROCNA SPRAVA

spoloc¢nosti MAYSER Roznava, spol. sr. o.
so sidlom Gemerska 564 , Brzotin,
za obdobie konciace sa 31.12.2016
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A. Zakladné udaje o spoloénosti

Obchodné meno: MAYSER Rozriava spol. s r. o.

Pravna forma: spolocnost’s ruc¢enim obmedzenym
Sidlo: Gemerska 564

049 51 Brzotin
ICO: 36 215724

Spoloc¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Kosice |. Oddiel: Sro,
vlozka Cislo 13430/V.

Predmet ¢innosti
- vyroba lisovanych kosikov do podprseniek
- vyroba damskych a panskych klobtkov, dralonovych a filcovych ( lisovanych )
- vyroba bezpe&nostnych kablov do automobilov
- vyroba &asti sedaciek do traktorov
- vyroba sieti do batoZinovych priestorov

- vyroba zavesov do automobilov

Vedenie spolo¢nosti : ................. Cearaerans .

konatel spolognosti



B. Uvodné slovo konatefa spoloénosti
MAYSER Roziiava, spol. sr. o.

Vazeni majitelia, obchodni partneri a Siroka verejnost’,

konatel spoloénosti vam predklada Vyroénu spravu o hospodarskych vysledkoch za
rok 2016.

NajzasadnejSou zmenou v roku 2016 bola zmena Ué&tovného systému na MAS90 od
1.7.2016 s ciefom zjednodusit prenos dat medzi ERP systémom Infor a Gétovnym
softvérom a zarover zjednotit Uétovny softvér pouzivany v ramci koncernu.

Z dévodu zmeny spésobu fakturacie od 1.7.2015, kde cena vyrobkov obsahuje aj
cenu materialu, nie je mozné porovnanie nakladov a trzieb s predchadzajiicim obdobim.

konatel| spplo¢nosti



C. Analyza hospodarskej ¢innosti spoloénosti

MAYSER Roznava, spol. s r. o.

Vyvoj zamestnancov: Tabulka &.1

Ukazovatel Zamestnanci Z toho vediici
zamestnanci
BO PO BO PO
Priemerny
odet a3 83 2 2
Stav k
31. 12, 97 83 2 2

Ako z tejto tabulky vyplyva pocet zamestnancov sa nam podstatne nezmenil.

V nasledujucej tabulke porovname vyvoj niektorych prevadzkovych nakladov:

Vyvoj nakladov: Tabufka &. 2:

Druh nakladov Opis Bezné Predchadz.! Rozdiel
uctovné Y g .
obdobie gg::::l:i: r.2016- Rozdiel v %
v € v € 2015
Materialové Spotreba o
naklady materialu 2 147 053 770010 + 1 377 043 + 178,83 %
Spotreba o
energie 70 908 56 944 + 13 964 + 24,52 %
Naklady na Opravy ) ) o
sluzby a udriavanie 17 204 23 411 6 207 26,51 %
Cestovné 17 512 27 133 - 9621 - 35,46 %
Telef. poplatky 5918 5 534 + 384 +6,94 %
Najomné 10613 8 636 +1977| + 2289 %
Udrzba
programov 6013 7 877 -1 864 - 23,66 %
Ostatné sluzby 164 550 76633 +87917| +114,72%
Sluzby spolu 221 810 98680 +123130 + 124,78 %
Ostatné Mzdoveé ;
prevadzkové naklady 685412 591 012 + 94 400 + 15,97 % |
naklady
Naklady na 0
soc. poistenie 227 721 206 939 + 20782 + 10,04 %
Socialne o
naklady 46 703 41 055 + 5648 + 13,76 %
Odpisy a
opravné 114 172 108 074 + 6 098 + 5,64 %
polozky
Predany tovar
Predany 0
vyrob.material 36 913 9610 + 27 303 + 28411 %




Poistenie o |
majetku 9 160 9 340 - 180 -1,93%)
Ost. naklady ,
na hospod. 10 280 598 +9682 +1619,06% }
¢innost |
Finanéné Uroky
naklady 55015 42 948 + 12 067 + 28,10 %

Narast nakladov spotreba materialu bol spdsobeny celoroénou vyrobou vlastnych vyrobkov
v porovnani s minulym rokom.

Z dévodu zvysenia vyroby vzrastli aj naklady na sluzby, mzdy a socialne poistenie a socialne
naklady.

Celkové naklady G¢tovnej jednotky vratane dani z prijmov dosiahli 3 907 398,72 €.

INFORMACIE O VYNOSOCH

Porovnanie vynosov. Tabulka &. 3;

Druh vynosov Opis Bezné Predchadz. Z toho pre
uctovné uctovné spriaznené
obdobie obdobie osoby

Trzby za Trzby klobky 3 394 667 1650 761 |
viastné vykony 351 sedagky, AGCO 21706 21076
Trzby topanky 25 402
Trzby za tovar | Predaj tovaru
Ostatné vynosy | Refundécie, ost. vynosy 379 056 191 304
Finanéné Uroky a kurzové vynosy
vinosy 1687 - 14

Z tabulky vyplyva narast trZieb pri klobtkoch z dévodu, Ze sa uZ pocas celého roka vyrabali
vlastné vyrobky, do ceny ktorych sa zapogitaval aj material.

Ostatné vynosy vzrastli z dévodu precenenia materialu, nakofko bol odkipeny od materskej
spolocnosti za nizke ceny.

Celkové vynosy Uétovnej jednotky boli vo vyske 4 078 130,20 €.



D. Predpokladany budiici vyvoj spoloénosti

Vroku 2017 planujeme dalSie rozsSirenie prevadzky Lipany, tak aby v bola prevadzka
schopna pokryt planovant vyrobnu kapacitu v oblasti $itych klobukov.

Vyraznou zmenou je naplanovany projekt stahovania vyroby formovanych kosikov do
podprseniek z Lindenbergu do RoZiavy. Tento projekt vyplyva z rozhodnutia maijitefov

a vedenia koncernu, vybudovat zo spoloénosti Mayser Rozfiava textiiné kompetenéné
centrum v ramci skupiny Mayser.

Z tychto dévodov predpokladame dal3i rast poétu vyrobnych aj nevyrobnych pracovnikov.

E. Navrh na vysporiadanie zisku

Spolocnost dosiahla Gétovny zisk po zdaneni vo vyske 170 731,48 Eur.
Zisk bude pretctovany na nerozdeleny zisk minulych obdobi.

F. Spoloénost pristupuje zodpovedne k svojim povinnostiam smerujtcim k ochrane
zivotného prostredia.

G. Spoloénost nevynaklada naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

H. Ué&tovna jednotka nema Ziadne organizaéné zloZky v zahraniéi.

l. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gétovného obdobia, za
ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava
Diia 1.3.2017 nastala zmena konatefa spoloénosti, kedy do funkcie nastipil Rudolf

Bagac. Okrem zmeny konatefa nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.



