Vyrocna sprava biely orgovan n.o za rok 2016

UVOD

Organizacia biely orgovan n.o. so sidlom Rajecka 2788/1 Zilina 010 01 je zapisana Vv registri
neziskovych organizacii poskytujlicich v§eobecné prospesné sluzby pod ¢.OVVS/NO — 7/13,
zapisana Obvodnym tGradom v Ziline.

Dovodom vzniku neziskovej organizacie biely orgovan je tizba pomahat’ a skvalitnit’ Zivot

I'udi odkazanych na pomoc inych.

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb, ktoré poskytuje:
Poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré¢ st odkdzané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek:

e Zariadenie pre seniorov

Poskytovanie obsluznych ¢innosti a doplnkovych sluzieb:
e Ubytovanie v nadstandardnych izbach
e Stravovanie podl'a $pecifickych zdravotnych potrieb klienta
e Zaopatrenie podla Specifickych socidlno-zdravotnych potrieb klienta
e Upratovanie, pranie , zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva
e Kultarno-spoloc¢enského charakteru
e Informacno-vzdelavacieho charakteru

e Technicko — organiza¢ného charakteru

Prijemnu atmosféru nasho zariadenia navodzuje aj lokalizacia zariadenia v tichom prostredi

Vv obci OScadnica. Okrem ubytovania je klientom poskytované celodenné stravovanie
(raciondlna alebo diabeticka strava) a tiez zaopatrenie, ktoré spo¢iva v pomoci, ¢i zabezpeceni
nevyhnutnych zivotnych ukonov. Klienti zariadenia maja k dispozicii aj ttulnti spolocensku
miestnost’, ktora poskytuje moznost ich kultirneho a spolocenského vyzitia. Prijemnym
spestrenim pobytu klientov je aj posedenie v prilahlej zahrade zariadenia. St¢ast'ou domova

je aj jedalen pre seniorov.



Informacie o poskytovanych socialnych sluzbach, dokumenty, fotodokumentacie
0 uskuto¢nenych podujatiach, ako aj kontakty na nase socidlne oddelenie su zverejnené na

nasej webovej stranke www.bielyorgovan.sk. Nasa webova stranka je pravidelne

aktualizovana.

Hlavnym ciel'om nasho zariadenia je komplexna starostlivost’ o chorych a starych l'udi.
Poskytujeme celoro¢nu pobytovu socialnu sluzbu v nepretrzitej prevadzke fyzickej osobe,
ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkédzanad na pomoc inej fyzickej osoby v sulade so
zédkonom ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, alebo fyzickej osobe, ktord dovisila
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v naSom zariadeni potrebuje z inych
dovodov. Snazime sa zabezpecit' dostojny zivot pre naSich starSich ob¢anov, zachovavat’ im
¢o najvacsiu samostatnost’. Pri aktivitach, ktoré mézu vykonavat’ len obmedzene, alebo
nemoOzZu vykonavat’ vobec je im poskytnutd kompetentna a spolahlivd pomoc.

Nasa socialna pracovnicka tuzko spolupracuje, uz pri prvom stretnuti, s klientom a jeho
rodinou, spracovava informacie o klientovi , 0 jeho zdravotnom stave, socidlnej situacii , jeho
obmedzeniach, zvykoch, zal'ubach a snazi sa najst’ v spolupraci s rodinou najlepsie riesenie
pre jeho situdciu. Pri prvom rozhovore klient dostdva podrobné informécie o zariadeni a

0 poskytovanych sluzbach. Poc¢as prvych dni, ktoré novy klient stravi v zariadeni, mu socialna
pracovni¢ka venuje zvySenu pozornost’, zoznamuje ho s personalom a ostatnymi obyvatel'mi
zariadenia, predstavuje mu program a zvyky v zariadeni. Klienti v naSom zariadeni sa mézu
vol'ne pohybovat’ okrem miest, ktoré sl z bezpe€nostnych alebo hygienickych dovodov

zakazané.

Zamestnanci zariadenia:

Vykon komplexnej socialnej starostlivosti o Klientov zariadenia zabezpecovalo k 31.12.2016
15 stalych zamestnancov a 6 zamestnancov zamestnanych na dohodu ako vypomoc,

z ktorych je 18 odbornych zamestnancov (1 — hlavna sestra, 1 — zdravotna sestra, 1 — socialna
pracovnicka, 10 — oSetrovateliek, 1 — ergoterapeut, 3 - zdravotny pracovnik, 1 — zdravotny

asistent) a 3 obsluzni zamestnanci ( 1 — adrzbar, 2 — upratovacky).

Socidlna oblast’:
V naSom zariadeni je poskytované ako i1 individualne , tak aj skupinové poradenstvo. Kazdy

klient v nasom zariadeni ma vypracovany individualny plan.


http://www.bielyorgovan.sk/

Individuélne poradenstvo je zaloZzené na individualnom pristupe ku kazdému klientovi
samostatne. Je zamerané na rozvoj samostatnosti, nezavislosti, sebestac¢nosti (obliekanie,
vyzliekanie, hygiena, jedenie, ustielanie postele..atd’..), ale aj na podporovanie jeho fyzickej
a dusevnej kondicii, udrziavanie kontaktu s okolitym prostredim, zapajanie do spoloc¢enskych
aktivit, pripadne vediet’ ako poziadat’ o pomoc, ako nakupit’...atd’..

Skupinové poradenstvo je zamerané na skupinové aktivity, ktoré rozvijajii ich schopnosti

vzajomnej komunikdcie, tolerancie, rozvija sa tvorivé myslenie...atd’...

Ergoterapia:

Starostlivost’ o klientov. Nas ergoterapeut zostavuje plany ergoterapie, uplatiiuje
relaxa¢né metody pre klientov, zabezpecuje zdujmové ¢innosti pre klientov — vySivanie,
prace V zéhrade — vysadzanie kvetov, starostlivost’ o zdhradu, pecenie kolacov, vyroba

0zdob..atd’

Stravovanie:
Stravovanie klientov a zamestnancov je zabezpecené externe. V ramci celodennej stravy sa
podavaju raiajky, desiata, obed, olovrant, ve€era, v pripade klientov s diabetes druha vcera.

Klientom, kori sa nedokazali najest’ sami , podaval stravu odborny personal.

Upratovanie, pranie, Zehlenie:

Obsluzné ¢innosti s zabezpecené vlastnymi zamestnancami. Upratovanie je zabezpecené
dvoma upratovackami, ktoré upratuju podl'a vopred pripraveného harmonogramu. Pravidelne
sa realizuje dezinfekcia. Niekol'kokrat ro¢ne sa vykonava generalne upratovanie.

Pranie zabezpecujeme vo vlastnej praovni, v ktorej sa prevadza pranie, Cistenie Satstva a

Zehlenie.

Kapacita zariadenia:

Kapacita zariadenia je 39 miest. Na konci roka 2015 sme mali v naSom zariadeni 16
obyvatel'ov. V priebehu roka 2016 sme prijali d’alsich 65 klientov a z toho 16 obyvatel'ov
opustilo nase zariadenie, 27 obyvatel'ov zomrelo a ku konca roka v naSom zariadeni ostalo 38

obyvatel'ov — 13 muzov a 25 Zien



Po skonceni tictovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava nevznikli Ziadne

udalosti osobitného vyznamu.

Nase ciele:

V roku 2017 chceme i nad’alej posiliiovat’ samostatnost’, nezavislost’ a podporovat
sebestacnost’ klientov. Zvysit’ kvalitu zivota klienta s dorazom na potrebu sebarealizacie
kazdého jedinca. Nad’alej chceme zvySovat’ kvalitu poskytovanych sluzieb zvySovanim

kvalifikacie personalu, zlepSovanim vybavenia zariadeni a ich modernizaciou.

Organizacia nemala ziadne naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Organizacia nenadobudla vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie.

Nasa organizacia nema zlozku v zahranici a jej ¢innost’ nevplyva na Zivotné prostredie.
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Ro¢na ictovni zavierku a zhodnotenie zakladnych idajov v nej obsiahnutych,
V prilohe

Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke,

V prilohe

Prehlad o peniaznych prijmoch a vydavkoch

Pefiazné prijmy a vydavky Rok 2016
Stav finan¢ného majetku na zac¢iatku roka — Pokladnica 11 339,45€
Stav finanéného majetku na zaciatku roka —Banka 19 832,89€
Prijmy z hlavnej ¢innosti 157 211,42¢€
Prijaté dary 640,- €
Prijmy z dotacii 120 703,76€
Vydaje na hlavn ¢innost’ — strava pre klientov 53 444,22€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ — drobné nakupy (spotreba) 1 745,95€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ - PHM 105,71€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ - ndjomné 89 600€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ — ostatné sluzby 4817,13€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ — opravy a udrziavanie 23,92¢€
Vydaje na hlavnu ¢innost’ — mzdové naklady 96 597,37€




Vydaje na hlavnu ¢innost’ — zakonné soc. a zdrav. poistenie 32 526,78€

Vydaje na hlavnu ¢innost’ — zakonné soc. naklady 4 868,31€
Vydaje na hlavna ¢innost’ — ostatné naklady 841,79€
Stav finan¢ného majetku na konci roka — Pokladnica 4 662,37€
Stav finan¢ného majetku na konci roka — banka 24 430,07€

PrehPad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podPla zdrojov

Zdroj vynosov Prijem za rok 2016
Trzby zariadenie 157 211,42€

Prijaté dary 640,- €

Dotacie MPSVaR 120 703,76€

Stav a pohyb majetku a zavizkov biely orgovan, n.o.

Stav a pohyb majetku k 31.12.2016
MV - Skoda Yeti 14 668,20€

Stav a pohyb zavizkov k 31.12.2016
Zavazky voci dodavatel'om 5184,78€
Nevyfakturované dodavky 2 352,98€
Zaviazky vo€i zamestnancom 8 086,97€
Zavazky voci instituciam soc. zabezpe€enia | 4 824,94€
Zaviazky voci danovému uradu 722,49€

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2016

mesiac a na 1 prijimatel'a

Kapacita zariadenia 39 miest
Priemerny prepocitany pocet prijimatelov | 28

za rok 2016

Ekonomicky opravnené naklady 284 571,39€
Ekonomicky opravnené néklady na 1 846,94 €




Zmeny a nové zloZenie organov biely orgovan, n.o., ku ktorym doslo v priebehu roka

V priebehu roka 2016 nedoslo v organoch biely orgovan, n.o. k ziadnym zmenam.

ZAVER:
Zariadenie socialnych sluzieb plnilo v priebehu roka 2016 vsetky ulohy stanovené zakonom

0 socidlnych sluzbach a maju predpoklady pre kvalitné poskytovanie socialnych sluzieb aj
v d’alSom obdobi.

V Ziline, diia 10.07.2017



Dodatok spravy auditora o overeni siiladu vyro¢nej spravy s a¢tovnou
zavierkou zakona 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite v platnom zneni

1. Overil som Gétovnd zavierku biely orgovan, n.o. (d’alej len neziskova organizacia) k
31.decembru 2016, ku ktorej som diia 12. aprila 2017 vydal spravu auditora v nasledujucom
zneni:

Podl’a mdjho nazoru uétovna zivierka poskytuje pravdivy a verny obraz na finan¢nd situaciu biely
orgovan, n.o k 31. decembru 2016, na vysledky jej hospod4renia a pefiazné toky za rok kontiaci
k danému datumu v siilade so zikonom o uctovnictve.

IL. Overil som taktiez stlad vyroénej spravy s vy$sie uvedenou uétovnou zavierkou. Za
spravnost zostavenia vyro¢nej spravy je zodpovedny Statutarny orgéan biely orgovan, n.o Mojou
alohou je vydat na zaklade overenia stanoviska o sulade vyrocnej spravy s i¢tovnou zavierkou.

Overenie som vykonal v stilade s medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Tieto
$tandardy pozaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeran(
istotu, ze informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, ktoré skutocnosti, ktor¢ si predmetom
zobrazenia v U¢tovnej zavierke, st vo vietkych vyznamnych stvislostiach v sulade

s prislugnou G¢tovnou zavierkou. Informacie uvedené vo vyro¢nej sprave na stranach 1 — 6
som posudil s informaciami uvedenymi v G¢tovnej zavierke k 31. decembru 2016. Iné
udaje a informacie, ako u¢tovné informacie ziskané z ictovne] zavierky a uctovnych knih
som neoveroval. Som presvedéeny, ze vykonané overovanie poskytuje primerany

podklad pre vyjadrenie nazoru auditora:

Podl’a mdjho stanoviska uvedené iétovné informicie vo vyrocnej sprave biely orgovan, n.o.
poskytuji vo vietkych vyznamnych suvislostiach pravdivy a verny obraz o uctovnej
zavierke k 31.12.2016 a sa v salade so zakonom o u&tovnictve ¢. 431/2002 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

V Ziline dia 12.jula 2017
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zodpovedny auditor:
Ing. Peter Jenca, Rosina 293
licencia SKAU ¢. 851
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