AT CONS ULTING AT consulting, k.s., Tulska ¢. 9, 036 01 MARTIN, €. licencie SKAU 312

Obchodny register Okresného sudu Zilina, Odd. Sr, viozka &islo 10094/L

Sprava nezavislého auditora

k uctovnej zavierke a vyro€nej sprave a Vyrocna sprava

Socialneho centra sv. Jozefa
Jasikova 219, 023 54 Turzovka

zostavenej ku diu 31.12.2016

Obligatorne prilohy Sprdvy auditora k uctovnej zdvierke, zostavene] ku diiu
31.12.2016 a vyrocnej spravy za rok 2016

Stivaha UéNUJ 1-01

Vykaz ziskov a strat UéNUJ 2 -01

Pozndmky k tictovnej zavierke Ué NUJ 3 — 01

Vyrocnd sprava za rok 2016



- AT consulting, k.s., Tulska ¢. 9, 036 01 MARTIN, €. licencie SKAU 312
AT ‘ CONSULTING Obchodny register Okresného stidu Zilina, Odd. Sr. vioka &islo 10094/

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre zriadovatela - Slovensku provinciu Kongregacie sestier sv. Cyrila a Metoda a
Statutdrny orgdn —riaditela neziskovej organizacie — Ucelového zariadenie cirkvi

Socialne centrum sv. Jozefa, 023 54 Turzovka, Jasikova 219

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit priloZzenej Uctovnej zavierky neziskovej organizacie — ucelového
zariadenia cirkvi Socidlne centrum sv. Jozefa, so sidlom 023 54 Turzovka, Jasikova 219,
ICO: 42222 206 (dalej len , Spolo¢nost”), ktord obsahuje stuvahu k 31. 12. 2016, vykaz
ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn
vyznamnych uctovnych zdsad a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz
financnej situacie Spoloc¢nosti k 31. 12. 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zakon o Uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit Gctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli
podla ustanoveni zdkona €. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni
zdkona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutdarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora,
relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Ind skutocnost

Neziskova organizacia —Ucelové zariadenie cirkvi podlieha povinnosti overenia Uétovnej
zavierky auditorom podla § 19 ods. 1c) zakona o Uctovnictve. Osobitnym predpisom je
zdkon ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v aktudlnom zneni. V predchadzajucich
uctovnych obdobiach nebolo ucelové zariadenie cirkvi auditované.

Zodpovednost Statutarneho organu za uctovnu zavierku

Statutdrny orgdn je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zdvierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podla zakona o Uctovnictve a za tie interné kontroly,
ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.
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Pri zostavovani Uctovnej zdvierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolocnosti nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoc¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie
predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v Uétovnictve, ibaze by mal v amysle
Spoloc¢nost zlikvidovat alebo ukondit jej ¢innost, alebo by nemal inu realisticki moznost
nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Uctovnd zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, avydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie
je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy
odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti moézu vzniknut v
dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo
odbévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatelov, uskuto¢nené na zaklade tejto Uctovnej zavierky.

V rdmci auditu uskutocneného podla medzindarodnych auditorskych Standardov, pocas
celého auditu uplatfiujeme odborny Usudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus.
Okrem toho:

e |dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, Ci
uz v doésledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocriujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssSie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod moéZe zahfnat tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zadsad a Gctovnych metdd
a primeranost Uc¢tovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informadcii,
uskuto€nené Statutarnym orgdnom.

e Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v Uctovnictve pouziva
predpoklad nepretrzitého pokra¢ovania v éinnosti a na zdklade ziskanych
auditorskych dokazov zaver o tom, i existuje vyznamnd neistota v suvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolocnosti nepretrzite pokracovat v cinnosti. Ak dospejeme kzaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do ddtumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti
alebo okolnosti vsak méZu spoOsobit, Ze Spolocnost prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.
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e Hodnotime celkovli prezentéciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uc¢tovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k dal$im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrofnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej
podla poZiadaviek zakona o Utovnictve azakona o socidlnych sluzbach. Nas vyssie
uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom u&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informéciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie su vo
vyznamnom nestlade s auditovanou tétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré
sme ziskali po¢as auditu U¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & wyroéna sprava Spoloénosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZaduje zakon o Uctovnictve a zakon o socialnych sluzbach.

Na zaklade prac vykonanych poéas auditu uétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2016 su v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- wro&nd sprava obsahuje informéacie podfa zakona o Uctovnictve a zékona o socialnych
sluzbach.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamne
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva
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Udaje sa vypinaju paliékovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarnou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.
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096 AU)

Bezprostredne
. ¢.r. BeiZné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 |001
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003

012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) | 004

Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006

+ 091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku ~ (041-093) 007

Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008

(051- 095AU)
2.|pihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009

Pozemky (031) 010 X

Umelecké diela a zbierky (032) 011 X

Stavby 021 - (081 + 092AU) 012

Samostatne hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013

022 - (082 + 092AU))

Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014

Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015

Zakladné staddo a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016

Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017

Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 020

- 095AU)
o Dihodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021

Podielove cenne papiere a podiely v obchodnych 022

spolo&nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023

spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024

P&Zicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) -

; 025

096 AU

Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026

Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
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Bezprostredne
; Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r. aétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r. 037+ r.042+r.051 029 9521,55 9521,55 10021,36
1-1zasoby r.031 az r. 036 03U
Materiél (112 + 119) - 191 031
Nedokon&ena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 AU)
2. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU)  |039
Pohladavky voéi G&astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU)
. 041
-391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU a2 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zudtovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Darnové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k statnemu rozpodtu 047 %
a rozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky vo&i Gastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Gget pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. [Finan&né uéty r. 052 az r. 056 051 9521,55 9521,55 10021,36
Pokladnica (211 + 213) 052 X
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 9521,55 X 9521,55 10021,36
Bankové G&ty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
. 055
-291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 226,92 226,92 389,81
1. |Naklady buducich obdaobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059 226,92 226,92 389,81
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 9748,47 9748,47 10411,17
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% B iy
Strana pasiv C.r iy Uﬂ.o s predchiztfzr;zt(::d&:‘iovné
obdobie i
obdobie
A.VLASTNE ZDROJE KRYTIA MASETKU SPOLU ° 2 :
r.062+r. 068 +r. 072 +r. 073 o 144,45 0,00
1. [Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062
Zakladné imanie (411) 063
Pefiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocerfiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (41 5) 067
2. [Fondy tvorené zo zisku r.069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. INevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rokov 072
(+; - 428)
4. |Vysle odarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r.
gga +c:.°:7h2°+s . :;‘4 i, 10 )UE ( sl a4 As 408
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 9604,02 10021,36
1. |Rezervy r.076 az r. 078 075
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU0) 078
2. |DIhodobé zavizky r. 080 aZ r. 086 079 10,05 23,08
Zavéazky zo socidlneho fondu (472) 080 10,05 23,08
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavazky r. 088 azr. 096 087 9593,97 9998,28
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 255,81 43,26
Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 089 1924,29 1849,50
él?é;:vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 090 1182,39 1203.76
Dariové zavazky (341 az 345) 091 211,82 272,83
A o e |
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
367) 093
Zavazky vodi uastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 az r. 100 097
Dlhodobé bankové Gvery (461A0) 098
Bezné bankové very (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 389,81
1. [Vydavky buducich obdobi (383) 102 389,81
Vynosy budtcich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 9748,47 10411,17
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Vykaz ziskov a strat (UG NUJ 2-01) | o [a]2]2]2][2]2[o]6] /s [ [ [ [ ]

Cislo Gislo Cinnost Bezprostredne
a&tu Naklady riadku Hizvod Zdafiovana Spolu ffc":-fodvc:; ::::ijﬁce
nezdarnovana obie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 6736,97 6736,97 8017,30
502 |Spotreba energie 02 3245,88 3245,88 2163,11
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 810,00
512 |Cestovne 05 71,69 71,69 34,84
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 22095,22 22095,22 17493,81
521 |Mzdové naklady 08 31288,96 31288,96 19007,47
524 ﬁﬁ;‘t’;‘:lée socidlne poistenie a zdravotné 09 10894,87 10894,87 6707,39
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Z&konné socialne naklady 11 1042,94 1042,94 369,63
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dafi z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 118,00 118,00 59,00
541 |Zmluvné pokuty a penéle 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 302,28 302,28 280,61
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dihodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobeho 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 3
558 |Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32
561 ;gsi.titr:uté prispevky organizaCnym 33
562 F’oskytnuté prispevky inym uctovnym 34
ednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 :;sl;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
U&tova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 75796,81 75796,81 54943,16
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Gétu riadku il Zdaiiovana Spolu Gctovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 |TrZby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40 18912,28 18912,28 11405,32

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokondéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluzieb 47 15264,47 15264,47 12729,25

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 0,70 0,70 1,50

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 173,34 173,34

651 Trz_by z predaja dlhodobého nfahmotqého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 [Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;’it:glévpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 x;;?gtsk); z kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organiza&nych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijate prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 41590,53 41590,53 30807,28
U&tova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 75940,62 0,70 75941,32 54943,35
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 143,81 0.70 144,51 0.19

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76 0,06 0,06 0,19

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov Tt
Vysledok hospod.‘aren|:nr.p_;xsz-d(z:-.n;‘r;n1+ i~ 78 14381 0,64 144.45 0,00
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Poznamky (U8 NUJ 3 - 01) IGo (42222206 ]/SID

Cl |
Vseobecné udaje

(1)Zriadovatefom Socialneho centra sv. Jozefa je Slovenska provincia Kongregacie sestier sv. Cyrila a Metoda. Socialne
centrum je zriadené ako UCelové zariadenie cirkvi a hospodari ako neziskové organizécia. Datum zriadenia je 20.8.2012, do
registra poskytovatelov socialnych sluzieb bolo zapisané 27.8.2012, poskytovat socialnu sluzbu za&alo v roku 2013.

(2) Statutarom — riaditefkou je PaedDr. Viera Vahangikova.

(3) Socialne centrum bolo pévodne zriadené ako denny stacionar na poskytovanie socialnych sluzieb ambulantnou formou
na urity ¢as poCas dna pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby. Vr. 2014 sa zriadovatel
rozhodol rozsirit poskytované sluzby o zariadenie opatrovatelskej sluzby a poZiadal o zapis tejto sluzby do registra
poskytovatelov socidlnych sluZieb. Tento druh sociélnej sluzby zacal poskytovat v r. 2015.

Socialne centrum nevykonava Ziadnu podnikatelsku &innost.

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov a pocet dobrovolnikov:

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie

Priememny prepocitany pocet zamestnancov 5 39

z toho pocet veducich zamestnancov 0,1 0,1

Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou - -

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost

pre Uctovnu jednotku pocas uctovného obdobia 5 9

(5) Informéacia o organizaciach v zriadovatel'skej posobnosti G¢tovnej jednotky — Ziadne.

CL.1i
Informacie o Uétovnych zasadach a uc¢tovnych metodach
(1) Uttovna jednotka predpokladé pokragovat vo svojej dinnosti aj v roku 2017.
(2) V priebehu U¢tovného obdobia 2016 neboli uskutonené Ziadne zmeny Uctovnych zasad a uctovnych metdd.
)

(3) Zasoby su ocefiované obstaravacou cenou, zavazky menovitou hodnotou, pefiazné prostriedky sa ocefiuju menovitou
hodnotou, asové rozliSenie na strane aktiv aj pasiv suvahy je ocefiované menovitou hodnotou.

4
5

Dlhodoby majetok uétovna jednotka nevlastni.

(
(

- =

Ugtovna jednotka netvori Ziadne opravné polozky a rezervy.

CL. I
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju (idaje v sivahe
(1) Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok — Ziaden.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia U¢tovnej jednotky.

. e e . Sls s . . Stav na konci bezprostredne
Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného ti¢tovného obdobia predchédzajticeho tétovného obdobia
Pokladnica 0 0




Ceniny 0 0
Bezné bankové Ucty 9521,55 10021,36
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 9521,55 10021,36

11) V r. 2016 UJ pouzila Ucet Gasového rozlidenia 385-Prijmy buduceho obdobia na zat&tovanie preplatku energii za r. 2016
vo vySke 226,92 eur. Vyictovacia faktura prisla koncom januara 2017.

(12) V roku 2015 mala tctovna jednotka nulovy vysledok hospodarenia. Zakladné imanie je nulové.
(14) Opis a vySka cudzich zdrojov:
a) Socialne centrum sv. Jozefa netvorilo Ziadne rezervy.
b) Udaje o vyznamnych polozkach na G¢toch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky — nemame

¢, d) Tabulka k él. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavézkoch

Stav na konci

Druh zavazkov o

bezného uctovného obdobia bezproztg::::ég;eggz?g:]uceho
Zavazky po lehote splatnosti
rZoakvaazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného 959397 999828
Kratkodobé zavazky spolu 9593,97 9998,28
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov
vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dlhodobé zavézky spolu 10,05 23,08
Kratkodobé a dihodobé zavézky spolu 10,05 10021,36

Tabul’ka k ¢l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Bezprostredne predchadzajice Gc¢tovné

Socialny fond Bezné uctovné obdobie obdobie

Stav k prvému ditu Giétovného obdobia 23,08 24,52

Tvorba na tarchu nékladov 167,90 101,70

Tvorba zo zisku

Cerpanie 180,93 103,14

Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 10,05 23,08
CL IV

Informacie, ktoré dopifajii a vysvetfuji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej innosti uctovnej jednotky.

Prehfad trzieb za vlastné vykony a tovar Hlavna €innost’ Podnikatel'ska ¢innost’
Trzby za sluzby v dennom stacionri (ambulantna forma) 1487,10 0
Trzby za sluzby v zariadeni opatrovatelskej sluzby (pobytova forma) 1742518 0

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych
ostatnych vynosov.

Opis vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych Suma
ostatnych vynosov
Preplatok z RZZP za rok 2015 173,34




(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného tétovného obdobia.
Socialne centrum dostalo finanény prispevok na beznu prevadzku na cell kapacitu sume 60480 eur, z toho na DS
22080, na ZOS 38400. Finanény prispevok bol osobitne zuétovany v stlade so zmluvou s MPSVaR ¢.4520/2016-
M_ORF. Z dévodu neobsadenych miest za celé $tvrtroky vratilo v r. 2016 do SR 12480 eur. Do 31.3.2017 ma povinnost
odviest do SR este 6011,95 eur z neobsadenych miest a kladny rozdiel medzi zdrojmi a ekonomicky opravnenymi
nakladmi vo vyske 7,71 eur, teda spolu 6019,66 eur.

Prehfad dotacii a grantov Suma

FinanEny prispevok na poskytovanie socialnej sluzby 41590,53

(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov - nemame

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych
ostatnych nakladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma

Mzdové naklady a zakonné poistenie 42183,83
Socialne naklady — pridel do SF, prispevok zamestnavatela na stravu, docasna PN 1042,94
Energie 3245,88

Drobny dlhodoby majetok — vysévag, pomdcky na zmyslovu stimulaciu, notebook, nastenka, kresla pre

klientov, skrifia 2538,15
Potraviny - stravovanie klientov 3293,14
Stravovanie — obedy klienti 498410
Ostatné sluzby — postovné, seminare a $kolenia, SW a tdrzba SW, doména, tvorba www stranky, BOZP 1846,65
Dobrovolnicka praca 1526447

(6) Prehlad o uéele a vySke pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie - nemame
(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov - nemame

(8) V Uctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov
za Uctovné obdobie.

RUZ za rok 2015 Socialne centrum nemalo povinnost overit auditorom, nakolko prijmy z verejnych prostriedkov
neprekroCili sumu 33193 eur.

RUZ za rok 2016 bude overena v roku 2017.

ClLV
Opis udajov na podsuvahovych tGétoch

Na tychto U¢toch nie su Ziadne polozky.

CL.vI
Dalsie informacie

Ugtovna jednotka nezaznamenala skuto&nosti, ktoré si obsahom tohto ¢lanku.
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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATEIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Stcasné trendy v oblasti poskytovania socidlnej starostlivosti prina$aji nové formy, ktoré
pomahaji rodine ¢i skupine zviadnut' narodné Zivotné situdcie, v ktorvch sa ocitli v désledku
nepriaznivych ekonomickych, spologenskych, socidlnych &i zdravotnych podmienok.

Nase zariadenie vzniklo na podnet rodin, v ktorych maji tazko zdravotne postihnutého &lena.
Zriadovatel' ma dlhodobé skiisenosti v starostlivosti o osoby mentélne a fa¥ko zdravotne postihnuts,
je zriadovatelom Spojencj Skoly sv. Jozefa internatnej, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie Zakom
so Specidlnymi vychovno —~ vzdeldvacimi potrebami, ato v Specialnej materskej $kole, $pecialngj
zékladnej Skole apo skonfeni povinnej 3kolskej dochadzky méru pokracovat vo vzdelavani
v praktickej Skole. Do Praktickej $koly sv. Jozefa, ktord poskytuje vzdeldvanie a pripravu na
Jednoduché pracovné Cinnosti, dochadzaji a v minulosti dochddzali zdravotne a mentalne postihnuté
deti zrodin z mesta Turzovky ale 1z okolia. Prave rodi¢ia tychto deti nds v minulosti oslovovali
ohfadne poskytovania starostlivosti pre ich deti i nad'alej, nakolko vietci uz ukondili dochddzku do
praktickej Skoly. Redicia cheeli, aby ich deti i nad’alej mali moznost’ stretivat’ sa so svojimi byvalymi
speluziakmi, rozvijali i nad’alej svoje schopnosti v zdujmovej Zinnosti, z(gastiiovali sa na pracovng]
a socidlnej terapii, ¢im sa zlepsi i kvalita ich Zivota..

Socidlne centrum sv. Jozefa je G&elové zariadenie cirkvi. Zriadovatelom je Slovenska provincia
Kongregacie sestier sv. Cyrila a Metoda so sidlem v Turzovke, Jasikova 219. Socidlne centrum sy,
Jozefa zacalo svoju Cinnost’ diia 1.1.2013 v dennom stacionari a od 1.1. 2015 rozsirilo poskytovanic
socialngj sluzby o novy druh socidlngj sluzby v zariadeni opatrovatelskej sluzby,

Socialne centrum sv. Jozefa je zriadené v silade so zaékonom &. 448/2008 Zb. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zakona ¢&. 445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskoriich
predpisov, ktory upravuje pravne vztahy pri poskytovani socidlnej pomoci.

Denny stacionar /DS/

V dennom staciondri sa poskytuje socidlna sluZba fyzickej osobe ambulantnou formou na urdity das
pocas diia,

Ciel'ové skupiny poskytovanych socidlnych sluZieb v dennom staciondri:

a) fyzickd osoba, ktora je odkazand na pomoc ingj fyzickej osoby podla prilohy & 3 a je odkazana
na socidlnu sluzbu v zariadeni na urdity ¢as pogas diia ambulantnou formou

b} osoby s mentalnym a tazkym zdravotnym postihnutim po ukondeni povinnej $kolskej dochadzky
a po ukondeni dochddzky do Praktickej $koly sv. Jozefa

V dennom staciondri sa poskytuje;

a) pomoc pri edkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
b) socidlne poradenstvo

¢) socidlna rehabilitacia

d) stravovanic

Denny stacionar zabezpedujo:

a) pracovnd terapiu
b) zauymovn &innost’



V dennom staciendri sa poskytuje socialne poradenstvo aj rodine, alebo inej fyzickej osobe, ktora
zabezpeduje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na el spoluprace pri socialngj rehabilitacii.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby /Z08/

Socialne centrum sv. Jozefa poskytuje v zariadeni opatrovatel'skej sluzby socidlnu sluzbu pobytovou
formou na ur€ity Cas plnoletej fyzickei osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla
prilohy €, 3 zak, &. 448/2008 Z. z. (o socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona &, 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani — zivnostensky zikon v zneni neskorsich predpisov), ak jej nemozno
poskytnit’ opatrovatel’ski sluzbu.

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje:

a) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
b) socidlne poradenstvo,

¢} socialna rehabilitacia,

d) ubytovanie

e) stravovanie,

f) upratovanie, pranic, Zchlenic a idrZba biclizne a Zatstva.

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa utvaraju podmienky na fischovu cennych veci.
Cicl'ov¢ skupiny pre poskytovanic socidlnych sluzieb:

a) plnoleté fyzické osoby s mentadlnym a tazkym zdravotmym postihnutim po ukonéeni ustavnej
starostlivosti a si poberateI'mi invalidného déchodku z mladosti,

b) plnoleté [yzické osoby s mentilnym postihnutim a tazkym zdravotnym postihnutim, ktoré si
odkéazané na pomoc ingj fyzicke] osoby podla prilohy €. 3 apoberaji invalidny dochodok
z mladosti.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCTALNYCH  SLUZIEB.
STRUKTURA PRIIMATELOV SOCIALNES SLUZBY

Socialne centrum sv. Jozefa sa nachadza v objckte, ktory je majetkom zriad'ovatela. Kapacita
denného staciondra je 15 klientov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby 10 klientov. Budova ako i vstup
do zariadenia je bezbariérovy. Klienti maji k dispozicii denni/spoloenskit  miestnost’, pracovnil
miestnost, relaxa¢no - rehabilitadnd miestnost, multisenzorick(l miestnost — snoezelen, kuchynku pre
zaujmov( ¢innost, dieliu, zahrada.

Potas roka 2016 sme poskytli ambulantna socidlnu sluzbu v dennom staciondri celkom 12, klientom
z okolitého regionu. Socidlnu sluzbu v dennom stacionari sme poskytovali v pondelok, utorok, stredu
a piatok od 8.00 hod. do 13.00 hod.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby bola poskyinutd v roku 2016 socialna sluzba pobytovou fermou do
aprila 5 klientom, od aprila 6 klientom,

3. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA POSKYTOVATELA
SOCIALNYCH SLUZIEB |

Socidlne centrum sv. Jozefa riadi aza jeho Cinnost’ zodpoveda riaditel’. Riaditel’ je Statutarnym
zastupcom Socidlneho centra.



Zriad'ovatel vymentiva a odvolava riaditela Sociflncho centra sv. Jozefa v shilade s prdvnymi
predpismi Slovenskej republiky. Funkéné obdobie riaditela je 5 rokov.

4. PREHEAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2016

Pri poskytovani socidlnych sluzieb je pre nds samozrejmostou prihliadat’ na individudlne potreby
prijimatelov, poskytovat’ sluzby na zaklade ich poZiadaviek, vychadzat z ich silaych stranok,
aktivizovat' ich podla ich schopnosti a moZnosti, poskytovat’ socidlnu sluzbu na odbornej {irovni,
spolupracovat’ s rodinou prijimatela, a zriad'ovatelom. Pri praci pouzivame pristup zamerany na
¢loveka.

Pri praci s klicntom vyuzivame metddy komplexnej rehabilitdcie — pracovnfy, zaujmovii a socidlnu.
Tento model umoZiuje klientom so zdravotnym postihnutim plhohodnotny Zivot a uréuje jeho
schopnosti a kapacitu v neskorSom zZivote. Pri realizdcii vietkych &mnosti vychadzame z
individualnych planov. Individualne planovanie je pre nds proces, ktorého centrom je na§ klient.
Metédy prace si vyberané na zaklade mapovania potrieb a situdcie klienta.

Vramei pracovngj azdujmovej terapie vyuzivame &innosti ma osvojenie pracovnych navykov
a zrucnosti 0sdb pri vykonavani pracovnych aktivit pod vedenim za (&¢elom obnovy, udrzania alebo
rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentélaych schopnosti a pracovnych schopnosti jej za¢lenenia do
spolotnosti. TaktieZ v terapii vyuzivame prvky arteterapie, biblioterapie, muzikoterapie a pod.

Kolektivne akeie DS

Pracoyné a zdujmové Cinnosti pravidelne podas roka prevazuji. Velky vyznam v3ak maja kolektivne
akcic. Najmi jednorazové aktivity ako s vylety, navitevy kniznic, priprava na vianodnl besiedku
a Vianoce, narodeninové oslavy, kratsie tary po okoli a pod.

Januar 2016

Privitanie Nového roka, kelektivne posedenie. Posedenia v krshu spolu s pracovnikmi a rodiémi,
ktori navodzujo atmosféru rodinnej pohody. Navstivili sme Galériu v Cadci a pozreli si vystavu pod
nazvom ,Modrotlad® a zdroveti Kysucka kniznicu v Cadci , kde sme sa zdéastnili programu pod
nazvom .. Zvyky a oby¢aje na Kysuciach®. Pre klientov boli pocas mesiaca zorganizované i zimné

$portové hry.
Februar 2016

V mesiaci februdr sa klienti zadastnili babkového predstavenia Hidpy Jano divadla Portal z Preova.
TakticZ sme sa v ramci ergoterapie venovali ruénym pracam a pracam s prirodnym materidlom.

Marec 2016

Pripravovali sme fadiangovl vyzdobu, Tieto pripravy atvorba vyzdoby vyvrchelili pedenim
v kuchynke fadiangovych dobrét, spevom fagiangovych pesnidick. Vescld hudba aspev st naSou
samozrejmostou. Spoloéne na pekné zakondenic sme sa boli pozriet’ na mestsky fadiangovy pochod.
Medzindrodny def Zien, tento sviatok sme si pripomenuli vyrobou kvctinovyeh daréckov pre kazda
mamuy klienta. Dalej sme pracovali na rozvoji sebaobsluznych navykov a domacich prac.

April 2016

Spelo¢ne sme sa duchovne pripravovali na prichod Velkej noci. Pripravovali sme sa nielen duchovne,
ale aj pracovne, spoloéne sme zdobili kraslice, robili velkonoéngé ikebany, plietli korbade.



Zidastnili sme sa Velkonoénej vystavy v zasadacej miestnosti domu kultary v Turzovke.

Mij 2016

Kultirne a spolocenské stredisko pripravilo pre vietky vekové kategorie vychovnil akciu s ndzvom
Cesta lesnym chodnickom, kde bol formou vystavy, prednaiky a réznych hier vysvetleny kolobeh
zivej prirody ako i vyskyt a ndzvy zvierat v naich lesoch.

Ako kazdy rok v tento mesiac sme nacviSovali program na defi matiek, vyrabali pre matky klientoy
pekne. daréeky. Den matiek ndm sprijemnilo spoloéné vystiipenie Ziakov Skoly a klientov denného
stacionara a potom prijemné posedenie s mamickami.

Jun 2016

Medzinarodny deii deti sme oslavili formou hier a sit'azi a ukon¢ili sme ho spolognou opekadkou.
Taktiez viac vyrazame na prechadzky po okoli prehlbovat’ pohybové Cinnosti a rozvijat pozitivny
vztah k pohybu. Aj tento rok nas navitivila pracovnitka Muzea v Cadei, s ktorou sme mali moznost’
vysktsat’ d’alsiu vytvarnil techniku — malovanie na sklo.

Jal a August 2016

Prechadzky a posedenia na lavicke a hojdacke, kratsic turistické vylety do okolitych dediniek,
a opekacka v prirode. Vylet na hory Ziv&akova,

September 2016

Mesiac september bol bohaty na rézne udalosti. Jednou z najlepéich pre klientov ako i rodidov bola
ucast na Powmickom zijazde do Krakowa. Spologne sme navstivili Sankiudrium Bozieho
milosrdenstva ako i Sanktudrium Jana Pavia 1.V fomio mesiaci sa uskutoénila i pravidelna
canisterapia. Klienti mali moZnost™ zuéastnit’ sa 1pre\«e11twnej prednasky zamcranej na protidrogova
prevenciu s t¢émou Drogoveé zavislosti.

Oktober 2016

V ramci pracovnej terapie sme zacali pracovat’ na vyrobkoch pri prileZitosti tvorivych dielni, kiorych
témou bola Poézia prirody. Klienti z prirodnych materidlov tvorili rézne velkeé obrazy a obrazky.
Vyroben¢ cbrazy mali Sestné miesto v priestoroch denného stacionara.

November 2016

V mesiaci november sa klienti zi&astnili druhého canisterapeutického stretnutia. Klienti maji
moznost i individudlngj canisterapie. Taktiez sme sa vtomto mesiaci z0astnili tvorivych dielni
v Okresngj kniznici v Cadci. Na tvorivych dielitach klienti pracovali s hudobnymi nastrojmi, tvorili
meldédin, hudobnym nastrojom priradovali pocity. Upeviiovali sme si sebaobsluzné &innosti,
upratovali, varili a pod. Pripomenuli sme si pamiatku zosnulych. Zadali sme si pripravovat’ aktivity
spojené s prichodom Vianoc. Robili sme si projekty od Sv. Martina do Vianoc.

December 2016

V fomto mesiaci mame najviac aktivit v roku. Vrcholia pripravy na Vianoce, pripravujeme vystipenie
na vianoéni besiedku chodime po vystavdach, Zigastnili sme sa mestskveh trhov, TieZ sme sa
zOCastnili na  mestskej vystave vianotnych prac spojené s ukdzkou tradiéného Tudového remesla
pecenia medovnikov.



CINNOST ZOS

Zawjmova Cinnost’ v Socidlnom centre sv. Jozeta v ZOS sa realizuje na zaklade zaujmu prijimatelov
socidlngj sluzby. Ide o &innost™ kultirnu, spolodenska, $portovil, rekreatn(, ktoré su zamerané na
rozvo} zru¢nosti prijimatelov socialnej sluzby, ale aj o volnoasové aktivity prijimatelov socidlnej
sluzby zamerané na plnohodnotné trivenie volného &asu. Volnogasové aktivity s v dvoch formach —
organizované {krizky, kultimo-spolotenskd &innost pri vyrodiach, sviatkoch a pod., premietanie
filmov, besedy s odbornikmi na rézne témy podla zdujmu, starostlivost o kvety, zahradku),
neorganizované (individudlne aktivity prijimatefov socidlnej sluzby, oddychovo pasivne formy —
podivanie hudby, sledovanie TV, prechadzky, ...). Prijimatel’ socidlnej sluzby si vybera alebo navrhuje
aktivity podla zdujmu. Pri realizécii sa redpektuje zdravotny stav klienta, jeho psychické a fyzické
moznosti a schopnosti. Prijimatel’ socialnej sluzby zariadenia sa mdZze venoval svojej zaujmovej
¢innosti, pokial’ tato €innost alebo jej rozsah, mie je na Okor jeho zdravia, nenarufuje pokoj.
neohrozuje zdravie ostatnych prijimatel’ socidlnej sluzby a zamestnancov zariadenia alebo inych oséb
a pokial' zdujmova ¢&innost’” dovoluji podmienky a vybavenie zariadenia. Zaujmovi &innost
koordinuje riaditelka zariadenia v spolupraci s ostatnym personalom ZOS.

Socidlne centrum sv. Jozefa zabezpeduje pracovnd terapiu ako odbornil &innost’ na osvojenie zrudnosti
prijimatelov socialngj sluzby v ZOS pri vykondvani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim, na
acely obnovy, udrzania alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych
schopnosti.  V ramei pracovnej terapie v ZOS prijimatelia vykondvaju rdzme druhy terapii
biblioterapiu, arteterapiu, ergoterapin, muzikoterapiu, bazalnu stimuliciu, atd’. Cinnost' pracovnej
terapie vykonavaju prijimatelia socidlngj sluZby pod vedenim zamestnancov ZOS, ktoré ziskali
odborné vzdelanie v prisludnom $tudijnom odbore podl'a § 84 ods. 15 zékona & 448/2008 Z. z.

Klienti ZOS maji moZnost” sa zi¢astnit’ i na rekondi¢no — rehabilitaénych pobytoch, ktoré si hradia
z vlastnych zdrojov,

V zariadeni pracujir kvalifikovani zamestnanci. Klienti maji k dispozicii individualnu rehabilitadni
a fyzioterapeutickt starostlivost’, hydromasaZnu vatiu, multisenzorickd miestnost’ - snoezelen.

5. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB, UHRADY A VEDENIE UCTOVNICTVA

Socidne centrum sv. Jozefa je socidlne zariadenie so samostatnou pravnou subjektivitou. Vo véetkych
pravnych vztahoch vystupuje vo vlastnom mene a nesie zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vzt'ahov.

Finanén¢ prispevky na zabezpedenie poskytovania socidlnych sluzieb si:

a) Finan&ny prispevok z Gfelove]j doticie ministerstva
b) Finaniny prispevok z thrady od klientov.

Vyska Ohrad je stanovend podl'a Cennika pre poskytovanie socidlnych sluzieb v Socidlnom centre sv.
Jozefa sohPadom na prfjem a majetok klienta, ato v zmysle dohdd a zmlav, ktoré si pisomne
uzatvorene.

Roéna Gétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych itdajov

Socidlne centrum sv. Jozefa vedic podvojné actovnictvo v sillade so zakonom o Bétovnictve &.
431/2002 Z.z. v zneni neskorsich zékonov a opatrenim MF SR €.24342/2007-74 zo 14. novembra
2007 v zneni neskor3ich predpisov, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch tidtovania a Gétovej
osnove pre UCtovné jednotky, ktoré nic st zalozené alebo zriadend na Géel podnikania, Je zriadené ako
acelové zariadenie cirkvi,



Uétovna zavierka predstavuje sustavu vystupaych informécii z 0¢tovnictva, UStovnid zavierku
neziskovej UCtovnej jednotky tvoria Gétovné vykazy — Sivaha, Vykaz ziskov astrdt a Pozndmky.
Socilne centrum sv. Jozefa podalo za rek 2016 dafové priznanic dane z prijmov pravnickych osdb.
Vyrok auditora Ik roénej aétovnej zivierke

Socialne centrum sv. Jozefa ma povinnost’ overenia ro¢nej (¢tovnej zavierky auditorom.

PrehPad o v¥nosoch a nakladoch

Druhb v¥nosu Suma

Trzby z predaja sluZicb 1891228
Aktivicia vnltroorganizadnyeh sluZicb : 1526447
Iné ostatné vinosy - 173,34
Dotacic 41 590,53
Uroky 0,70
Spolu vinosy 75 941,32
Druh nikladu Suma

Spotreba materidlu 6 736,97
Spotreba energie 324588
Cestovné 71,69
Ostatné sluZby 22 095,22
Mzdové naklady ' 31 288,96
Zakonné SPa ZP 10 894,87
Zakonné socidine naklady [ 042,94
Oslainé dane a poplatky . 118
Iné ostatné naklady : 302,28
Naklady celkom 75 796,81

Najvicsiu Sast’ tvoria osobné naklady — mzdové naklady a zdravotné a socidlne poistenie spolu 42 184
€. Vyznamne ovplyvnila vy8ku ndkladov dobrovolnicka praca. Dobrovolnici odpracovali v ZOS
4850,5 hodin, pri minimalnej hedinovej mzde cena prace dobrovolnikov za rok 2016 predstavuje
15 264 eur (je zahrnutd v poloZke ostatné sluzby}.

Vynosy za rok 2016 boli 75 941,32 , z toho prijmy od klientov 18 912 eur, aktivacia dobrovol'nicke;
prace 15 264 eur, finanény prispevok z MPSVaR 41 590 eur, vratenie poistného ZP za rok 2015 173
eur.

Dosiahnuty vysledok hospodarenia po zdaneni je + 144.45 eur.

PrehPad prijmov v &leneni podla zdrojov

Prijmy (disponibilné zdroje na skuto&ny podet Disponibilné Disponibilné zdroje/rok/ | Prijmy SC rok 2016 spolu
klientoy — po vraleni linanénych prostriedkoy zdrojefrok/ 10 5.8 klientov 208
za neobsadend miestia) klientov DS (skutotnost)

(skulnénost)
Prispevok z MPSVaR 1S 903 40 22 074,86 41 980,34
Uhrady od klientov 1487,10 1742518 1891228
Preplatok poistného ZP 2015 173,34
Uroky ' 0,70
Spolu finanéné prijmy 21 392,5 39 500,04 61 066,66
ltodnota dobrovolnickej price 15264.47 15264,47




-Stav a pohyb majetku a zaviizkov

Stav k 1.1.2016 ZniZenie Zyvicnic Stav k 31.12.2014
Bankové Oéty 10 021,36 499,81 | 9521,55
Prijmy budicich obdobi 389,81 162.89 226,92
Aktiva spolu 10 411,17 6627 9748.47
V11 za bezné obdubie 0 144,45 144,45
Zdvizky 70 SF 23,08 13,03 10,05
Zavizky z obch. styku 43.26 212,55 255,81
Zavizky vodi zamestnancom 1849,50 74,79 1924.29
ZAvirky 20 soc. g zdray. poistenia 1203,76 21,37 1182,39
Dailové zdviizky ' 272,83 61,01 211,82
Zavizky voti SR 6628,93 609,27 619,66
Vydavky budigcich obdobi 389,81 389,81
Pasiva spolu 431,79 1094,49 9748,47

10 411,17
Dlhodoby majetok ttovnd jednotka nevlastni, Svoju &innost” vykonava v bezplatne prepozi¢anych
priestoroch svojho zriad'ovatela. _ '

Na GCte 385 — prijmy budticich obdobi - je zaiétovany preplatok el, energie za rok 2016. Faktira
a prijem finanénych prostriedkov sa uskutoénili az v roku 2017,

Na bankovom G¢éte k 31. 12, 2016 zostalo 9521,55 eur. V 1. 2017 boli vyplatené mzdy za december
a vyrovnane zavizky voéi MPSVaR (podla Vyadtovania podla Zmluvy o poskytnuti finan&ného
prispevku na zabezpedenie poskytovania socidlnej sluzby).

Kratkodobé zavizky st 9593,97 eur, z toho zavizKy z titulu vyplat za december 3318,50, zdviizok voti
$talnemu rozpodtu 7 dovodu neobsadenych miest v dennom staciondri 2171,95, vZOS 3840,
zKkladného rozdielu medzi prijmami a vvdavkami 7,71 eur a nevyfakturované dodavky vo vyske
255.81 eur (potraviny + nedoplatok plynu).

Ekonomicky opriavnené naklady socialnej sluzby v 8C sv. Jozefa 2016 — skutoéné vydavky na 1
prijimatcl’a socidlnej sluzby za kalendarny rok

Prepoditany stay klientoy v roku 2016: denny staciondr 10
rariadenie opatrovatel’skej sluzby 5,8

EONnal | EONnal
. Yydavky - skutoénost’ za rok 2016 klienta klienta
Kategirie ekenomicky oprivnenych nikladov DS/rok 70810k
. DS Z08 Spolu
a) mydy, plaly a ostatné osobné vyrovnania 1264401 € 18 64495¢ 3128896¢ | 1264,40€ | 321465¢€
poistné na socidlne poisienie, poistné na verciné
b) zdravotné poistenie a prispevky na slarobng 4 450,06 € 6444 81 € 10894 87€ | 44501€ | LIT1,17€
dichodkové sporenic
tuzemské cestovné nahrady
c) 3338¢€ 3831€ 71.69€ 3.34€ 6.61 €
d) vydavky energie, voda a komunikicic 1 064,07 € 2767,67€ 3831,74€ | 106,41 € 477,18 €
&) \-:y.da\*.l_\'y’na ma}cné}l nk!'t':m reprezentaéného 1 653,89 € 485814 € 6512,03 € 165.39 € §37.6] €
vybavenia novych futeriérov




1) dopravné -€
vydavky na rutinnd 0drZbu a $tandardnd 0drzba
gl okrem jednoraz. driby ohjekioy, ich Sasti a - € - -€
rigkenia hav, stavoy
najomné za prenajom okrem doprav,
k) prostriedkov a §pec. strojov, zariad., techniky, -€
navadia a matcridlu
i) vydavky na sluZby 1354717 € 667046 € 821763 €| 15478€ [ 1150,08 €
vydavky na beznd transfery v rozsahu 13,05
. vreckového podl'a osobitného predpisu, - -
» odstupného, odchodného nahrady prijmu pri 73.70€ 73.70¢€
dodas, prac. neschoprosti zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotmého
k) majctku poskytovatela socidlne] slukby podla €
050bil. predpisu
Celkom: 21392,38€ | 3950004€ | G0892,62€ | 213932€ |6 810,35€
EON (v¥davky} na 1 prijimatel’a za
kalendarny rok st v DS 2139,32 €, v ZOS
681035 €.
dobrovolnicka praca (naklady) 1526447 € 263181

Celkom | yratanc hodnoty dobrovolnickej prace 21392,58 |54 764,51 76157,00 |213932 | 944l,16

Po zaratani hodnoty dobrovolnickej prace si naklady na 1 prijimatel’a socidlngj sluzby za kalendarny
rok v ZOS 9442.16 €.

Vypracoval:

PhDr. Jarmila Hoskova, socidlny pracovnik

Ing. Margita Kovadikova, aétovnik

Mgr. Katarina Bugalova

Sehvalil: )2t ia )

/

PacdDr, Viera Vahandi kova, riaditel’

Socilne centrum sv, Jozefa

Jaslkova 219

023 54 Turzovka




