Centrum socialnych sluzieb — Margaréta Bajc¢ n.o.

Vyrocna sprava za rok 2016




1. Zakladné udaje:

Nazov: Centrum socialnych sluZieb — Margaréta Bajc n.o.
Sidlo: Hlavna 169, 946 54 Bajc

1CO: 45 740 071

DIC: 2023689481

Miesto prevadzky:  Hlavna 109, 946 54 Bajc

Ucel: Poskytovanie verejnoprospesnych sluZieb

Statutarny organ:  Ing. Viktor Tatar — riaditel

Zriad'ovatel’: Ing. Viktor Tatar; Jozef Salgd

Kapacita: 40 16zok

Forma hospodarenia: Prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou

Centrum socialnych sluZieb — Margaréta Baj¢ n.o. (dalej len CSSM) je neziskovou
organizaciou poskytujicou verejnoprospesné sluzby zaloZenou 20.12.2012 zapisanou Vv
registri poskytovatel'ov socialnych sluZieb od 1.1.2016. Je neverejnym poskytovatel'om
socialnych sluzieb v zmysle zakona NR SR &. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. z. 0 sivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)

v zneni neskorgich predpisov a poskytuje socialne sluzby fyzickym osobam, ktoré dovrSili
ddchodkovy vek a st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby, alebo poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebujl z inych vaznych dévodov a poskytuje socialnu sluzbu aj
fyzickym osobam, ktoré s(i odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupefi odkazanosti
je najmenej V. podla prilohy zakona o socialnych sluzbach.

I1. Kapacita zariadenia

V roku 2016 prevadzkovala CSSM zli¢ené zariadenie socialnych sluZieb - zariadenie pre
seniorov (ZPS) a Specializované zariadenie (52) s celkovou kapacitou stanovenou na pocet 40
klientov (ZPS - 35, SZ - 5). V tomto obdobi priemerny prepocitany stav obyvatel'ov bol 39,94.

K 01.01.2016 bolo v CSSM spolu 40 klientov. V priebehu roka boli prijati 12 klienti a s 12 -
timi klientmi bola zmluva o poskytovani sociélnej sluzby ukoncena (2 klienti zomreli a 10
Klientov predlo na zaklade svojej Ziadosti do iného zariadenia socialnych sluZieb alebo do
domaceho prostredia).

K 31.12. 2016 bolo v CSSM umiestnenych 40 klientov (ZPS - 35, 8z - 5), z &oho bolo 28
muZov a 12 ¥ien, pricom 12,5 % obyvatel'ov je vo veku do 62 rokov a 87,5% ma viac ako 62
rokov.

III. Organizacna Struktira

K ultimu roka 2016 pracovalo v zariadeni celkovo 18 zamestnancov, z toho 14 Zien a 4 muZi.
Rozdelenie pracovnikov podla jednotlivych pozicii bolo nasledovné:
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V roku 2016 spravna rada na svojom zasadnuti odvolala z funkcie riaditel'a p. Jozefa Salga a

Socialny 5
pracovnik UdrZzbar
Hlavna Hlavna
sestra kucharka

Kucharka

na jeho miesto bol nominovany a zvoleny ako riaditel’ Ing. Viktor Tatar.

IV. U&ovnictvo

Za vedenie G¢tovnictva je zodpovedny p. Jozef Salgd, ekondm CSSM. CSSM viedla
Gétovnictvo podla zakona o Uctovnictve &. 431/2002 Z.z. a postupov Uctovania ustanovenych
Opatreniami MF SR platnymi pre dany rok. CSSM viedla podrobnu evidenciu Uctov klientov na
G&toch 378, kde sl evidované pohladavky klientov. CSSM zacala poskytovat’ socidlne sluzby
pobytovej formy od 1.1.2016 v zmysle zapisu v registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
vedenom Nitrianskym samospravnym krajom. Z uvedeného dévodu predchadzajuci rok (rok
2015) nie je mozné rozdelit’ v ¢asti prijmov a vydavkov na jednotlivé druhy socialnych

sluZieb.
Prijmy:
Prijmy K 31.12.2016 K 31.12.2015
Dotacia SR na ZpS 134.400 0
Dotacia UPSVaR 31.482,95 0
Dotacia NSK na $Z 33.707,16 0
Trzby za vlastné vyrobky 5.878,68 |0
Triby z predaja sluzieb 135.716,81 0

: z toho platby klientov , 125.923,79 0

|z toho Zps 112.495,31 0




J‘" ‘ -‘.Z_LOh_é)—-gZ - 1 13.428,48 - ‘0
i z toho socidlna strava 9.793,02 0

Prispevok z podielu zaplatenej dane 6.179,68 2.563,98

Ostatné vynosy (prebytok na sklade) 169,01 0

Dotécia na kotle MPSVaR SR (jej &ast’ pre rok 2016) | 791,67 0

Prijaté dary od podnikatefov 13.500,00 0 i
Uroky z vkladov 10,97 0,23

Prijmy spolu 361.826,93 1 2.564,21

Prijmy: Dotdcia Statu v zmysle zakona &. 448/2008 pre rok 2016 pre zariadenie pre seniorov
Cinila na celych dvanast’ mesiacov sumu 134.400,- Eur. Dotacia z rozpo¢tu Nitrianskeho
samospravneho kraja pre Specializované zariadenie Cinila v roku 2016 sumu 33.707,16 Eur.
Dotécia z Uradu prace na podporu zamestnanosti vo vyske celkovo 31.482,95 Eur. Kazdy
klient na zéklade Zmluvy o poskytovani komplexnych socialnych sluZieb plati mesacne za
tieto sluzby prispevok v priemere 262,34 Eur podla uzavretych zmlGv. Celkovy prijem od
klientov za rok 2016 Cinil 125.923,79 Eur. Okrem danych prijmov v roku 2016 boli prijmy zo
stravy zamestnancov vo vyske 5.878,68 Eur a stravy pre dochodcov vo vyske 9.793,02 Eur.

Prispevok z podielu zaplatenej dane a jeho pouZitie je uvedené v tabul'ke nizsie:

Vynos: rok 2016 /Eur/
Nevycerpané z r. 2015 3.741,48

Prijem za rok 2016 2.438,20

Spolu: 6.179,68
Pouzitie: 1

Lieky a zdravotnicke potreby 1.451,41

DHIM do spotreby 4.728,27

Ost. prev. naklady 150

PouZitie spolu: 16.179,68 |

V roku 2016 ziskala organizécia na zéklade projektu dotaciu z MPSVaR vo vyske 19.000,- Eur
ucelovo viazanl na rekonstrukciu kotolne a ohrevu vody v zariadeni. Do prijmov roku 2016
za zUCtovala Cast’ vo vyske 791,67 Eur, pricom ostatna ast’ dotécie je v zmysle Gétovnych
postupov Uctovana ako vynos buddcich obdobi.

Spolo¢nost’ AXOCOM s.r.0. poskytla CSSM k ultimu roka 2016 finanény dar vo vyske 13.500,-
Eur. Z toho v roku 2015 suma vo vyske 7.500,- Eur a v roku 2016 suma vo vyske 6.000,- Eur.
Ucelovo urcené v sulade s Géelom uréenia podia zmluvy.

Pouzitie daru od podnikatel'ov: r. 2016 /Eur/
DHIM do spotreby 3.669,83

Ost. prev. naklady 9.830,17
Spolu: 113.500 |

Celkové prijmy cinili: 361.826,93 Eur



Vydavky:

Vvdavky 'K 31.12.2016 K 31.12.2015
Spotreba materidlu 91.444.19 2.563.98
z toho ZoS 80.013.67
|z toho §Z 11.430.52
Sootreba eneraie 32.424.98
z toho ZbS 28.371.86
z toho 57 4,053.12
Obravv a udrziavanie 5.681.43
|2 toho ZoS 4.971.25
'z toho §Z 710.18
Nakladv na reprezentaciu 2.633.40
z toho ZpS 2.304.22
|2 toho 52 329.18
Ostatné sluzbv 27.044.10
z toho ZoS 23.663.59
z toho 52 3.380.51
Mzdové nakladv 151.999.54
z toho ZoS 132.999.60
z toho $7 18.999.94
Zakonné socidlne poistenie a zdrav. poist. 53.175.68
|2 toho oS 46.528.72
2 toho &7 6.646.96
Zakonné socialne naklady 5.162.49
|2 toho ZoS 4.517.18
z toho 5Z 645.31
Ostatné dane a poplatkv 97.50
2 toho ZoS 85.31
2 toho &7 12.19
Zmluvné pokutv a pendle 81.67
2 toho oS 71.58
2 toho &7 10.09
Manka a Skodv 0.08
'z toho ZoS 0.07
|2 toho &7 0.01
Iné ostatné nakladv 781.51 86.40
2 toho ZoS 683.82
z toho 5Z 197.69
Odbisv DHM a DNHM 1311.00
|2 toho 7S 1.147.12
|2 toho &7 163.88
Vydavky spolu: '371.837,57 2.650,38

Legenda:

ZpS - zariadenie pre seniorov

82 - Specializované zariadenie

SR — Slovenska republika

UPSVaR — Urad prace socialnych veci a rodiny
NSK — Nitriansky samospravny kraj

MPSVaR SR — Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny SR




Vydavky: Dotacia z MPSVaR vo vyske 19.000,- Eur bola pouZzita v zmysle zmluvy o
poskytnuti dotécie na rekonstrukciu kotolne, kde boli zakupené a nainstalované nové kotle a
zasobnik teplej UZitkovej vody s prisluenstvom v celkovej hodnote 21.618,- Eur. V zmysle
uctovny postupov sa vo vydavkoch premietla ast’ celej investicie v podobe odpisov (odpis
kotlov s prislusenstvom pre rok 2016 bol vo vyske 901, - Eur)

Financny dar od spolo¢nosti AXOCOM s.r.0. vo vySke 13.500,- Eur bol pouZity v zmysle
zmluvy o poskytnuti daru na nakup drobného majetku, ktory bol nasledne spotrebovany v
pinej vyske.

Celkové vydavky Cinili: 371.837,57 Eur.

Zaviézky vodi zdravotnym poistovniam, socialnej poistovni, dafiovému Uradu a dodévatel'om
a ich vyvoj v roku 2016 st uvedené v tabul’ke &.1. Vietky zavazky su priebezne splacané

v dobe ich splatnosti. Vzhladom na za&iatok poskytovania socialnych sluZieb od 1.1.2016 aj
zavézky sa tvoria az od tohto obdobia.

tabul'ka ¢.1

Stav zaviazkov k1.1.2016 | k 31.12.2016

nezaplatené faktiry 0€ 8.689,35 €
Zavazky vodi zamestnancom 0€ 11.067,67 €
Odvody 0€ 7.473,42 €
Danoveé zavazky 0€ 1.512,15 €
Ostatné zavazky 0€ 81,99 €
Stav zavazkov O€ 28.824,58€

Pohladavky celkovo boli v sume 253,52 Eur z ¢oho 50,- Eur boli pohl'adavky vodi klientovi
p. Bara z titulu nezaplateného ndjomného a 203,52 Eur pohl'adévky vogi zamestnancom z
titulu nezaplatenych obedov v mesiaci December 2016. VSetky pohl'adavky st v dobe
splatnosti.

Pohyb a stav majetku:

Stav majetku k 1.1.2016 ............... 0,- Eur
Prirastky:

Samostatne hnutelné vegi ............ 2.184,- Eur
Obstardvany DHM ..........cccouvvvevnnnn, 21.618,- Eur
Ubytky:

Odpis Samostanych hnut. vedi ...... 410,- Eur
T R e 901,- Eur
Stav majetku k 31.12.2016 ........... 22.491,- Eur
Zasoby:

Zostatok potravin k 31.12.2016 evidovany na Gcte 112 001 je v sume 559,84 Eur. Zostatok
Cistiacich prostriedkov k 31.12.2016 evidovany na Gcte 112 002 je v &iastke 331,72 Eur.



Inventarizaciou skladov k datumu k 31.12.2016 boli zistené inventdrne rozdiely a to na
sklade 112 001 prebytok vo vyske 169,01, ktory bol k ultimu roka z(c¢tovany do vynosov a na
sklade 112 002 schodok vo vyske 0,08 Eur, ktory bol ztctovany v nakladoch. Oba rozdiely
vznikli zaokrahl'ovanim.

Financné ucty:

CSSM vedie tri bezné Gcty v OTP Banka Slovensko, a.s. poboc¢ka Nové Zamky.
Zostatky tychto Uctov k 31.12.2016 sU nasledovné:

C. Gctu 14999919/5200 — hlavny (let: zostatok 14.170,54 Eur

. UCtu 16668339/5200 — dotacny Ucet VUC: zostatok 16,16 Eur

. Uctu 16668371/5200 — Ucet Soc. fondu: zostatok 47,18 Eur

O N O

CSSM viedla hotovost’ pefiaznych prostriedkov v pokladnici CSSM.

Stav pokladnice k 31.12.2016 bol vo vySke 12.565,91 Eur. K tomuto dadtumu v zmysle zakona
431/2002 Z.z. o U¢tovnictve bola vykonana inventarizacia stavu hotovosti s vysledkom: bez
rozdielov.

V. Stravovanie

CSSM ma svoju vlastnd kuchyfiu v samostatnej Casti budovy , v ktorej prevadzkuije
zariadenie. Kuchyna je kompletne vybavena pre pripravu stravy klientom pri¢om ma aj
kapacitu varit’ externym uzivatel'om. Klientom je zabezpe€ovana strava 5-krat denne
(ranajky-desiata-obed-olovrant-vecera) pri¢om je zabezpe€ovana aj Specializovana strava v
zmysle lekarskych doporuceni (mix, diéta a pod.). V kuchyni pracuju tri kucharky a
zodpovednou osobou za stravovanie je p. Gabriela Bridikova.

VI. Opatrovatel'stvo

Zodpovednou vedlcou tohto opatrovatel'ského Useku bola Maria Takacsova. OSetrovatel'ska
starostlivost’ v CSSM sa realizuje prostrednictvom opatrovatel'skej a zdravotnej starostlivosti.
Lekarska zdravotna starostlivost’ je zabezpecovana v ramci celého zariadenia praktickym
lekarom, ktory dochddza do zariadenia miniméine 1-krét tyZdenne. Ostatna a $pecializovana
zdravotna starostlivost’ je zabezpecovand aj oSetreniami a vySetreniami poskytnutymi inymi
lekarmi v odbornych ambulanciach v okolitych mestéch.

Opatrovatel'ska starostlivost' v zariadeni sa vykondva v nepretrzitej prevadzke a je
zabezpecena veduicou zdravotnou sestrou a 8 opatrovatel'mi. Opatrovatelia zabezpecovali
nevyhnutné Zivotné Ukony pre prijimatel'ov socialnych sluZieb na zéklade ich zdravotného
stavu ako umyvanie, obliekanie, vymena plienok, Uprava a prestieranie postel'nej bielizne,
podavanie liekov, stravy, kipanie, starostlivost' o izby a pomoc pri nevyhnutnych
hygienickych Ukonov a osobnej hygieny. TaktieZ je zabezpeceny doprovod na lekdrske
vySetrenia. Pedikérka a kadernicka dochadzajl do nasho zariadenia na zéklade vopred
dohodnutych terminov alebo podla potreby. V ramci terapie sa nasi klienti zapajaj do
Upravy okolia a hlavne novovybudovaného parku v zadnej &asti budovy, ktory sme dali
oplotit’. Uz tohto roku v letnom obdobi bude prijemnym priestorom pre véetkych klientov na
oddych a spolocné stretnutia. TaktieZ sa v jeho Casti nachédza aj zahradka, ktord si klienti



sami obhospodaruju. V priebehu roka sme si spolo¢ne pripravili niekol'ko akcii a na Vianoce
nas poctil svojou pritomnost'ou a peknou modlitbou aj pan farar. V spolupraci s Obecnym
tradom sme pre nasich klientov usporiadali aj Def Ucty k starsim s daréekmi pre kazdého
klienta, ktory im venoval p. starosta obce Baj¢ p. Oto Virag.

Ing. Viktor Tatar, riaditel’ V Bajci, 31.03.2017



