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Zakladné informacie o organizacii:

ArtEst - polyestetické vzdelavanie znevyhodnenej mladeze, oblianske
zdruZenie

Kuzmanyho 23, 04001 Kosice

IC: 35569328

DIC: 2022076397

riaditel’ka: PaedDr. Livia Kalmarova, 0907510366

kontakt na organizaciu: 0907957198

Poslanie organizacie

Medzi hlavné ciele v sllade so stanovami 0.z. ArtEst patri:

1.  Aktivne polyestetické vzdelavanie znevyhodnenej mladeze s mentalnym postihom,
vytvaranie podmienok a moznosti pre umeleckd pripravu talentovanych jedincov v
oblasti hudobnej, vytvarnej a literarno-dramatickej vychovy formou
diferencovaného a individualneho pristupu.

2. Aktivity pracovnej terapie, arteterapie, dramatoterapie a muzikoterapie. Socialna
rehabilitacia sa poskytuje formou celodennej ambulantnej starostlivosti bez naroku
na ubytovacie a stravovacie sluzby klientom.

3. . Podpora pre I'udi s mentalnym hendikepom na Slovensku, prostrednictvom
vyhl'adavania prileZitosti na poli nezavislého byvania a pracovnych alebo
volnoCasovych aktivit, hl'adanie zmysluplnej formy travenia casu pre mentalne
hendikepovanl mladez, ale aj pre deti, mladez a seniorov vSeobecne.

4. Zriadenie a udrzanie Socialneho divadla Hopi hope, ako divadla, ktoré integruje
ro6zne marginalizované socialne skupiny, a to nielen mentalne hendikepovanych
I'udi, ale aj seniorov, l'udi bez domova, azylantov, rdmske minority a podobne.

© 5. Organizacia a zabezpecenie kultirnych podujati o.z. ArtEst a Socialneho divadla

Hopi‘hope.

Sposob cinnosti:

Ziadatel od roku 2005 zdruZuje mentélne hendikepovan(i mlade? po ukondeni $kolskej
dochadzky. Od roku 2011 pracuje na dennej baze v pracovnych diioch od 9:00 do 17:00
a nahradza mentalne hendikepovanym klientom pracovnd a zaujmov( cinnost. Od
1.12.2015 poskytujeme socialne sluzby formou domova socialnych sluZieb ArtEst.



Poslanie Domova socialnych sluzieb ArtEst

V Domove socialnych sluZieb ArtEst 0.z. ArtEst poskytuje socidlne sluzby v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Ucelom zariadenia je poskytovanie socidlnych sluZieb v zmysle zékona o socialnych
sluzbach, kde je socialna sluZzba definovana ako odbornd, obsluzna alebo dalsia ¢innost’
alebo subor tychto ¢innosti, zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie,
obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny Zivot a na podporu jej
zaClenenia do spoloCnosti, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej
osoby a rodiny, prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

Poslanim 0.z. ArtEst ako poskytovatela socialnych sluZieb je usilovat’ sa o to, aby
poskytovaneé sluzby:

- v €o najvacsej moznej miere reSpektovali prianie a potreby prijimatela socialnej sluzby,
A

- podporovali prijimatela socidlnej sluzby v udrzani ¢o najvyssej kvality Zivota aj napriek
fyzickym ¢i psychickym obmedzeniam tak, aby mal moznost’ zostat’ ¢o najviac
sebestacnym, nezavislym a o svojom zZivote rozhodujacim clovekom,

- umoznili uzivatel'ovi zachovat’ si doterajsi sposob Zivota tak, aby mohol byt’ i nad’alej
sucastou spolocnosti (podporovat’ styk s rodinou, surodencami, priatelmi, vrstovnikmi,
spolocensku a pracovnu integraciu)

A .
- boli bezpecné a odborné

V oblasti poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni, hlavnymi ciel'mi je prisposobit’
strukturu, velkost’ zariadenia a rozsah sluzieb potrebam prijimatel'ov socidlnych sluzieb,

«zvySovat’ kvalitu Zivota prijimatel'ov socidlnej sluzby, smerovat’ od kolektivheho
poskytovania sluzieb k individualnemu, dodrziavanie 'udskych prav oséb so zdravotnym
postihnutim. Svoju Cinnost’ postupne prisposobovat’ vyssie stanovenym cielom pri
zohl'adneni moznosti a podmienok zariadenia. Poslanie a viziu zariadenia realizovat’
prostrednictvom cielenych aktivit smerom ku prijimatelom socidlnej sltiZby zariadenia,
systematickym vzdelavanim zamestnancov, aktivit smerom k verejnosti:

Kapacita Domova socialnych sluzieb ArtEst v roku 2016

V oblasti Domov socialnych sluzieb ArtEst podla zmluvy na rok 2016 poskytoval socialne
sluZby Siestim prijimatel'om soc. sluzby. K 31.12.2016 mal zazmluvnenych desiatich
prijimatel'ov socialnej sluzby.



Organizacna struktara O.z. Artest

Riaditel je Statutarnym organom
Pozicia riaditela je obsadena PaedDr. Liviou Kalmarovou.
Riaditel vykonava ¢innost na zaklade Pracovného pomeru na poloviént pracovnu dobu

Riaditel zastupuje domov navonok, riadi, organizuje a kontroluje chod domova, svojou ¢innostou sa zod-
poveda KoSickému samospravnemu kraju a zastupuje domov v rozsahu uréenych kompetencii.

Zodpoveda za dodrziavanie zakonnosti, za spravny vykon personalnej prace, za dodrziavanie mzdovych
predpisov, za riadny chod prevadzky domova, organizaciu a kvalitu poskytovanych sluzieb socialnych slu-

Zieb, za Ucelné hospodarenie a za organizaciu pracovnej ¢innosti.

Vydava intérné predpisy, ktoré upravujd vzajomné vztahy medzi zamestnancami a prijimatelmi socialnych
sluZieb , medzi prijimatelmi socidlnych sluzieb navzajom a iné interné predpisy v hadvaznosti na vseobec-

né pravne predpisy aplikované v podmienkach organizacie.
Predklada spravy o ¢innosti domova, spravy a rozbory hospodarenia zriadovatelovi.

Zodpoveda za vybavovanie staznosti, zabezpeduje ich predetrovanie a analyzu v zmysle platnych pravnych

predpisov. * ¢

Zodpoveda za plnenie Uloh na Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, civilnej ochrany, poziarnej

ochrany a ochrany utajovanych skuto¢nosti.

Celkovy pocet dalsich internych zamestnancov je 3.

Pozicia socialneho pracovnika je obsadena Mgr. Danou Juhdszovou v plnom pracovhom pomere.
Zod povedé za:

- poskytovanie socialneho poradenstva

- poskytovanie socidlnej rehabilitacie

=vedenie osobnych spisov prijimatefov socidlnych sluzieb

- vedenie Useku pracovnej terapie, arteterapie a zaujmovej ¢innosti

- dodrziavanie prevadzkového hygienického poriadku

-
Pozicia inStruktora socialnej rehabilitacie je obsadend Mgr. Petrom Kalmarom v plnom pracovnhom pome-

re
Spoluzodpoveda za:

- poskytovanie socialneho poradenstva

- poskytovanie pravneho poradenstva

- poskytovanie socidlnej rehabilitacie

- vedenie osobnych spisov prijimatelov socidlnych sluzieb

- vedenie Useku pracovnej terapie, arteterapie, muzikoterapie, dramatoterapie a zaujmovej cinnosti

- dodrziavanie prevadzkového hygienického poriadku



Pozicia psycholdga je obsadena Mgr. Janou Kavaschovou v polovichom pracovnom pomere.

Vedie:

- psychoterapia individualna

- psychoterapia skupinova

- diagnostika prijimatel'ov socialnych sluzieb

poradenstvo pri vedeni pracovnej terapie, arteterapie a zaujmovej ¢innosti

Celkovy pocet internych zamestnancov (nasobeny dobou pracovného pomeru) je 3.

Riaditel'ka

PaedDr. Livia Kalmarova

Socialny pracovnik Psycholog

Mgr. Dana Juhaszova Mgr. Jana Kavaschova

Instruktor socialnej prace

Mgr. Peter Kalmar



Aktivity roku 2016

Januar 2016

Od januara zahdjilo 0.z. ArtEst pravicielnt] ¢innost na dennej baze. Vymysleli sme si novu divadelnd hru Emilyna
ruza, dohodli sme si celoro€nu spolupracu s Tabackou kulturfabrik na ich trhoch kde mézeme predavat svoje vy-
robky. Privitali sme novu kolegynu Danku Juhdszovu, zahajili poskytovanie socidlnych sluzieb v DSS ArtEst. A vyra-
bali sme vyrobky, pretoZze Valentin sa bliZil.

Februar 2016

Vo februari sme v spolupréci s Mestskou €astou
Kosice—zapad pripravili Valentynske podujatie
pre deti a rodiny, vietcisa dobre bavili.

Marec 2016

\ marci sme,é:a zucastnili velmi narocnej ale super akcie v Budapesti pri

prileZitosti Svetového diia Downovho syndromu. Naroénej hlavne preto,

Ze si museli v8etci Ufastnici pripravit karnevalové kostymy v poZadovanej

kvalite. Ale milej, pretoZe sme bojovali za prava ludi s Downovym syn-

dréomom na krasnej veselej demonstracii s dychovkou a mnoZstvom zaba-

w. ’ April 2015

A akoby tej zabavy nebolo dost, zahajili
.sme april dalSou krdsnou akciou s Jozom
Proi:'@f"n ,Oprisa o mna“. Ale potom sa

uz makalo. Pripravovali sme dalSie a
dalsie vyrobky na kazdoroéné trhy mes-
ta Kosice, herci cvi€ili nové kusy, pani
majstri majstrovali kulisy. Kazdy co ve-
del a chcel.

ALY




M4j 2016

Prvy majovy tyZzden sme v ramci KoSickej jari otvorili a prevadzkovali stanok
s vyrobkami hendikepovanej mladeze. David Hajnal a Peter Radi nazbierali
niekolko medaili na plaveckej sutazi v Trencine. a 30.5. prisla dalsia velka
premiéra Socidlneho divadla Hopi hope v Divadle Actores v RoZnave
»Mafiani“, s ktorou sme ziskali ocenenie na sitaZi Most Usmevov organizo-
vanym KoSickym samospravnym krajom.

jun 2015

6. juna sme sa zucastnili celoslovenskej prehliadky divadiel hraju-
cich pre deti v Rimavskej sobote , Divadlo a deti“ s japonskou roz-
pravkou Urashima Taro. Medzi konkurenciou sme sa nestratili, aj
ked sme Ziadne ocenenie neziskali. 17.6. sme odpremiérovali nas
novy muzikal Emilyna ruza a vyhlasili si divadelné prazdniny. Absol-
vovali sme trhy v Tabacke a rozutekali sa po dovolenkach

Jula august 2015

Letné prazdniny su ¢asom oddychu a regeneracie. Navstivilisme
niekol'ko zaujimavych destinacii a pomahali sme nasmu kamaratovi
Jankovi Bielemu zo Stdsu stavat jeho farmu. Trhy v Tabacke sme si
samozrejme nenechali ujst. Pomaly sme sa uz ale pripravovali na
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L =8 obdobie po prazdninach. V auguste sme dohodli nové vystavy vy-
tvarnych prac hendikepovan\,'lch'd:etfz Japonska a chystali sme dalsi
roc¢nik medzinarodného festivalu divadiel pracujlflcich‘s hendikepo-
vanymi ArtFest 2016.




September 2016

\ A zacalo sa pracovat. Jedenasteho septembra sme vystupili a predavali na‘ob-
rovskej akcii Festival maskotov v ZOO, pripravovali sme medzindrodny festival
ArtFest, vybavovali vystavu japonského umenia, predavali, vyrabali....

Bl

Oktober 2016

Najvyznamnejsou akciou tohto mesiaca bol Siesty ro€nik dramatické-
ho festivalu ArtFest, ktory dopadol perfektne. A po dIhSom ¢ase sme
si opat zahrali v zahranici, konkrétne v Hlavnim mésté Praze v Divadle
na Celetné, kde sme hrali pre Cesku spolocnost Downovho syndrému,
pri prilezitosti oslav 20.vyrocia zaloZenia.

November 2016

.
V novembri bolo rusno. Je to velmi nama-
havé abdobie, musime aj vyrabat vyrobky
na vianocné trhy, ale aj hrat. Zahrali sme

pre 300 stredoskolakov Emilynu ruzu,
zahrali sme si s kapelamiako Gladiator,
Noc a defi na Charitdnii 2016. December 2016

Viano€ny €as je pre nas hlavne ¢asom prace. Preddvali sme na Hlavnej v
charitativnom stanku U.S.Steel aj Rotary klubu Kosice, hrali nafvianoén\?ch
podujatiach, medzitym oslavovali. Az prisli Vianoce.

-






Sprava o hospodareni

’

0.z. ArtEst — polyestetické vzdelavanie znevyhodnenej mladeze hospodari podla schvaleného
rozpoctu, ktory obsahuje vSetky rozpoctové prijmy a vydavky, pricom sa zostavuje a schval'uje
na prislusny kalendarny rok. U¢tovnictvo je vedené v ststave jednoduchého Gctovnictva.

O.z. ArtEst nevznikla v roku 2016 povinnost’ overit’ tictovnu zavierku auditorom.

Principy viaczdrojového financovania organizacie: o.z. ArtEst — polyestetické vzdelavanie znevy-
hodnenej mladeZe vyuziva viaczdrojové financovanie prevadzky zariadenia. Prijima opatrenia a
uplatriuje rézne sposoby ziskavania financii, aby zabezpecil plynuly chod prevadzky zariadenia.

Finan¢né zdroje organizacie:

Financny prispevok z KSK: 32,798.86 €

Asignacia 2% z dane: 1097,43 €

Prijmy z verejnej zbierky: 220 €

Vlastné prijrﬁy organizacie: 618 €

Uhrady od prijimatel'ov socidlnych sluZieb: 948.00 €



Prehl’ad cerpania financnych prostriedkov poskytnutych
Kosickym samospravnym krajom v roku 2016

1. [Spotreba materiilu
Interiérové vybavenie 387.35 0 387.35
'Vypoctova technika 1306.4 0 1306.4
Telekomunikacna technika 0 0 0
Prevadzkové stroje, pristroje a zariadenia 0 0 0
Specidlne stroje. pristroje a zariadenia 1,226.69 € 0| 1,226.69 €
Specidlny materigl 0.00 0 0
Knihy. ¢asopisy. noviny. uc¢ebnice 833.8 0 833.8
Pracovné odevy, obuv a prac. pomocky 10.34 0 10.34
* | _[Potraviny 177.66 0 133.8
Paliva ako zdroj energie 0.00 0 0
Pohonné hmoty, motorové oleje a mazadla 0 0 0
Kancelarske potreby 421.6 o| 411.75€
Autodiely a ndhradné diely 0 0 OI
Materidl na upratovanie, Cistenie, dezinfekciu 162.04 0] 104.71€
Ostatna spotreba materidlu 2467.26 0| 2,392.43 €
* J2.|Spotreba energie
| [Elektrick4 energia 320 0 240
Tepelna energia 0 0 0
IZemny plyn 0 0 0
Voda 0 0 0
3.|0pravy a udrziavanie (OaU)
Bezna OaU budov. objektov al. ich Casti 0 0 0
Ostatna bezna OaU 0 0 0
4. [Cestovné
Cestovné — tuzemské 0 0 0
+ |I5.|Ostatné sluzby
Skolenie, kurzy, porady, konferencie. konkurzy,
sutaze 0 0 0
INdjomné budov. objektov. alebo ich Casti 1012.06 0 857.14
Dopravné, parkovné, dialni¢né znamky 0 0 0
Telefony, mobily, internet, fax 1339.75 0 0
Postovné a ostatné vvdavky na spoje 46 0 0
Sto¢né 0 0 0
Likvidacia odpadu, upratovanie, deratizicia a
od. 0 0 0
Strazenie a ochrana objektov 0 0 0
: Iné ostatné sluzby 0 0 644
6.[Mzdové niaklady
Mzdové niklady — tarif. a zakladny plat,
nahrady, priplatky, doplatky 13431.94 0 13431.94
Mzdové niaklady — odmeny 0 0 0
Zakonné socialne poistenie a socialne naklady
(odstupné, odchodné, pridel do SF, nahrady pri
7.1PN) 0 0| 8,530.46 €
I8. [Dane a poplatky 0 0] 1,799.40 €
9. |0statné vydavky 0 165.21
Verpanie spolu, vratane vynimky z C‘z}sového
Fouiitia rozpoctovych prostriedkov (CPRP) - max-
_'mz’llne do vysky uctovného stavu 0| 32.475.42




