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UVOD

PROVIDENTIA ob¢ianske zdruZenie (dalej len ,,PROVIDENTIA“) so sidlom
Seredska 308/5, Sladkovicovo, je ob&ianske zdruZenie, ktoré bolo zaloZené 26. septembra 2008
s cielom: pomoc obéanom v nepriaznivej socidlne;j situdcii, skvalitiiovanie socialnych sluZieb
a socialneho prostredia a to najmé pre postihnutych a star§ich ob&anov, d’alej pomoc rodiném,
Skolam, zariadeniam ktoré poskytuju socidlne a zdravotné sluzby, ob&anom so zmenenou
pracovnou schopnost'ou a tazko zdravotne postihnutym, ktori h'adajt uplatnenie na trhu prace.
PROVIDENTIA vybudovala zariadenie poskytujuce socidlne sluzby ANTONIUS senior
centrum.

ANTONIUS senior centrum bolo zriadené za Géelom:

e prihliadat’ na individudlne potreby prijimatela socidlnej sluzby,

e aktivizovat prijimatel’a socialnej sluzby podl'a jeho schopnosti a moznosti,

e poskytovat’ socidlnu sluzbu na odbornej urovni,

® spolupracovat’ s rodinou, obcou a komunitou pri utvirani podmienok na navrat
prijimatela socidlnej sluzby poskytovanej v zariadeni s celoro&nou pobytovou formou
do prirodzeného rodinného prostredia alebo komunitného prostredia a to so stthlasom
prijimatela socialnej sluzby a pri reSpektovani jeho osobnych cielov, potrieb,
schopnosti a zdravotného stavu.

Odborny tim so sktsenostami v praci so seniormi v zariadeni ponuka: socidlne
a zdravotné sluzby s celodennou starostlivost'ou prihliadajuc na socidlny a zdravotny stav
klienta. Mysli sa tym zékladna rehabilitacia, ako napriklad cviCenia na 16zku, skupinova
rehabilitdcia, psychosocidlna rehabiliticia, socialne poradenstvo, rodinné poradenstvo,
duchovné ¢innosti a podobne.

Klienti senior centra vyuZivaju sluZzby kadernika a pedikéra. Na sprijemnenie vol'né¢ho
¢asu ponukame individualne masaZe, kreativne ¢innosti, kyslikovu terapiu.

MozZné st aj €innosti mimo zariadenia, ako kultirne podujatia, vylety, navstevy
lokalitnych zaujimavych miest /Relax, Biofarma, park, ZOO/, kupanie v bazénoch s termélnou
vodou, kde garantujeme dopravu a sprievod.

Pri vSetkych naSich spolo¢nych ¢&innostiach st pre nés prioritou vyznam slov:
dostojnost’, ucta, priatel'ské prostredie, v8estranna odborna starostlivost’, individualny pristup,
ohladuplny odborny personal, vzdy s usmevom, navstevy vitané celodenne, programy s
animatorom, pracovna terapia, priestor na hobby ...

Ocdakavania, ktoré do nas vkladaju samotni klienti a ich pribuzni, sa zo vetkych sil
snazime naplnit’. Iba tak sa da vybudovat’ seriézny vzt'ah zaloZeny na dévere, ktora si vel'mi
vazime a je pre nas tou najvy$Sou hodnotou. Preto sme naSe sluzby zalozili na l'udskosti,
vIidnosti a trpezlivosti.



1  PROVIDENTIA OBCIANSKE ZDRUZENIE

1.1 Zakladné informacie o zariadeni

Nazov: PROVIDENTIA, obdianske zdruZenie

Sidlo: Seredska 308/5, 925 21 Sladkovi¢ovo

ICO: 42156 050

DIC: 2022696632

Registréacia: Register obcianskych zdruzeni vedenym Ministerstvom vnutra

Slovenskej republiky pod &islom: VVS/1-900/90-32601
Register poskytovatel'ov socialnych sluZieb, &islo registracie:
OSP/0Z/182/2012, datum registracie: 31.08.2012

Bankové spojenie:  Tatra banka, a.s., &islo Gétu: SK0411 0000 0000 2620090712

e-mail: oz.providentia@gmail.com
telefon: 0910911 360
opravnena osoba: MYVDr. Pavol Bartalos, predseda

1.2 Predmet ¢innosti a kapacita zariadenia

Do registra poskytovatelov socidlnych sluZieb podla zdkona &. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluZbach aozmene adoplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorSich predpisov bolo zapisané diia 31.08.2012 pod <¢&islom
OSP/0Z/182/2012.

Poskytované socidlne sluzby podl'a druhu zariadenia:

Zariadenie pre seniorov s po¢tom miest 53
Domov socialnych sluzieb s po¢tom miest 8
Specializované zariadenie s po&tom miest 12
Denny stacionér s po¢tom miest 10

Ciel'ova skupina: dospelé fyzické osoby, ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej
osoby a fyzické osoby, ktoré dovrsili déchodkovy vek.

Celkovy pocet zamestnancov ku dilu31.12.2016 bol 45 v zloZeni: riaditelka,
ekonomka, lieGebna pedagogicka, socidlna pracovnicka, ergoterapeutky, hlavna sestra, diétna
sestra, sestry, opatrovatel’ky a obsluzny personal.



1.2.1 Popis siucasného stavu zariadenia

PROVIDENTIA - pontika nasledovné druhy socidlnych sluZieb: zariadenie pre
seniorov, domov socidlnych sluzieb, $pecializované zariadenie s celkovou kapacitou 73 miest
a denny staciondr s kapacitou 10 miest.

a) Zariadenie pre seniorov
V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora doviila
d6chodkovy vek a je odkédzana na pomoc inej fyzickej osoby, stupent odkazanosti minimalne
IV., alebo fyzickej osobe, ktord dovisila ddchodkovy vek a poskytovanie socilnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

Ku diiu 01.01.2016 bolo v zariadeni pre seniorov spolu 55 klientov, v priebehu roka
bolo prijatych 42 klientov, z ¢oho ku diiu 31.12.2016 bolo v zariadeni pre seniorov 55 klientov.
Z uvedeného poctu bolo 11 muZov a 44 Zen. K uvedenému datumu boli socialne sluzby
poskytované 3 cudzincom.

b) Domov socidlnych sluzieb
V domove socidlnych sluZieb sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je

odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupefi odkazanosti je najmenej V., alebo fyzickej
osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeti odkazanosti je najmene;j II1.

Ku diiu 01.01.2016 bolo v domove socidlnych sluZieb spolu 6 klientov, v priebehu roka
boli prijati 2 klienti, z ¢oho ku dtiu 31.12.2016 bolo v domove socialnych sluZieb 5 klientov.
Z uvedeného poctu boli 2 muzi a 3 Zeny.

¢) Specializované zariadenie
V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je

odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeti odkazanosti je najmenej V. a ma zdravotné
postihnutie, ktorym je najmi Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna
vyvinovd porucha, skleréza multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie,
hluchoslepota, AIDS.

Ku ditu 01.01.2016 bol v $pecializovanom zariadeni spolu 9 klientov, v priebehu roka
boli prijati 4 klienti, z ¢oho ku dfiu 31.12.2016 bolo v $pecializovanom zariadeni 10 klientov.
Z uvedeného poctu bolo 8 Zien.

d) Denny stacionar
V dennom staciondri sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkédzané na

pomoc inej fyzickej osoby a je odkazand na socialnu sluzbu v zariadeni len na uréity €as pocas
dia.

Ku ditu 31.12.2016 boli v dennom stacionari 3 klienti.



1.3 Organizaéna Struktiira a riadenie organizicie

PROVIDENTIA OZ sa riadi vSeobecne platnymi pravnymi predpismi, predpismi
vyplyvajucimi zo zékona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluZbach a vnatornymi predpismi.

Organiza¢na $truktdra sa deli na 6 tsekov:

usek riaditel’a,
ekonomicky,

socialny,

zdravotny a rehabilitaény,
stravovaci

prevadzkovy.

Stav zamestnancov ku diiu 31.12.2016:

Pocéet zamestnancov: 45
Z toho Zeny: 38
muzi: 7

Organizacna Struktira zamestnancov:

Riadenie, ekonomika:

Socialny usek: 2
Zdravotny usek a rehabilitaény tsek:
Stravovaci usek:

Prevadzkovy tsek:

O N DN

Systém vSetkych procesov je orientovany na klienta, uspokojovanie jeho potrieb,
s dérazom na jeho zdravotny stav. Podpora vietkych ¢innosti vedtcich k spokojnosti klienta je
hlavnym ciel'om zariadenia. Kvalita poskytovanych sluZieb spo¢iva v profesionalnom spravani
zamestnancov zariadenia, ich ochote, pristupe ku klientovi, flexibilite, zdatnosti na vietkych
postoch zariadenia.

1.3.1 Kvalifika¢na Struktira zamestnancov

Vzdelanostna uroverl zamestnancov je do istej miery i zdrukou poskytovania kvalitnych
sluZieb.

Vzdelanie: Pocet:
Zakladné vzdelanie: 1
Stredné vzdelanie bez maturity 22
Stredn€¢ vzdelanie s maturitou 12
Vysokoskolské vzdelanie 10



2 VYBAVENIE ZARIADENIA

Dvojpodlazné budova disponuje vytahom a celé priestorové vybavenie je rieSené
bezbariérovo, so  zretefom na  bezpetnost a spokojnost’  naSich  klientov.
Odborny tim so skisenost'ami v praci so seniormi v na$om zariadeni ponuka: socidlne sluzby
s celodennou  starostlivostou so zameranim na stimulaéné apreventivne programy,
individuélny pristup k va§im potrebdm, monitorovanie, re§pektovanie a rieSenie problémov.
V senior centre vytvdrame priestory pre sebarealiziciu klientov, Zivot v zariadeni
prispésobujeme domacim podmienkam, spolupracujeme s klientovou rodinou.

Zariadenie podporuje integraciu klientov v prirodzenom prostredi v prepojeni na
otvorenu komunitu mesta. Starostlivost’ o klienta je cielene individuélna, zamerana na podporu
jedinca, jeho rodiny a Sir§ieho socidlneho zdzemia. Sudastou starostlivosti je duchovna,
spiritudlna a psychoterapeutickd podpora. Okrem toho poskytujeme sluzby pre klientov so
Specifickymi potrebami aplikovanim novych terapeuticko-rehabilitainych postupov -
reminiscencia, validaény postoj, bazéalna stimulécia, preterapia.

Izby:

V zariadeni sa nachadzaju jednol6zkové a dvojlozkové izby, s celkovou kapacitou 73
16Zok s celoroénym pobytom. Vetky izby su bezbariérové a maja vlastné socilne zariadenie.
VSetky 16zka su polohovatelné s antidekubitnymi matracmi, napojené na centralny
komunikadny systém. Dalsie vybavenie izby tvori moderny, funkény néabytok, konkrétne:
stoliky, stoli¢ky, multifunkéné noéné stoliky, skrine, vesiakové steny s poli€kou, policky. Vo
vSetkych izbach je pripojenie na internet a centralnu televiznu anténu. Klienti maji na vyber
izby s balkdnom, pripadne izby bezbalkénové s vyhl'adom do zelenej zdhrady, ktora obklopuje
cely areal.

Spolo¢enské miestnosti:

Klientom su celodenne k dispozicii pre ich $pecidlne zamestnania, v zmysle ich
individualnych planov, tykajucich sa aktivaénej terapie a zaujmovej ¢innosti, na precviovanie
kratkodobej a dlhodobej pamiti, spolo¢enské hry, muzikoterapiu, biblioterapiu, arteterapiu,
pohybové aktivity, kultirno-spolo¢enské aktivity, duchovnu ¢innost’ ¢i d’al§ie volnoéasové
aktivity k dispozicii spoloéenska miestnost’, terasa, rehabilitaéné centrum, samostatné kipel'ne
s vailou, vstupnd hala s recepciou, oddychova miestnost’, kaplnka, altanok.

Stravovanie:

Zariadenie ma vlastni kuchyiiu vybavent vysokovykonnou modernou technolégiou, s
prislusenstvom a vlastnym zazemim. V priestoroch jedalne sa podiva 5x denne raciondlna
strava, v pripade potreby diétna alebo diabeticka, podl'a aktudlneho zdravotného stavu klienta.
Na kazdom poschodi zariadenia sa nachadza aj Cajova kuchynka, dostupna klientom aj
zamestnancom zariadenia.

OfSetrovanie:



V' zariadeni maju klienti zabezpeSeni pravidelni ofetrovatelski a zdravotnd
starostlivost, konkrétne zabezpetujeme lekérske vySetrenia, predpisovanie, zabezpeGovanie a
davkovanie liekov a zdravotnych pomécok. Pre o3etrovanie a zdravotni starostlivost sliZia v
zariadeni vybavené, iGelové miestnosti ako: oSetroviia, izba hlavnej sestry, izba pre sestry,
dezinfek&na miestnost’, sklady.

Klientom zariadenia je poskytovanéd 24 hodinov4 komplexna starostlivost’, ktort pod
dohladom hlavnej sestry vykonavajti odborne vzdelané a skiisené sestry a opatrovatelky.

Zariadenie m4 vlastnt pra€oviiu s prepracovanou logistikou, triedenie Spinavej bielizne,
préacky, suSicky, mangel, Zehlenie, sklad &istej bielizne.

3 POSKYTOVANE SLUZBY

3.1 Zakladné socidlne poradenstvo

Zakladné socidlne poradenstvo, ako odbornu &innost’, poskytuje socialna pracovnitka
klientom, ktori Zadaji o prijatie do zariadenia, ich rodinnym prislusnikom a obyvatelom
Zijucim v zariadeni. Socidlna pracovni€ka je v kazdodennom kontakte s obyvatePmi, poskytuje
im informdcie, rady, pomaha im prekondvat’ r6zne naro¢né situacie, v ktorych sa ocitni. U%
pred nastupom klienta do zariadenia ziskava a spracovava informdcie o jeho sociélnej situdcii,
zdravotnych t'azkostiach, rodinnych pomeroch pomocou anemnestického manualu a spoloéne
s klientom sa snaZzi néjst’ adekvatne rieSenie jeho situdcie. Po umiestneni klienta do zariadenia
socidlna pracovni¢ka pokraCuje v priebeznom ziskavani Gdajov o klientovi a v spolupraci s
ostatnymi zamestnancami pre neho vytvara ¢o najidedlnejsi individualny program, aktivity.
Pripravuje podklady na prijatie do zariadenia a uzatvaranie zmlav s klientom, d’alej poskytuje
poradenské sluzby, vedie osobnui agendu, sprostredkovava kontakt s rodinou, vykondva
a zabezpeCuje Uschovu cennych veci a vkladnych kniziek klientov, organizuje kultirne
a spolocenské podujatia.

3.2  Individuilna a skupinova praca s klientmi

Komplexnu psychosocialnu rehabilitaciu navrhuje lieCebna pedagogicka. Spolupodiel’a
sa na prijimani klientov odbornym posudenim socidlneho a zdravotného stavu Ziadatela.
Realizuje zékladné vstupné vySetrenia klienta — MMSE, AIDL, ADL, test socidlnych
schopnosti a d’alsie, podl'a poZiadaviek odborného lekara. Na zéklade socidlneho statusu
zostavuje individudlny plan /IP/ podla S$pecidlnych potrieb a mozZnosti klienta, metodicky
a odborne vedie ergoterapeutky.

Zabezpecuje individualnu podpornu terapiu, psychoterapiu pre klientov aj ich rodiny a
realizuje Specidlne terapeutické tikony pre klientov, logopedické cvicenia, validacny pristup,
bazalnu stimul4ciu. PredndSa na odbornych podujatiach.



Klientom v zariadeni sa Sest’ dni v tyZdni venujt kvalifikované ergoterapeutky.

Individudlna prica je zaloZen4 na individudlnom pristupe prace ku kazdému klientovi.
Ciel'om je podporovat’ fyzicku a dusevna kondiciu kazdého klienta, zapajat’ ho do roznych
Cinnosti a aktivit, udrziavat’ jeho kontakt so spolodenskym prostredim.

Skupinova praca s klientmi udrziava ich vzajomnt stadrZnost, podporuje schopnost’
kooperacie, vzajomnej komunikacie a tolerancie rozdielnosti. Zéaroveii rozvija ich tvorivé
myslenie a zmysluplne napliiia volny &as. Sudastou skupinovej prace s klientmi st rdzne formy
kultirnej, zaujmovej a pracovne;j &innosti.

Pre zlepSenie individudlnej aj skupinovej prace sklientmi sluzi v zadhradnej Casti
zariadenia, na trdvnatej ploche ,terapeutické zéhrada“. Zéhrada ponuka ako terapeutické
meédium priestor pre cvidenie, stretdvanie, pozorovanie a kreativitu. V zahrade sa nachadzaju:
rehabilitaény kutik s umiestnenim externych cvidiacich pomécok, mostik na nacvik chodze,
jazierko s rybami, pulty na pestovanie rastlin, vjukovy a vol'no &asovy priestor s vysadenym
rastlinstvom.

3.3  Zdravotnicke sluzby

Klienti majii zabezpeleni nepretrZiti 24 hodinovii komplexni o$etrovatel'ska
starostlivost’. Klientom s nepriaznivym zdravotnym stavom sa podl'a rozsahu ich zdravotného
postihnutia poskytuje pomoc na zabezpelenie nevyhnutnych Zivotnych tikonov pri &iastoéne;
alebo prevaznej bezvladnosti. V zavislosti od zdravotného stavu obyvatelov a ich zdujmu
o volI'no Casové aktivity zdravotny a socidlny personal zabezpe&uje pomoc pri prechadzkach,
individudlnych zdujmoch, mobilizuji ich ku chddzi a G&asti na spologenskych a kultirnych
aktivitach. Jedenkrat do tyzdia je v zariadeni zabezpe&ena zdravotna starostlivost’ vieobecnym
lekéarom, ktory klientom poskytuje pravidelna kontrolu, predpisuje lieky a zdravotné pomdcky.
Okrem toho sa im zabezpeduju pravidelné kontroly u odbornych lekirov, podavanie liekov,
injekcii, meranie krvného tlaku, pulzu, telesnej teploty a glykemickych hodnét.

V ramci opatrovatel'skej sluzby je vykonadvana celodenna hygienicka starostlivost’
(osobnd hygiena, umyvanie, Cesanie, strihanie nechtov, holenie, kipanie, sprchovanie,
umyvanie vlasov), pomoc pri oblickani a vyzliekani, kazdodenné upratovanie, obsluzna
starostlivost’ pri stolovani, podévanie jedla klientom, starostlivost’ o osobn a postel'nt bielizeii
klientov, pranie, Zehlenie.

34 Obsluzné ¢innosti

Byvanie klientov je zabezpefené v samostatnych 1 a 2 — 16Zkovych izbach, ktoré su
vybavené socidlno-hygienickym zariadenim (WC, sprcha a umyvadlo). V izbach je zapojené
signalizacné zariadenie k privolaniu zdravotného personalu.

Klientom zariadenia st k dispozicii spolocenské priestory, jedaleri, ordinacia pre
zmluvného lekara. Sucast'ou budovy je velkokapacitny vyt'ah, ktory zabezpe€uje bezbariérovy
pristup obyvatel'ov na vSetky podlaZia.



Stravovanie klientov a zamestnancov je zabezpedené vo vlastnej stravovacej prevadzke
vybavenej modernou technolégiou. Klientom v zariadeni sa podava pét’ aZ Sestkrat denne
strava.

3.5 DalSie ¢innosti

Vsetky vyssie uvedené sluzby su klientom poskytované ako zakladné sluzby, ku ktorym
je moZné zabezpegit’ aj poskytovanie fakultativnych sluieb (zabezpecenie liekov, zdravotnych
pomdcok a zdravotnej kozmetiky, pediktira, manikara, kadernicke sluzby a iné podl'a
individualnych poZiadaviek klientov). Taktie? zabezpetujeme zdujmové &innosti a Gischovu
cennych veci.

3.6  Nadstandardné sluzby

V ramci svojich moZnosti zabezpetuje zariadenie poskytovanie zdravotnej starostlivosti
prostrednictvom osobnych nédvitev zmluvného lekéra klientov 1x tyZdenne vo vlastnych
priestoroch v zriadenej ambulancii. Predpisovanie a donaska liekov a inych zdravotnych
pomdcok je zabezpecené dodévatel'sky priamo do zariadenia. Okrem toho zabezpedujeme
sluZby kadernicky, pedikérky a masaZe na zaklade zaujmu klientov 1krat mesa&ne. Hlavna
sestra realizuje objednavanie vySetreni u odbornych lekarov, zabezpe&uje sanitku a prepravnu
sluzbu pri odvoze na vySetrenia. Socidlna pracovnitka vykonéava na zéklade povereni klientov
styk s tradmi, postou, bankou, rodinou, telefonicky kontaktuje pribuznych.

Jedenkrat za mesiac je v kaplnke zariadenia odsliZena katolicka om3a a jedenkrat
v mesiaci su evanjelické Sluzby BozZie. PrileZitostne sa usporiadaju ekumenické stretnutia
veriacich.

Klienti zariadenia sa pravidelne zucastiiuju vyletov a kultirno-spolodenskych akcii
organizovanych mestom Sladkovic¢ovo.

Okrem zdkladnej nevyhnutnej starostlivosti bola venovana pozornost’ aj spoloéensko-
kultdrnemu vyzitiu klientov organizovanim spolo¢enskych podujati priamo v priestoroch
zariadenia.
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4 FINANCNA SITUACIA ZA ROK 2016

Finan¢nu situdciu a vyvoj zariadenia prezentuju priloZené finanéné vykazy overené

auditorom (vid’ priloha).

4.1 Prehl’ad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch zariadenia

Hospodarenie

DetailnejSie informacie o stave majetku a zavizkov, ndkladov a vynosoch k 31.12.2016

su v niZsie uvedenych tabul'kéch.

Spolo¢nost’ v priebehu roka 2016 obstarala do dlhodobého hmotného majetku altanok

pre klientov zariadenia.

PROVIDENTIA dosiahla v roku 2016 vynosy z poskytovania sociélnych sluzieb vo
vyske 900 759 EUR a néklady vo vyske 921 862 EUR, &im dosiahla t&tovni stratu vo vyske

21 103 Eur.
Rozpis ndkladov avynosov zhospodarskej &innosti si uvedené v nasledujucich
tabulkach:
, . . . - .y Bezprostredne
Vynosy z hospodarskej ¢innosti Bezné Gétovné dchadzaid

obdobie precichaczajuce
uctovné obdobie
Triby za sluiby: 782538 735679
Triby za sluzby prijaté od klientov 492 736 426 930
Prispevok prijaty od VUC Trnava 52372 37432
Prispevok prijaty od VUC Bratislava 30078 33798
Prispevok prijaty od Ministerstva prace, sociadlnych veci a rodiny 207 352 237519
Ostatné prevadzkové vynosy: 118 220 75 645
Rozpustenie prijatej dotécie vo vyske roénych odpisov 78 085 75 645
0 0

Finan&né vynosy, z toho:
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Néklady z hospodarskej &innosti BeZné l’:ét_ovné pBrZ:l'::::isc::;:;‘ii(?:e

obdobie G&tovné obdobie
Vyznamné polozky nékladov z hospodaérskej &innosti, z toho: 921 862 812 669
Spotreba materidlu - ostatné 60 143 51215
Spotreba materidlu - kuchyha 72 834 61844
Spotreba energie 29081 13 065
Sluby 196 439 187919
Mzdové ndklady 328 805 294 426
Naklady na zdravotné a socidlne zabezpe&enie 112283 97723
Dane a poplatky 3302 3264
Odpisy 82091 81115
Pokuty a pendle 0 60
Ostatné 36333 21506
Bankové poplatky 551 532

V budicom obdobi sa predpoklada udrZovanie sucasného stavu zariadenia s cielom

dosiahnutia ¢o moZno najvicésej obsadenosti.

Uttovna zévierka za rok 2016 bola schvalena a navrhnuté bolo presunutie vysledku
hospodarenia vo vyske -21 103 EUR na uéet Nerozdelenych strat minulych obdobi.

Po skon¢eni ti€tovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné udalosti, ktoré by ovplyvnili

vyvoj spolo¢nosti.

V roku 2016 neboli vynaloZené Ziadne vydavky na vyskum a vyvoj.

Cinnost’'ou zariadenia nie je po§kodzované Zivotné prostredie. V roku 2016 neboli vodi
zariadeniu uplatnené Ziadne sankcie organmi §tatnej spravy v oblasti Zivotného prostredia.

Spolo¢nost’ nie je vystavena ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotam.

PROVIDENTIA e

100: 42 156 050

925 21 SLADKOVICO?)/

DIC: 2022696632 (

o=
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