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1. Úvod

Nezisková  organizácia  GERONTA n.o.  L.  Svobodu  555/52,  976  32  Badín  bola  zaregistrovaná
Okresným úradom Banská Bystrica pod číslom OVVS/NO-17/2015 dňa 16.7.2015.
Mgr. Nina Baranová, riaditeľ neziskovej organizácie GERONTA n.o. nar. 28.06.1987,  trvale bytom
L.  Svobodu 555/52,  976 32 Badín,  týmto ako riaditeľ  neziskovej  organizácie  GERONTA n.o.,
vypracovávam v zmysle čl. V. Štatútu GERONTA n.o. a v zmysle § 34 zákona č. 213/1997 Z.z. o
neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov
nasledovnú Výročnú správu neziskovej organizácie GERONTA n.o. za kalendárny rok 2016.

2. Prehľad činností uskutočnených organizáciou za rok 2016

Počas roka 2016 GERONTA, n.o. zabezpečovala nasledovné činnosti:

V rámci poskytovania  sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti:
 sprostredkovanie osobnej asistencie občanom, ktorí potrebujú zdravotno-hygienické služby

24 hodín denne,
 poskytovanie opatrovateľskej služby v domácom prostredí pre ľudí s ťažkým zdravotným

stavom,
 vytváranie podmienok na plnohodnotný život z hľadiska duchovného a kultúrneho,
 poskytovanie starostlivosti vedúcej k zlepšeniu zdravia.

V rámci poskytovania služieb na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti: 

 poskytovanie odborného poradenstva zameraného na podporu a pomoc pri získaní a udržaní
si pracovného miesta,

 poskytovanie osobných konzultácií a asistenčných služieb pre dlhodobo nezamestnaných s
dôrazom na motiváciu zvyšovania si osobnej kvalifikácie,

 zisťovanie  schopností  a  odborných  zručností  nezamestnaných  občanov  so  zreteľom ich
využitia na trhu práce, v spolupráci s úradmi práce, sociálnych vecí a rodiny,

 poskytovanie odborného poradenstva zamestnávateľovi pri získaní zamestnancov.

 Hlavným zameraním GERONTA n.o. bolo poskytovanie sociálnych služieb, humanitnej pomoci a
poradenstva  rodinám,  ktoré  sú  odkázané  na  opatrovateľskú  službu.  Okrem  toho  sa  nezisková
organizácia  zameriavala  na  podporu  regionálneho  rozvoja  a  zamestnanosti  a  poradenstva  pre
uchádzačov o pracovné pozície. 
V  rámci  poskytovania  služieb  na  podporu  regionálneho  rozvoja  a  zamestnanosti  nezisková
organizácia poskytovala odborné poradenstvo zamerané na pomoc pri získaní a udržaní pracovnej
pozície. Vykonávali sme prípravu na vykonávanie pracovných pohovorov a poskytovali sme osobné
konzultácie  a  asistenčné  služby  pre  dlhodobo  nezamestnaných. Takisto  sme  komunikovali  so
zamestnávateľmi ohľadom poradenstva pri získavaní kvalifikovaných a vhodných zamestnancov.  
V rámci poskytovania sociálnych služieb sme poskytovali pomoc a poradenstvo ľuďom odkázaným
na opatrovateľskú službu a každodennú pomoc. Poskytovali sme tiež poradenstvo a podporu pri
starostlivosti o zdravie a správnej životosprávy. 

 
3. Orgány účtovnej jednotky (členovia)

• Správna rada: Viera Majerová, Mgr. Ján Gréner, Ivan Majer 

• Revízor: Mgr. Tomáš Majer 


