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Časť I. 
Základné údaje 

 
 

 
Názov:   ANIMUS, n.o. 
 

Sídlo:    Sabinovská 31  
080 01 Prešov 

 

Zakladatelia:   Filip Dugas  
bytom: Sabinovská 31, 080 01 Prešov  

 

Jakub Harčár    
bytom: Karpatská 6, 080 01  Prešov  
 

Vznik:    28.07.2015 
 

Registrácia:   OÚ Prešov, č. OVVS-483/2015-NO 
 

IČO:    45747407 
 

Štatutárny orgán:  Jakub Harčár - riaditeľ 
 

Telefonický kontakt: 0908 862 755 
 

Email:    animus.presov@gmail.com 
 

Web:    www.animus-no.sk 

 
 

 Nezisková organizácia ANIMUS, n. o. vznikla v súlade s ustanovením § 9 ods. 1 
zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné 
služby.  

 Poskytuje všeobecne prospešné služby v oblasti sociálnej pomoci a humanitárnej 
starostlivosti pre občanov nachádzajúcich sa v nepriaznivej sociálnej situácii z dôvodu 
ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia 
dôchodkového veku v zmysle zákona NR SR č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 
neskorších predpisov. 
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 Nezisková organizácia poskytuje v rámci svojich činností všeobecne prospešné služby 
vykonávaním odborných činností, obslužných činností a ďalších činností podľa druhu 
poskytovanej sociálnej služby v zmysle zákona o sociálnych službách. 

Orgánmi ANIMUS, n.o. sú: 

1. správna rada 
2. riaditeľ 
3. dozorná rada 

 

Počas roka 2016 nedošlo k zmene členov orgánov neziskovej organizácie, členmi 
orgánov boli členovia uvedení v zakladateľskej listine. 

 

 

Časť II. 
Prehľad činností ANIMUS, n. o. uskutočnených organizáciou za 

rok 2016 
 

Národné priority rozvoja sociálnych služieb na roky 2015 – 2020 si kladú za cieľ   
podporiť prechod sociálnych služieb z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť, zabezpečiť 
dostupnosť sociálnych služieb v súlade spotrebami cieľovej skupiny a komunity, ako aj 
zvyšovať kvalitu poskytovaných sociálnych služieb.  

Komunitné sociálne služby, formou terénnych, ambulantných a nízkokapacitných 
pobytových sociálnych služieb, sú podľa dostupných štatistických údajov nedostatočne 
rozvinuté a ich fyzická a finančná dostupnosť je v rámci celej Slovenskej republiky 
nepostačujúca. V dôsledku týchto skutočností sú nedostatočne vytvorené podmienky pre 
zotrvanie občanov v prirodzenom (domácom alebo komunitnom) prostredí. Zabezpečenie 
dostupnosti sociálnych služieb na komunitnej úrovni je v súlade s požiadavkami a princípmi 
uplatňovanými v medzinárodných ľudsko-právnych dokumentoch, ale ajs princípmi 
Európskeho spoločenstva o rozvoji sociálnych služieb orientovaných na občana. 

Vzhľadom na dôsledky starnutia populácie spojené i s predlžujúcim sa vekom dožitia, 
spojeným s nárastom počtu starších ľudí odkázaných na dlhodobú sociálno-zdravotnú 
starostlivosť, je potrebné vytvárať podmienky na dostupnosť a udržateľnosť tejto 
starostlivosti. 

ANIMUS, n.o. zabezpečuje dostupnosť sociálnych služieb na komunitnej úrovni  
poskytnutím kapacít ambulantnej formy v dennom stacionári s kapacitou 30 miest v obci 
Janov, v obci Šarišské Sokolovce a v obci Ľutina.  

V priamej nadväznosti na činnosť denných stacionárov ANIMUS pôsobí prepravná 
služba ANIMUS, svoju činnosť však zameriava aj na širšie okolie v rámci okresu Sabinov 
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a Prešov, podľa potreby i územia Prešovského samosprávneho kraja. Jej hlavným zámerom  
je odstránenie sociálneho vylúčenia starších ľudí dôchodkového veku, ľudí s nepriaznivým 
zdravotným stavom a zdravotne postihnutých občanov, čo prispieva k zlepšeniu mobility 
a prekonávaniu bariér pri návšteve kultúrnych, športových, spoločenských, cirkevných 
a ďalších rôznych podujatí. 

 

II. 1  Poskytovanie sociálnej služby ANIMUS n. o. 

 

ANIMUS, n. o. bol dňom 28.09.2015 zapísaný do Registra poskytovateľov sociálnych 
služieb, vedenom Prešovským samosprávnym krajom, ako poskytovateľ sociálnej služby 
v zmysle § 12 ods. 1) písm. c) zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v platnom 
znení: Sociálna služba na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého 
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia 
dôchodkového veku.  

Na základe zriaďovacej listiny ANIMUS, n. o. s účinnosťou od 01.01.2016 poskytuje 
ambulantnou formou: 

Druh sociálnej služby: zariadenie pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej 
osoby a fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek 

Predmet činnosti: poskytovanie sociálnej služby v zariadení s kapacitou 30 
v zmysle § 40 zákona č. 448/2008 o sociálnych službách 
v platnom znení fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoc inej 
fyzickej osoby podľa prílohy č. 3 k zákonu a je odkázaná na 
sociálnu službu v zariadení len na určitý čas počas dňa. 

Dňom 23.11.2016 bol ANIMUS, n. o. zapísaný do Registra poskytovateľov sociálnych 
služieb, vedenom Prešovským samosprávnym krajom, ako poskytovateľ sociálnej služby 
v zmysle § 12 ods. 1) písm. c) zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v platnom 
znení: Prepravná služba. 

Na základe zriaďovacej listiny ANIMUS, n. o. s účinnosťou od 01.12.2016 poskytuje 
terénnou formou: 

Druh sociálnej služby: prepravná služba  

Predmet činnosti: poskytovanie sociálnej služby fyzickej osobe s ťažkým 
zdravotným postihnutím odkázanej na individuálnu prepravu 
osobným motorovým vozidlom alebo fyzickej osobe 
s nepriaznivým zdravotným stavom s obmedzenou schopnosťou 
pohybu po rovine alebo po schodoch a obmedzenou 
schopnosťou orientácie, seniori. 
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Denný stacionár ANIMUS 

 

Cieľom Denného stacionára ANIMUS je najmä socializácia, integrácia, podpora a 
rozvoj schopností a nezávislosti prijímateľov sociálnej služby. Služba zabezpečuje pobyt 
klienta, ktorý častokrát trávi čas sám, mimo domova a takouto formou je prijímateľ sociálnej 
služby súčasťou iného prostredia, má možnosť nadväzovať kontakty a vzťahy, vykonávať 
rôzne činnosti s ohľadom na svoj vek a zdravotný stav a opäť sa vrátiť späť do rodiny. 
Veľkou výhodou denného stacionára je prostredie obdobné rodinnému, poskytované aktivity 
a program vychádzajú z potrieb, možností a požiadaviek prijímateľov sociálnej služby. 

V dennom stacionári ANIMUS sa poskytuje pomoc pri odkázanosti na pomoc inej 
fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, stravovanie, zabezpečuje 
pracovná terapia a záujmová činnosť,  poskytuje sa sociálne poradenstvo aj rodine alebo inej 
fyzickej osobe, ktorá zabezpečuje pomoc fyzickej osobe v domácom prostredí, na účel 
spolupráce pri sociálnej rehabilitácii. 

Poskytovanie sociálnej služby v denných stacionároch ANIMUS je realizované 
vykonávaním odborných, obslužných a ďalších činností. 

 

Odborné činnosti: 

Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa poskytuje v zmysle prílohy č. 
3 k zákonu o sociálnych službách.  

Sociálne poradenstvo: odborná činnosť zameraná na pomoc fyzickej osobe v 
nepriaznivej sociálnej situácii – posúdenie povahy problému fyzickej osoby, poskytnutie 
základných informácií o možnostiach riešenia problému je zabezpečené prostredníctvom 
sociálneho pracovníka. 

Sociálna rehabilitácia: odborná činnosť na podporu samostatnosti, nezávislosti, 
sebestačnosti fyzickej osoby rozvojom a nácvikom zručností alebo aktivizovaním schopností 
a posilňovaním návykov pri sebaobsluhe a pri základných sociálnych aktivitách s 
maximálnym využitím prirodzených zdrojov v rodine a komunite. 

 

Obslužné činnosti: 

Stravovanie: poskytovanie stravy v súlade so zásadami zdravej výživy 
a s prihliadnutím na vek a zdravotný stav fyzických osôb podľa stravných jednotiek. Denné 
stacionáre ANIMUS poskytujú stravovanie formou obeda. 
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Ďalšie činnosti: 

Individuálna práca s prijímateľmi: je založená na osobnom prístupe zamestnanca, 
prostredníctvom diagnostiky a rediagnostiky sa zisťujú individuálne možnosti, schopnosti, 
potreby a záujmy každého prijímateľa sociálnej služby. Na základe týchto informácii sa 
stanovuje individuálny plán, ktorý je komplexným, flexibilným a koordinovaným nástrojom 
na aktívnu spoluprácu zamestnanca, prijímateľa sociálnej služby, jeho rodiny a komunity.     

Skupinová práca s prijímateľmi: napomáha k udržaniu vzájomnej súdržnosti, 
podporuje schopnosť kooperácie, vzájomnej komunikácie a tolerancie, rozvíja tvorivé 
myslenie a zmysluplné napĺňanie voľného času, vytvára možnosť skupinových  stretnutí, 
súčasťou sú rôzne formy kultúrnej, záujmovej a pracovnej činnosti.    

Ergoterapia: zameriava sa na podporu zdravia a celkovej pohody prijímateľa sociálnej 
služby  a prostredníctvom zmysluplného zamestnávania usiluje o zachovanie a využívanie 
jeho schopností potrebných pre zvládanie bežných denných, pracovných, záujmových a 
rekreačných činností v akomkoľvek veku s rôznym typom postihnutia (fyzickým, zmyslovým, 
psychickým, mentálnym alebo sociálnym znevýhodnením). Podporuje maximálne možnú 
participáciu jedinca v bežnom živote, pričom plne rešpektuje jeho osobnosť a možnosti.  Jej 
primárnym cieľom je formovanie a prehlbovanie praktických návykov a zručností 
prijímateľov sociálnej služby vzhľadom na ich vek a zdravotný stav a umožniť im tak 
zúčastňovať sa každodenných aktivít.   

Záujmová činnosť: kultúrna činnosť, spoločenská činnosť, športová činnosť 
a rekreačná činnosť, ktoré sú zamerané na rozvoj schopností a zručností prijímateľa sociálnej 
služby. Zmysluplné využívanie voľného času pomocou rôznych spoločenských hier na 
precvičovanie pamäte, sledovanie televízie, výroba predmetov z rôznych materiálov, úprava 
interiéru a exteriéru, príprava a účasť na spoločenských a športových podujatiach umožní 
prijímateľom sociálnej služby udržiavať schopnosti fyzickej i duševnej kondície.   

Tréning pamäti: program komplexného charakteru na aktivizáciu rozumových 
schopností, ktorého cieľom je udržať si dobrú pamäť aj vo vyššom veku, dosiahnuť zdravé 
sebavedomie, dostatočný stupeň nezávislosti v každodennom živote. Praktickými cvičeniami 
zameranými na pamäť sa udržiavajú a rozvíjajú rozumové dispozície, schopnosti prijímať 
nové vedomosti a porozumieť im, orientovať sa v zmenách. Zároveň sa posilňuje zdravé 
sebavedomie a udržiava sebestačnosť človeka do neskorého veku. Cieľom tréningu pamäti je 
vhodnými cvičeniami najmä zvýšiť kvalitu života prijímateľov sociálnej služby. Obsahom 
tréningu pamäti sú rôzne psychomotorické cvičenia, koncentračné cvičenia, cvičenia 
pozornosti a zmyslového vnímania, reminiscenčná terapia - práca so spomienkami, 
grafomotorické úlohy, logické úlohy, cvičenia využívajúce dlhodobú pamäť a krátkodobú 
pamäť. Samotný tréning prebieha individuálne ale aj skupinovo, ako cyklus stretnutí v trvaní 
1,5 – 2 hodiny. Stretnutia sa uskutočňujú v pravidelných intervaloch, spravidla 1 – 2 krát 
týždenne v pevne stanovenom čase.  

Fyzioterapia: návrat alebo náhrada stratených pohybových funkcií, minimalizuje sa 
zhoršenie, prípadne sa umožní zlepšenie celkového stavu prijímateľov sociálnej služby 
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s cieľom maximálnej možnej obnovy a zachovania telesných, duševných a sociálnych funkcií. 
Je realizovaná 1x týždenne. 

 

Prepravná služba ANIMUS 

 

Prepravná služba ANIMUS poskytuje sociálne služby na riešenie nepriaznivej 
sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného 
stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku, ktorým je poskytovanie sociálnej služby 
v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické 
osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek.  Je poskytovaná terénnou formou v pracovných dňoch 
v čase od 07:00 hod. do 16:00 hod., resp. naviac podľa dohody. 

Prepravná služba rieši spoločenskú potrebu zabezpečenia integrácie občanov s ťažkým 
zdravotným postihnutím odkázaných na individuálnu prepravu. Taktiež je poskytovaná  
fyzickým osobám s nepriaznivým zdravotným stavom ovplyvňujúcim ich mobilitu a 
orientáciu  v súlade s požiadavkou účelnosti, adresnosti a efektívnosti poskytnutia pomoci. 
Prepravnú službu môžu využívať aj fyzické osoby, ktoré majú problémy s mobilitou len 
krátkodobo, resp. dočasne.   

Účelom prepravnej služby je prioritne pre imobilných a ťažko mobilných občanov 
najmä zabezpečenie možnosti návštev kultúrno–spoločenských a športových podujatí, styk 
s úradmi a inštitúciami, možnosť návštev priateľov a rodinných príslušníkov a zapojenie sa do 
spoločenského života.  

 

Kultúrno-spoločenské aktivity ANIMUS, n. o. 

 

Na Spišskom salaši sa dňa 24.06.2016 pod záštitou Prešovského samosprávneho kraja 
a Združenia sociálneho turizmu konal 6. ročník lokálnej súťaže tvorivosti "Krídla túžby" a 16. 
ročník "Festivalu kultúrnych činností prijímateľov sociálnej služby". ANIMUS, n.o. sa 
zúčastnil tohto podujatia nielen pasívne, ale i aktívne, seniori z Denného stacionára ANIMUS 
v Ľutine si pripravili krátke pásmo ľudových piesní a patrili medzi 3 postupujúcich na 
vystúpenie v DJZ v Prešove v mesiaci október pri príležitosti odovzdávania ocenení Krídla 
túžby 2016 pre najlepšieho poskytovateľa, prijímateľa i zamestnanca v sociálnych službách. 
Za úžasné umiestnenie nám bol udelený diplom a ako cenu sme získali výbornú tortu. Pre 
všetkých zúčastnených bol pripravený chutný guláš, pečená klobása, koláčiky a zmrzlina.  

Pri príležitosti návštevy tohto regiónu prejavili naši seniori v popoludňajších hodinách 
záujem aj o prehliadku Spišskej Kapituly, ktorú absolvovali so sprievodcom.  
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Na základe všeobecných odporúčaní sa ANIMUS, n. o. vybral dňa 08.07.2016 so 
svojimi seniormi na 26. medzinárodný festival kultúry a remesiel do Kežmarku. Festival 
Európske ľudové remeslo odštartoval dobytím hradieb a v tomto roku patril hrnčiarskemu 
remeslu a kežmarským kníhtlačiarom. Každý rok sa tu tisíckam návštevníkov predstaví 
približne 200 remeselníkov a tisíc účinkujúcich. Návrat do minulosti naši seniori veľmi 
ocenili, vrátili sa do svojich mladých či detských čias a opäť boli prítomní pri ručnom 
maľovaní keramiky, podkúvaní koňa, kováčovi, rezbárovi, rôznych domácich zvieratách, 
všadeprítomný účinkujúci v dobových kostýmoch s rôznymi vystúpeniami. Taktiež na 
hlavnom pódiu ich upútaval pripravený program rôznych súčasných umelcov. Jednoznačne 
úspešné podujatie a krásne strávený deň.   
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V Divadle Jonáša Záborského v Prešove sa dňa 10.10.2016 pod záštitou predsedu 
Prešovského samosprávneho kraja MUDr. Petra Chudíka konalo podujatie Krídla túžby, na 
ktorom boli udeľované ocenenia pre poskytovateľa, zamestnanca a prijímateľa,  ktorí sú 
svojou mimoriadnosťou, kvalitou poskytovaných sociálnych služieb, výnimočnými úspechmi, 
inovatívnymi metódami práce a pod. príkladom dobrej praxe v sociálnych službách. Seniori 
Denného stacionára ANIMUS v Ľutine vystúpili v rámci programu so svojim pásmom 
ľudových i vlastných piesní. Odovzdávaní cien sa ako diváci zúčastnili aj niekoľkí 
prijímatelia sociálnej služby Denného stacionára ANIMUS v Janove i Denného stacionára 
ANIMUS v Šarišských Sokolovciach. Záverečným hosťom podujatia bola skupina Drišľak, 
čo našim klientom urobilo veľkú radosť a ich vystúpenie si aj patrične užili. Pred samotným 
začiatkom absolvovali seniori krátku prechádzku centrom mesta a posedeli si na kávičke 
s koláčikom.  

 

 

 

V závere roka bol dňa 19.12.2016 v kultúrnom dome v Ľutine usporiadaný Vianočný 
večierok pre  prijímateľov sociálnej služby zo všetkých denných stacionárov ANIMUS.  Naši 
seniori sa ho s radosťou zúčastnili, keďže mali opäť možnosť stretnúť sa navzájom so svojimi 
známymi z ostatných dvoch zariadení. Pozvanie prijal i starosta obce Ľutina, ktorý sa 
prítomným prihovoril, poďakoval, hosťom priblížil históriu obce. Celé popoludnie sa nieslo 
v príjemnej predvianočnej atmosfére, vyhodnotil sa uplynulý rok, určili sa ciele do toho 
nadchádzajúceho, všetci prítomní sa dobre bavili, vzájomne sa porozprávali, pochutnali si na 
ponúkanom menu, ale aj na vlastných koláčikoch. Pri rozlúčke si každý poprial pokojné 
prežitie vianočných sviatkov.  
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V jednotlivých denných stacionároch ANIMUS sa v priebehu roka 2016 prezentovali 
i deti z miestnych materských škôl, ktoré spolu so svojimi učiteľkami prezentovali svoj 
pripravený program pri rôznych príležitostiach. 

 

Športovo-rekreačná činnosť ANIMUS, n.o. 

 
V mesiaci máj sa na podnet našich seniorov zorganizoval  výlet do termálnych 

kúpeľov Miskolc – Tapolca v Maďarsku. 
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Počas letných mesiacov, dňa 11.08.2016, si seniori Denného stacionára ANIMUS 
Ľutina zorganizovali opekačku. Uskutočnila sa na pozvanie prijímateľa sociálnej služby v 
záhrade jeho rodinného domu. Seniori sa potešili celodennému pobytu na čerstvom vzduchu, 
najmä keď počasie doprialo krásny teplý deň. A tak zúčastnení spoločne posedeli, zajedli, 
zaspievali, poupratovali a na záver si pochvaľovali príjemne strávený deň.  

 

 

 

 

 

Dňa 31.08.2016 naša nezisková organizácia zorganizovala Športový deň ANIMUS 
v areáli Bike parku v Janove. Počasie nám krásne prialo, záujem nielen o účasť, ale aj 
o zapojenie sa do športových disciplín, bol veľký.  Pripravenými súťažnými disciplínami boli 
fúrikové preteky, hod na basketbalový kôš, kop na futbalovú bránku, vajíčkový beh, šípky. 
Prijímali sa návrhy i na ďalšie disciplíny, seniori však boli v nápadoch nateraz opatrní, keďže 
podľa ich slov išlo iba o prvý ročník.V niektorých disciplínach, ako napríklad vo vajíčkovom 
behu (teda behu okolo prekážok s vajíčkom na lyžici na čas), sa k našim súťažiacim pripojili 
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i miestne deti, ktoré do areálu priviedla zrejme zvedavosť. Po vyhodnotení súťaží a odovzdaní 
symbolických cien a diplomov si všetci pochutnali na výbornom guláši a domácich koláčoch.  
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    Tvorivá činnosť ANIMUS, n.o. 
 

V rámci terapií sa aj prijímatelia sociálnych služieb ANIMUS, n. o. venujú rôznym 
tvorivým činnostiam, podľa svojich možností, schopností a záujmu, zameraným najmä na 
rozvoj ich motorických, kognitívnych, komunikačných a sociálnych schopností, zručností 
a návykov.  

V predveľkonočnom čase sa naši prijímatelia zúčastnili Veľkonočných trhov 
organizovaných Centrom sociálnych služieb Vita vitalis v Prešove, na ktorých sa svojimi 
výrobkami prezentujú zariadenia sociálnych služieb. Seniori ANIMUS, n. o. zvolili na 
začiatok len pasívnu účasť s obhliadkou vystavovaných produktov a zberu nápadov 
k následnej samotnej realizácii výrobkov v zariadení.    

 

 

Prešovský samosprávny kraj organizuje v mesiaci december každoročne Vianočné 
trhy v priestoroch Úradu PSK. Na šiestich podlažiach sa prevažne zariadenia sociálnych 
služieb prezentujú svojimi kreatívnymi nápadmi a výrobkami. Tohto roku sa trhov zúčastnili 
aktívne i pasívne aj prijímatelia sociálnej služby ANIMUS, n. o.  Ponúkali rôzne produkty 
s vianočnou tematikou, i k bežnému užívaniu, na výrobe ktorých sa sami podieľali. Boli to 
najmä vianočné ikebany, svietniky, stromčeky, zdobené fľaše šumivého vína, vianočné 
perníky. Počas stráveného času zároveň zbierali nápady z prezentácií ostatných zúčastnených. 
Po absolvovaní prehliadky a drobných nákupoch si všetci urobili prechádzku do centra mesta 
na obhliadku prešovských vianočných stánkov.   
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II. 2  Personálne podmienky ANIMUS, n. o. 

 

Personálne obsadenie ANIMUS, n. o. podľa organizačnej štruktúry na základe 
kvalifikačných predpokladov tvorí: 

Riaditeľ 

Administratívny pracovník:   úplné stredné vzdelanie    

Sociálny pracovník – koordinátor: vysokoškolské vzdelanie v študijnom odbore sociálna 
práca v II. stupni 

Sociálny pracovník:  vysokoškolské vzdelanie v študijnom odbore sociálna 
práca v II. stupni 

Ergoterapeut:    úplné stredné vzdelanie 

Opatrovateľ:    odborné vzdelanie získané v odbore vzdelávania so 
zameraním na opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo 
absolvovanie akreditovaného kurzu opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodín 

Vodič:  úplné stredné vzdelanie s platným vodičským preukazom 
skupiny B 

Celkový počet k 31.12.2016 je 9 zamestnancov ANIMUS, n. o. Priemerný stav 
zamestnancov v roku 2016 bol 7, z toho dvaja vedúci zamestnanci. 

 

II. 3  Prevádzkové podmienky ANIMUS, n.o.  

 

ANIMUS, n.o. je zriaďovateľom troch denných stacionárov v obci Janov, Ľutina 
a Šarišské Sokolovce s celkovou kapacitou 90 miest. 

Denný stacionár ANIMUS Janov s kapacitou 30 miest sa nachádza v zrekonštruovanej 
budove Obecného úradu na prvom poschodí. Prijímateľom sociálnej služby je k dispozícii 
bezbariérový priestor s celkovou výmerou cca 150m² s plne vybavenou kuchynkou. Prístup 
do zariadenia umožňuje imobilným klientom stoličkový výťah. 

Denný stacionár ANIMUS Ľutina s kapacitou 30 miest sa nachádza v 
zrekonštruovanej budove Obecného domu na prízemí. Prijímateľom sociálnej služby je k 
dispozícií bezbariérový priestor s celkovou výmerou cca 120 m² so štandardne vybavenou 
kuchynkou. Vstup do zariadenia je samozrejme prispôsobený aj imobilným klientom. 

Denný stacionár ANIMUS Šarišské Sokolovce s kapacitou 30 miest sa nachádza v 
zrekonštruovanej budove Obecného úradu. Prijímateľom sociálnej služby je k dispozícií 
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bezbariérový priestor s celkovou výmerou cca 130 m² so štandardne vybavenou kuchynkou. 
Prístup do zariadenia umožňujú imobilným klientom bezbariérové úpravy. 

 

 

Časť III. 
Hospodárenie ANIMUS, n. o.  

 
V súlade s §4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v platnom znení n. o. 

účtuje v sústave podvojného účtovníctva. V roku 2015 nezisková organizácia viedla 
jednoduché účtovníctvo, avšak vzhľadom na výšku poskytnutej dotácie prestala spĺňať 
podmienky pre účtovanie v jednoduchom účtovníctvo. Prechod zo sústavy jednoduchého 
účtovníctva na podvojné účtovníctvo postupovala v zmysle Opatrenia Ministerstva financií 
SR č. 17599/2003-92, ktoré je zverejnené vo FS č. 16/2003 v znení Opatrenia MF SR č. 
MF/18900/2008-74.  

Základným právnym predpisom, ktorý ustanovuje účtovnej jednotke povinnosť 
zostaviť účtovnú závierku, je zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 
predpisov, a to § 6 ods. 4 a nadväzne § 17 a § 18. Podrobnosti o účtovnej závierke a vzorové 
výkazy pre neziskové účtovné jednotky ustanovuje Opatrenie Ministerstva financií SR 
č. MF/17616/2013-74, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o usporiadaní, označovaní a 
obsahovom vymedzení položiek individuálnej účtovnej závierky, termíny a miesto ukladania 
individuálnej účtovnej závierky a výročnej správy pre účtovné jednotky účtujúce v sústave 
podvojného účtovníctva, ktoré nie sú založené alebo zriadené na účely podnikania v znení 
opatrenia z 2. decembra 2015 č. MF/20166/2015-74. 

Jednotlivé položky účtovnej závierky nadväzujú na postupy účtovania ustanovené 
opatrením Ministerstva financií SR č. MF/24342/2007-74, ktorým sa ustanovujú podrobnosti 
o postupoch účtovania a účtovej osnove pre účtovné jednotky, ktoré nie sú založené alebo 
zriadené na účel podnikania v znení neskorších predpisov. 

Účtovná závierka je štruktúrovanou prezentáciou skutočností, ktoré sú predmetom 
účtovníctva a poskytuje sa osobám, ktoré informácie z nej využívajú – členovia, samosprávne 
orgány, kontrolné orgány, darcovia, banky alebo verejnosť. 

Účtovná uzávierka predstavuje proces, ktorý zahŕňa prípravné práce pred uzatvorením 
účtovných kníh a samotné uzatvorenie účtovných kníh. Následne sa zostaví účtovná závierka 
a vypracuje výročná správa. Účtovná závierka sa overí audítorom, zverejní a uloží sa výročná 
správa a ročná účtovná závierka do registra účtovných závierok v súlade zo zákonom 
o účtovníctve alebo podľa hmotnoprávneho predpisu, podľa ktorého postupuje nezisková 
účtovná jednotka. 
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Na základe zmluvy č. 4371/2016-M_ORF bola ANIMUS, n.o. v roku 2016 poskytnutá 
dotácia v zmluvne dohodnutej výške 198 720 €.  

Konkretizácia finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby:  

Prijímateľ finančného príspevku:  ANIMUS, n.o., Prešov  

 

1.1   Názov zariadenia: Denný stacionár Animus Janov  
Suma príspevku na 1 miesto v zariadení v eurách na mesiac    184  

Počet miest v zariadení         30  
Poskytnutý finančný príspevok na 12 mesiacov v eurách           66 240  
 

1.2   Názov zariadenia: Denný stacionár Animus Šarišské Sokolovce 

Suma príspevku na 1 miesto v zariadení v eurách na mesiac    184  
Počet miest v zariadení         30  

Poskytnutý finančný príspevok na 12 mesiacov v eurách           66 240  
 

1.3   Názov zariadenia: Denný stacionár Animus Ľutina 

Suma príspevku na 1 miesto v zariadení v eurách na mesiac    184  
Počet miest v zariadení         30  

Poskytnutý finančný príspevok na 12 mesiacov v eurách           66 240  
 

SPOLU                198 720   
 

Zmluvne dohodnutý príspevok bol následne upravený podľa skutočného počtu miest 
v stacionároch a výsledne bol poskytnutý príspevok vo výške: 

Denný stacionár Animus Ľutina:                 61 884 € 

Denný stacionár Animus Janov                  61 521 € 

Denný stacionár Animus Šarišské Sokolovce   41 714 € 

spolu:                              165 119 € 

 

 Podrobný popis jednotlivých položiek súvahy a výkazov ziskov a strát je 
v poznámkach k účtovnej závierke, ktoré spolu so súvahou, výkazom ziskov a strát tvoria 
neoddeliteľnú súčasť tejto výročnej správy. 
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ANIMUS, n.o. začala vykonávať svoju činnosť v roku 2016, preto porovnanie 
s rokom 2015 nebolo možné vykonať, nakoľko neboli dostupné porovnateľné informácie. 

ANIMUS, n.o. v roku 2016 nevykonávala podnikateľskú činnosť. Iné ostatné výnosy 
predstavovali príjmy neziskovej organizácie z príspevku klientov za poskytnutú stravu. 

 

 

Časť IV. 

Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke 

 

Vzhľadom na výšku prijatej dotácie zo štátneho rozpočtu na základe zmluvy č. 
4371/2016-M_ORF, názov zmluvy: Zmluva o poskytnutí finančného príspevku na 
poskytovanie sociálnej služby v zariadení sociálnych služieb podľa § 78a zákona č. 448/2008 
Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 
podnikaní (živnostenský zákon), dátum účinnosti zmluvy, ktorá bola v CRZ zverejnená 
13.04.2016 a účinnosť nadobudla 14.04.2016, bola zmluvne dohodnutá čiastka vo výške 
198 720 €, z čoho vyplýva pre neziskovú organizáciu povinnosť auditu.  

Správa nezávislého audítora tvorí prílohu č. 1. 

 

 

Časť V. 
Strategická vízia ANIMUS, n.o     

 

 Víziu ANIMUS, n.o. vystihuje nasledujúci výrok, ktorý prezentuje ctižiadostivý cieľ: 

 

„Ničoho sa staroba nesmie vystríhať väčšmi ako nečinnosti.“  
(Marcus Tullius Cicero) 

 
Dlhodobým zámerom ANIMUS, n.o. je preto poskytovať kvalitnú sociálnu službu 

ambulantnou formou v prirodzenom prostredí prijímateľa – seniora, v spolupráci s jeho 
blízkymi a komunitou tak, aby dostal službu zodpovedajúcu kvalitou aj efektivitou jeho 
potrebám, na základe individuálneho prístupu a intenzívnej sociálnej rehabilitácie a zavádzaní 
nových poznatkov a prístupov v praxi. 
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Stratégiou pri napĺňaní stanoveného cieľa je najmä ľudský prístup, dôveryhodnosť, 
zodpovednosť, zachovávanie dôstojnosti, skutočný záujem o klienta, vytvorenie prostredia 
dôvery, atmosféru vzájomného rešpektu a profesionálnej odbornosti.  

Zvolený postup spočíva v sledovaní najnovších trendov v oblasti sociálnych služieb a 
ich implementácii na podmienky ANIMUS, n.o. prostredníctvom erudovaných odborníkov 
a podporou ich ďalšieho vzdelávania na profesionálnej i osobnostnej úrovni, so zachovaním  
hodnôt pozostávajúcich z morálnych princípov. 

 

 

 
V Prešove, dňa 29.05.2017 

        Jakub Harčár 
           riaditeľ ANIMUS, n.o. 


