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1. Uvod:

Vyrocnad sprava o &innosti a hospodareni neziskovej organizacie
CVP, n.o. za rok 2016 odrazZa jej pébsobenie v uplynulom kalendarnom
roku. Organy CVP, n.o. si ujasnili vzajomné vztahy a kompetencie,
organizacia si buduje pomaly svoj imidZ. Jej aktivity sa v roku 2016
zaCali presadzovat najma v pedagogickej oblasti zameranej na pracu
s detmi a mladeZou od 3 do 18 rokov v regiéne BBSK ako aj NSK,
ktorych sa &i uZ aktivne, alebo pasivne priamo dotvykaju.
Cielom bolo vytvorit optim&lne podmienky pre rozvoj a trvalu
udrZatelnost organizédcie, tak aby sa z nej stalo centrum vychovy

a vzdeldvania deti a mladezZe.

1.1. Identifikdcia a profil organizdcie

Prdvna forma: neziskova organizécia

Ndzov: CVP - Centrum vzdelavanie a poradenstva, n.o.

Sidlo: Namestie slobody 13, 960 01 Zvolen

1co0: 42000653

Registrdcia: dria 28.06.2007 pod ¢.0VVS/NO-19/2007 ako  neziskovd
organizacia poskytujica vSeobecne prospesné
sluzby

Doba trvania: neziskovd organizacia sa zakladd na dobu neuré&itn

Zakladatelia: Ing. Du3an Gonda, Namestie Slobody &.13 Zvolen, r.&.

770226/8310, ¢.0P ER 920 956

1.2. Poslanie organizdcie

Ufelom =zaloZenia neziskovej organizacie Ije poskytovanie v3eobecne
prospesnych sluZieb na podporu v oblasti vedomostnej ekonomiky
a zamestnanosti. Tymito sluZbami st najmi:

a) poskytovanie sociélnej pomoci a humanit&rna starostlivost,

- podpora marginalizovanych skupin a ich integracie do
spoloCenského, pracovného a rodinného Zivota /prostrednictvom
poradenskych, konzultaénych, vzdelavacich sluzieb, ktoré
podporia zamestnanost  ako aj sluZieb orientovanych na
regionalny rozvoj a spoluprédcu medzi regiénmi Eurépskej unie/.

- pomoc k UspeSnému zvladnutiu a trvalému udrZaniu ziskaného

pracovného miesta

Vypracovala: Mgr. Katarina Gondova Zvolen, dfia 20.marca 2017



b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentidcia duchovnych a

kulttirnych hodnét,

crganizovanie kulturnych podujati

c) ochrana ludskych prav a zakladnych slobéd,

d) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

zabezpecCenie vzdeldvania, tréningu, rekvalifikdcie a

osobného rozvoja

podpora tvorby prostredia stimulujiceho rozvoj ITudskych

zdrojov _a zabezpelujluceho ich adaptabilitu v procese

Strukturalnych zmien a nistupu novych technolégii ako je

e-learning, e-working, teleprdca a ich nasledn& tvorba

a realizéacia.

vzdelavania Samosprav a podnikatelskych subjektov Tvorby

projektov na ziskavanie zdrojov z fondov EU a inych grantovych

schém pre obce, neziskové organizdcie, pripadne iné subjekty.

doplnkové vzdelavanie ob&anov vSetkych vekovych kategoérii

vratane organizovania telesnej vychovy a 3portu pre deti

a mladez

organizovanie Sportovych podujati

zabezpeCovanie ITudskych, materidlovych a finané&nych zdrojov

potrebnych pre trvaloudrZatelny vykon tychto &innosti

e) vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluZby a informaéné sluzby,

f) tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia

obyvatelstva,

g) sluZby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti,

ekonomické a poradenské sluiby
sluZby v oblasti regionédlneho rozvoja

kontrolné audity

h) zabezpeCovanie byvania, spravy, udriby a obnovy bytového

fondu.

Neziskova organizdcia mdZe podnikat v predmete podnikania v rozsahu

zivnosti vymedzenych v Zivnostenskom zdkone a na zaklade vydaného

Zivnostenského listu podla osobitnych predpisov. Podnikanim nesmie

byt ohrozend kvalita, rozsah a dostupnost vSeocbecne prospesnych

sluzieb. Podnikatelska ¢&innost musi smerovat k uUinnejSiemu vyuZitiu

jej majetku.
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1.3. Organizacnd Struktidra (vid graf &. 1)

Spriavna rada I

Revizor

* Riaditel®

a)Sprdvna rada predseda Ing. DuSan Gonda

¢lenovia Ing. Maria Gondova
Ing. Peter Viglasky
b)Revizor Peter Cibula

c)Riaditel Mgr. Katarina Gondovéa

2. Cinnost organizicie za rok 2016:

2.1. Riadenie organizdcie

Rozsiahla <¢Cinnost organizadcie by sa nedala zabezpeldit bez
kvalitného riadenia organizacie, ktoré =zabezpeduije spravna rada a
riaditel. Ulohou spravnej rady je rozhodovat o koncepénych otazkach,
riaditel zabezpeCuje operativne riadenie organizécie. Spravna rada
mala v roku 2016 jedno zasadnutie, na ktorom plnila svoje zakonné
povinnosti, medzi ktoré patrili schvalenie/potvrdenie riaditela
neziskovej organizacie, schvélenie rozpo&tu organizacie na rok 2016

a urc¢ila kompetencie riaditela n.o.

2.2. Aktivity

Aktivity riaditela CVP, n.o. spoc¢ivali v nadvazovani spoluprace
v ramci verejného, sukromného i tretieho sektora. Z toho vyplynula
1 tvorba databazy spolupracujtcich subjektov a zriadovanie

elokovanych pracovisk.
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3. Roc¢na uctovna zavierka a informacie o d&tovnych

zdsadach a uétovnych metédach

Ro¢na uUCtovnad =zavierka bola spracovand externou u&tovnou firmou
RIVENA s.r.o., pod vedenim uc¢tovnicky Ing. Viery Duricovej. Prijmy

boli zabezpecované najmi zo zdrojov zriadovatela.

Vyrok revizora CVP, n.o. k rodénej udtovnej zavierke

Revizor na zasadnuti Spréavnej rady CVP,n.o. dfa 16.03. 2017
prerokoval za GCasti riaditelky Katariny Gondovej predloZenu
VyroCnu spravu CVP, n.o. za rok 2016 a udtovni zavierku za rok 2016
s odporucanim schvdlenia bez vyhrad. Podla =zavierky a platnej

legislativy nie je ucdtovnictvo pod povinnostou vykonania auditu.

Revizor CVP, n.o. konStatuje, Ze:
- pri preskumani v rdmci vSeobecne platnych predpisov a
Statitu neziskovej organizdcie nezistil nedostatky vo
formdlnej alebo vecnej strdnke, ktoré by brinili schvileniu

vyrocnej sprdvy CVP, n.o. a uétovnej zdvierky za rok 2016.

4. Vyrok auditora k roénej ucétovnej zavierke

Vzhladom na skutoCnost, Ze dotdcie =zo Statneho rozpoltu,
z rozpocCtu Statneho fondu a z rozpoltu obce neprekrodili v roku 2016
sumu 33 193 eur a prijmy CVP, n.o. za rok 2016 neboli vy33ie ako
165 969 eur, audit v stlade s § 33 ods. 3 Zakona vykonany nebol.
V priebehu celého uctovného roku 2016 spolu s U&tovnou firmou RIVENA

na uctovnictvo dohliadala aj auditorskd spolodénost ECOPORA Zvolen.

Naklady Vynosy

spotrebované nakupy Triby za vlastné vykony a tovar 6800
sluzby 128 | Prijaté prispevky
ostatné dane a poplatky
Iné naklady 71
poskytnuté prispevky

spolu 199 6800
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Majetok Zavazky

pokladna Rezervy

bankové ucty 5 | Doddvatelia

pohladavky 3559 | zavdzky voci zamestnancom

naklady buddcich obdobi socidlne a zdravotné odvody
dan zo zavislej ¢innosti
kratkodobé financné vypomoci 18414
vysledok hospodarenia min.obd. -21451
Vysledok hospodarenia 6601

spolu 3564 3564
5. Zaver - Zverejnenie vyrodénej spravy

Vyrocna sprava CVP, n.o. za rok 2016 bude po schvdleni Spravnej
rady spristupnend Sirokej verejnosti cez =zbierku, v priestoroch
neziskovej organizacie, web strénke v pripade jej zaloZenia alebo

v sidle uctovnej firmy RIVENA s.r.o..

Vyhotovil 20.marca 2017:

Mgr. Katarina Geondovéa, riaditel n.o. ~

Schvalila SR dha: ... 3% .J. 2%/, S

Ing. DuSan Gonda, predseda SR

CVP - Centrum vzdetdvania
a poradenstva n.o.
Ném. Slobody 13, 860 01 ZVOLEN
ICO; 42 000 653
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