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1.1 ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

Obchodné meno:  Unicorn Systems SK s.r.o.

Sidlo: Sevéenkova 34
851 01 Bratislava
Datum zapisu: 6.9.1999
ICO: 35771917
Pravna forma: spolo¢nost s ruéenim obmedzenym

Predmet hlavnej ¢innosti:
e pocitaCové sluzby
e poskytovanie software — predaj hotovych programov na zaklade zmluvy s autorom

e poskytovanie software — vyvoj a podpora software na zakazku

Statutarnym organom spoloénosti st konatelia:

Ing. Milo$ Dvorak Ing. Jan Jaro$

Ovcarska 417/9 Matlova 193

100 00 Praha 10 104 00 Praha

Vznik funkcie: 30.11.2012 Vznik funkcie: 30.11.2012

Mgr. Lukas Zrzavy
Mikulade Stiely 8

582 66 Krucemburk, CR
Vznik funkcie: 12.03.2010

Spolo¢nici:

Unicorn Systems a.s.
V Kapslovné 2767/2
130 00 Praha
Ceska republika
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1.2 VYVOJ SPOLOCNOSTI

Spoloénost’ Unicorn Systems SK s. r. 0. sa zaoberd navrhom aimplementaciou
informacnych systémov. Pre svojich zdkaznikov vytvara komplexné IT rieSenia, ktoré
umoziuju  uskutoCfiovanie inovativnych a  technologicky naro¢nych rieSeni
podporujucich podnikatelské zamery svojich klientov z oblasti bankovnictva, poistovnictva,
energetiky, telekomunikacii a priemyslu. Ciefom je optimalne skibenie biznis procesov a ICT
prostredia. Je suCastou eurdépskej spolo¢nosti Unicorn Systems a. s., ktoru tvoria vyvojové

centra na Slovensku, v CR, Holandsku a Ukrajine.

Vo februari 2016 spolo¢nost uspedne spustila chod novej prevadzky v PreSove, &im rozsirila
poskytovanie pocitaCovych sluzieb v ramci Slovenska.

2. SPRAVA O VYSLEDKOCH PODNIKATELSKEJ CINNOSTI

2.1 Finanéné ukazovatele

Ukazovatele likvidity 2016 Rentabilita 2016
pohotova likvidita 0,57 ROE 65%
bezna likvidita 1,19 ROA 16%
celkova likvidita 1,19 Analyza zadlzenosti

Ukazovatele aktivity koeficient samofinancovania 24%
doba inkasa pohladavok v drioch 87

2.2 Hospodarske ukazovatele

y Trzby z HC 12 970 872,- €
trzby —
medziro€ny narast 49,12 %
Pridana hodnota 1713 484,- €
medziro€ny narast +84,21 %

2014 2015 2016
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Vyvoj ekonomickych ukazovatefov prebiehal v roku 2016 v sulade so zamermi spolo¢nosti.
vyvoj HV

Zisk po zdaneni 1147 580,- €

1147 580

Percentualny narast + 106,25 %

556 397

208 591

2014 2015 2016

2.3 Zamestnanost’

V roku 2016 sa spolo¢nost odkupila 60% obchodny podiel spolo¢nosti Vigour SK, s.r.o.,
ktorou je zabezpelované poskytovanie profesionalnej kapacity IT Specialistov.
Doéraz sa neustale kladie na rozSirovanie znalosti zamestnancov vo svojom odbore.
Sledovanie vyvoja a rozvoja je jeden z klu€ovych pilierov pretaveny do personalnej politiky
spolo¢nosti.

Clenenie spolupracovnikov k 31.12.2016

Interni 8
Externi 18
Struktura spolupracovnikov
Muzi

Zeny 2
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2.4 Vyznamné udalosti po skonc¢eni r. 2016

Po ukon€eni zdanovacieho obdobia r. 2016 nenastali udalosti, ktoré maju vplyv na

zmenu zverejnenych ucétovnych vykazov a vysledok hospodarenia.

3. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Tym, Ze sa podarilo rozbehnut €innost novej prevadzky vyvojového centra v PreSove sa
predpoklada rozSirenie pokrytia siete poskytovanych sluzieb ako i narast trZieb.
Ciele spolo¢nosti pre nasledujuci rok by sa mali niest v duchu pokraovania vzdelavania
a kariérneho rastu IT 3Specialistov formou trainee programov, dlhodobych vzdelavacich
programov, Skoleni a certifikacii. Takto pripraveni zamestnanci su najvy$Sim predpokladom

pre zvySovanie poskytovania kvalitnych sluzieb a rozSirenia okruhu odberatelov.

4. NAVRH ROZDELENIA VYSLEDKU HOSPODARENIA

Spolo¢nost’ skoncila hospodarenie so ziskom vo vySke 1.147.579,78 €, ktory navrhuje
rozdelit nasledovnym spdsobom
- zisk vsume 1.147.579,78 € previest do nerozdeleného hospodarskeho vysledku

predchadzajucich obdobi

5. OSTATNE INFORMACIE V SULADE S USTANOVENIM § 20 Zakona o uétovnictve

V analyzovanom uc¢tovnom obdobi nemala uétovna jednotka vyznamny vplyv na Zivotné
prostredie, ani na zamestnanost. NevynaloZila Ziadne naklady na vyskum a vyvoj, ani
nenadobudla vlastné cenné papiere, ani nezalozila organiza¢nu zlozku v zahranici.

Sprava auditora s kompletnou uétovnou zavierkou

V sulade s ustanovenim § 20 zakona o U&tovnictve stéastou tejto vyroénej spravy je aj
sprava auditora o overeni roCnej uctovnej zavierky spoloCnosti , ktorej prilohu tvori
kompletna uctovna zavierka a to Suvaha, zostavena k 31. 12. 2016, Vykaz ziskov a strat

zostaveny k 31. 12. 2016 a Poznamky.
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