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Uvod

Hlavny predmet podnikania (¢innosti) spolocnosti:

Obchodna a vyrobna ¢innost s komoditami bielej techniky pre domacnost najma:
* Automatické pracky

* Susicky bielizne

* Chladnicky a mraznicky

* Umyvacky riadu

* Sporaky, rury na pecenie, odsavace par

* Mikroviné rury

* Klimatiza¢né zariadenia

* Vstavané spotrebice bielej techniky pre zariadenie kuchyn
* Ndhradné diely k uvedenym spotrebicom

* Spotrebitelsky servis

* \lyroba strojov na obrabanie kovov a dreva

* Kovoobrabanie a ndstrojarstvo

* Vlyroba vyrobkov a dielcov z plastov

* Marketing

* Rozvoj technoldgie, vyskum a vyvoj k predmetu ¢innosti

* Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

Hlavna materskd spolocnost
Whirlpool Corporation

Benton Harbor, Michigan
USA

Priama materskd spolocnost

WHIRLPLOOL INTERNATIONAL MANUFACTURING S.a.r.l.
rue de Neudorf 560A

Luxemburg L-2220

Luxembursko



Statutdrne orgdny spolocnosti

Spolo¢nost WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. so sidlom v Poprade, Hlavna 5039/1A, je zapisand v
obchodnom registri Okresného sudu Presov, odd. Sro., Vlozka ¢. 32649/P

ICO: 35796570
DIC: 2020257679
IC DPH: SK2020257679

Ing. Radek Novotny
Konatel a Country manager do 2.1.2016

Mariusz Henryk Dabrowski
Konatel'a General Manager Poland, Baltics &amp; Central Europe do 2.1.2016

Ing. Michal Major
Konatel a riaditel zdvodu

0d 1.1.2016

Ing. Michal Major
Konatel

Ing. Daniel Bekes
Konatel
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Sprava konatela a riaditela zavodu

V prvom kvartdli doslo v popradskom vyrobnom zavode kzmene riaditefa zavodu
a konatela spolo¢nosti. Po taliankom riaditelovi, Luigi La Morgia, MBA, ktory nastupil na danu
poziciu 1.2.2014, prevzal vedenie vyrobnej fabriky a stal sa konatelom spoloc¢nosti Ing. Michal
Major.

Ing. Michal Major, svoje pdsobenie v odvetvi priemyselnej vyroby zacal v oblasti procesnej
kvality a neskér v ramci automotive. Od roku 2007 p6sobil v Lean manaZmente a neskor pracoval
na transformaciach vyrobnych zavodov. V spoloc¢nosti Whirlpool Slovakia p6sobi od roku 2011.
Svoje posobenie v tejto organizacii zacal na pozicii Lean & Industrial Engineering manazéra. Od
marca roku 2015 zastava poziciu riaditela a konatela spolo¢nosti.

Riaditel popradského zavodu, Ing. Michal Major, ktory na poste riaditela popradského
zavodu pracuje od marca 2015 spolocne s manazmentom v ramci svojho posobenia nastavili pre
fabriku ciele a stratégie, ktoré plne koreSpondovali so stratégiou Whirlpool EMEA ELA 2015-2019.
Tie boli prezentované na konferencii skupiny Whirlpool EMEA, ktord sa kazdorocne kona v
Taliansku za ucasti vsetkych riaditefov jednotlivych fabrik a ostatnych riadiacich pracovnikov na
centrdlnej urovni.

Prioritami popradského zavodu sa tak na rok 2015 stali oblasti integracie a vybudovania
vysoko konkurencnej spolocnosti a vyuzitia pIného potencialu spolo€nosti upevnenim a rozsirenim
pbsobenia znacky na svetovom trhu, rozvijanim novych obchodnych modelov a pokracovanim
investovania do talentov s ciefom zabezpecit budicu udrzatelnost so zameranim sa na potreby
zakaznika a na rozvoj talentov, s adekvatnym finan¢nym vysledkom fabriky.

V prvom polroku prebehlo v spolo¢nosti niekolko aktivit zameranych na rozvoj a rast nasich
zamestnancov. Vysledkom nich je aj navySenie poctu internych auditorov kvality pre efektivnejsie



zaistovanie a vyhladavanie prileZitosti pre zlepSovanie vykonnosti organizicie a kvality v nasom
zdvode. MozZnost rozvijat svoj potencidl aschopnosti dostali aj dalsi zamestnanci ato hned
v niekolkych oblastiach tykajucich sa soft zruc€nosti, jazykovych zrucnosti asamozrejme
najdolezitejSej oblasti zdravia a bezpecCnosti pri praci. Prvy kvartal roku 2015 sme zavfSili
ocenovanim nasich pracovnikov v suvislosti s dosahovanim ich vykonov, ktoré boli nad ramec ich
beZnej prace, v programe na motivaciu zamestnancov ,Turn it On!“. Plnenim stratégie na podporu
vzdeldvania popradsky zavod zaroven dokazuje, Ze patri medzi zamestnavatelov, ktory stoji o pracu
s talentmi.

Pre dosiahnutie cielfov a naplnenie stratégie spolo¢nosti sa v roku 2015 udialo aj niekolko
zaujimavych aktivit, ktoré v dobrom svetle dopomohli zviditelnit spolo¢nost, a propagovat znacku
vramci celého Slovenska. Zvlast druhy a treti kvartal roku 2015 bol velmi bohaty na aktivity
v oblasti medializacie nasej fabriky a znacky Whirlpool.

Zatial ¢o vdruhom kvartdli sa spolo¢nost prezentovala ako jeden z podporovatelov
dobrocinnej akcie cez Slovensko na bicykli za 5 dni, anasledne niekolko dni na to privital
popradsky zavod prezidenta Slovenskej republiky, Andreja Kisku, v tretom kvartali sa spolo¢nost,
ako dlhoro¢ny ¢len Americkej obchodnej komory podujala na hostovanie ostatnych ¢lenov
AmCham-u na vyroénom stretnuti, kde mali vSetky ¢lenské spoloénosti nielen prilezitost diskusie
na aktualne témy, ale aj moznost blizsie sa zoznamit s prostredim vyrobnej fabriky.

Druhy kvartdl sa niesol vznameni zmien a zlepSovania. Vyznamnou investiciou bolo
bezpodmienecne dobudovanie dalSieho laboratéria kvality, na posilnenie nasSej schopnosti
detekovat spolahlivost nasich produktov predtym, ako produkty opustia brany spolo¢nosti. V rdmci
fabriky bolo zacatych niekolko projektov, na ktorych sa podielali nielen zamestnanci popradského
zadvodu, ale tieZ centrdlne projektové skupiny. V rdmci integracie so spolocnostou Indesit bol nas
zavod pilotnou fabrikou na zavedenie jednotného systému, Standardizovania vyrobnych procesov
a konsolidacie informacnych systémov pre rovnaké uchovdvanie a spracovanie dat oboch
spolo¢nosti. Po velkom usili rieSitel'ského timu bol pre nas zdvod centralne schvaleny novy projekt
vdaka ktorému sa za¢nu od druhej polovice roku 2017 vyrabat nové modely automatickych pracok.

V tretom kvartali prebehol v nasej spolo¢nosti na centralnej ale aj lokalnej Urovni prieskum
spokojnosti a angaZovanosti THP pracovnikov. 100% ucast poukazovala na angaZovanost
zamestnancov, ktori v dotazniku zodpovedali otazky, ohfadom ich spokojnosti, ktorych vysledky
spracovava externa spolo¢nost a dozvieme sa ich az v roku 2016.

Tak ako v prvom polroku, aj v druhom sa spolo¢nost venovala rozsireniu kvalifikacie a prace
s talentami. Skolenia Intro to OPEX, TPM $kolenia, a iné funkéné $kolenia boli doplnené gkoleniami
Leadership zrucnosti, Skoleniami Chcenge the game na budovanie kultury zodpovednosti
a samozrejme opat nechybali Skolenia z oblasti BOZP. DdleZitym projektom v ramci vzdeldvania
a Sirenia Whirlpool hodn6t bol aj vroku 2015 nanovo rozbehnuty projekt adaptaénych sSkoleni
novoprijatych zamestnancov.

Aj tohto roku sme si nasli ¢as venovat sa socidlne prospesnym aktivitdam, ktoré maju
v nasom zavode uz dlhoroénu tradiciu. Komisia pre spolo¢enskt zodpovednost, ktora pdsobi pri
zavode Whirlpool Slovakia sa za dlhé roky svojej existencie stala uz stabilnym partnerom pre
lokdlne, narodné ¢i nadndrodné organizacie. Pocas celého roka je oslovovanad Ziadostami
neziskovych ¢i Statnych organizacii, ale aj jednotlivcami s tazkym osudom s prosbou o darovanie
automatickej pracky. Kazdorocne tak zavod v Poprade prostrednictvom Komisie daruje niekolko
desiatok automatickych pracok tym, ktori to najviac potrebuju. Dobrovolnici z radov Komisie, ale
Castokrat aj z radov samotnych zamestnancov, sa zapajali do r6znych dobrovolnickych aktivit



Koncom roka 2015 doslo koddeleniu obchodnych <dinnosti, vykondvanych naSou
obchodnou zlozkou v Bratislave a k zaloZeniu dcérskej spolocnosti WHIRLPOOL SLOVAKIA HOME
APPLIANCES, s. r.o., so sidlom v Bratislave, ktora zacala svoju ¢innost od 1.1.2016.

Michal Major
Konatel a riaditel zavodu
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Sprava nezdvislého auditora

Spoloénikovi spolotnostl WHIRLPOOL SLOVAKIA spal. s.r.o.

Uskuta&nili sme audit priloZensj Gttovne] zdvierky spolotnosti WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s ro.

(,Spoloénost”), kiora obsahuje vykaz o finantneg| pozici k 31. decermbru 2015 a vjkaz komplexnaho

wysledku, zmien viastného imania a pefaznych tokov za rok kondiaci k uvedenému datumu a prehlad
yznamnych Gétovnych zasad a Gétoynych metod a dalsie vysvetlu|ice informacie,

Zodpovednost Safutdrneho organy za aétown zavierky

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a prezentaciu tejto udtovnej zavierky, ktord poskytuje
pravdivy @ verny obraz v stlade s Medzinarodnymi Slandardmi finanéného vikaznictva prijatymi v EU
a za interng kontroly, kioré Statutamy organ povaluje za potrebné na zostavenie Gtovnej zavierky,
ktora necbsahuje wiznamné nespravnosti z dévodu podvodu alebe chyby

Zodpovednost auditora

Matou zodpovednostou |e vyjadril' ndzor na tuto Aétovnu zavierku na zaklade nasho auditu. Audit sme
uskutoénili v sdlade s Medzinarodnymi audltorskymi &fandardami, Podfa tjchto Standardov mame
dodrziaval etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonal' sudit tak, aby sme ziskali primarang uistenie, 2a
tétovna zavierka necbsahuje vwznamné nespravnost.

Sdéastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dOkazov o sumach a ddajoch
wykazanych v GBtovne] zavierke, Zvolené postupy zavisia od dsudku auditora, vrétane posddenia rizik
vyznamnej nespravnosti v Odtovne] zdvierke, & uZ v disledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani
tohto rizika auditor berie do Ovahy interné kontroly relevantne pre zostavenie GCtovne] zavierky
Spoloénosti, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby moehol navehnit’ auditorske postupy vhodne
za danych okolnostl, nie viak za d¢=lom vyjadrenia nazoru k Oéinnosti intemych kontrol Spoloénost.
Audit dalej zahtita wyhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovnych zasad adftovnych metod
a pimeranosti Oétovnych odhadov, ktoré urobil Statutdrny organ, ako a] wyhodnotenie celkove]
prazentacie Uctovne| zavierky

Sme presvedien|, fe auditorske dokazy, ktord sma ziskall, poskylujd dostatodny a primerany zaklad
pre nas nazor.
Nazor

Fodfa nasho nazoru tétovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financngj situacle Spelatnosti
k 31, decembru 2015 a visledku jej hospodarenia a pefianjch tokov za rok kondiaci k uvedenemu
datumu v stlade s Medzindrodnymi Standardmi finanéneho vykaznictva prijatymi v EL.

23, decembra 2016
Eratislava, Slovenska republika
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Emst & Young Slovakia, spol. sr.o Ing. Peter Uram-Hriso
Licencia SKAU & 257 Licencia UDVA &, 096



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

Uctovna zavierka zostavena v sulade
s Medzinarodnymi Standardami pre financné vykaznictvo

k 31. decembru 2015

Zostavena dna:

19. decembra 2016

Schvalena dna:

12. maja 2017

Podpis Statutarneho
organu spolocnosti:

Ing. Michal Major, v.r.

Podpis osoby zodpovednej za
zostavenie uctovnej
zavierky:

Ing. Daniel Bekes, v.r.

Podpis osoby
zodpovednej za vedenie
Uctovnictva:

Ing. Miroslava Graindova,
V.1
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WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zavierka k 31.12.2015

Vykaz komplexného vysledku

Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2015 31.12.2014
Pozn. upravenéx*
v tis. EUR v tis. EUR
Vynosy 4 361 466 321 390
Ostatné prevadzkové vynosy 5 3733 3873
Spotreba materidlu a zmena stavu nedokoncenej
vyroby (264 400) (242 305)
Naklady na obstaranie predaného tovaru (40 492) (35 839)
Naklady na zamestnanecké pozitky 6 (22 331) (20 614)
Licenc¢né, technické a iné naklady v skupine 23 (17 739) (16 235)
Odpisy a amortizacia 9,10 (12 197) (11 012)
Naklady na prepravu (11 537) (10 695)
Ostatné prevadzkové naklady 7 (9 728) (8 543)
Financné vynosy 11 -
Finan¢né naklady (48) (39)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (13 262) (20 019)
Dan z prijmov 8 587 2 282
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie (12 675) (17 737)
Ostatny komplexny vysledok:
Pohyby v zabezpeceni penaznych tokov (1072) 267
Vplyv odloZenej dane 236 (59)
Ostatny komplexny vysledok za uctovné
obdobie (836) 208
Komplexny vysledok za Gactovné obdobie (13 511) (17 529)

*niektoré hodnoty nesulhlasia s hodnotami uvedenymi v Gétovnej zavierke za rok konéiaci 31.12.2014 z dévodu opravy chyby
minulych rokov (pozn. 2.5)

Poznamky na strane 5 - 30 su neoddelitelnou stc¢astou tejto Uc¢tovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

Vykaz financ¢nej pozicie

Uétovna zavierka k 31.12.2015

Aktiva

DIhodoby majetok

Pozemky, budovy a zariadenia
Nehmotny majetok

Odlozena danova pohladavka
Financné derivaty

Investicie k dispozicii na predaj

Kratkodoby majetok

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku
Poskytnuté pézicky

Ostatné kratkodobé aktiva
Financné derivaty

Peniaze a pefazné ekvivalenty

Aktiva celkom

Vlastné imanie a zavazky

Viastné imanie
Zakladné imanie

Precenenie zabezpecovacich nastrojov

Kumulovana strata
Vlastné imanie celkom
DIhodobé zaviazky
Rezervy

Vynosy buducich obdobi
Financné derivaty

Kratkodobé zavizky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Rezervy
Financné derivaty

Zavazky celkom

Vlastné imanie a zavazky celkom

Pozn.

10
19
18

11
12
23
13
18
14

15
18

17

18

16
17
18

31.12.2015 31.12.2014 1.1.2014
upravenéx* upravenéx*

v tis. EUR v tis. EUR
61 204 65 409 68 274
612 852 1139
16 076 15 250 13 025
1 23 -
57 72 72
77 950 81 606 82 510
11 010 10 144 10 817
39 503 31 549 35515
9 780 33 000 17 500
6 144 7 707 5 689
14 76 14
149 1 085 2 263
66 600 83 561 71 798
144 550 165 167 154 308
86 665 86 665 86 665
(980) (144) (352)
(91 495) (78 820) (61 083)
(5 810) 7 701 25 230
1113 1014 1035
448 484 476
361 98 6
1922 1 596 1517
146 875 155 049 126 479
637 635 599
926 186 483
148 438 155 870 127 561
150 360 157 466 129 078
144 550 165 167 154 308

*niektoré hodnoty nesuhlasia s hodnotami uvedenymi v Gétovnej zavierke za rok konciaci 31.12.2014 z dévodu opravy chyby

minulych rokov (pozn. 2.5.)

Poznamky na strane 5-30 su neoddelitefnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

Vykaz zmien vo vlastnom imani

Uétovna zavierka k 31.12.2015

Precenenie
Zakladné zabezpecovacich

Kumulovana

imanie nastrojov strata Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Stav k 1. januaru 2014 86 665 (352) (60 512) 25 801
Oprava chyby (znizena o dan) - - (571) (571)
Stav k 1 januaru 2014 (upravenéx*) 86 665 (352) (61 083) 25 230
Komplexny vysledok za uctovné obdobie - 208 (17 737) (17 529)
Stav k 1. januaru 2015 (upravené*) 86 665 (144) (78 820) 7 701

Komplexny vysledok za uctovné obdobie

- (836) (12 675) (13 511)
Stav k 31. decembru 2015 86 665 (980) (91 495) (5 810)

*niektoré hodnoty nesuhlasia s hodnotami uvedenymi v Gétovnej zavierke za rok konciaci 31.12.2014 z dévodu opravy chyby

minulych rokov (pozn. 2.5.)

Poznamky na strane 5 - 30 su neoddelitelnou stc¢astou tejto Uc¢tovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zavierka k 31.12.2015

Vykaz pefiaznych tokov

Rok konciaci Rok konciaci
Pozn. 31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Prevadzkové cinnosti
Vysledok hospodarenia za rok pred zdanenim (13 262) (20 019)
Upraveny o:
Odpisy a amortizacia 9,10 12 197 11 012
Strata (zisk) z predaja dlhodobého majetku 5 19 1
Uroky Uctované do vynosov (11) -
Uroky uctované do nakladov 48 39
Ostatné polozky nepenazného charakteru 92 (1)
Peniazné toky pouzité na prevadzkové cinnosti pred
zmenami pracovného kapitalu (917) (8 968)
(Zvysenie) zniZzenie stavu zasob (866) 674
ZvySenie (znizenie) pohladavok a kratkodobych
aktiv 16 830 (13 553)
(ZniZenie) zvy3Senie stavu zavézkov (8 175) 28 567
Prijaté Uroky 11 -
Zaplatené uroky (48) (39)
Cisté pefazné toky z prevadzkovych éinnosti 6 835 6 681
Investi¢né cinnosti
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 4 2
Obstaranie dlhodobého majetku (7 775) (7 861)
Cisté pefazné toky pouzité v investi¢nej
c¢innosti (7771) (7 859)
Cisté (znizenie) zvys$enie pefiazi a pefaznych
ekvivalentov (936) (1178)
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 1085 2263
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 14 149 1085
Zostatky na bankovych Uctoch a pokladnicna
hotovost na konci roka 149 1 085

Poznamky na strane 5 - 30 su neoddelitelnou stcastou tejto Uc¢tovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zavierka k 31.12.2015

Poznamky k Uctovnej zavierke

1. Informacie o spoloc¢nosti

Spoloénost WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. (dalej len ,spolo¢nost"), registrovana v Slovenskej
republike, bola zaloZzend 12. maja 1992 ako akciova spoloc¢nost a k 29. septembru 2000 bola
transformovand a zapisand do obchodného registra Slovenskej republiky ako spolo¢nost
s ruenim obmedzenym. V stcasnosti je spolocnost zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu PreSov, oddiel Sro, vlozka 32649/P. Identifikacné Cislo spolocnosti (ICO) je 35796570,
dariové identifikaéné &islo (DIC) je 2020257679.

Adresa sidla spolo¢nosti k 31. decembru 2015 bola Galvaniho 17/C, 820 09 Bratislava, Slovenska
republika.

Mena a priezviska Clenov Statutdrnych organov:

Ing. Radek Novotny (do 1. februara 2016)
Mariusz Henryk Dabrowski (do 1. februara 2016)
Luigi La Morgia (do 28. aprila 2015)

Ing. Michal Major (od 29. aprila 2015)

Daniel Bekes (od 2. februara 2016)

Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je vyroba automatickych pracok pre celosvetové potreby skupiny
Whirlpool, ktora sa realizuje vo vyrobnom zavode spolocnosti v Poprade. Predaj automatickych
pracok ako aj predaj iného tovaru znacky Whirlpool velkoodberatelom je organizovany
v Bratislave (v sidle spolo¢nosti do 31. decembra 2015).

WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. je 100%-nou dcérskou spolo¢nostou spoloénosti Whirlpool
International Manufacturing S.a.r.l. so sidlom rue de Neudorf 560A, Luxemburg, Luxembursko.
Hlavnou materskou spolo¢nostou skupiny Whirlpool je Whirlpool Corporation, 2000 North M-63,
Benton Harbor, Michigan 49022, USA.

Drfia 27.11.2015 spolo¢nost zalozila dcérsku Uc¢tovnld jednotku Whirlpool Slovakia Home
Appliances spol. s r.o., ktora bola dfa 28.11.2015 zapisana do obchodného registra Slovenskej
republiky ako spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym (Obchodny register Okresného sudu Bratislava
I, oddiel Sro, viozka 107663/B) a do ktorej bola s t¢innostou od 1.1.2016 od¢lenena ¢ast podniku
zastresSujlca distriblciu a predaj vyrobkov. Odc¢lenenim tejto Casti podniku doslo tiez k zmene
sidla zostavajucej Casti spolocnosti na Hlavna 5039/1A, 058 01 Poprad, Slovenska republika
s Gdinnostou od 2.2.2016.

V roku 2015 spoloénost zamestnavala v priemere 1 271 zamestnancov (2014: 1 262), z toho
pocet veducich zamestnancov bol 16 (2014: 16).

Spoloénost nie je neobmedzene rudiacim spolo¢nikom v Ziadnej spoloénosti.

Konatelia spolocCnosti autorizovali tuto Uctovnu zavierku na vydanie difia 19. decembra 2016.
Uétovna zavierka spoloénosti za predchadzajlice iétovné obdobie bola schvalena riadnym valnym
zhromazdenim spolocnosti, ktoré sa konalo dna 8. aprila 2016.

2. Vyznamné Uctovné zasady

2.1 Vyhlasenie o zhode s predpismi

Tato Uctovnad zavierka je zostavend v sllade s Medzinarodnymi sStandardmi pre financné
vykaznictvo (IFRS), ktoré obsahuju Standardy a interpretacie schvalené Radou pre Medzinarodné
Uctovné sStandardy a Komisiou pre interpretaciu Medzinarodnych Standardov pre financéné

vykazovanie a ktoré boli prijaté Eurdpskou Uniou (EU) a rovnako v sulade so zakonom ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve.
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2.2 Zaklad pre zostavenie uctovnej zavierky

Uétovna zavierka je vypracovand na zaklade historickych obstardvacich cien s vynimkou
derivatovych finanénych nastrojov, ktoré su ocenené v realnej hodnote. V dalSom texte su
uvedené zdkladné Uctovné zasady.

U¢tovna zavierka je zostavend ako riadna Uctovna zavierka, za predpokladu nepretrzitého trvania
spolocCnosti.

Udaje v tejto Uctovnej zavierke st vykazané v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak. Zaporné
hodnoty su uvedené v zatvorkach.

Uétovnym obdobim je kalendarny rok.
2.3. Zrhnutie vyznamnych uctovnych zasad
Vykazovanie vynosov

Vynosy sa vykazuju v rozsahu, v ktorom je pravdepodobné, Ze z nich budu pre spoloénost plynut
ekonomické Uzitky a vySka vynosu sa da spolahlivo stanovit.

Vynosy sa ocenuju v redlnej hodnote ziskanej protihodnoty po zohladneni zliav a rabatov,
neobsahuje dane z pridanej hodnoty.

Vynosy z predaja vyrobkov, tovaru a nahradnych dielov
Vynosy z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju, ak sa na kupujliceho previedli podstatné rizika
a Uzitky vyplyvajlce z vlastnictva tovaru.

Sluzby
Vynosy zo sluzieb skladovania, manipulacie a vynosy z refakturacie vyskumu a vyvoja sa
vykazuju po poskytnuti alebo dodani prislusnej sluzby.

Prenajom

Prendjom sa klasifikuje ako finanény prendjom, ked sa v podstate vSetky rizikda a Gzitky
charakteristické pre vlastnictvo daného majetku prendsaju na najomcu na zaklade podmienok
prendjmu. Na zaciatku doby lizingu st zmluvy o finanénom lizingu vykdzané ako majetok a
zavazok vo vykaze financ¢nej pozicie spoloc¢nosti vo vyske zodpovedajlcej realnej hodnote
predmetu lizingu alebo, ak je nizsia, v sucasnej hodnote minimalnych lizingovych splatok. Stroje,
pristroje a zariadenia obstarané na zaklade zmluvy o finanénom lizingu sa odpisuju pocas
odhadovanej doby Zivotnosti alebo pocas doby prendjmu, podla toho, ktora je kratsSia. Akykolvek
iny typ prenajmu sa klasifikuje ako operativny prenajom.

Najomné splatné pri operativnom prendjme sa Uctuje do vysledku hospodarenia rovhomerne
pocas doby trvania daného prenajmu.

Mena prezentacie

Uctovnad zavierka je prezentovand v mene primérneho ekonomického prostredia, v ktorom
spoloénost vykonava svoju ¢innost (funkénd mena). Funkénou menou spoloénosti je euro, EUR.

Cudzie meny

Pri zostavovani Uctovnej zavierky sa transakcie v inej mene (cudzia mena), ako je funkénd mena
(EUR), uctuju pomocou vymenného kurzu platného k datumu uskutocnenia Uctovnej operacie. Pri
kazdom zostaveni Uctovnej zavierky sa penazné polozky denominované v cudzich menach vzdy
prepocitajui pomocou vymenného kurzu platného k datumu zostavenia sUvahy. Nepenazné
polozky ocenované v obstaravacej cene v cudzej mene sa neprepocitavaju. Kurzové rozdiely
z vyrovnania a prepoctu penaznych poloziek sa zahrnd do vykazu ziskov a strat za dané obdobie.
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2.3. Zrhnutie vyznamnych uctovnych zasad (pokracovanie)

Zamestnanecké pozZitky

Spoloénost prispieva do statneho a doplnkového déchodkového zabezpedenia.

Spoloénost odvadza podas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky na zdravotné a socialne
poistenie ako aj do fondu nezamestnanosti v zdkonom stanovenej vyske. Naklady na uvedené
odvody sa uctuju do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Navyse, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zUlastnit sa programu dbéchodkového
pripoistenia, spolo¢nost im prispieva na toto pripoistenie ¢iastkou 1 - 3,5% z celkovej mesacnej
tarifnej mzdy v zavislosti od poctu odpracovanych rokov v spolo¢nosti a poctu rokov odchodu
zamestnanca do starobného dochodku.

Bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme bonusovych programov je zauctovany v polozke
Zavazky vodli zamestnancom. Zavazky z bonusovych programov sa ocenuju vo vyske, ktora sa
oCakéava, Ze bude v Case ich vyrovnania vyplatena.

Odchodné

Spolo¢nost je podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy povinnd vyplacat svojim
zamestnancom pri  odchode do dochodku odchodné. Zavazok vyplyvajuci z tohto
zamestnaneckého pozitku je si¢asnou hodnotou zavazku zo stanovenych pozitkov k sivahovému
dfiu, spolu s Upravami o poistno-matematické zisky, resp. straty a naklady minulej sluzby.
Zavazok zo stanovenych pozitkov je vypocitany tzv. metédou projektovanej jednotky kreditu.
Sucasna hodnota zavazku zo stanovenych pozitkov je stanovend ocakavanymi buducimi
penaznymi Ubytkami, s pouzitim Urokovych sadzieb vysoko kvalitnych korporatnych dlhopisov.

Odmeny pri pracovnych jubileach

Spolo¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych jubiledch. zZavazok vyplyvajlci z tohto
zamestnaneckého pozitku je sucasnou hodnotou zavazku z odmien pri pracovnych jubiledch
k sivahovému dnu, spolu s Upravami o poistno-matematické zisky, resp. straty a naklady minulej
sluzby. Zavazok z odmien pri pracovnych jubiledch je vypocitany tzv. metdédou projektovanej
jednotky kreditu. Suc¢asna hodnota tohto zavazku je stanovena ocakavanymi budicimi pefiaznymi
Ubytkami, s pouZzitim Urokovych sadzieb vysoko kvalitnych korporatnych dlhopisov.

Poistno-matematické  zisky  astraty  vyplyvajuce  z empirickych Uprav  azmien
poistno-matematickych predpokladov su zuctované do vynosov v Case ich vzniku. Zmeny
a Upravy programu odmien pri pracovnych jubileach su zGc¢tované do vynosov pocas priemernej
zostavajucej doby sluzby prislusnych zamestnancov.

Dane

Vykazovana dan z prijmov zahffia splatnd a odlozenu dan.

Pri zistovani zdkladu dane a vypod&te splatnej dane sa vychadza z vysledku hospodarenia, ktory je
vykazany vo vykaze ziskov a strat, upraveného o pripocitatelné polozky vynosov, resp. nakladov

podla platnych dafiovych predpisov. Zavézok spoloc¢nosti zo splatnej dane sa vypocita pomocou
danovych sadzieb platnych do datumu zostavenia stvahy.
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Na vypocet odlozenej dane sa pouziva suvahovéd metdda. Odlozené dane z prijmov odzrkadluju
Cisté danfiové dopady docasnych rozdielov medzi Gc¢tovnou hodnotou majetku a zavazkov
vykézanou pre Ucely financného vykaznictva a hodnotami pouzitymi pre danové ucely. Odlozené
danové zavazky sa vykazuju na vSetky zdanitelné docasné rozdiely. Odlozené dariové pohladavky
sa vykazuju pri vSetkych odpocditatelnych docCasnych rozdieloch, umoritelnych a nevyuzitych
danovych zapoctoch a danovych stratach vtedy, ked' je pravdepodobné, Ze sa vytvori dostatocny
dariovy zaklad, voci ktorému sa odlozené dariové pohladavky budd dat umorit.

U¢tovnd hodnota odloZenych dafiovych pohladdvok sa posudzuje vidy k sGvahovému driu
a znizuje sa, ak uz nie je pravdepodobné, Zze vznikna zdanitelné prijmy, ktoré by postacovali na
opéatovné ziskanie Casti aktiv alebo ich celej vysky.

Odlozena dan sa vypocita pomocou dafnovych sadzieb, o ktorych sa predpoklada, ze budu platné
v Case zUctovania zavéazku, resp. realizacie pohladavky. Odlozena dan sa Uctuje do vykazu ziskov
a strat okrem pripadov, ked' sa vztahuje na polozZky, ktoré sa (¢tuji priamo do vlastného imania.
V takom pripade sa do vlastného imania Uctuje aj prislusna odlozena dan.

Odlozené danové pohladavky a zavazky sa navzajom zuctuju, ak existuje pravny narok na
zuctovanie splatnych dafovych pohladavok so splatnymi dafiovymi zavazkami a ak suvisia s
darfiou z prijmov vyrubenou tym istym dafiovym Uradom, pri¢om spoloénost ma v Umysle
zuctovat svoje splatné dafiové pohladavky a zavazky na netto baze.

Pozemky, budovy a zariadenia

Pozemky, budovy a zariadenia, s vynimkou pozemkov, sa vykazuju v obstaravacej cene znizenej
0 opravky a straty zo zniZzenia hodnoty. Pozemky sa neodpisuju. Obstaravaciu cenu tvoria vSetky
naklady priamo spojené s uvedenim daného majetku do prevadzkového stavu na pldnovany ucel
jeho pouzitia.

Nedokoncené investicie predstavuju nedokonlené stavby, budovy a zariadenia a vykazuju sa
v obstaravacej cene, ktora zahria naklady na stavbu, budovy a zariadenia a iné priame naklady.
Nedokoncené investicie sa neodpisuju dovtedy, kym nie su uvedené do prevadzkového stavu
a dané do pouzivania.

Specialne nastroje sa v prevaznej miere odpisujt podla poétu vyrobenych kusov (v pripade, ze
pocet vyrobenych kusov nie je mozné urcit, odpisuju sa rovhomerne pocas doby 4 rokov).

Odpisy vacsiny vyrobnych zariadeni sa Uctuju podla poctu vyrobenych kusov, okrem pripadov,
kedy je vyroba znizena pod definovanui minimalnu hranicu, vtedy sa Uctuje rovnomerny odpis.

Pouzivané doby ekonomickej Zivotnosti:

Budovy a stavby 40 rokov
Stroje a inventar 5 - 15 rokov

Doba zivotnosti a odpisové metddy sa preveruju kazdy rok, aby sa zabezpedila konzistentnost
metddy a doby odpisovania s predpokladanym prinosom ekonomickych Uzitkov z poloziek
hmotného majetku.

Polozka dlhodobého hmotného majetku sa oductuje pri jeho vyradeni, alebo ked sa z dalSieho
pouzivania majetku neocCakavaju ziadne budlice ekonomické UzZitky. Zisk alebo strata
z oductovania majetku, stanovena porovnanim vynosov s uctovnou hodnotou polozky, je
vykazana vo vykaze ziskov a strat v roku, v ktorom sa polozka oductovala.
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Nehmotny majetok

Pocitacovy softvér

Obstarany pocitacovy softvér sa vykazuje v obstaravacej cene zniZzenej o opravky a straty zo
znizenia hodnoty. Vydavky, ktoré zlepsuju alebo rozsiruju pouzitelnost poditacovych programov
nad ramec ich pévodnej Specifikacie, sa vykazuju ako technické zhodnotenie, a pripocitaju sa
k povodnej obstaravacej cene daného softvéru. Tieto naklady sa odpisuju rovnomerne pocas ich
predpokladanej zivotnosti (3-7 rokov).

Licencie

Obstarané licencie, ktoré wvznikli v suvislosti s pocitatovym softvérom, sa vykazuju
v obstaravacej cene zniZzenej o opravky a straty zo zniZzenia hodnoty. Licencné poplatky sa
odpisuju rovnomerne pocas doby trvania licencnej zmluvy (7 rokov). VSetky ostatné licenéné
poplatky su vykazané priamo vo vykaze ziskov a strat.

ZniZenie hodnoty hmotného a nehmotného majetku

Spolo¢nost posudi ku kazdému sldvahovému driu Gcétovni hodnotu hmotného a nehmotného
majetku, aby urcila, ¢i existujui naznaky, ze hodnota daného majetku sa znizila. V pripade vyskytu
takychto naznakov sa vypracuje odhad realizovatelnej hodnoty daného majetku, aby sa urcil
rozsah pripadnych strat zo zniZzenia jeho hodnoty. Ak realizovatelnt hodnotu individualnej polozky
nemozno urcit, spolo¢nost uréi realizovatelni hodnotu jednotky vytvarajicej pefiazné
prostriedky, ktorej dany majetok patri.

Realizovatelna hodnota sa rovna realnej hodnote zniZzenej o naklady na predaj alebo pouzitelnej
hodnote podla toho, ktora je vyssia. Pri posudzovani pouzitelnej hodnoty sa diskontuje odhad
budtcich penaznych tokov na ich sticasnu hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim,
ktord vyjadruje aktualne trhové posudenie Casovej hodnoty penazi a rizika Specifické pre dany
majetok.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo jednotky vytvarajlcej pefiazné prostriedky)
nizsi nez jeho Uc¢tovna hodnota, zniZi sa U¢tovna hodnota daného majetku (jednotky vytvarajlcej
penazné prostriedky) na jeho realizovatelnt hodnotu. Strata zo zniZzenia hodnoty sa premietne
priamo do vykazu ziskov a strat.

Ak sa strata zo zniZzenia hodnoty nasledne zrusi, U¢tovna hodnota majetku (jednotky vytvarajlicej
penazné prostriedky) sa zvysi na upraveny odhad jeho realizovatelnej hodnoty, ale tak, aby
zvySsena UucCtovna hodnota neprevysila Uctovnd hodnotu, ktora by sa urcila, keby sa
v predchadzajlcich rokoch nevykézala Ziadna strata zo zniZzenia hodnoty majetku (jednotky
vytvarajucej penazné prostriedky). Zrusenie straty zo znizenia hodnoty sa priamo premietne do
vykazu ziskov a strat.

Zasoby

Zasoby sa vykazuju v obstaravacej cene alebo v Cistej realizacnej hodnote podla toho, ktora je
nizsia. Cista realizacna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny znizenej o vSetky odhadované
naklady na dokoncenie a naklady na marketing, predaj a distribdciu.

Obstaravacia cena zahfia nakupnu cenu plus ostatné naklady, ktoré su vynaloZzené na dokoncenie
zasob do ich sucasného stavu a na ich uskladnenie do sucasného miesta. Obstaravacia cena
vyrobkov a zasob nedokoncenej vyroby zahffia priamy material, priame mzdy a suvisiace rezijné
naklady, ktoré vychadzaju z beznej vyrobnej kapacity.

Pri Uctovani prijmu a ubytku zdsob sa pouziva metdéda Standardnych cien, ktoré sa priblizuju
skutocnej obstaravacej cene.
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Financné nastroje

Financné aktiva a finan¢né pasiva vykazané v slUvahe zahffiaju pefnazné prostriedky a penazné
ekvivalenty, pohladavky a zavazky z obchodného styku a ostatné pohladavky a zavazky, uvery a
poOzicky a finanéné derivaty. Uctovné postupy pri vykazovani a ocefovani tychto poloziek su
uvedené nizsie. Financné nastroje su klasifikované ako majetok, zavazky alebo vlastné imanie v
sulade s obsahom zmluvnej dohody.

Oductovanie finanéného nastroja sa uskutoéni, ak spolo¢nost uz nekontroluje zmluvné prava,
ktoré predstavuju financny nastroj, k ¢omu vacsinou dochadza, ked je dany nastroj predany,
alebo ak vSetky periazné toky, ktoré mozno pripisat danému nastroju, s prevedené na nezavisli
tretiu osobu.

Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky z obchodného styku sa prvotne ocenia v ich realnej hodnote (hodnota podla faktury);
nasledne je ich hodnota upravena o ¢asové rozliSenie Urokov metddou efektivnej Urokovej miery
a znizenad o opravné polozky zo znizenia ich hodnoty. Opravna polozka na zniZzenie hodnoty
pohladdvok z obchodného styku sa tvori vtedy, ked existuje objektivny dbkaz, Ze spoloénost
nebude schopnd vymoéct vsetky splatné sumy podla pdvodnych podmienok splatnosti. Za
indikatory zniZzenia hodnoty pohladédvok sa povazuju zdsadné finan¢né tazkosti na strane dlznika,
pravdepodobnost, Ze na dlznika bude vyhldseny konkurz alebo oneskorovanie sa v platbach.

Uétovna hodnota pohladavok sa zniZi nepriamym spdsobom prostrednictvom Gc¢tu opravnej
polozky, pricom strata zo znizenia hodnoty sa vykaZe vo vykaze ziskov a strat. Rozpustenie
opravnych poloziek sa prejavi ako znizenie nakladov vo vykaze ziskov a strat.

Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty predstavuju pokladni¢ni hotovost, zostatky na beznych uétoch
(neterminované vklady) a ostatné kratkodobé vysokolikvidné investicie, ktoré su priamo
zamenitelné za vopred zndmu sumu penaznych prostriedkov a pri ktorych nehrozi vyznamna
zmena hodnoty.

i ANV

Uvery a pézicky

Uro¢ené bankové UGvery a pozicky sa prvotne ocefiuji redlnou hodnotou a nasledne
amortizovanymi nakladmi pomocou metody efektivnej Urokovej sadzby.

Zavazky z obchodného styku

Zavazky z obchodné styku sa prvotne ocenuju redlnou hodnotou a nasledne amortizovanymi
nakladmi pomocou metoddy efektivnej Urokovej sadzby.

Financné derivaty a Uctovanie o zabezpecovacich nastrojoch

Vzhladom na svoje aktivity je spoloénost vystavena najma finanénym rizikdam zmien trhovych cien
urditych nakupovanym surovin. Spolo¢nost pouziva finanéné derivaty (najma zmluvy
o komoditnych swapoch a forwardoch) na zabezpecenie rizik spojenych s cenovymi vykyvmi
v suvislosti s buducimi pefiaznymi tokmi.

Pouzivanie financnych derivatov sa riadi zdsadami hlavnej materskej spolo¢nosti Whirlpool
Corporation a uskutocriuje sa v spolupraci s oddelenim Treasury tejto spolo¢nosti. Spolo¢nost
nepouziva finan¢né derivaty na Spekulativne a obchodné ucely.

Finan¢né derivaty sa prvotne ocenuju readlnou hodnotou k ddtumu uzatvorenia zmluvy a neskor
sa precenuju na redlnu hodnotu k sivahovému dnu. Vykazovanie zmeny realnej hodnoty
finanénych derivatov zavisi od typu zabezpecovacieho vztahu a od skutoénosti, ¢i finanény
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derivat je uréeny na zabezpecenie. Z finanénych derivatov uréenych na zabezpecenie spolo¢nost
vyuziva zabezpedenie pefiaznych tokov.

Financné derivaty na zabezpecenie penaznych tokov sa pouzZivaji na zmiernenie vykyvov
budtcich penaznych tokov. Efektivna ¢ast nerealizovanych ziskov a strat finanéného derivatu,
ktory je ureny na zabezpecenie je vykazana priamo vo vlastnom imani a prevedena do vykazu
ziskov a strat v rovhakom obdobi, kedy je zabezpedend transakcia realizovand. Neefektivna ¢ast
nerealizovanych ziskov a strat, ak existuje, sa vykaze v ostatnych prevadzkovych vynosoch /
nakladoch.

Zmeny realnej hodnoty finanénych derivatov, ktoré nie st uréené alebo nespifiaji podmienky na
vykazanie ako zabezpecenie, sa zuctuju cez vykaz ziskov a strat pri svojom vzniku.

U¢tovanie zabezpedovacieho nastroja sa skonci po jeho vyprsani, predaji, pri vypovedani zmluvy,
resp. po jeho realizacii alebo ked prestane splfiat podmienky U(¢tovania zabezpedovacieho
nastroja. V tom pripade sa akykolvek kumulativny zisk alebo strata zo zabezpecovacieho nastroja
vykézany vo vlastnom imani prevedie do vykazu ziskov a strat.

Redlna hodnota

Pri stanovovani redlnych hodnét finanénych ndastrojov spoloénost pouziva tzv. trojstupriovu
hierarchiu. Prva aroven: pri finanénych nastrojoch aktivhe obchodovanych na organizovanych
financnych trhoch sa redlna hodnota stanovuje na zaklade koétovanych trhovych cien. Druha
aroven: pri finanénych nastrojoch, pri ktorych nie je k dispozicii kdtovana trhova cena, sa realna
hodnota stanovuje na zaklade aktualnej trhovej hodnoty iného nastroja, ktory je vo svojej
podstate rovnaky. Tretia Uroven: realna hodnota sa stanovuje na zaklade diskontovanych
pefaznych tokov Cistych podkladovych aktiv finan¢ného nastroja.

Z finanénych nastrojov spolo¢nost ocefiuje redlnou hodnotou len finan¢né derivaty, pri ktorych
oceneni vyuziva druhd Uroven - aktualnu trhovu hodnotu podobnych finanénych derivatov.

Rezervy

Spolo¢nost vykazuje rezervy na sUlasné zdvazky (zdkonné alebo zmluvné) vyplyvajlce
z minulych udalosti, ak je pravdepodobné (skér dno ako nie), ze tieto zavazky bude musiet splnit
a ak je mozné spolahlivo odhadnit vysku tohto zavazku. Rezervy sa ocenuju na zaklade
najlepsieho odhadu vedenia tykajuceho sa ndakladov nevyhnutnych na vyrovnanie zavazku
k datumu suvahy. V pripade, Ze vplyv takéhoto prepoctu je vyznamny, diskontuju sa na sucasnu
hodnotu pouzitim aktudlnej sadzby bez dane.

2.4 Vyznamné lctovné posidenia a odhady

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS si vyZaduje pouzitie odhadov a predpokladov, ktoré
ovplyviiuju vykazované hodnoty majetku a zavazkov v Uctovnej zavierke a v poznamkach
k uctovnej zavierke. Hoci tieto odhady robi vedenie spolo¢nosti podla svojho najlepsieho poznania
aktudlnych udalosti, skutoéné vysledky sa v kone¢nom désledku mdzu od tychto odhadov liSit.
Najvyznamnejsie odhady sa tykaju vypoctu rezervy na zamestnanecké pozitky, vypoctu realnej
hodnoty finanénych nastrojov, stanovenie metdéd odpisovania a doby Zivotnosti dlhodobého
hmotného majetku, vycislenia znizenia hodnoty pohladavok (resp. vypoctu opravnej polozky na
pohladavky) a vypocet opravnej polozky na zastarané zasoby.
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2.4 Vyznamné uctovné posiudenia a odhady (pokracovanie)

OdloZené dane

Odlozené darnové pohladavky su vykazané v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze sa vytvori
dostato¢ny darovy zaklad, voci ktorému sa odlozené darnové pohladavky budd dat vyuzit. Na
urcenie hodnoty vykazanej odlozenej daniovej pohladavky je potrebny vyznamny Gsudok vedenia
spoloCnosti, ktory =zdvisi od nacasovania a urovne budlcich dafovych zakladov spolu
s planovanymi buddcimi dafiovymi stratégiami. Uctovna hodnota odlozenej danovej pohladavky
bola k 31. decembru 2015: 16 076 tis. EUR (31.12.2014: 15 250 tis. EUR).

Poistno-matematické odhady pri kalkulacii zavédzkov zo zamestnaneckych poZitkov

Naklady na zamestnanecké pozitky st uréené poistno-matematickymi vypoctami. Tieto vypocty
obsahuju odhady diskontnych sadzieb, budiceho rastu miezd, Umrtnosti alebo fluktuacie.
Vzhladom na dlhodobu povahu takychto programov podliehaju takéto odhady velkej miere
neistoty. Rezervy na dlhodobé zamestnanecké poZitky predstavuju k 31. decembru 2015 hodnotu
920 tis. EUR (31.12.2014: 820 tis. EUR).

2.5 Oprava chyby

Spoloénost v minulosti nelGétovala o rezerve na zamestnanecké pozitky z titulu odchodu
zamestnancov do dbchodku alebo dosiahnutia pracovného jubilea. V roku 2015 spolo¢nost
prepocitala Cisté zavazky zo stanovenych pozitkov a nasledne upravila ovplyvnené polozky
vykazu financnej pozicie a vykazu komplexného vysledku nasledovne:

Vplyv na viastné imanie (narast/(pokles) vo viastnom imani)

31.12.2014 1.1.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Rezervy dlhodobé pred opravou 231 303
Rezervy dlhodobé po oprave 1014 1035
Rozdiel 783 732
Rezervy kratkodobé pred opravou 599 599
Rezervy kratkodobé po oprave 635 599
Rozdiel 37 -
Rozdiel v zavazkoch celkom (820) (732)
Odlozena danova pohladavka pred opravou 15070 12 864
Odlozena dafiova pohladavka po oprave 15 250 13 025
Rozdiel 180 161
Rozdiel v aktivach celkom 180 161
Vplyv na vlastné imanie, netto (640) (571)

Vplyv na vysledok (narast/(pokles) hospodarskeho vysledku)
Rok konciaci

31.12.2014

v tis. EUR

Zamestnanecké pozitky 88
Vplyv odloZenej dane (19)
Vplyv na vysledok hospodarenia po zdaneni (69)
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3. Zmeny Gctovnych zasad

Pouzité uctovné zasady su konzistentné s Uctovnymi zdsadami pouzitymi v Uctovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2014.

Spoloénost aplikovala nasledujice nové a novelizované $tandardy IFRS a interpretacie
IFRIC k 1. januaru 2015, vSetky prijaté v ramci Europskej Gnie (d’alej ako ,,EU"):

« Dodatky k IAS 19 Zamestnaneckeé poZitky: Prispevky zamestnancov - ucinné pre Uctovné
obdobia zacinajuce 1. jula 2014 (pre EU 1. februara 2015) alebo neskor;

+ Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2011 - 2013 - ucinny pre Uctovné obdobia zacinajuce
1. jula 2014 (pre EU 1. januara 2015) alebo neskor.

Aplikacia tychto dodatkov nemala ziadny vplyv na Gc¢tovna zavierku spolocCnosti.

Medzinarodné standardy pre financ¢né vykazovanie, ktoré boli vydané, ale nie sa zatial’
ucinné:
«  Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2010 - 2012 -ucinné pre UCtovné obdobie zacinajlce 1.
jula 2014 (pre EU 1. februara 2015) alebo neskoér;
« IFRS 9 - Financné nastroje (vydané v 2014) - GcCinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1.
janudara 2018 alebo neskor;
« IFRS 14 Casové rozlidenie pri cenovej reguldcii - G¢inny pre G¢tovné obdobia zadinajtice 1.
janudra 2016 alebo neskoér;

« Dodatky k IAS 16 a IAS 38 - Spresnenie metddy odpisovania a amortizacie - uc¢inné pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskor;

« Dodatky k IFRS 11 - Uétovanie o nadobudnuti podielov v ZdruZenych aktivitdch - u¢inné
pre Uctovné obdobia zadinajuce 1. januara 2016 alebo neskor;

« Dodatky k to IAS 16 a IAS 41- Polnohospodarstvo — Rodiace rastliny - i¢inné pre uctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskor;

« IFRS 15 Vykazovanie vynosov - Uc¢inny pre uc¢tovné obdobia zacinajluce 1. januara 2017;

+ Dodatky k IAS 27- Pouzitie metddy vlastného imania pri Uctovani o svojich podieloch
v dcérskych spoloCnostiach v individudlnej uUctovnej zavierke - Uc¢inné pre actovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskor;

« Dodatky k IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investi¢né subjekty - Gc¢inné pre Gc¢tovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskoér;

«  Projekt vylepseni pre IFRS Cyklus 2012 - 2014 - GcCinny pre Uctovné obdobia zacinajuce 1.
janudara 2016 alebo neskor;

« Dodatok k IAS 1 - Iniciativa pre zverejhovanie informacii - Ucinné pre uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskoér;

« IFRS 16 Zmluvy o prenajme - Gcinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2019
alebo neskor;

« Dodatky k IFRS 10 a IAS 28 - Predaj alebo vklad aktiv do pridruzenych alebo spolo¢nych
podnikov - G¢inny pre Gc¢tovné obdobia zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskor.

Vedenie spoloCnosti predpoklada, ze prijatie tychto Standardov, interpretacii, dodatkov a
vylepSeni nebude mat v budicnosti vyznamny vplyv na Gétovni zavierku spoloc¢nosti.
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4. Vynosy
Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Vynosy z predaja hotovych vyrobkov a sluzieb 300 695 266 908
Vynosy z predaja tovaru 55 557 49 097
Vynosy z predaja komponentov 3552 3570
Vynosy z predaja nahradnych dielov 1 662 1815
361 466 321 390

Ostatné prevadzkové vynosy

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Vynosy z refakturacie nakladov na vyskum a 2 746 2513

VYVOj

Zisk z predaja materidlu a obalov 359 793

Zisk (strata) z predaja dlhodobého majetku (19) (1)
Kurzové (straty) zisky vratane ziskov/strat zo

zabezpecovacich menovych derivatov, netto (109) (67)

Ostatné prevadzkové vynosy 756 635

3733 3873

Naklady na zamestnanecké pozitky

Rok kondiaci

Rok kondiaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Mzdové naklady (15 685) (14 661)
Naklady na socidlne a iné zabezpecenie (5 456) (4 977)
Ostatné naklady na zamestnancov (1.190) (976)
(22 331) (20 614)
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7. Ostatné prevadzkové naklady

Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Spotreba energie (2 187) (2 447)
Naklady na zarucné opravy (894) (962)
Naklady na najom (pozn. 22) (978) (961)
Sluzby IT, konzultacie a poradenstvo (1 302) (1 082)
Néklady na opravu a udrzbu (1174) (720)
Naklady na reklamu (444) (440)
Néklady na skladovanie a manipulaciu (243) (243)
Reprezentacné a cestovné naklady (463) (308)
Znizenie hodnoty a odpis pohladavok (27) (44)
Dane a poplatky (172) (156)
Naklady na poistenie (188) (128)
Ostatné naklady (1 656) (1 052)
(9 728) (8 543)

Naklady na poskytnuté auditorské sluzby:
Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Statutarny audit (129) (129)
Naklady celkom (129) (129)
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8. Dan z prijmu

Rok konciaci Rok koncdiaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Splatna dan (3) 3)
Odlozena dan (pozn. 19) 590 2 285
Dan z prijmu 587 2 282

Dan z prijmov sa vypocita pomocou sadzby 22 % (2014: 22 %) zo zdanitelného zisku za rok.

Odsuhlasenie celkovej dane za rok s uctovnou stratou:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Vysledok hospodarenia pred zdanenim: (13 262) (20 019)
Dan vypocitana lokalnou sadzbou dane z prijmov

22% 2918 4 404

Vplyv nedanovych nakladov (250) (192)
Vplyv nevykdazanej odlozenej danovej pohladavky

z danovych strat (2 409) (1 204)

Vplyv uplatneného umorenia danovych strat

predchadzajucich uctovnych obdobi, ku ktorym

sa v predchadzajlcich uc¢tovnych obdobiach

odloZena daniova pohladavka neuctovala 331 -
Vplyv neuplatneného umorenia dafiovych strat, ku

ktorym sa v predchadzajlcich uctovnych

obdobiach odlozena danova pohladavka uctovala - (723)
Danova licencia (3) (3)
Dan z prijmov za rok 587 2 282

Okrem dane z prijmov zuc¢tovanej do vykazu ziskov a strat sa vo vlastnom imani bezného roka
vykézal odlozeny dafiovy vynos vo vysSke 236 tis. EUR (2014: odlozeny danovy naklad: 59 tis.
EUR, pozri pozn. 19).
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9. Pozemky, budovy a zariadenia

Stroje,
zariadenia,
Budovy a vozidld a Specidlne Nedokoncené
Pozemky stavby inventar nastroje investicie Celkom
v tis.
EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

Obstaravacia cena
K 1. januaru 2014 1 604 46 979 85176 62 205 7 427 203 391
Prirastky - - - - 7 707 7 707
Ubytky - - (4 456) (170) - (4 626)
Presuny - 796 6 383 4 442 (11 621) -
K 1. januaru 2015 1 604 47 775 87 103 66 477 3513 206 472
Prirastky - - 497 - 7 652 8 149
Ubytky - (2) (3 059) (2 182) - (5 243)
Presuny - 873 2 623 2 618 (6114 -
K 31. decembru

2015 1 604 48 646 87 164 66 913 5051 209 378
Opravky a zniZenie hodnoty
K 1. januaru 2014 - 19 758 59 658 55 700 - 135117
deisy za rok - 1029 6 419 3124 - 10572
Ubytky - - (4 455) (170) - (4 625)
K 1.januaru 2015 - 20 787 61 622 58 654 - 141 063
Odpisy za rok - 1037 7 858 2 946 - 11 841
Ubytky - (2) (2 546) (2 182) - (4 730)
K 31. decembru 2015 - 21 822 66 934 59 418 - 148 174
Uétovna hodnota
K 31. decembru 2015 1 604 26 824 20 229 7 495 5051 61 204
K 31. decembru 2014 1 604 26 988 25 481 7 823 3513 65 409

Na pozemky, budovy a zariadenia nebolo zriadené zalozné pravo v prospech veritela.

Obstaravacia cena plne odpisanych budov, stavieb, strojov a =zariadeni, ktoré su nadalej
v pouzivani, bola k 31.12.2015 vo vysSke 66 352 tis. EUR (31.12.2014: 64 940 tis. EUR).

Pozemky, budovy a zariadenia su poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka $pecifickych
druhov rizika, vratane poskodenia strojov a zariadeni v celkovej poistnej sume 298 574 tis. EUR.
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10. Nehmotny majetok

Licen¢né Pocitacovy
poplatky softvér Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Obstaravacia cena
K 1. januaru 2014 1103 3773 4 876
Prirastky - 154 154
K 1. januaru 2015 1103 3927 5030
Prirastky 117 117
Ubytky - (57) (57)
K 31. decembru 2015 1103 3987 5090
Amortizacia
K 1. januaru 2014 1103 2634 3737
Amortizacia za rok - 441 441
K 1. januaru 2015 1103 3075 4178
Amortizécia za rok - 356 356
Ubytky - (56) (56)
K 31. decembru 2015 1103 3 375 4 478
Uétovna hodnota
K 31. decembru 2015 - 612 612
K 31. decembru 2014 - 852 852

11. Zasoby

Material

Nedokoncena vyroba

Hotové vyrobky
Tovar

Obstaravacia
cena resp. Cista

Obstaravacia
cena resp. Cista

realizacna realizacna

Obstaravacia hodnota (ktora je Obstaravacia hodnota (ktora je
cena nizsia) cena nizsia)
31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
2797 2748 2 683 2 497

472 472 445 445

1531 1 505 2294 2271

6 297 6 285 4 950 4931

11 097 11 010 10 372 10 144

Na zasoby nebolo zriadené zalozné pravo.

Zasoby su poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka S$pecifickych druhov rizika,

vratane poskodenia zasob. Celkova poistna suma zasob je 18 143 tis. EUR.
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12. Pohl'adavky z obchodného styku

31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Pohladavky z obchodného styku voci spriaznenym 32 057 22 071
stranam (pozn. 23)

Pohladavky z obchodného styku vodi tretim strandm 9 490 11 604
Opravné polozky na nevymozitelné pohladavky (2 044) (2 126)
39 503 31 549

V roku 2015 spolo¢nost odpisala pohladdvky v sume 109 tis. EUR (2014: 223 tis. EUR).

Na pohladavky nie je zriadené zalozné pravo.

Vyvoj opravnej polozky k pohlfadavkam z obchodného styku:
Rok konciaci

Rok kondiaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Stav za zaciatku roka 2126 2 305

Tvorba 147 167

ZruSenie opravnej polozky (120) (346)

PouZitie z titulu odpisu pohladavok (109) -

Stav ku koncu roka 2 044 2126
13. Ostatné kratkodobé aktiva

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Pohladavky z DPH 5 836 6 997

Poskytnuté preddavky 46 426

Ostatné aktiva 262 284

6 144 7 707

14. Peniaze a penazné ekvivalenty

Pre ucely vykazu peflaznych tokov zostatky peniaze a penazné ekvivalenty obsahuju:

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Periazna hotovost a ceniny 4 4
Bankové ucty 145 1 081
149 1 085
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14. Peniaze a penazné ekvivalenty (pokracovanie)

Urokové sadzby sa pri beznych bankovych G¢toch pohybuji od 0% do 0,01% p.a..

Peniaze a pefnazné ekvivalenty obsahuju sumu 240 tis. EUR (31.12.2014: 210 tis. EUR), ktora
predstavuje zabezpeku na colné zavazky a sumu 626 tis. EUR (31.12.2014: 626 tis. EUR), ktora
predstavuje zdbezpeku na prendjom skladovacich priestorov a ¢innost skladu.

15. Vlastné imanie

Registrované a v plnej vyske splatené zakladné imanie spolo¢nosti je 86 665 tis. EUR.

16. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR
Zavéazky z obchodného styku vodi tretim stranam 118 138 114 274
Zavéazky z obch. styku voci spriaznenym stranam 7 059 17 298
(pozn. 23)
Ostatné zavazky voci spriaznenych stranam (pozn. 10 554 10 379
23)
Nevyfakturované dodavky 7 884 9818
Zavazky vocli zamestnancom 3171 3210
Iné zavazky 66 67
Zavéazok z dane z prijmu 3 3
146 875 155 049

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky zahfnaju najma neuhradené sumy za nakupy
spojené s vyrobnou a obchodnou ¢innostou a priebezné naklady. Z celkovej hodnoty zavazkov
z obchodného styku a ostatnych zavazkov vodi tretim stranam je suma 1 560 tis. EUR po lehote
splatnosti (31.12.2014: 2 763 tis. EUR). Zavazky vodli spriaznenym stranam po lehote
splatnosti s uvedené v poznamke ¢. 23 - Transakcie so spriaznenymi osobami.

Sucastou zavazkov vodi zamestnancom je aj socidlny fond.

Rok kondiaci Rok kondiaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

ZaciatocCny stav 95 100
Zakonna tvorba 131 118
VyuZitie (138) (123)
Konecny stav 88 95

17. Rezervy

Zamestnanecké Zarucné opravy

pozitky a reklamacie Rezervy celkom

V tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

K 1. januaru 2015 820 830 1 649

Zvysenie rezervy 164 - 164

PouZitie rezervy (64) - (64)
K 31. decembru 2015

920 830 1750
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17. Rezervy (pokracovanie)

31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR

Z toho:
Kratkodobé rezervy 637 636
Dlhodobé rezervy 1113 1014
1750 1 650

Rezervu na zarucné opravy a reklamacie urcilo vedenie na zaklade svojho najlepsieho odhadu
zavazkov spolocnosti vyplyvajucich z poskytovania 24-mesacnej zarucnej lehoty na svoje
vyrobky, a to na zaklade doterajsich skusenosti a Udajov o priemernej poruchovosti vyrobkov.

Rezerva na zamestnanecké pozitky

K 31.12.2015 spoloc¢nost zaUctovala rezervu na zamestnanecké pozitky vo vyske 920 tis. EUR
(k 31.12.2014: 820 tis. EUR) na krytie odhadovaného zavézku tykajuceho sa buduceho
odchodného do déchodku a odmeny pri dosiahnuti pracovného jubilea.

Podla ustanoveni Zakonnika prace a Kolektivnej zmluve je spoloénost povinna zaplatit svojim
zamestnancom pri prvom skonceni pracovného pomeru po vzniku naroku na starobny déchodok
(vratane predcasného starobného dochodku) alebo invalidny dochodok na zaklade Zziadosti
zamestnanca podanej pred skoncenim pracovného pomeru alebo do 10 dni po jeho skonceni
jednorazové odchodné, ktoré predstavuje nasobok ich priemerného mesac¢ného zarobku az do
vysky 3 priemernych mesacnych zarobkov, a to v zavislosti od poctu odpracovanych rokov.
Minimalna poziadavka ustanovena v Zakonniku prace, poZadujuca vyplatenie jedného
priemerného mesacného zarobku pri odchode do starobného alebo invalidného déchodku, je uz
v tychto &iastkach zahrnutd. Okrem rezervy na odchodné spoloénost tvori rezervu na vyplatu
odmien pri pracovnych jubileach, v zavislosti od poctu odpracovanych rokov.

Vyska rezervy sa stanovila pouzitim prirastkovej poistno-matematickej metdédy na zaklade
finanénych a matematicko-poistnych veli¢in a predpokladov, ktoré su odrazom oficidlnych
Statistickych Udajov a su v sulade s predpokladmi podnikatelovho planu spolocnosti.

Vyvoj sucasnej hodnoty zavézku z programov so stanovenymi poZitkami

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Stav na zaciatku obdobia 820 732

Naklady suCasnej sluzby 75 69

Urokové naklady 19 16

Rezerva pouzita pocas obdobia (64) (23)
Poistno-matematické (zisky) a straty vyplyvajlce z

praxe 31 17

Iné poistno-matematické (zisky) a straty 39 9

Konecny stav 920 820

21



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zavierka k 31.12.2015

Poznamky k Uctovnej zavierke

17. Rezervy (pokracovanie)

Hlavné pouzité poistno-matematické predpoklady:

Diskontna sadzba 2,3%

Buduci narast miezd 3,0% na roky 2016-2018, 2% od roku 2019
Fluktuacia (zotrvanie v zamestnani) od 3,1% do 20% v zavislosti od veku

18. Financ¢né derivaty

31.12.2015 31.12.2014

Aktiva Zavazky Aktiva Zavazky
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Komoditné swapy 15 1287 99 284
15 1287 99 284

Z toho:
Dlhodobé 1 361 23 98
Kratkodobé 14 926 76 186
15 1287 99 284

Komoditné derivaty

Spolo¢nost pouziva komoditné derivaty na zabezpedenie vyznamnych buducich penaznych tokov,
a to nakupov urcitych surovin, ktorych cena zavisi od ceny kovov na medzinarodnych trhoch (hlavne
ceny medi a hlinika).

Cielom tychto dohdd je riadenie vyznamnych cenovych rizik najma v roku 2016 a 2017.

Redlne hodnoty komoditnych derivatov spolo¢nosti k 31.12.2015 predstavuju aktiva v hodnote 15
tis. EUR a zavazky v hodnote 1 287 tis. EUR (31.12.2014: aktivum 99 tis. EUR a zavazky 284 tis.
EUR). Tieto sumy vychadzaju z aktudlnych kurzov pre swapy s podobnou splatnostou.

Precenenie komoditnych derivatov je vykazané v ostatnom komplexnom vysledku (upravené

o odloZzeny danovy vynos v hodnote 236 tis. EUR, 2014: upravené o odlozeny dafiovy naklad
v hodnote 59 tis. EUR).
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19. Odlozena dan

V nasledujucom prehlade sa uvadzaju najvyznamnejsie odlozené danové zavazky a pohladavky
spolocnosti a ich pohyby pocas bezného a predchadzajuceho uctovného obdobia.

Rozdiel Zavazky
dafiovych odpoci- Neumorena
a uctovnych tatelné pri danova Financné
odpisov zaplateni strata derivaty Ostatné Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR  V tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

K 1. januaru 2014 7 565 1900 2 893 99 568 13 025

Zauctované do
vysledku
hospodarenia
(pozn.8)
Zauctované do
ostatného
komplexného
vysledku

2 256 80 (2) 1 (50) 2 285

- - - (59) - (59)

K 1. januaru 2015 9 821 1980 2891 40 518 15 250

Zauctované do
vysledku
hospodarenia
(pozn.8)
Zauctované do
ostatného
komplexného
vysledku

2163 886 (2 409) - (49) 590

- - - 236 - 236

K 31. decembru 2015 11 984 2 866 482 276 469 16 076

Spolo¢nost sa rozhodla nelcétovat o odlozenej dariovej pohladavke vodi neumorenym dariovym
stratdm, ktorych moznost uplatnenia vyprsi v rokoch 2016 a 2017 a u ktorych spolo¢nost
predpokladd, Ze zostan( nevyuzité. Spoloénost zarover predpoklada, Ze v budlcnosti bude
dosahovat dostato¢né zdanitelné zisky tak, aby mohla vyuzit véetky docasné odpoditatelné rozdiely,
ku ktorym bola Uctovana odlozena dafova pohladavka.
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20. Podmienené zavazky

Sudne spory

Spolo¢nost ma podmieneny zavazok z titulu sidneho sporu s dodavatelom CEZ Slovensko s.r.o.
o Uhradu 306 tis. EUR. V tejto suvislosti nebola tvorena zZiadna rezerva, kedZe manazment veri, ze
sudny spor bude rozhodnuty v prospech spolo¢nosti.

Danové podmienené zavazky

KedZe viaceré oblasti slovenského dafiového prava neboli zatial dostatocne overené v praxi, nie je
Uplne jasné, ako ich budd uplatfovat dafiové organy. Miera tejto neistoty sa neda kvantifikovat a znizi
sa az potom, ked budl existovat pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretdcie prislusnych
organov.

21. Zaviazné vztahy

31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR

Zazmluvnené zavazky z obstarania pozemkov, budov
a zariadeni 397 299

22. Dohody o operativhom prenajme

31.12.2015 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR

Minimalne lizingové splatky z operativneho prenajmu
zuctované do nakladov bezného roka 978 961

K suvahovému dfiu ma spolo¢nost nevyrovnané zavazky z nevypovedatelnych operativnych
prendajmov za administrativne priestory, automobily a techniku s tymito lehotami splatnosti:

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Do 1 roka 1 391 1 446
V 2. - 5. roku vratane 1236 917
2627 2 363
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23. Transakcie so spriaznenymi osobami

Obchodné transakcie

V priebehu roka spoloénost realizovala obchodné transakcie s viacerymi spolo¢nostami, v ramci
skupiny Whirlpool Corporation. Tieto transakcie a prislusné zostatky k 31. decembru sU uvedené
v nasledujlcich tabulkach:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Predaj vyrobkov, tovaru a nahradnych dielov 338 377 297 371
Ostatné prevadzkové vynosy 3 309 3014
Nakup vyrobkov, surovin a nadhradnych dielov 41 862 32128
31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Pohladavky z obchodného styku 32 057 22 071
Zavéazky z obchodného styku 7 059 17 298
Ostatné zavazky 10 554 10 379

Pohladavky nie su zarucené ziadnym majetkom a uhradia sa v hotovosti, resp. sa skompenzuju so
zavazkami. V rokoch 2015 a 2014 spoloénost neulétovala o opravnej polozke k pohladdvkam vodi
spriaznenym stranam.

Spoloénost zaudtovala na zdklade Zmluvy o vyskumnych a vyvojovych d&innostiach s Whirlpool
Corporation ostatné prevadzkové vynosy vo vyske 2 746 tis. EUR (2014: 2 513 tis. EUR) za
uskutocnené vyskumné aktivity v oblasti vyvoja novych vyrobkov. Pohladavka za tieto aktivity 669 tis.
EUR, zahrnuta v pohladavkach z obchodného styku, zostala neuhradend k 31.12.2015 (31.12.2014:
637 tis. EUR). Spolo¢nost taktiez zal¢tovala vynosy z poskytnutych sluzieb ndkupného oddelenia vo
vygke 569 tis. EUR (2014: 501 tis. EUR).

Ostatné transakcie so spriaznenymi osobami

Okrem uvedenych transakcii spolo¢nost plati hlavhej materskej spolo¢nosti a niektorym inym
spolo¢nostiam v skupine Whirlpool licen¢né a technické poplatky ako aj poplatky za administrativne a
finan¢né sluzby nasledovne:

Spoloénost zalétovala na zaklade Licenénej zmluvy o technoldgiach s Whirlpool Corporation licenény
poplatok 4 016 tis. EUR (2014: 3 839 tis. EUR) za poskytnuté technologické informacie a know-how na
vyrobu a predaj licenénych vyrobkov. Zavézok z tychto poplatkov, 6 739 tis. EUR zostal neuhradeny
k 31.12.2015, z toho zavazok vo vyske 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov 1999-2003
(31.12.2014: 6 861 tis. EUR, z toho zavazok vo vyske 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov
1999-2003).

Spolo¢nost  Whirlpool Corporation poskytla na zaklade Licenénej zmluvy o obchodnej znacke
+WHIRLPOOL" spolocnosti pravo na jej pouzivanie v suvislosti s licenénymi vyrobkami vyrabanymi a
balenymi spolo¢nostou a pri reklame, predaji, distribucii a poskytovani servisu na licenéné vyrobky. Na
zaklade tejto zmluvy vznikol spoloCnosti naklad vo vyske 2 736 tis. EUR (2014: 2 352 tis. EUR).
Z celkovej hodnoty licencnych poplatkov zostalo neuhradenych k 31.12.2015 0 tis. EUR (31.12.2014:
0 tis. eur).
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23. Transakcie so spriaznenymi osobami (pokracovanie)

Spolo¢nost zalétovala na zaklade licenénej zmluvy o obchodnej znacke ,,BAUKNECHT" spoloénosti
Bauknecht Marken GmbH Schorndorf na zaklade licenénej zmluvy o obchodnej znacke
~BAUKNECHT" licencny poplatok 369 tis. EUR (2014: 298 tis. EUR) za udelené pravo na ich
pouzivanie. Poplatky v hodnote 115 tis. EUR neboli uhradené k 31.12.2015 (k 31.12.2014: 91 tis.
EUR).

Spoloénost Whirlpool Europe s.r.l. Taliansko poskytla spoloénosti urcéité administrativne a finanéné
sluzby (tzv. naklady na sluzby v skupine), za ktoré sa zauctoval poplatok 10 618 tis. EUR (2014:
9 746 tis. EUR) na zdklade primeraného rozdelenia nakladov, ktoré vznikli prisluSnym
administrativnym a finanénym oddeleniam. Suma 2 754 tis. EUR zostala neuhradend k 31.12.2015
(31.12.2014: 2 743 tis. EUR).

Spolo¢nost necerpala k 31.12.2015 pdzi¢ky od spriaznenych stran (31.12.2014: 0 tis. EUR). Urokovy
naklad z poziciek od spriaznenych stran cerpanych pocas bezného uctovného obdobia bol 47 tis. EUR
(2014: 38 tis. EUR).

K 31.12.2015 spolo¢nost poskytla kratkodobl poézicku spolo¢nosti v skupine  Whirlpool
v amortizovanej hodnote 9 780 tis. EUR (31.12.2014: 33 000 tis. EUR). PdZicka je poskytnuta v EUR
bezlirocne (2014: 0% ). Urokovy vynos z poskytnutych p6ziCiek spriaznenym stranam bol 0 tis. EUR
(2014: 0 tis. EUR).

ANV

Poskytnuté a prijaté p6zicky od spriaznenych stran nie su zarucené ziadnym majetkom.
Prijmy clenov statutarnych organov spolocnosti

Penazné a nepenazné prijmy statutarnych organov spolocnosti za rok 2015 predstavovali hodnotu 96
tis. EUR (2014: 0 tis. EUR).

24, Faktory a riadenie financného rizika

Spoloénost je vystavena pri svojej ¢innosti nasledovnym finanénym rizikdm:
- Uverové riziko

- riziko likvidity

- trhové riziko, ktoré zahffia najméa cenové a Urokové riziko.

Riadenim tychto rizik sa zaobera vedenie spoloCnosti, ktoré v spolupraci s oddelenim Treasury
Whirlpool Corporation identifikuje a vyhodnocuje finanéné rizikd. Spolo¢nost pouziva finanéné
derivaty na zabezpecenie rizik a minimalizaciu ich dopadov. Pouzivanie financnych derivatov sa riadi
zadsadami skupiny Whirlpool. Spolo¢nost neobchoduje s finanénymi derivatmi a ani ich nepouziva na
Spekulativne ucely.
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24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)
Uverové riziko

Uverové riziko spolocnosti sa tyka najma pohladdvok z obchodného styku. Sumy vykézané v stvahe
su znizené o opravné polozky na nevymozitelné pohladavky. Strata zo znizenia hodnoty sa zauctuje
v pripade zistenia straty, ktora na zaklade skusenosti naznacuje zniZzenie navratnosti pohladavok.

Pohladavky z obchodného styku voci spriaznenym strandm v skupine Whirlpool predstavuju 81%
(2014: 66%) z celkovych pohladavok. Spoloénost nepovazuje Gverové riziko pri tychto pohladavkach
za vyznamné. V zostatku pohladavok voci spriaznenym stranam su pohladavky s uctovnou hodnotou
2995 tis. EUR (31.12.2014: 3 539 tis. EUR), ktoré su k datumu suvahy po lehote splatnosti a na ktoré
spoloénost nevytvorila opravné polozky nakolko nedoslo k zmene Gverovej bonity a prislusné sumy sa
stale povazuju za vymozitelné.

K 31.12.2015 a k 31.12.2014 spolo¢nost netvorila opravni polozku k pohladdvkam vodi
spriaznenym stranam.

Vekova Struktura pohladavok vocli spriaznenym stranam po splatnosti bez znehodnotenia:

31.12.2015 31.12.2014

v tis. EUR v tis. EUR

Do 30 dni 962 1753
31-90 dni 940 1768
91-180 dni 346 -
181-360 dni 747 15
Nad 360 dni - 3
Celkom 2 995 3 539

Pri pohladdvkach z obchodného styku vodi tretim strandm spoloénost preddva svoje vyrobky
roznym odberatelom, z ktorych Ziadny, ¢i uZz jednotlivo alebo spolocne, z hladiska objemu a
solventnosti, nepredstavuje vyznamné riziko nesplatenia pohladavok. Spolo¢nost ma vypracované
také operativhe postupy, ktoré zabezpecuju, aby sa vyrobky predavali zdkaznikom s dobrou
Uverovou histériou a aby sa nepresiahol prijatelny limit Gverovej angazovanosti.

Od oktdbra 2007 su pohladavky z obchodného styku vodi tretim stranam zabezpecené formou
poistenia pohladavok do vysky poistného Uverového limitu v sume 1 048 tis. EUR.

Opravné polozky na pohladavky voci tretim strandm sa tvoria na zédklade odhadu nevymoZitelnej
sumy podla predchadzajucich skiusenosti s nesplacanim pohladavok.
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24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)

Vekova struktira znehodnotenych pohladavok voci tretim stranam:

Nominalna )
hodnota Opravna polozka Uctovna hodnota
31.12.2015 31.12.2015 31.12.2015
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Do 30 dni 6 663 11 6 652
31-90 dni 393 35 358
91-180 dni 403 30 373
181-360 dni 147 84 63
Nad 360 dni 1 884 1 884 -
Celkom 9 490 2 044 7 446
Nominalna )
hodnota Opravna polozka Uc¢tovna hodnota
31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Do 30 dni 8 623 7 8616
31-90 dni 285 22 263
91-180 dni 566 57 509
181-360 dni 135 45 80
Nad 360 dni 1995 1995 -
Celkom 11 604 2126 9 478

Riziko likvidity

Politikou spolo¢nosti je mat dostatoéné periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty alebo mat
moznost financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych liniek, aby mohla pokryt
riziko likvidity v sulade so svojou finan¢nou stratégiou.

K 31.12.2015 mala spolo¢nost k dispozicii bankové kontokorentné UGverové linky v hodnote
20 580 tis. EUR. Spolo¢nost predpoklada, Zze na plnenie svojich zavazkov pouzije pefiazné toky
z prevadzkovej Cinnosti prip. prostriedky z kontokorentného Gveru.

Nasledujlca tabulka zndzorfiuje zostavajuce zmluvné doby splatnosti k datumu suvahy pre
nederivatové financné zavazky spolocnosti. Udaje uvedené v tabulke predstavuju zmluvné
nediskontované penazné toky so zohladnenim najskorsich moznych terminov a zahffiaju pefiazné

toky z Urokov a istiny:
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24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)

Od 3 mes. do 1

Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

2015
Obchodné a iné zavazky 39 584 63 197 44 094 146 875
39 584 63 197 44 094 146 875

Od 3 mes.do 1

Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

2014
Obchodné a iné zavazky 56 832 67 177 31 050 155 049
56 832 67 177 31 050 155 049

Komoditné riziko

Spolo¢nost je vystavena trhovému riziku vykyvu cien pri nakupe uréitych surovin, ktorych cena sa
odvija od trhovej ceny komodit na medzinarodnych trhoch.

Vedenie skupiny Whirlpool vypracovalo postupy riadenia komoditného rizika, platné pre vsetky
spolo¢nosti v skupine Whirlpool. Jednotlivé spoloénosti musia zaistit komoditné riziko. Na
riadenie komoditného rizika z buducich obchodnych transakcii pouzivaju podniky v skupine
forwardové a swapové zmluvy, uzatvarané oddelenim Treasury Whirlpool Corporation.

Zasadou spoloc¢nosti pri riadeni rizika je zaistit 50% — 80% ocakavanych periaznych tokov (najma
nakup zasob pri ktorych cena suroviny sa odvija od trhovej ceny komodit) pocas nasledujtcich 12
mesiacov. Derivatové komoditné kontrakty k datumu suvahu su uvedené v poznamke 18.
Urokové riziko

KedZe spolo¢nost nema vyznamné Uro¢ené aktiva, zisky a pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti
nie sU podstatne ovplyvnené zmenami trhovych Urokovych sadzieb.

Realna hodnota finanénych nastrojov

Financné nastroje v suvahe tvoria pohladavky z obchodného styku, ostatné kratkodobé aktiva,
pefiazné prostriedky a penazné ekvivalenty, kratkodobé Uvery a p6zicky, zavazky z obchodného
styku a ostatné zavazky. Odhadované realne hodnoty tychto nastrojov sa priblizuja k ich uctovnej

hodnote.

Realne hodnoty finan¢nych derivatov sa ocefiuju na zaklade aktudlnych forwardovych kurzov pre
forwardy s podobnou splatnostou.
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24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)
Riadenie kapitalového rizika

Cielom spoloénosti pri riadeni kapitalového rizika je zabezpedit schopnost spoloénosti pokradovat
vo svojich &innostiach a udrzat primerant Strukttru kapitalu pri znizeni ndkladov.

K 31.12.2015 a k 31.12.2014 nemala spolo¢nost ziadne dlhové zatazenie.

25. Udalosti po siivahovom dni

Dria 1.1.2016 bola od¢lenend cast podniku zastreSujlica distriblciu a predaj vyrobkov do novo
zalozenej spolo¢nosti Whirlpool Slovakia Home Appliances spol. s r.o.. S Géinnostou od 2.2.2016
doslo tiez k zmene sidla spolo¢nosti na Hlavna 5039/1A, 058 01 Poprad, Slovenska republika.

Vybrané ukazovatele odclenenej Casti podniku zastresujucej distribuciu a predaj vyrobkov za rok
konciaci 31.12.2015

31.12.2015

v tis. EUR

Celkové aktiva 16 612
Pohladavky z obchodného styku 9494
Zasoby 6 890
Ostatné aktiva 228
Celkové zavazky 10 423
Zavézky z obchodného styku a ostatné zavéazky 9142
Rezervy 830
Vynosy buducich obdobi 448
Ostatné zavéazky 3
Vysledok hospodarenia za rok 2015 pred zdanenim 1426

Okrem hore uvedenych skutocnosti, po 31.12.2015 nenastali ziadne udalosti, ktoré by si
vyzadovali Upravy alebo zverejnenie v Gctovnej zavierke.
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