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1. Identifikačné a kontaktné údaje: 

 

Názov organizácie:  CASSOVIA ACADEMICA 

Právna forma:  Občianske združenie 

Sídlo organizácie:  Alžbetina 28, 040 01  Košice – Staré Mesto 

(od 10.02.2017) 

Hemerkova 35, 040 23  Košice – Sídlisko KVP 

(do 09.02.2017) 

IČO:    42 096 090 

DIČ:    2022412051 

Dátum registrácie:  27.06.2007 – Ministerstvo vnútra SR 

Číslo spisu registrácie: VVS/1-900/90-30335 

Orgány občianskeho združenia: členská schôdza, správna rada,  

predseda správnej rady – štatutárny zástupca 

Štatutárny zástupca – riaditeľka: JUDr. Judita KÁNTOROVÁ  

Kontakty: 

  Mobil:  0918 459 885 

  Email:  cassoviaacademicaoz@gmail.com 

judr.kantorova@gmail.com 

 

 

 

2. Ciele a činnosti občianskeho združenia 

 

2.1. Špecializované sociálne poradenstvo 

CASSOVIA ACADEMICA, o. z. (ďalej len občianske združenie) realizovalo v roku 

2016 špecializované sociálne poradenstvo(ďalej len ŠSP) v súlade so zadefinovanými 

cieľmi v základnom dokumente organizácie – Stanovy a v súlade so schválenou 

akreditáciou Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky na 

odbornú činnosť – číslo akreditácie: 17981/2014-M_OSS. Poradenská činnosť bola 

zameraná predovšetkým pre fyzické osoby, ktoré sú v nepriaznivej sociálnej situácii 

z dôvodu veku, ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, 

nezamestnanosti, príjmovej chudoby alebo svojich životných návykov (ďalej len klient). 

Odbornú činnosť – špecializované sociálne poradenstvo sme realizovali ambulantnou 

a terénnou formou vo vybraných lokalitách Košického samosprávneho kraja a to: 

v meste Košice – v sociálnej poradni na ul. Alžbetina 28, klienti z okresu Košice – okolie 

mali k dispozícií tzv. mobilné poradenstvo v týchto obciach: Košické Oľšany, Veľká Ida 

mailto:cassoviaacademicaoz@gmail.com
mailto:judr.kantorova@gmail.com
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a Rozhanovce, pre klientov z okresu Michalovce sme zriadili vysunuté pracovisko 

v Michalovciach.   

 Poskytovanie ŠSP vychádzalo z hodnotových východísk občianskeho združenia 

v rámci schválenej Stratégie smerovania realizácie sociálnych služieb a pozostáva 

z týchto princípov:     

 rešpektovanie jedinečnej osobnosti klienta, 

 realizácie individuálneho a komplexného prístupu poskytovanej sociálnej služby, 

 dodržiavanie všeobecnej dostupnosti a kontinuity sociálnej služby, 

 podpora profesionálneho rastu zamestnaneckého tímu pre oblasť 

poskytovaných sociálnych služieb.  

 Hlavnou činnosťou občianskeho združenia v sledovanom období bolo 

predovšetkým ambulantnou a terénnou formou poskytovať klientom individuálne 

špecializované sociálne poradenstvo a skupinové programy so zameraním na 

predchádzanie vzniku, riešenie alebo zmiernenie nepriaznivých sociálnych situácií, 

prostredníctvom zachovania, obnovy, alebo rozvoja schopností klientov viesť 

samostatný život. Občianske združenie túto svoju oblasť pôsobenia má zadefinovanú vo 

svojej registrovanej sociálnej službe ako akreditovanú odbornú činnosť, špecializované 

sociálne poradenstvo podľa § 19 ods. 3 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 

a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení 

neskorších predpisov (ďalej len zákon o sociálnych službách). 

 V roku 2016 malo občianske združenie s Košickým samosprávnym krajom 

podpísanú Zmluvu o poskytovaní finančného príspevku na prevádzku poskytovanej 

sociálnej služby pre 4 zamestnancov – špecializovaných sociálnych poradcov, ktorí boli 

rozdelení na okresy takto: pre okres Košice – mesto a Košice – okolie (3 zamestnanci) a 

pre okres Michalovce (1 zamestnanec). V roku 2016 v občianskom združení pracovali 

piati zamestnanci na pracovnej pozícií špecializovaný sociálny poradca, z toho dvaja 

zamestnanci pracovali na polovičný úväzok. Štyria zamestnanci mali dohodnutý 

pracovnoprávny vzťah na základe pracovnej zmluvy a s jedným bola uzavretá mandátna 

zmluva. Zamestnanci spĺňali kvalifikačné predpoklady v zmysle zákona o sociálnych 

službách a zákona č. 219/2014 Z. z. o sociálnej práci a o podmienkach na výkon 

niektorých odborných činnosti v oblasti sociálnych vecí a rodiny, prípadne z iných 

záväzných predpisov a zmlúv pri realizácií schválených zámerov a podporovanej 

činnosti v občianskom združení. Zamestnanci napĺňali predpoklady zvyšovania 

odbornej spôsobilosti pre realizáciu odborných činností v oblasti sociálnych služieb, 

prostredníctvom ďalších odborných vzdelávaní, realizáciou a účasťou na supervíziách. 

 

2.2. Hodnotenie  poskytovania odbornej činnosti 

 Ak by sme mali zhodnotiť pozitívne prínosy pri poskytovaní špecializovaného 

sociálneho poradenstva, na základe realizovanej SWOT analýzy v rámci Monitorovania 
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činnosti a smerovania poskytovania sociálnych služieb v roku 2016, tak by sme ich 

mohli zhrnúť do týchto oblastí: 

 dodržiavanie štandardov kvality a zvyšovanie odbornosti poskytovaného 

špecializovaného sociálneho poradenstva, 

 poradenstvo bolo vyhľadávané klientmi v širšom regióne Košického 

samosprávneho kraja,  

 zohľadnenie možnosti voľby a výberu špecializovaného sociálneho poradenstva 

podľa individuálnych potrieb klienta, 

 v oblasti hodnotenia úspešnosti realizovaného špecializovaného sociálneho 

poradenstva sme zaznamenali pozitívny nárast naplnenia cieľov poradenského 

procesu u jednotlivých klientov, 

 zohľadnenie dostupnosti a ústretovosti poskytovaného špecializovaného 

sociálneho poradenstva pre jednotlivé cieľové skupiny,   

 uskutočnila sa profesionálna stabilizácia zamestnaneckého  tímu, 

 pri realizácií komplexného prístupu sa rozvinula efektívna spolupráca s inými 

organizáciami a samosprávami v rámci Košického samosprávneho kraja. 

 

 

2.3. Propagácia 

V roku 2016 sa v oblasti propagácie uskutočňovala informačná kampaň pre 

verejnosť o poskytovaní bezplatného špecializovaného sociálneho poradenstva 

prostredníctvom adekvátnych mediálnych nástrojov. Distribúciou informačných 

letákov, plagátov, uverejňovaním oznamov, informácií a reklám v miestnych prípadne v 

regionálnych novinách (napríklad denník Korzár, Staromestské listy, Rozhanovčan), 

zverejňovaním ďalších informácií prostredníctvom rádia Regína a miestnej televízie 

Mistral. Realizovali sa taktiež informačné stretnutia o špecializovanom sociálnom 

poradenstve v rámci Univerzity tretieho veku Technickej univerzity v Košiciach 

a skupinové programy o sociálnom poradenstve pre evidovaných nezamestnaných 

v Košiciach. V obciach, v ktorých sa realizovalo mobilné poradenstvo prebiehala 

špecifická informačná kampaň prostredníctvom miestneho rozhlasu, osobnou 

distribúciou informačných letákov a plagátov a jednotlivými stretnutiami s pracovníkmi 

obecných úradov. Vzhľadom na malú informovanosť verejnosti o možnostiach 

bezplatného špecializovaného sociálneho poradenstva sme priebežne poskytovali 

ďalšie informácie na miestnych základných a materských školách, obecných 

zastupiteľstvách a v ďalších inštitúciách, ktoré majú pôsobnosť v týchto obciach. 
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3. Finančná správa 

 

3.1. Zhodnotenie základných údajov ročnej účtovnej závierky 
 

Občianske združenie účtuje v sústave podvojného účtovníctva v zmysle zákona č. 
431/2002 Z. z. o účtovníctve, v znení neskorších predpisov. 
 
Dosiahnutý výsledok hospodárenia je nasledovný: 

Výnosy spolu:     70 363,17 € 

Náklady spolu:     77 013,12 € 

Výsledok hospodárenia pred zdanením:  - 6 649,95 € 

Výsledok hospodárenia po zdanení:  - 6 649,95 € 

 

Najväčšiu nákladovú položku tvorili mzdové náklady 32 040,68 € (41,60%), služby 

24 027,09 € (31,20%), zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 11 263,20 € 

(14,63%), odpisy 6 650 € (8,63%), spotreba materiálu 1 790,94 € (2,33%), spotreba 

energie 845,66 € (1,10%), zákonné sociálne náklady 301,46 € (0,39 %), iné ostatné 

náklady 94,09 €. 

Výnosy boli zabezpečené vyčerpaným finančným príspevkom z VÚC (Košický 

samosprávny kraj) vo výške 70 363,12 € a prijatými úrokmi v sume 0,05 €. 

 

3.2.  Prehľad nákladov (výdavkov) 

 Položka Rok 2016 

1. Prevádzkové náklady 70 363,12 € 

2. Odpisy 6 650,00 € 

 Spolu 77 013,12 € 

 

Rozpis prevádzkových nákladov 

 

A Spotreba materiálu celkom 1 790,94 € 

B Spotreba energie 845,66 € 

C Ostatné služby celkom 24 027,09 € 

D Mzdové náklady – plat, náhrady 32 040,68 € 

E Zákonné sociálne poistenie a sociálne 

náklady 

11 564,66 € 

F Dane a poplatky  94,09 € 

 Spolu 70 363,12 

 

3.3. Prehľad príjmov  / aj v členení podľa zdrojov 

 Rok 2016 

Prijatý FP z VÚC - KSK 70 418,28 € 

Prijaté úroky 0,05 € 
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3.4. Stav a pohyb majetku a záväzkov 
 

Občianske združenie vedie: 
Neobežný majetok spolu 26 600 €: 

z toho dlhodobý hmotný majetok /obstarávacia cena/ 26 600 € 

- z toho  samostatné hnuteľné veci a súbory hnut. vecí 26 600 € 

o z toho: dopravné prostriedky 26 600 € 

 

 Obstarávacia 

cena 

Zostatková cena 

rok 2016 

Zostatková cena 

rok 2015 

Samost. hnuteľné veci 26 600 € 6 650 € 13 300 € 

 

V priebehu roka 2016 občianske združenie neobstaralo nový majetok. 

K 31.12.2016 malo záväzky voči rozpočtu územnej samosprávy (KSK) vo výške 55,16 € 

- nevyčerpaný finančný príspevok. 

 

Ročná účtovná závierka za rok 2016 bola zostavená 04.05.2017 a bola overená 

certifikovaným audítorom. Ročná účtovná závierka a Audítorská správa o audite 

účtovníctva a účtovnej závierky za účtovné obdobie 2016 tvorí prílohu k tejto výročnej 

správe. 

 

3.5. Ekonomicky oprávnené náklady na jednu hodinu špecializovaného 

sociálneho poradenstva za kalendárny rok 

 

V roku 2016 boli ekonomicky oprávnené náklady na 1 hodinu poskytovaného 

špecializovaného sociálneho poradenstva vo výške 11,03 Eur. 

 


