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Rok 2016 spolognosti ROKO, s.r.0., bol veaks vietkym  pozitivinym
I negativnym vplyvom d’alim Uspesnym rokom. v riebehu roka 2016 na
zaklade dedigského konania doglo sice k Zmene spoloénikov a konatels
spoloénosti, ale 4 napriek tomu sa nam p('udﬂ,@.ﬂoi pokracovat' v predaji
tovaru formou rozsirujicej sa maloobchodnej ako aj velkoobchodnej siete,
S0 snahou o jeho zefekt{vnen] €.

1. Uvoda hospodarsky vysledok spoloénosti

Zarok 2016 vykazuje spoloénost’ priaznivy hospadérsky vysledok, zisk
Vo vySke 556510 EUR. V porovnani spredchéd'rg.ajtlcim rokom 2015
doSlo  k poklesu hospodarskeho vysledku o 12.525,82 EUR, kedy bol

vykdzany Gctovny zisk v Sasike 18.090,92 EUR,

2. Obchodns éinnost’

Ako uz bolo v Gvode spominané, v roku 2016 spolocnost’ pokragovala v
predaji nielen vo velkosklade aje aj v maloobchodnych prevadzkach, Obrat
predaja porovnatelny s rokom 2015 g nam podarily mierne navysit, v
roku 2016 sg spolocnosti  podarilo predat’ tovar |v celkovej hodnote
7.145.394 . Bur, ¢o je oproti  roku 2015 ndrast 0355.758,- FEur,
K uspokojivémy hospodérskemu vysledku spolodnosti vo velke] miere
prispel prendjom priestorov vedenych v majetku | na yl. Dilongova
a Strojnicka, ako aj zvySenie obraty v maloobchodnyclh prevadzkach na ul,
Arm.gen.Svobodu, Kosickd a Prostéjovska  ako aj otvorenie nove|
prevadzky v priestoroch Hypermarkety TESCO, Pregov. Svoje pdsobenie
na trhu sme roziirili o predaj mimo okresu, otvorenim |Predajne ROKO, na
ul.Presovska 19 v okrese Sabinov, Aj napriek velkym snahém sa napn
nepodarilo udrzat® dobre rozvijajicu sa prevadzky na |y, Levocska, kioru
sme po natlaku zo strany konkurercie zruglj.

Centralne usmerfiovany predaj spolo¢nosti je riadeny na teritoridlnon:
principe prostrednictvom stalych obchodnych zasty pcov}

Napriek velkej snahe sa ndm ani v roku 2016 nepodJ..:.rilo Uplne ukonei
rekonstrukciy prevadzkove; budovy, ¢o Znamena Ze v tejto vystavbe by
sme cheeli pokradovat aj v roku 2017. AJ v tomto roky %;mh_}{'nml‘ planuie
rozsirit’ maloobchodné prevadzky g nadalej rozgirovat SYoju obchodn( sjer
nakupom zaujimavého sortimentu a tym ziskavat nove p!rodukty zaujimayé
nielen pre uz existujicich zékaznikoy. Zéarover SpoloCnost’ pokracuje
Vv predaji cestou internetoveého obchodu a sugasne stalg viac sirit predaj
sortimentu zakaznikom formou dondskovéhe predaja. Hlavnym zamerom



spolocnosti je zvygit svoj trhovy podiel nielen extenzivnym rozvojom, ale
zabezpeCil' nérast predaja. To moézeme dosiahnut’ ibg tak) Ze sa budeme
snazit' rozsiroval’ nag predajny sortiment. Managment spolotnosti spolu so
vsetkymi pracovnikmi st odhodlan; urobit’ vietko preto, ah!_y sa planovany
zamer medziroéného narasty obratu stal realitou. |

3. Persondlna a socialna politika

Vedenie uctovnictva je zabezpecené vlastnymi pracovnikmi spolo¢nosti,

N vy - 9 - . . | A .
€O umoznuje vcasn( informovanost 0 priebehuy podnikatel'skej &innosti,

O stave a pohybe penaZnej hotovosti v pokladni ana beznych u&toch,
0 stave pohladdvok a zavizkov, o skladbe ndkladov a vynosgy,

Stratégia spolo¢nosti v oblast; riadenia Fudskych zdrojov%je podriaden
zakladnej myslienke, e najdélezitejsim zdrojom je zamestnanec, ktory
musi byt v maximélnej moZnej miere spokojny, citit’ | sa bezpecne
a odvadzat’ tak dobr pracu. Podnikatel’skd stratégia v spo]oiénosti je uzko
prepojend s personalnou, ktord vsebe zahfila  okrem samotného
odmenovania  a motivécie | prepracovany systém | starostlivosti
0 zamestnancov. Samozrejmostoy sy stravovacie sluzby pre |-zamestnancov
zabezpeCené nielen poskytnutim stravnych listkov ale aj kuchynskym

kitikom.

4. Investicia a rozvojové zamery spoloénosti

Viroku 2016 préce v rekonStrukeii prevadzkove;j bL!ldovy neboli
realizované v takej miere ako sa predpokladalo, ale podarilo 5:1 zrenovovat’
priestory administrativne; budovy, ktort vyuzivame ako danovy sklad.
Viroku 2017 bude snahoy spolo¢nosti aspofi Giastodne s;!arevédzkovat’
priestory prevadzkovej budovy. Zarover spolo¢nost’ pl%.’lnu‘je znovu
prenajat’ uz upravené priestory a rozsivit siet maloobchodnyeh prevadzok
a ciastoéne obnovit existujici vozovy park nakladnych vozidiel.

5. Finan¢na analyza

Stav  majetky a zdrojov ako aj celkové finan¢né hospodarenie Je
vypracované v U¢tovnej zdvierke firmy ROKO, s.r.0., ktord [tvorf stdast

tejto spravy,




6. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2016

Vedeniu spolo¢nosti sa predkladd na riadne valn

navrh na rozdelenie zisku:
- preuctovat’ na nerozdeleny zisk

A
Po skonéen{ uétovného obdobia nenastali giadne
vysledky zachytené v UCtovnej zavierke za rok

Vysledky hospodsrenia v ¢islach
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} VYKAZ ZISKOV A STRAT v EUR Plan na rok (Rﬂl{ 2016
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