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Prihovor riaditel’a spolo¢nosti

Vazeni obchodni partneri,

Cielom podnikatelskej €innosti v roku 2016 bolo pokracovat v priaznivom trende hospoddrenia z roku
2015. Obchodnymi aktivitami , optimalizovanim nakladov zefektivnenim cinnosti jednotlivych stredisk
zvysit vynosy a zisk spolocnosti .

V roku 2016 vdaka Usiliu vietkych zamestnancov a tieZ obchodnymi aktivitami sa podarilo udrzat
rasticu krivku vykonov a kvalitu poniukanych sluZieb.

Usek sprévy budov zabezpefoval kompletny spravcovsky servis pre Doprastav, a.s. a vo vlastnych
objektoch. Cinnost zabezpefoval v oblasti dennej udrzby, havarijnej sluzby, revizii, PO a BOZP,
energetike, sezénnej Udrzby zelene pre externych.

V oblasti kratkodobého hotelového ubytovania v Garni hotely v Ziline a v Bratislave boli dosiahnuté
vyssie vykony oproti roku 2015. S prihliadnutim na lokality a sezénnost jednotlivych zariadeni sme
realizovali sezdénne cenové zvyhodnenia ponikanych sluZieb, ako aj operativnych zliav produktov pocas
celého roka.

Dlhodobé aj prechodné ubytovanie v ubytovniach v Bratislave avo Zvolene tak ako
v predchadzajlcich obdobiach kopiruje mnozstvo pracovnych prileZitosti v danom regione. Na oboch
strediskdch sa zvysili vykony v porovnani s rokom 2015.

V segmente konferenéného turizmu sme poskytovali sluzby v konferenénom centre v Bratislave v
budove na Kosickej a v aredli Mlynské nivy. Ziskali sme nov( klientelu na prenajmy Skoliacich miestnosti
a pravidelné vikendové Skolenia skupin.

Mgr. Peter Soder
riaditel’ spolocnosti



Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost DOPRASTAV SERVICES, s.r.0. ponlka svojim zdkaznikom kvalitné, spolahlivé produkty
a sluzby v oblasti cestovného ruchu - poskytuje ubytovacie a konferenéné sluzby za rozumnu cenu.
Vysoki Groven doplnkovych sluZieb spojenych
s prenajom nehnutelnosti a poskytovanim inych neZ zakladnych sluZieb spojenych s prenajmom.
Predmet dinnosti:

- ubytovacie sluzby v rozsahu volnej Zivnosti

organizovanie kurzov a Skoleni v rozsahu volnej Zivnosti

- kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi
- /maloobchod/ v rozsahu volnej Zivnosti

- kipa tovaru na Gcely jeho predaja inym prevadzkovatelom
- Zivosti /velkoobchod/ v rozsahu volnej Zivnosti

- prendjom nebytovych priestorov s poskytovanim inych
- nez zakladnych sluZieb spojenych s prendjmom

- prevadzkovanie garazi a odstavnych pléch pre motorové vozidld
- sldziacich na umiestnenie najmenej piatich vozidiel patriacich
- inym osobam neZ majitelovi alebo najomcovi nehnutelnosti
- sprostredkovanie v oblasti obchodu a sluZieb v rozsahu volnej Zivnosti
- pohostinska ¢innost a vyroba hotovych jedal pre vydajne
zimna udrzba chodnikov, parkovacich pléch a komunikacii
- ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim
- pohostinskych ginnosti v tychto zariadeniach a v chatovej osade triedy 3,
- v kempingoch triedy 3 a 4
- obstardvatelskd cinnost spojend so spravou nehnutelnosti
upratovacie a Cistiace prace

- prenajom hnutelnych veci

- prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych ne? zakladnych
- sluZieb spojenych s prenajmom

- reklamné a marketingoveé sluzby



[}

DOPRASTAV SERVICES s.r.0. v &islach (v €)

Text
Trzby z predaja sluzieb
Vynosy z hospodarskej éinnosti celkom
Naklady na hospodarsku &innost
Pridana hodnota
Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti
Vysledok hospodarenia za iictovné obdobie
Vysledok hospodarenia po zdaneni
Spolu majetok
v tom : neobeZny majetok
obezny majetok
Spolu vilastné imanie a zavazky
v tom : vlastné imanie
zavazky
Priemerny stav zamestnancov

Produktivita z vykonov ( na zamest. v€)

2015

2 240 423

2 250 253

2022 313

1209 972

220985

215 546

215 546

5913 975

5511 222

395 895

3917 525

1996 450

56

40 183

2016

2 365 520

2 388 620

2050731

1338 626

308 304

278 142

278 142

5996 250

5451 573

538 713

4 192 666

1803 582

55

43 429



Prehl'ad udalosti v roku a obchodna €innost spolo€nosti

V roku 2016 vdaka Usiliu vietkych zamestnancov a tiez obchodnymi aktivitami sa podarilo udrzat rastdcu

krivku vykonov a kvalitu pontkanych sluzieb.
Podnikatelsk( €innost sme vykonavali v oblasti:

- kratkodobé hotelové ubytovanie (Garni hotel Bratislava, Zilina, Horsky hotel Osobita)
- dlhodobé prechodné ubytovanie (Ubytoviia Bratislava , Zvolen)
- prendjom, sprava budov a sluzby

Vybrané druhy vykonov podla ¢innosti bez
VzNV v tis. €
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2015 2016
Vybrané druhy vykonov podla -
cinnosti bez VzNV v tis. € 2045 2016 Fozdial
Ubytovacie Cinnosti a sluzby 958 1051 93
Prenajmy budov a sluzby 1269 1324 55
Clengiievikonoy podis 2015 % 2016 % | rozdiel
cinnosti a odberatela v tis. €
Ubytovacie ¢innosti a sluzby 958 100 1051 100 93
DPS 295 31 337 32 42
externy 663 69 714 68 51

Garni HOTEL BA v 2015 9 274 16zkodni a 55,24% vytaZenie |6Zok. V roku 2016 8 100 I6zkodni

48,24% vytazenie 16zok.

Garni HOTEL ZA v 2015
53,86% vytazenie |6zok.

UBYTOVNA BA v 2015 45 760 I6Zkodni a 90,85% vytaZenie 16Z0k.V roku 2016 44 532 |6%kodni a 88,41

% vytazenie 1670k .

UBYTOVNA ZV v 2015 18 620 16Zkodni a 51,01% vytaZenie 1670k.V roku 2016 17 325 I67kodni a 47,34

% vytazenie 16Zok .

KONF.CENTRUM vykony medzi ro¢ne vzrastli o 5 256,- €.

12 435 I6Zkodni a 38,28% vytaZenie |6Zok. V roku 2016 15 769 I6Zkodni a
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Horsky HOTEL Osobitd v zimnej sezéne 20151.Q 2044 |6Zkodni a 42,85% vytaZenie 1620k. V roku
2016 1.Q 2 321 l6Zkodni a 48,12% vytazenie |6zok. Letnd sezdna 2015 II1.Q 1 315 I6zkodni 26,97%
vytaZenie 16Z0k.V roku 2016 II1.Q 1 599 |6Zkodni 32,79% vytaZenie 1670k,
SISnEieny Sorob pec Al 2015 % 2016 % | rozdiel
cinnosti a odberatel’a v tis. €
Prendjmy budov a sluzby 1269 100 1324 100 55
DPS 559 48 562 45 3
Externy 710 52 762 55 52
AB Mlynské Nivy v roku 2016 obsadend na 99 %, medzi roény ndrast vykonov +13 506,-€
PSV - polyfunkcia v roku 2016 obsadena na 100 %,medzi roény narast vykonov + 4 630,-€
Prevadzkovy dvor
Sklady/dielne ,spevnené plochy v roku 2016 vyuzité na 100 %, medziro¢ny narast vykonov
+31 379,-€
Budovy
- porovnanie nakladov, vynosov a HV z predchadzajiicich rokov
rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016
Néazov naklady naklady naklady naklady naklady | poznamka
AB Driefiova 192 544 303 105 284 877 282 320 351 159 1.6.2012
AB MI. Nivy budova
70 119 013 185 139 169 299 182 104 189 244 1.7.2012
MI. Nivy PSV 49 521 95 098 79 604 86 530 85 716 1.7.2012
MI. Nivy Prevadzkovy
dvor 122 213 319 540 310 344 369 844 399 463 1.72.2012
SPOLU 483 291 902 882 844 124 920 798| 1 025 582
rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016
Nazov vykony vykony vykony vykony vykony
AB Drienova 320 833 549 996 549 996 449 997 449 600
AB MI. Nivy budova
70 83 748 167 375 167 234 209 267 222773
MI. Nivy PSV 35 960 47 762 127 260 132 479 137 109
MI. Nivy Prevadzkovy
dvor 110 111 358 726 388 067 384 611 415 990
SPOLU 550652]| 1123 859| 1 232 557 1176 354 | 1 225 472
rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016
Nazov HV HV HV HV HV
AB Driefiova 128 289 246 891 265 119 167 677 98 441
AB M. Nivy budova
70 -35 265 -17 764 -2 065 27 163 33529
MI. Nivy PSV -13 561 -47 336 47 656 45 949 51 393
MI. Nivy Prevadzkovy
dvor -12 102 39 186 77 722 14 767 16527
SPOLU 67 361 220 977 388 433 255 556 199 890




Usek spravy budov zabezpeoval kompletny spravcovsk
objektoch. Cinnost zabezpefoval v oblasti
energetike, cinnost v roku 2016 bola nad

odberatelov ako v roku 2015, &o spésobilo dalsie zvysenie vykon

r.

dennej udrzby,
alej roziirend o

Spréava budov v roku 2016 spravovala niZsie uvedené objekty:

Prevadzkovy dvor MI. Nivy
AB Blagoevova

1. AB Driefiova
2. AB Kosicka
3. AB M. Nivy
4. PSV MI. Nivy
5.

6.

Sprava budov

Y servis

pre Doprastav, a.s. a vo vlastnych
havarijnej sluzby, revizii, PO a BOZP,
sezénnu Udribu zelene pre externych
ov.

vykony rok 2015 rok 2016 rozdiel
externé spréva budov 74 196 74 196 0
externé udriba zelene 13 140 16 141 3001
externé - ostatné 6 533 7 707 1174
interné sprava budov 150 000 150 000 0
Spolu 243 869 248 044 4175

Obchodné aktivity

Januar

aktualizacia rezervaénych portdlov Booking.com, HotelSite, RevNGo.com, Expedia.com - G hotel
BA, G hotel ZA, HH Osobita, Hoste Turist Zvolen

spustenie webu - HH Osobita

aktualizécia ponukovych listov- G hotel BA, G hotel ZA, HH Osobita, Hostel Turist Zvolen
aktualizacia prezentécie na mestskom portaly WEBY GROUP, s.r.o. Virtuaine.sk - Hostel Turist
Zvolen, G hotel ZA, HH Osobita

vypovedanie zmluvy spolonosti SWAN (doména, web hosting) - G hotel BA, G hotel ZA, HH
Osobita

zniZenie cien bez rafajok na rezervacnych portéloch Booking.com, od 15. Janudra do
28.februdra (pocas vikendov) v G hoteli ZA - jednolézkova 24 €/noc, dvojldZkova 38 €/noc,
trojléZzkova 54 €/noc

realizacia animaénych predstaveni TEATER KOMIKA - HH Osobita

Februar

analyza Akcii za rok 2015

Vypracovanie interného cennika spolo&nosti DOPRASTAV SERVICES

aktualizacia e-mailovych adries do databdzy

zniZenie cien na rezervaénych portaloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi

od 03.februdra do 29.februdra v G hoteli BA - jednoléZkova 20,50 €/noc, dvojlézkova 31€/noc,
trojlézkova 41,50€/noc

osobné oslovenie spoloénosti ohladom moznosti ubytovania v ubytovni Hostel Turist Zvolen a
zanechanie informaénych materidlov: Skanska, €ovia, Strabag, Metrostav, Cesty Nitra, Sportové
kluby, divadio, autobusova stanica, vlakovd stanica, informaéné centrum Zvolen, Mestsky (rad
Zvolen

odpovede na recenzie cez portal Booking.com

objednanie vizitiek

komplexna modernizéacia webovej stranky DOPRASTAV SERVICES

realizacia animaénych predstaveni TEATER KOMIKA - HH Osobita



Marec
- realizacia animacnych predstaveni TEATER KOMIKA - HH Osobita
- priprava cennika Leto 2016 - HH Osobita
- znadenie Google Street View - G hotel BA, G hotel ZA, HH Osobita
- zniZenie cien bez rafajok na rezervaénych portaloch Booking.com, od 4. marca do 1.maja (pocas
vikendov) v G hoteli ZA - jednoldzkova 24 €/noc, dvojlézkové 38 €/noc, trojlézkova 54 €/noc
- zniZenie cien na rezervacnych portaloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi
od 01. marca do 31.marca v G hoteli BA - jednoldzkovd 20,50 €/noc, dvojlézkova 31€/noc,
trojlozkova 41,50€/noc
- spracovanie ponuky LAST MINUTE 10.3. - 13.3.2016 do grafickej podoby - HH Osobita-
mailova koreSpondencia + zavesenie na web, Facebook
- spracovanie ponuky LAST MINUTE vikendové pobyty 31.3. - 3.4.2016 do grafickej podoby -
HH Osobita- mailova koreSpondencia + zavesenie na web, Facebook
April
- nastavenie automatickej odpovedi pre zrealizovanie rezervacie cez webové stranky
- rozposlanie ponukového listu - Hostel Turist Zvolen
- praca s Facebookom - G hotel BA, G hotel ZA, HH Osobita
- reklamné plachty - Hostel Turist Zvolen
- 0sobné oslovenie ohfadom moZnosti ubytovania v ubytovni Hostel Turist Zvolen a zanechanie
informacnych materialov: PlieSovce, Slatina, Kovacova
- prendjom reklamnej plochy ZA087b - G hotel ZA
- spracovanie ponuky LAST MINUTE vikendové pobyty 8.4. - 10.4.2016 do grafickej podoby -
HH Osobita- mailova koreSpondencia + zavesenie na web, Facebook
Maj
- nastavenie kli€ovych slov webovych stranok- G hotel BA, G hotel ZA, HH Osobita, Hostel
Turist Zvolen
- navrh bilboardu - G hotel ZA
- prendjom kanceldrskych priestorov (dodatok) Cestné stavby Zilina - G hotel ZA
- prendjom kanceladrii vypovedanie zmluvy RETEMA - G hotel ZA
- zZniZenie cien bez rafajok na rezervacnych portaloch Booking.com, od 6. maja do 29.maja (pocas
vikendov) v G hoteli ZA - jednoléZkovd 24 €/noc, dvojldézkova 38 €/noc, trojldézkova 54 €/noc
Jan
- nastavenie inzercie Virtualne.sk - Hostel Turist Zvolen, G hotel ZA, HH Osobita
- zniZenie cien bez rafnajok na rezervacnych portdloch Booking.com, od 3. jina do 3.jdla a (pocas
vikendov) v G hoteli ZA - jednoléZkova 24 €/noc, dvojlozkova 38 €/noc, trojlézkova 54 €/noc
- spracovanie ponuky na prendjom konferencnych priestorov G hotel Bratislava
Jal
prendjom reklamnej plochy ZA087b - G hotel ZA
- predlzeme prezentécie na portali Mega ubytovanie.sk - HH Osobita
spracovanie ponuky LAST MINUTE , Specidlna ponuka"™ 11.7. - 15.7.2016 do grafickej podoby -
HH Osobita - mailové koreSpondencia + zavesenie na web, Facebook
- inzercia pracovnej ponuky pre G hotel ZA - Facebook
- zniZenie cien na rezervacnych portaloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi
- od 29. jula do 4. Septembra (pocas vikendov) Hostet Turist Zvolen - trojl6Zkova 27 €/noc
jednoldzkova 9 €/noc
- koredpondencia
- administrativna &innost
August
- prenajom reklamnej plochy ZA0O87b - G hotel ZA
- aktualizacia prezentacie na portaly RevNGo.com - G hotel BA, G hotel ZA, HH Osobita,
Hostel Turist Zvolen
- aktualizacia e-mailovych adries do databazy
- koreSpondencia
- administrativna &innost
September

zniZenie cien na rezervacnych portdloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi od 1.
septembra do 2. septembra, od 12. septembra do 15. septembra v G hoteli BA - jednolézkova
22 €/noc, dvojlézkova 34€/noc, trojlézkova 43,50€/noc

prenajom reklamnej plochy ZA0O87b - G hotel ZA



- prediZenie prezentdcie na portali www.education.sk - hotely.sk, hotely.education.sk,
edumenu.cz. - G hotel Bratislava
nadviazanie spoluprace s Bratislavskou organizdciou CR ohfadom Bratislava City Cart (BCC)
- koreSpondencia
- administrativna ¢innost

Oktéber

- aktualizacia foto-rédmika - G hotel BA, G hotel ZA, Hoste Turist Zvolen

- prendjom kanceldrskych priestorov (dodatok) Doprastav a.s., Zavod Zilina - G hotel ZA

- ZniZenie cien na rezervacnych portdloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi
od 29. oktébra do 2. oktdbra G hoteli BA - jednoléZkovd 20,50 £/noc, dvojlézkovad 31 €/noc,
trojldZzkova 41,50 €/noc

- znizenie cien na rezervaénych portdloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi
od 23. decembra do 28. decembra v G hoteli BA - jednoléZkovd 22 €/noc, dvojldzkova 34 € /
noc, trojlézkova 43,50 €/noc
zniZzenie cien bez ranajok na rezervaénych portdloch Booking.com, od 28. Oktébra do 11.
novembra v G hoteli ZA - jednoléZkovd 24 €/noc, dvojlozkova 38 €/noc, trojléZkova 54 € / noc

- zaucenie recepcie Bratislava City Cart (BCC) v G hoteli BA

- inzercia pracovnej ponuky v regiondlnych novinach - HH Osobita

- koredpondencia

- administrativna éinnost

November
- zniZenie cien na rezervacnych portaloch Booking.com, HotelSite, RevNGo.com v obdobi

od 21. novembra do 21. decembra v G hoteli BA - jednoléZzkovd 22 €/noc, dvojlézkova 34
€/noc, trojldézkova 43,50€/noc

- zZniZenie cien na rezervaénych portaloch Booking.com, HotelSite, RevNGao.com v obdobi od 21.
decembra do 27. decembra G hoteli BA - jednolézkovd 20,50 €/noc, dvojléZzkova 31 €/noc,
trojlozkova 41,50€/noc

- zniZzenie cien bez rafnajok na rezerva¢nych portdloch Booking.com, od 11. novembra do 18.
decembra (pocas vikendov) v G hoteli ZA - jednolézkovd 24 €/noc, dvojlézkovéd 38 €/noc,
trojl6zkova 54 €/noc

- objednanie reklamnych prezentov pre spoloénosti DOPRASTAV SERVICES s.r.o.

- korespondencia

- administrativna ¢innost

December

- kontrola portalov Booking.com, HotelSite.sk, RevNGo.com, Expedia.com, MegaUbytovanie.sk,
LacnéUbytovanie.sk - G hotel BA, G hotel ZA, Hoste Turist Zvolen

- kontrola webovych stranok -www.ghotelba.sk, www.ghotelza.sk, www.hotelosobita.sk,
www.hostelturist.sk, www.doprastavservices.sk

- nadviazanie spoluprace so spolonostou ANTOLSPOL Vydavatelskd a reklamna agenttra - G
hotel ZA,

- koreSpondencia

- administrativna ¢innost

Vedenie spolo¢nosti

Sidlo: Kosicka 52, 821 08 Bratislava
Datum zépisu do Obchodného registra: 7.1.2008
Préavna forma: Spoloénost s ru¢enim obmedzenym
Zakladné imanie: 5.200.000,- €
Statutdrny organ:
Spolocnici: .

Mgr.Peter Soder - konatel

Mgr. Roman Gunis - konatel’
Adresa:

Doprastav, a.s.
Drieriova 27
826 56 Bratislava

Td

=

=



Organizacna struktira spolo¢nosti

Konatel
sekretariat
Usek ubytovacich

usek riaditela usek spravy budov sluzieb
Riadenie l'udskych zdrojov

Persondalna oblast

Pocet zamestnancov 2015 2016

fyzicky stav 53 55 2

( z toho 4 zamestnanci na skrateny pracovny (vézok)

Toto zniZenie vzniklo nepredlZovanim doby urditej, ukonéenia pracovnych pomerov v skiobnej dobe
a odchodom do starobného déchodku.

Cielom zefektivnit pracu v spolocnosti spocivalo v nasledovnych zmenéch :

1. optimalizacia pracovnych miest

2. sezdnny rezim na Hoteli Osobitd, Rohace uzatvdranim Pracovnych zmliv len na sezénu (jar,
zima) ,

3. nadalej zostali neobsadené funk&né miesta z dévodu MD, resp. RD, zlG¢enim pracovnych
povinnosti s inymi Usekmi,

4, skoncenim pracovnych pomerov na dobu uréitd.

V roku 2016 bolo uzatvorenych 15 novych pracovnych pomerov, ¢o je o 6 pracovnych pomerov menej
oproti roku 2015 .

V roku 2016 bolo ukonéenych 16 pracovnych pomerov (vietko v kategériach R).

Kvalifikacna struktdra zamestnancov
V porovnani s rokom 2015 sa podiel zamestnancov s vysokoSkolskym, resp. bakaldrskym vzdelanim
nezmenil.

Vekova Struktira zamestnancov

Vekovy priemer na jednotlivych strediskéch bol rozdielny. Medzi vekovo najmladsie strediskd patril G-
Hotel v Ziline a Hotel Osobita na Rohacoch z dévodu obsadenia pracovnych pozicii absolventmi $kdl.
Vekova Struktira zamestnancov Useku Spravy budov sa zaradila aj v roku 2016 medzi vekovo najstarsiu
generdciu, kde sa vek zamestnancov pohyboval rozpéti 54 az 65 rokov.

Struktiara vynaloZenych prostriedkov socidlneho fondu

Prostriedky socialneho fondu boli v stlade s vypracovanym Rozpoc¢tom pre rok 2016 vynaloZené na
stravovanie zamestnancov zabezpeéované firmou DILL, Bratislava, zak(penim gastro listkov pre
zamestnancov (doloZené lekarskymi potvrdeniami), prispevku na regeneréciu pracovnych sil na
spolo¢nych podujatiach (junidles) a vianocny prispevok pre vietkych zamestnancov rovnomerne.
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Oblast starostlivosti o zamestnancov
VyZlenené prostriedky socidlneho fondu su vynakladané Gcelovo na skvalitiiovanie starostlivosti

o0 zamestnancov

e stravovanie zabezpecované dodavatelsky,

stravovanie stravovacimi poukazkami,
prispevky na doplnkové déchodkove sporenie,
ubytovanie zamestnancov vo vlastnych ubytovacich zariadeniach,

o rekreaéné pobyty vo vlastnych zariadeniach s Uhradou za ubytovanie.

Postavenie Zien

V roku 2016 v étrukture zamestnancov v porovnani muZi — Zeny prevazovali Zeny priblizne o tretinu.

Viastné imanie

Viastné imanie - §truktiira 31.12.2015 31.12.2016
Zakladné imanie 5 199 668 5 199 668
Kapitalové fondy 14 488 25 265
Vysledok hospodarenia 215 546 278 142
Nerozdelena strata z minulych

rokov -1512 177 -1 310 409
Vlastné imanie - spolu 3917 525 4 192 666

Naklady na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja

U¢tovnej jednotke pogas Uétovného obdobia nevznikli Ziadne naklady na ¢innost v oblasti vyskumu
a vyvoja.

Nadobudnutie vliastnych akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov

Potas Gltovného obdobia nenadobudla spolognost Ziadne vlastné akcie, doéasné listy, obchodné
podiely ani akcie, docasné listy a obchodné podiely materskej Gctovnej jednotky.

Rozdelenie zisku
Vysledok hospodarenia za G&tovné obdobie roku 2016 zisk 278 142,14 € bol rozdeleny:

- na povinny pridel do zdkonného rezervného fondu vo vyske 5% t.j. 13 907,11 €,
- na pridel do socidlneho fondu vo vyske 3 000,- €,
- na uhradu straty minulych rokov 261 235,03 €.

Organiza&na zloZka v zahranici
U&tovna jednotka nemd Ziadnu organizaéni zlozku v zahranici.
Perspektivy a tendencia vyvoja spolo€nosti

S prihliadnutim na lokality a sezénnost jednotlivych zariadeni sme realizovali sezdnne cenoveé
zvyhodnenia pontkanych sluZzieb, ako aj operativnych zliav produktov pocas celého roka.

Znaény &ast obchodnej aktivity sme upriamili na obsadzovanie a prendjom kancelarskych priestorov ,
skladov, hal a spevnenych pléch a starostlivost o zékaznikov .

Podporu predaja sme realizovali $ir§ou ponukou bezplatnych sluZieb, zvyhodnenim sluzieb zmluvnych
partnerov. Vytvorenim sezénnych pobytovych balikov sme zvyhodnili ceny viacdfiovych pobytov.
Elektronicky predaj sme realizovali prostrednictvom internetovych rezervainych portalov ,ktoré su
efektivne pri kratkodobom ubytovani. Su realizované proviznym systémom predaja , ktory je efektivny
a v stdasnosti je najdostupnejSou formou reklamy.
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Strateqické ciele

V roku 2016 sa spolo¢nost zamerala na prenadjom priestorov a oblast spravy budov.
Na v3etkych zariadeniach v roku 2016 sme dosiahli vy3Sie vykony co sa odzrkadluje i na kladnom
hospodarskom vysledku a na medziro€nom néraste vykonov.
Nasim cielom je zefektivnit sluzby a vytvorenie vy3sieho Standardu pre zékaznikov s dosiahnutim co
najvyssich vynosov a tym aj zisku spolo¢nosti.

Ciele spolocnosti :
- znizenie energetickej narocnosti na strediskach
- hladanie novych moZnosti predaja sluZieb v oblasti spravy budov
- dostatoény objem vykonov pre kladny HV spolo¢nosti
= vyuzivanie efektivnych spdsobov predaja
- zvySovanie konkurencieschopnosti
- znizovanie nakladov a ich stabilizacia



