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Od 01.05.2004 je Slovenskd republika sii¢ast’ou eurozény a od 01.01.2009 je
slovenskd mena nahradend menou euro, od uvedeného ditumu vedie nasa Gétovna
Jednotka iétovnictvo v mene euro.

Konsolidovana iftovnd zdvierka zostavena k 31.12.2016 je zostavend za oOsme
uétovné obdobie po dni zavedenia eura.

Ciefom KUZ je poskytnit’ informdcie o konsolidovanom celku ako jednej
ekonomickej jednotke, teda uplatnit princip , fiktivnej ekonomickej jednotky*
prostrednictvom  zistenia a nésledného vynechania vzajomnych vztahov medzi
spolo¢nost'ami konsolidovaného celku.

Udaje si vykazané v celych eurich.

1. Profil skupiny

B.K. PreSov, spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym je materskd spolo¢nost” v Skupine.
Spolo¢nost’ bola zaloZena dia 17.09.2001, ktori Je zapisand v obchodnom registri
okresného sidu v PreSove v odd. Sro vo vlozke &. 13041/P.

Skupinu tvoria materskd a dve dcérske spolo¢nosti - SAD PreSov, a.s. a BUS
Karpaty s.r.0, ktoré boli zahrnuté do konsolidicie, d’alej ,,Skupina“

Materska spolo¢nost’ B.K. Presov, spol. s r.o. diia 08.07.2014 nadobudla 100%-
tny obchodny podiel v ohchodnej spolo¢nosti BUS KARPATY spol. s r.o., ¢im sa
spolo¢nost’ od uvedeného ditumu stila jej dcérskou spolo¢nost’ou.

Obstaranie bolo finanénymi investiciami v zmysle zmliv o prevode obchodnych
podielov od prevodcov v obchodnej spoloénosti BUS KARPATY spol. s r.o.

Predmetom podnikania Skupiny v r. 2016 boli tieto &innosti -

» verejnd cestnd hromadna pravideln4 osobna doprava

» verejnd cestnd hromadna nepravideln osobn4 doprava

» ndkup a predaj motorovej nafty

> opravy cestnych motorovych vozidiel, privesov, karosérif a ich lakovanie

> oprava a tiprava nghradnych dielov a prisluSenstva vozidiel

» predaj a ndkup materialu, nihradnych dielov a prisluienstva vozidiel

» prendjom dopravnych prostriedkov

» ndjom hnutel'nych a nehnutel'nych veci, nebytovych priestorov

» prendjom odstavnych ploch pre vozidl4

> umyvanie motorovych vozidiel

» podnikatel'ské poradenstvo

> sprostredkovatel'ské ¢innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti

> reklamnd a propagaé¢na ¢innost’

» kipa tovaru na téely jeho predaja inym prevddzkovatefom Zivnosti (velko-
obchod) v rozsahu vol'nej Zivnosti

» kipa tovaru na tely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod)
v rozsahu vol'nej Zivnosti

» sprdva a udrzba budov

» prevddzkovanie cestovnej agentiry
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POUZITE METODY KONSOLIDACIE A POSTUP KONSOLIDACIE

Konsolidovand 1étovnd zdvierka bola zostavend v sdlade s Medzindrodnymi
Standardmi pre finanéné vykazovanie International Financial Reporting Standards
(dalej len ,,IFRS*) prijaté Radou pre medzinirodné wctovné Standardy International
Accounting Standards Board, ktoré sa do roku 2001 vyddvali ako IAS.

Konsolidovani détovnid zdvierku overuje auditorskd spolo¢nost’ v termine do 31.12.
nasledujiceho roka.

Po konsolidovanej détovnej zavierke sa zostavuje Konsolidovand vyroénd sprava,
ktord sa zverejiiuje obvyklym spésobom - podobne ako individuélna Vyro&n4 sprava.

Metdda viplnej konsolidicie

Materskd spoloénost’ B.K. Presov, spol. sr.0. v dcérskej d¢tovnej jednotke, v ktorej
ma rozhodujiici vplyv pouZila met6du uplnej konsolid4cie.

V ramci tplnej konsolid4cie matersk4 spolo¢nost’ urobila nasledujice kroky:

a) prisposobenie tiétovnych vykazov UJ vstupujucich do konsolid4cie podl'a IFRS,

b) vytvorenie si¢tovej siivahy a siétového vykazu ziskov a strdt — agregécia tidajov.
¢) elimindcia vzajomnych transakcii (pohladavok, zavizkov, ndkladov, vynosov,
kapitdlu, medzivysledku) — po identifikovani vzdjomnych transakcii medzi UJ
konsolidovaného celku sa tieto transakcie eliminujd, teda vylidia z agregovanych
udajov.

Konsolid4cia ti¢tovnej zdvierky sa skladala zo 4 krokov:

1. Konsolid4cia kapitilu

V tomto kroku sa eylucovala t4 cast podielu materskej spolo¢nosti (dlhodoby finanény
majetok - aktiva) v dcérskej tétovne; Jednotke, ktord pripadd na majetok a zavizky
v konsolidovanej Gétovnej jednotke.

2. Konsolidicia pohPadivok a zavizkov

V tomto kroku sa vylucovali zavizky, pohl'adivky a transfery materskej spolo¢nosti
vo&i DUJ, ktoré si vo vztahu k pohl'addvkam, zdvizkom v siivahe. Tieto tdaje su
eliminované v plnej vyske.

3. Konsolidacia medzivysledku

Konsoliddcia medzivysledku vznikd medzi uctovnymi jednotkami pri predaji majetku,
pri€om ocenenie majetku kupujiceho je vys8ie, nez bolo ocenenie majetku, ak by k
tejto transakcii nedoslo.

4. Konsolidicia niakladov a v¥nosov

Konsoliddcia nékladov a vynosov eliminuje z agregovanych tdajov vo vykaze ziskov
a strdt vzdjomné transakcie v konsolidaénom celku identifikované tétovnou
Jednotkou.

VALNE ZHROMA ZDENIE

Najvy$§im orgdnom materske;j spolo¢nosti je valné zhromaZdenie, ktoré vykondva
posobnosti v zmysle obchodného zikonnika a spoloCenskej zmluvy. Valné
zhromaZdenie sa skladd zo vietkych na fiom pritomnych spoloénikov. Spoloénik je
oprdvneny zicastnit' sa na valnom zhromaZdeni, hlasovat’ na fiom, poZadovat’
informécie a vysvetlenia tykajice sa zaleZitosti spolo¢nosti alebo 0s6b ovlddanych
spoloCnostou, ktoré sdvisia s predmetom rokovania valného zhromaZdenia,
uplatiiovat’ na fiom ndvrhy. Vykon hlasovacich préav spolo¢nikov nie je v spolocenskej
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zmluve obmedzeny. Hlasovacie prdvo patriace spolo¢nikovi sa riadi menovitou
hodnotou jeho vkladov, pri¢om na kazdych 33,19 Eur pripad4 1 hlas.
Valné zhromazdenie zasadalo v sledovanom roku 2 krat.

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Cinnost’ materskej spolo¢nosti bola zabezpetend prostrednictvom vedenia spolo€nosti,
ktoré bolo v zloZeni:

RSDr. Rusnak Stefan - spoloénik a konatel
PhDr. Jozef Ki¢ura - spolo¢nik a konatel

ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Skupina po konsolidécii kapitdlu ma zdkladné imanie 2 927 808 Eur, vytvorené
vkladmi spoloénikov od jej zaloZenia.

Struktira spoloénikov bola k 31.12.2016 nasledovni:

‘Meno o o Podiel na zakladom imani Hlasovacie priva
Eur %
RSDr. Stefan Rusndk 1 463 904 | 50 50
PhDr. Jozef Kicura 1 463 904 50 50
Spolu 2927 808 100 100
KAPITALOVA UCAST
- deérska spolocnst' SAD Presov, a.s. 69,41 %
- dcérska spolo¢nost’ BUS Karpaty spol. s r.o. 100,00 %

Materskd spolocnost’ a dcérska spolo¢nost SAD Prefov, a.s. sidlia v meste Pre3ov,
dcérska spolo¢nost’ BUS Karpaty, spol. s r.o. sidli v Starej Cubovni.

2. Spriva o podnikatel'skej ¢innosti, stave majetku Skupiny a jej finanénej
situacii za roky 2016 a 2015

Podnikatel'skd ¢innost’ Skupiny vroku 2016 sa zameriavala V prevaZnej miere
na zabezpeCovanie pravidelnej - primestskej, dialkovej, mestskej a medzindrodnej
dopravy, ako aj povolenim na vykonévanie medzindrodnej a tuzemskej nepravidelne;j
autobusovej dopravy, ndkupom a predajom motorovej nafty, dalej servisnou
¢innost'ou siivisiacou s beZnymi opravami motorovych vozidiel, podvozkovych skupin
ako aj karosérii vritane lakovania, ndkupom ndhradnych dielov a prisluSenstva,
pneumatik, pneuservisnym pricam, umyvanim motorovych vozidiel. Dcérske
spolo¢nosti pokracovali v systematickej spoluprici s PreSovskym samospravnym
krajom v oblasti primestskej dopravy rieSenim niektorych liniek a predkladanim
vyhodnotenia efektivnosti vykondvanej dopravy.

V hodnotenom obdobi dcérske spolognosti pokracovali s obnovou vozového parku a
spolu obstarali 14 novych autobusov. Nové autobusy boli financované
prostrednictvom vlastnych zdrojov a leasingovymi zmluvami.

V roku 2016 investovali do obnovy vozového parku obidve dcérske spoloénosti.
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Dcérska spolo¢nost’ SAD, a.s. PreSov, a.s. obstarala 5 novych autobusov: 1 ks Setra
S519HD v obstardvacej cene bez DPH 359 855 Eur do dialkovej dopravy, 4 ks Iveco
Crosway Le Line v obstardvacej cene bez DPH 627 800 Eur do primestskej dopravy
vietko hradené z vlastnych zdrojov.
Dcérska spolo¢nost BUS KARPATY spol. s r.o0. nakupila prostrednictvom finanéného
leasingu 9 novych autobusov typu SOR C 10,5 m v celkovej obstardvacej cene bez
DPH 1179000 Eur. Zéroveii v obidvoch spoloénostiach bolo vyradenych po 8
autobusov, spolu 16 autobusov.
V predchéddzajicom obdobi dcérska spoloénost’ SAD Pre3ov, a.s. obstarala 5 novych
autobusov rdznych znatiek v celkovej obstardvacej cene bez DPH celkom 1 114 666
Eur z vlastnych zdrojov a dcérska spoloénost BUS KARPATY 4 autobusy, z toho 3
autobusy zn. SOR a 1 autobus zn. Karosa v celkovej sume 393 003 Eur bez DPH na
leasing. Zaroven bolo vyradenych z previdzky 16 autobusov v nulovej zostatkovej
hodnote.
Ku koncu a€tovného obdobia eviduje dcérska spolognost’ SAD Pre¥ov, a.s. vo svojom
majetku eviduje 188 ks autobusov s priemernym vekom 6,5 roka a  dcérska
spolocnost’ BUS Karpaty spol. s r.o. vo svojom majetku eviduje 33 ks autobusov
s priemernym vekom 4,26 roka.
Servisnd Cinnost’ predstavuje v procese autobusovej dopravy vel'mi déleZitd tlohu,
pretoZe rozhodujicou mierou podporuje dlhd Zivotnost vozového parku. Kvalita
zabezpecenia tejto ¢innosti je z4visld na mnohych &initel'och, ale vo vicSine pripadov
je umernd kvalite pouzivanych technologickych zariadent, strojov, pristrojov a
rézneho ddlezZitého naradia.
Najvyznamnej$im subjektom konsolidovaného celku je dcérska spolo¢nost’
Slovenska autobusova doprava Prefov (SAD), a. s., ktor4 vyprodukovala az 86,42 %
(r.2015 87,77%) celkovych vynosov po eliminécii vzdgjomnych transakcif.
Obsahom tejto spravy st vysledky celej Skupiny.
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EKONOMICKA OBLAST

Hlavné ekonomické ciele v tvorbe vysledku hospoddrenia boli splnené.

Dosiahnuty  zisk po zdaneni bol 1128 318 Eur, v predchadzajicom obdobi bol
zisk 1469 162 Eur. Rozhodujicou ¢&innostou, ktord sa podielala na vysledku
hospodarenia bola autobusova doprava.

Déslednou pripravou podnikatel'ského plnu s vytyéenymi cielmi bol predpokladany

_Uspesny vysledok hospodérenia Skupiny, o sa ho podarilo splnit’.

Skupina dosiahla trzby za tovar a sluZby v objeme 8 637 693 Eur &o je 52,98 %
z celkového objemu vynosov (r.2015: 9 190 091 Eur, &o je 54,49 % z celkového
objemu vynosov). Najvac3i objem trZieb bol dosiahnuty za poskytnuté sluZby v oblasti
verejnej cestnej hromadnej pravidelnej a nepravidelne; osobnej dopravy dcérskou
spolo¢nost'ou SAD Pre3ov, a.s..

Z najvyznamnejsich ndkladovych poloZiek vysledok hospodarenia ovplyvnili najmé
spotreba materidlu, energif a sluZieb vo vyike 5 244 234 Eur (r.2015: 5 288 784 Eur) a
osobné néklady tvorili 6 445 193 Eur (r.2015: 6 276 017 Eur).

Vlastné imanie spolo¢nosti, ktoré je vy&islené podl'a IFRS a tvori ho zékladné imanie,
kapitdlové rezervy a nerozdelené zisky (straty) dosiahlo k 31.12.2016 hodnotu
9740 799 Eur (r.2015: 9 238 968 Eur).

Zavizky Skupiny, ktoré tvoria neobeZné a obezné zavizKy dosiahli hodnotu 6 622 617
Eur (r.2015: 6 747 950 Eur), z toho tverové zat'aZenie Skupiny predstavuje hodnotu
1991 811 Eur (r.2015: 1 916 756 Eur).



Bankové uvery si v celkovej vyske 1 392 960 (z toho: dlhodobé zaviizky predstavuji
sumu: 1043 760 Eur — neobeZné zdvizky a kriatkodobé zavizky si vo vyske 349 200
Eur — obeZné zdvizky, splatné v nasledujicom obdobi). Suma mesa¢nych splitok
dlhodobého bankového tveru predstavuje 29 100 Eur, splatnost’ je dohodnutd
posledny den kalenddrneho mesiaca. Prva splatka zacala 31.01.2016. Dlhodoby
bankovy trok je poskytnuty na obdobie 5-tich rokov, splatnost’ 09.12 2020.
Zostdvajica Cast’ bankovych tverov obeZnych zdvizkov tvori kontokorentny tver
v sume 598 851 Eur, ktory je splatny k 15.11.tétovného obdobia (maximdlna vyska
povoleného &erpania KKU je 664 000 Eur).

Svoje podnikatel'ské aktivity zabezpetovala Skupina s roénym priemernym

prepo€itanym stavom zamestnancov 446 osdb (r.2015: 438), ktori boli v zloZeni:

» B.K. Presov, spol. s r.o. 66 zamestnancov
» SAD Presov, a.s. 331 zamestnancov
» BUS Karpaty, spol. s r.o. 49 zamestnancov

Dosiahnuty priemerny mesaény zdrobok v r.2016 bol 863 Eur na zamestnanca, oproti

roku 2015 (835 Eur) je narast o 3,25 %.

VYSLEDKY HOSPODARENIA V R. 2016 V POROVNANI S R. 2015

Ukazovatel Rok 2016 | Rok 2015

Vynosy 8637693 9190091
Trzby za predaj tovaru 57 248 5 464
Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluzieb 8 580 443 9 184 627
Ostatné prevadzkové vynosy 7666973 7672791
Aktivacia e 533 0
Zmena vnutropodnikovych zasob vlastnej vyroby -1711 1920
Spotreba materidlu a energie, naklady na tovar, sluzby 5244 234 5288 784
Osobné naklady 6445193 6276 017
Odpisy nehmotného a hmotného investi€ného majetku 2866395 3170830
Pokles hodnoty neobezného majetku 0 0
Ostatné prevadzkové naklady 115 130 203 936
Dane a poplatky 112 548 127 142
(Zisk) strata z predaja investiéného majetku a materialu (310 475) (103 130)
(Zisk) strata z predaja CP a podielov 0 0
Zuctovanie rezerv a ¢asového rozliSenia do prevadzkovych vynosov 0 0
Tvorba rezerv a ¢asového rozlisenia prevadzkovych nakladov 0 0
Zuctovanie opravnych poloZiek do prevadzkovych vynosov (14 954) (116 476)
Tvorba opravnych poloZiek do prevadzkovych nakladov 0 0
Ostatné vynosy 0 0
Ostatné naklady 328 010 296 400
Mimoriadne vynosy/nédklady 0 0
Uroky 87 284 101 784
Vynosoveé uroky (1 288) (5 390)
Nakladové Groky 88 570 107 174
Ostatné finanéné naklady 23 048 23 335
Vynosy z finan&nych investicii 0 0
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0 0
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Vynosy z precenenia CP a derivatovych operacii 0 0
Kurzové rozdiely 291 1 657
Ostatné finanéné naklady 22 757 21778
Opravné polozky 0 0
Zisk pred zdanenim 1522 207 1800 116
Dariové naklady 393 889 330 954
Daii z prijmov splatnd z beznej &innosti 478 162 447 254
Dan z prijmov odloZena z beZnej &innosti (84 273) (116 300)
Dafi z prijmov splatnd z mimoriadnej &innosti 0 0
Dan z prijmov odloZena z mimoriadnej &innosti 0 0
Zisk za obdobie 1128 318 1469 162
Mensinové podiely (74 545) 62 240
Zisk vztahujlci sa na matersku spolo&nost 1 202 863 1406 922
UKAZOVATELE CHARAKTERIZUJUCE CINNOST SKUPINY
Doprava celkom 16 133 346
Servis
Vynosy celkom v EUR 16 630 205
Niklady celkom v EUR 15 107 998
Vysledok hospodarenia pred zdanenim v EUR
Pridana hodnota V.EUR
FINANCNE HODNOTENIE SKUPINY V EUR
L Aktiva k 31.12.16 k 31.12.15
1) NeobeZny majetok celkom 8 288 821 9017 706
' » nehmotny majetok 23 891 33239
» pozemkKy, budovy, zariadenia 8 264 930 8 984 467
» ostatny dlhodoby majetok 0 0
2) Obezny majetok celkom 8 074 595 6 969 212
» zdsoby 142 195 157 183
» odberatelia (pohl'. a dafi. pohl'’) 590 005 966 927
» finanéné ucty 7342 395 5845 102
>
Aktiva celkom 16 363 416 15 986 918
IL. Pasiva
1) Vlastné imanie celkom 9 740 799 9 238 968
» zakl. imanie 2 927 808 2927 808
» kap. fondy 925272 886 013



» ocefiovacie rezervy 0 0
» hosp. vysledok min. rokov 1246 933 505 757
» hosp. vysledok bez. obd. 1202 863 1 406 922
» nekontrolujiice podiely 3437923 3512 468
2) NeobeZné zavizky celkom 2324741 2 637 364
» zam. pdZitky a ost. neob. z4v. 198 106 201914
» dlhodobé pbzicky 1043 760 1 392 960
» dlh. zavizky z finan. leasingu 998 602 926 190
» odloZeny dafiovy zdvizok 84 273 116 300
3) ObeZné zaviizky celkom 4297 876 4 110 586
» zdvizky z obch.styku a iné 2051 675 2 166 027
» kritkodobé pozicky 948 051 523 796
» rezervy aziv.z fin.leasingu 1298 150 1 420 809
Pasiva celkom 16 363 416 15986 918
Prehlad vyvoja aktiv a pasiv:
Aktiva
Rk 2012 2013 2014 2015 2016
Aktiva celkom v Eur 15622570 12863129 14093631 15986 918 16363 416
z toho
neobeZny majetok 10849194 10377660 10426 736 9017706 8346513
obeZny majetok e 4773376 2485469 3666895 6969212 8016903
12000000

2012 2013 2014 2015

Obrazok 1

2016

O neobeiny majetok

B obeiny majetok
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Pasiva
Rok 2012 2013 2014 2015 2016
Pasiva celkom v Eur 15622570 12863129 14093631 15986918 16363 416
z toho
viastné imanie 6613604 7540634 8329878 9238968 9740799
2évizky 9008966 5322495 5763753 6747950 6622617

POZNAMKY

Ovlastné imanie
M zivizky

2016

2014 2015

Obrazok 2

Pozndmky podro%nejﬁm sposobom vysvetluji tdaje o konsolidovanej udétovne;

zavierk

Skladaj

L.

IL.

I11.

c.

U sa z troch ¢asti:

Cast’ obsahuje vSeobecné tdaje o materskej UJ a dcérskych U, defi ku ktorému
bola zostavena KUZ, uvedenie podielov konsolidujicej UJ, dosiahnuty
vysledok hospoddrenia, metédy ocefiovania jednotlivych poloZiek KUZ.

Cast’ obsahuje informdcie o met6dach a postupoch konsoliddcie — postup
zahriiovania dcérskych tctovnych jednotiek do konsolidovaného celku a d’al3ie
informécie.

Cast obsahuje informdcie o tudajoch aktiv a pasiv — informdciu o
konsolidovanom celku, prehlad o pohybe vlastného imania, dlhodobého
majetku a rezerv, o dlhodobom finanénom majetku, zdsobdch, vzajomnych
pohladdvkach v konsolidovanom celku, o vzdjomnych transferoch,
pohladdvkach, ¢asovom rozliSeni, ndkladoch a vynosoch, predaji zisob medzi
uctovnymi jednotkami konsolidovaného celku a d’alSie komentdre a tabulkové
prehl'ady.
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FINANCNA SITUACIA
Finanéna situdciu ovplyviiovali najma tieto pozitivne skuto¢nosti:

» pravidelnost’ trZieb za sluZby v autobusovej doprave,

» prijem finanénych prostriedkov od Vys§ieho uzemného celku na
zdklade zmluvy o vykone verejnej dopravy,

» optimdlna platobna disciplina odberatel'ov,

» dostupnost’ cudzich finanénych zdrojov — uzatvorenie zmluvy dlhodobého
bankového tveru a pokraovanie ¢erpania kontokorentného tveru,

» Ciasto¢né prefinancovanie autobusov prostrednictvom lizingu,

» pokles vynaloZzenych ndkladov na odpisy, energiu, spotrebného materidlu,

tovaru a sluZieb
Negativne finanéni situdciu Skupiny ovplyvnilo:

» naruSenie stability a pokles trZieb za poskytnuté sluzby v autobusove;j
doprave a predaj tovaru,
» zhorSena platobnd disciplina doddvatel'om obchodnych zévazkov

Priaznivo na finanénd situdciu vplyvalo pokraovanie dverovych vzt'ahov
s finanénymi intitiiciami UniCredit Bank a VUB a.s.

Skupina priebezne a v stanovenych lehotich splnila vSetky svoje finanéné
povinnosti vo¢i zamestnancom, S§titnemu rozpocétu, bankovym inStitdcidm,
organizdcidm socidlneho a zdravotného zabezpecenia.

Finanéna situdcia Skupiny bola napriek sti¢asnému negativnemu stavu hospodarskych
vplyvov (napr. emierny pokles cestujicich, zruSenie niektorych dialkovych
autobusovych liniek...) a v ddsledku celosvetovej finanénej krizy stabilizovana.

Prijaté auskutodiiované opatrenia zabezpe€ili finanéni bezpeénost Skupiny
v priebehu celého roka 2016.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Konsolidovany ¢isty zisk za bezné tictovné obdobie predstavuje sumu 1 128 318 Eur,
ktory vytvorila Skupina (r. 2015: 1469 162 Eur). Podiel nekontrolujicich
spoloénikov tvori strata vo vyske -74 545 Eur (r. 2015: 62 240 Eur), zisk tykajici sa
spoloénikov materskej spolo¢nosti predstavuje sumu 1 202 863 Eur (r.2015: 1 406 922
Eur).

Zisk Skupiny z roku 2015 vo vyske 1 469 162 Eur bol v r.2016 rozdeleny nasledovne:

» pridel do zdkonného rezervného fondu 56 561 Eur
» pridel do nerozdeleného zisku 1412 601 Eur
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ZHODNOTENIE CINNOSTI SKUPINY KONSOLIDOVANEHO CELKU
Komentir k vysledku hospodarenia a finanénému hodnoteniu

Dosiahnutym hospodérskym vysledkom v roku 2016 Skupina zaznamenala pokles
zisku, priblizne 023,20 % (tj. o 340844 Eur) v porovnani s rokom 2015,
v predchddzajicom obdobi bol dosiahnuty ndrast kladného hospodarskeho vysledku
0 566 093 Eur.

V priebehu roka doslo k zmene stavu majetku Skupiny (aktiv a pasfv — obrazky ¢.1 a
2), ked’ oproti skutoénosti predchadzajiiceho obdobia bolo zvySené o 376 498 Eur, ¢o
predstavuje 2,30 %-tny nérast a v predchddzajicom obdobi o 1 893 287 tj. 13,43 %-
ny ndrast.

V Struktiire celkovych aktiv doglo k zniZeniu neobeZnych aktiv a k miernemu zvySeniu
obeZnych aktiv.

V neobeZnych aktivach najvicSiu hodnotu tvori dlhodoby investi¢ny majetok, ktory
trvalym zniZovanim jeho hodnoty pocas pouZivania sa premieta prostrednictvom
odpisov do ndkladov a zdroven sa nepriamo vyjadri na prislu$nom opravnom uéte
v i¢tovej skupine 07 a 08 atym celkovd hodnota neobeZnych aktiv vo finanénom
vyjadreni je klesajiica. |

Najvicsiu hodnotu v obeZnych aktivach predstavuji finanéné wéty, ktoré zaznamenali
vyrazny nérast oproti minulému actovnému obdobiu. V kategérii obchodnych
a dafiovych pohladdvok doglo k vyraznému znfZeniu a k miernemu zniZeniu doglo
v oblasti zdsob.

V Struktire celkovych pasiv doglo k miernemu zvy3eniu.

Najvyraznejsie ySenie bolo vo vlastnom imaniu, kde vyraznou sumou prispel
hospodarsky vysledok minulych rokov. Suma neobeZnych zavizkov sa zniZila a to
najmi suma zavizkov z dlhodobého bankového tdveru.

V obeZnych zivizkoch dominuji kritkodobé zavizky z obchodného styku, zavizky
E_ z finan¢ného leasingu a kontokorentny bankovy uver, tver bol pouZity na Ciastoéné
J zaplatenie obchodnych zdviizkov, ktoré vznikli v predchddzajicom obdobi, najmi z
= nakupu kvalitnych ndhradnych dielov, ktoré st vel'mi ddleZité z hl'adiska zabezpecenia
oprav vozového parku .

Dlhodoby bankovy tiver bol pouZity na financovanie projektovanej investicie.

L* ZIVOTNE PROSTREDIE

J Dopravnd a servisnd &innost' m4 priamy vplyv na Zivotné prostredie. ManaZment
- Skupiny kon4 v rdmci prijatych opatreni v zmysle zdkona. Skupina zabezpeduje
— v rdmci externej spolupréce vedenie evidencie odpadov a vypracovdva ro&né hldsenia
J o vzniku a nakladani s odpadmi, z4rovesi zabezpecuje odborny dohl'ad nad plnenim
- triedenia odpadov podl'a druhu s oznadenim odpadov, likvidédcia odpadov, nakladanie
= J s nebezpe¢nym odpadom a iné povinnosti stvisiace s ochranou Zivotného prostredia.

V oblasti nakladania s odpadovou vodou Skupina plnila limitné ukazovatele
vypustanych odpadovych vad. Matersk4 spolo¢nost’, ktord vykondva servis autobusov
md vybudovani vlastnd samostatnd Cistiareni odpadovych véd a Je zdroveri napojend
na verejnd kanaliziciu.
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Z pohl'adu znecistovania ovzdu$ia nebol zaznamenany vyrazny rozdiel emisii oproti
minulym rokom zdkladnych zneéist'ujicich latok, ako priamy ddésledok modernizécie.

V oblasti nakladania s nebezpecnymi odpadmi kladie nad’alej déraz na dodrZiavanie
programu odberatel'a nebezpe¢ného odpadu. Skupina produkuje odpad (komundlny a
nebezpecny), uvedeny odpad bol prevaine z vyradenych autobusov dcérskych
spolo¢nosti.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA

V oblasti bezpe€nosti price je stistavne venovana vysokd pozornost’.

V uvedenej oblasti mdme zmluvne dohodnutého externého odbornika. Na zvySenie
drovne bezpecnosti prdce si prijimané opatrenia smerujice k zlepSovaniu
pracovnych  podmienok. Pozornost' je sdstredend aj na vzdeldvacie aktivity,
periodick€ Skolenia, odborné kurzy a pravidelné Skolenia novoprijatych
zamestnancov.

Pre Siroky okruh zamestnancov, na zvy3enie ich povedomia v oblasti bezpe&nosti
prace, sa kaZdoro¢ne uskuto¢niuje ,,Skolenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri prici,
protipoZiarna ochrana a Zivotné prostredie®.

Cielom je dosiahnut’ zmenu myslenia pri dodrZiavani bezpe¢nosti prace, adresnejsou
informovanostou zamestnancov.

Materska spolo¢nost’ na predchadzanie, zniZovanie pracovnej tirazovosti a odstranenie
trvalych nasledkov z vykonu povolania, na svojich pracoviskdch v servisnej oblasti
(klampiarskych diefiach) poZiadala RUVZ vykonat opakované merania rizikovych
faktorov s ciel'om ich objektivizicie.

Vykonanou previerkou bol vypracovany posudok o riziku na pracovisku klampiarska
dielna, kontrolovana pracovna ¢innost’ karosar — zvéarac.

V predchadzajicom obdobi bolo vydané rozhodnutie dnia 27.10.2014, zédrovein od
uvedeného obdobia bolo prijaté opatrenie, ¢im do$lo k preradeniu pric z rizikovej
kategérie 3. do kategdrie 2, ktoré plati aj pre beZné obdobie.

Ddévodom preradenia bol znaény pokles generdlnych oprav autobusov a rozsah
zvédraCskych priac je minimdlny, ¢im pouZivanie hluénych pracovnych naradi
a postupov je sporadické. Pominuli teda dévody, pre ktoré by boli priace nadalej
zaradené do evidencie rizikovych prdc. VicSie karosdrske opravy sd realizované
vymenou hotovych dielov.

OBLAST CUDSKYCH ZDROJOV

Skupina patri medzi pomerne vicsich zamestnévatel'ov v Pre§ovskom kraji.

V centre pozornosti v oblasti vzdeldvania vodi¢ov bolo udrZanie, zvySenie
a roz8irovanie kvalifikdcie zamestnancov.

V oblasti ochrany zdravia sa Skupina zamerala najmi na organiziciu preventivnych
lekdrskych prehliadok vo vzt'ahu k prici.
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Skupina nema Ziadne jednotky v zahraniéi a nevlastni Ziaden zahraniény kapital.

Skupina nezabezpecuje tlohy vyskumu a vyvoja v Ziadnom z previdzkovanych
predmetov podnikania.

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely a akcie,
docasné listy a obchodné podielov materskej iétovnej jednotky

3. Predpokladany vyvoj Skupiny

V decembri 2016 bol spracovany a schvileny podnikatel'sky plin Skupiny na rok
2017. Skupina si na nasledujice obdobie kladie za ciel' najmé rozvoj cestnej dopravy
a cestovného ruchu, udrZat’ rozsah mestskej a primestskej dopravy, zefektivnit’ vykony
vdialkovej a medzinirodnej doprave, ktoré si hlavnou ndpliiou ¢innosti
a rozhodujtcim zdrojom prijmov Skupiny.
Zaroven zabezpeCit' servisnd ¢innost’ na kvalitnej Grovni a prijat’ vietky opatrenia na
bezproblémovy chod v ¢o najkrat§om ¢ase.
Prioritou nasledujiceho obdobia je opit’ obnova autobusového parku, modernizovat’ a
rekonStruovat’  jednotlivé  podnikateI'ské  objekty, modernizovat interiéry,
zdokonal'ovat’ technologické zariadenia a rozvijat’ d'al3ie aktivity.
NajbliZSie obdobie bude opit’ poznatené hlavne dopadom hospodarskej krizy na
ekonomiku Vychodného Slovenska a to prejavujicim sa poklesom cestujicich.
Prechod slovenskej koruny na menu euro stabilizoval niektoré nakupy v rdmci
europske;j tnie.
Zaclenenie do eurdpskych hospodarskych Struktdr a prijatie novych legislativnych
Uprav v rdmci kabotdZe poznacili dopravné vykony.

°

4. Zaver

Cielom nasledujiceho obdobia Skupiny je nad’alej vylepSovanie systému
kvality, efektivne riadenie organizicie préce, motivdcie pracovnikov, zvysend

.pozornost’ venovand vychove vodiov a rozvijanie vietkych aktivit potrebnych pre

spolahlivy chod Skupiny.

V roku 2016 Skupina splnila takmer vSetky ciele, ktoré si stanovila za¢iatkom roka, aj
ked’ nie vetky Ciastkové ukazovatele mali pozitivny vyvoj, nakol'’ko vplyv niektorych
faktorov nie je moZné ovplyvnit'.

Pre vedenie naSej Skupiny aj pri vietkych, na prvy pohl'ad nepriaznivych zmenéch,
prvoradou dlohou bude zabezpelit' a vytvorit podmienky na splnenie vyty&enych
ciel'ov, ktoré dosiahne iba vd’aka aktivnej spolutasti vietkych zamestnancov.

V plnej miere si manaZment uvedomuje, Ze bez spolo¢ného pri¢inenia kazdého z nds
nie je mozné zvladnut’ aktudlnu ekonomicki situiciu.

Pre budicnost’ je nadalej v centre naSej pozornosti udrZiavanie spoluprice
s cestujlicou verejnost'ou v podobe skvalitnenia profesionalne vykonavanych sluZieb.

Skupina sa bude musiet' vyrovnat’ s opatreniami 3tdtu v oblasti poskytovania zliav
cestujicim v Zelezni¢nej doprave, ale aj s poklesom cien sikromnych dopravcov

14



v dialkovej doprave, ¢im je spdsobeny zna¢ny pokles cestujicich na vSetkych
autobusovych linkéch.

NajdolezitejSim mottom pre naSich vodi¢ov, ktori prichidzaji do styku so

Sirokou verejnostou, ale aj pre ostatnych zamestnancov je rieSit’ problémy
s ismevom, slusne a dstretovo (USU).

5. Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni

Udalosti po datume siivahy

Po 31. decembri 2016 doSlo k zmene spolo¢nikov v spolo&nosti. Okrem tejto zmeny nenastali
Ziadne in€ vyznamné udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie
skuto¢nosti, ktoré si predmetom tétovnictva.
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