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PROKES & Co. SK, s.r.o. 029 64 Oravska Jasenica 606

Spolo¢nost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného stidu
v Ziline oddiel Sro, vlozka &islo 12775/L

ICO: 36397491

VYROCNA SPRAVA PROKES & Co. SK, s.r-o.

zostavena ku dniu 31.12.2016

Ing. Ctibor Slovik
konatel’ spolo¢nosti



Spolo¢nost’ méa povinnost’ auditu podl'a § 19 zékona & 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni
neskorSich predpisov a preto mé aj povinnost’ vyhotovit' vyroéna spravu podla § 20 zakona
o0 uctovnictve.

Tato vyrocna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skondenia
uctovného obdobia. Tato vyrocna sprava bude elektronicky uloZena do registra uc¢tovnych
zavierok.
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1. Identifika¢né udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: PROKES & Co. SK, s.r.0.

ICO: 36397491

DIC: 2020131927 .

IC DPH: SK2020131927

Adresa sidla: 029 64 Oravska Jasenica 606

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu v Ziline,
oddiel: Sro Vlozka 12775/L datum 13..03.2001

Konatel spolo¢nosti: Ing. Ctibor Slovik, Ing. Petr Prokes

Webové sidlo spolo¢nosti, mail: www.prokes-rubber.sk,  persondlne@prokes-
rubber.sk

Identifika¢né udaje — dopliiujiice informacie

Vysledok hospodérenia 2016 188 632 eur

Splatené zdkladné imanie (ucet 411) 6 640 eur

Priemerny pocet zamestnancov 129

Hlavna ¢innost’ Vyroba vyrobkov z gumy vulkanizaciou

Uttovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok. Spolo¢nost’ nema inu organiza¢nu zlozku
v tuzemsku. Spolo¢nost” nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti, ani nie je vlastnena
inou spolo¢nostou.

2. Povinné informacie

Spolo¢nost’ PROKES & Co. SK s.r.o. Oravskd Jasenica 606, bola zalozena spoloc¢enskou
zmluvou zo dila 26.1.2001 podla § 105 anasl. Zak. & 513/91 Zb. Do obchodného registra
bola zapisana 13.3.2001 v oddiele Sro vlozka ¢&. 12775/L ako Oravagum s.r.o. Dria 8.6.2006
bolo zmenené obchodné meno spoloénosti na PROKES & Co. SK, s.r.o..

Spolo¢nost’ posobi na tuzemskom aj zahrani¢nom trhu. Od svojho zalozenia si spolo¢nost
relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti posobenia. Vyvoj na trhu vsak
prinasa zvySenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime neustale prisposobovat’.
Spolo¢nost’ neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné€ rizika a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$Sej moci. Prognéza pre dalsie
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obdobie je stabilnd, resp. daji sa ocakavat’ vykyvy v odbyte z dovodu cyklickych vykyvov na

trhu a v kupyschopnosti obyvatel'stva.

Spolo¢nost’ dlhodobo zamestndva okolo 120 pracovnikov a prispieva tym k lokélne;

zamestnanosti. Spolo¢nost’ zamestnava aj 7 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY

(netto aktiva v celych eurach) SOk 2008 ROK2013
MAJETOK SPOLU 3 766 340 3 152 506
A. NeobeZny majetok 2316 042 2 247 448
A. I Dlhodoby nehmotny majetok 7 875
A. 1I Dlhodoby hmotny majetok 2292 353 2 231 634
A.III Dlhodoby finan¢ny majetok 15 814 15 814
B. Obezny majetok 1 443 730 900 803
B. I Zasoby 933173 569 287
B. II Dlhodobé pohl'adavky .
B.III Kratkodobé pohl'adavky 486 808 297 099
B.IV Kritkodoby finanény majetok
B. V Finan¢né Gcty 6 684 6 684
C. Casové rozlisenie 6 568 4255
STR,ANA PAS,IV SUYAHY ROK 2016 ROK 2015
(0daje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 3 766 340 3152506
A. Vlastné imanie 520 623 491 991
A. 1 Zékladné imanie 6 640 6 640
A. II Emisné azio
A. III Ostatné kapitalové fondy
A. TV Zékonné rezervné fondy 664 664
A. 'V Ostatné fondy zo zisku
A. VI Ocenovacie rozdiely z precenenia
A. VII Vysledok hospodérenia minulych rokov 324 687 318 140
A.VIII Vysledok hosp. beZzného roku po zdaneni 188 632 166 547
B. Zavizky 3245717 2 660 515
B. I Dlhodobé zavizky 1 262 960 1 074 933
B. II Dlhodobé rezervy
B.III Dlhodobé bankové tivery 442 929 575 209
B.IV Kratkodobé zavizky 1 060 251 579 386
B. V Kratkodobé rezervy 38 564 15 612
B.VI BezZné bankové tivery 441 013 415 375

B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci

C. Casové rozlisenie




Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost” hospodari s vlastnym dlhodobym majetkom /nie prenajatymy/.

Dlhodoby nehmotny majetok prestavuje softwér.

Spolo¢nost’ nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti, dlhodoby finan¢ny
majetok predstavuju — podielové cenné papiere /icet 061/.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy.

Casové rozliSenie aktiv predstavuji naklady budtcich obdobi, a to najméi — poistné, njomné
a servisny pausal plateny vopred.

Komentar k suvahe - pasiva:

Cel¢ zdkladné imanie spolo¢nosti vsume 6640 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 520 623 eur, celkové zavizky s v sume
3245717 eur, Co znaci, Ze spolo¢nost” hospodéri s vlastnymi zdrojmi, ale ma aj bezné a
dlhodobé bankove uvery. Tieto st uro¢ené obvyklou trokovou sadzbou na petiaznom trhu.
Kratkodob¢ rezervy v sume 38 564 eur st najmi — rezerva nevycerpané dovolenky a s tym
stvisiace socialne a zdravotné poistenie, rezerva na audit.

{ Vykaz ziskov a strat W
L Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia —\
(udaje v celych eurdch) ROK 2016 ROK 2015
CISTY OBRAT 5692 815 4 825 635
Vynosy z hospodirskej &innosti spolu 5852411 4914 464
L. Trzby z predaja tovaru 132 945 20 504
IL. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 5296 283 4 446 790
I1I. Trzby z predaja sluzieb 16 103 69 266
IV. Zmena stavu z4sob vlastnej vyroby 259 520 188 665
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investi¢ného majetku a zasob 144 651 80 832
VIL. Ostatné vynosy z hospodérskej innosti 2909 108 407
Nidklady na hospodarsku ¢innost’ 5678 939 4748 161
A. Nédklady na obstaranie predaného tovaru 112 302 24 600
B. Spotreba materialu, energie a neskl. dodavky 2 962 662 2 443 708
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 381 227 369 534
E. Osobné néklady 1790 133 1 593 380
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodob. majetku 268 846 209 499
H. Zostatkové cena predaného majetku a zasob 151 011 77 944
L. Opravné polozky k pohl'addavkam
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 7761 24 291
Vysledok hospodarenia z hosp. &innosti 173 472 166 303
Vymosy z finanénej ¢innosti 100 218 100 049
Naklady na finan¢nu ¢innost’ 72 554 71118
Vysledok hospodarenia z finanénej &innosti 27 664 28 931




Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 201 136 195 234
Dan z prijmov splatna 2 880 5760
Dan z prijmov odloZena 9 624 22 927
Celkovy vysledok hospodarenia po zdaneni 188 632 166 547

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolocnost’ zaznamenala nérast vynosov zhospodarskej ¢innosti. Celkovy  vysledok
hospodarenia v sume 188 632 eur je tvoreny najméd v hospodérskej ¢innosti. Vysledok
hospodarenia z finan¢nej Cinnosti je 27 664 eur. Spolo¢nost’ sa snazila Setrit' niklady na
sluzby a ostatné nalady na hospodarsku ¢innost’.

Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gi¢tovného obdobia.
- spolo¢nost’ neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti /do diia podpisania vykazov
uctovnej uzavierky/.

Informacie o predpokladanom budiicom vyvoji Gictovnej jednotky.
- buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Ocakavané celkové oZivenie ekonomiky mdZe priaznivo ovplyvnit aj
kupyschopnost’ firiem a tym aj odbyt v naSom segmente obchodu.

Informacie o nakladoch na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
- bez naplne

Informécie o nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akeii,
doCasnych listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky
- bez naplne

Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2016 uctovny zisk 188 632 eur. Rezervny fond nie je tvoreny.
Preto na valné zhromazdenie bude predloZeny navrh na nasledovné pouZitie zisku —
pretctovanie na Ucet 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov.

Informacie o idajoch pozadovanych podl'a osobitnych predpisov
- bez naplne

Informécie o tom, ¢i u¢tovna jednotka ma organizaént zlozku v zahraniéi,
Spolo¢nost’ nemd organizaénu zlozku v zahraniéi.

Informacie o ro¢nej sprave o platbach orgdnom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zékona
0 uctovnictve)
- bez naplne

Finan¢né néstroje (§ 20 ods. 5 zdkona o Gétovnictve)

Spolo¢nost” nepouziva finanéné néstroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finan¢né
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona &. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskor§ich predpisov — preto nemd povinnost uviest 3pecifické informacie o cieloch

a metodach riadenia rizik.

Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o uctovnictve).




Spolocnost” neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu. Preto spolo¢nost nema povinnost vo vyro€nej sprave uvadzat’
Strukturované informacie podl'a § 20 ods. 6 a 7 zékona o uctovnictve, vyhlasenie o sprave
a riadeni.

Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 az 14 zakona o uétovnictve).
Spolo¢nost” nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zikona
o uctovnictve.

3. DalSie informacie

Spolo¢nost” tvori mesacne socidlny fond podla zakona ¢. 152/1994 7. z. o socialnom fonde.
Socidlny fond sa vyuziva na stravovanie zamestnancov — prispevok zamestnévatela k cene
obedu, nepenazné plnenia.

K 31.12.2016 pracovalo vo firme 129 zamestnancov. Z toho 22 THP, 38 kontrola, 53 lisiarov
a 16 ostatnych vyrobnych robotnikov. Z toho bolo 75 Zien a 54 muZov.

Vzdelanie zamestnancov:

Zakladné vzdelanie 6
Stredoskolské vzdelanie 27
Stredoskolské s maturitou 85
Vysokoskolské vzdelanie 11
Vek zamestnancov:

Vek do 30 49
Vek 31 az 50 70
Vek nad 50 9

Spolo¢nost’ zaskol'uje zamestnancov podla zikona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci. Tymto zakonom su stanovené zasady prevencie a zakladné podmienky na
zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci ana vylucenie rizik a faktorov
podmiefiujicich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia
z prace. Spolo¢nost’ md uzatvorenii zmluvu o vykone ¢innosti pre zabezpecenie ochrany pred
poZiarmi, bezpe¢nosti aochrany zdravia pri praci a ochrany zivotného prostredia.
Zamestnanci maji vstupné a opakované preskolenia podl'a platnych poziadaviek BOZP. Dalej
st Skolenti: viaza¢ bremien, praca na vysokozdviZznom voziku, praca vo vyskach.

Zamestnanci si rozsiruju svoje vedomosti a zruénosti spojené s pracou prostrednictvom
odbornych seminérov a $koleni v oblasti novelizovanych zakonov a predpisov.

Spolo¢nost PROKES & Co. SK, s.r.o. Je certifikovana podl'a systému manaZérstva kvality
ISO TS 16949:2009. Certifikat je platny do 14.09.2018, pricom firma podlieha dozorovym
auditom v ro¢nych intervaloch. V stvislosti s prechodom na normu IATF 16949:2016, ktora
nahradza normu ISO TS 16949:2009 m4 firma pripraveny ¢asovy plan prechodu.

Zaroveii je firma certifikovana podla enviromentalnej normy ISO 14001:2004, ktora
zabezpecuje znizovanie dopadov Einnosti organizacie na zivotné prostredie.

Rovnako aj certifikat zhody podla tejto normy podlieha roénym dozorovym auditom.

Audity zhody s poziadavkami oboch noriem boli uskuto¢nené externymi auditormi (Dekra
certification GmbH) v roku 2016.




Zaver oboch auditov potvrdil zhodu systému kvality aenviromentdlneho — systému
s poziadavkami noriem ISO TS 16949:2009 alSO 14001:2001 bez nalezu vaznej nezhody.

Spolo¢nost’ si v€as plni svoje datiové zavizky voci Statu a zavizky voéi socidlnej a zdravotnej
poistovni.

4. Povinné prilohy

Prilohou tejto vyro¢nej spravy su:

Uétovna zavierka spolo¢nosti za rok 2016 (Stivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia uc¢tovnej zavierky za rok 2016

5. Dalsie prilohy

Hlavni odberatelia:

PROKES & Co. CZ s.r.0. 71 % Ceska republika
BOGE Elastmetall GmBH 7% Nemecko

Boge Elastmetall Slovakia, a.s. 6 % Slovenska republika
Kiister — aut.technika spol. s r.o. 6 % Slovenské republika
HYDAC Electrong, s.r.0. 4% Slovenska republika

Hlavni dodavatelia:

PROKES & Co. CZ s.1.0. 47 % Ceska republika
ELASTORSA SLOVAKIA s.r.o. | 10% Slovenska republika
TSEs 1l 10 % Taliansko

Hexpol Compounding s.r.0. 9% Slovenska republika
ESNASA SLOVENSKO s.t.0. 7% Slovenska republika

Manazment spolo¢nosti:

Ing. Ctibor Slovik, generalny riaditel’, obchodny riaditel’, vysokoskolské vzdelanie
Mgr. Peter Sutta, riaditel’ pre techniku, vysokoskolské vzdelanie

Michaela Opatova, oddelenie vyroby a planovania, stredoskolské vzdelanie

Mgr. Lucia Slovikova, oddelenie nakupu a logistiky, vysokoskolské vzdelanie
Mgr. Andrea Kubuljakova, personalne oddelenie, vysokoskolské vzdelanie

Mgr. Méria Baculakova, finanéné a G¢tovné oddelenie, vysokoskolské vzdelanie

Generalny riaditel’ koordinuje personalne oddelenie, finanéné a uc¢tovné oddelenie, oddelenie
nakupu a logistiky, oddelenie vyroby a planovania a oddelenie kvality.

Riaditel' pre techniku riadi laboratérium, oddelenie udrzby strojov a foriem, robotizacie,
vyvoja zmesi a technologie.




