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1. ÚVOD 

 

 

Základnou charakteristikou vývoja spoločnosti v hospodárskom roku 2016/2017 tak 

ako aj v minulých obdobiach bol proces priebežného zdokonaľovania všetkých faktorov 

ovplyvňujúcich hospodárenie spoločnosti s cieľom zabezpečiť jej budúcu prosperitu a rozvoj 

o čom svedčia aj tržby z vlastných výrobkov a služieb, ktoré  zaznamenali oproti roku 2016 

nárast,  a to aj pri neustále sa zvyšujúcich nárokoch na kvalitu ponúkaných produktov 

a služieb. 

 

Spoločnosť TRIS, spol. s r.o.  dosiahla za  hospodársky rok 2016/2017 kladný výsledok 

hospodárenia vo výške  57 529 Eur po zdanení  a    realizovala obrat z predaja vlastných 

výrobkov a služieb  v objeme  2 420 440 Eur.  

 

V hodnotenom   roku spoločnosť  investovala do nákupu stavebných strojov a nákladných 

dopravných prostriedkov. Obstarávaná investícia výstavby penziónu II  Veľká Lomnica 

nebola vzhľadom na neistú ekonomickú situáciu ukončená ani v hodnotenom období. Stav 

tejto investície k 30.06.2017 je 95 667 Eur. 

 

Kvalita našich služieb je bezprostredne spätá s kvalitou pracovných síl. Aj tento parameter 

rozvoja opätovne prechádzal v hospodárskom  roku 2016/2017 procesom zdokonaľovania. 

Vyžadovanie vysokej profesionality a etických hodnôt od zamestnancov si vyžiadalo 

investície do zvyšovania ich  profesionálnych znalostí. 

 

Dosiahnuté výsledky za hospodársky rok 2016/2017 potvrdzujú snahu vedenia 

o zabezpečenie prijatých zámerov, ktorých plnenie vedie k dosiahnutiu maximálnej 

spokojnosti našich zákazníkov s našou produkciou a službami, k zabezpečeniu hospodárskej 

prosperity a spoločenskej prestíže našich zamestnancov a k zaisteniu finančnej a hospodárskej 

stability spoločnosti. 

 

 

Ďakujeme našim obchodným partnerom za spoluprácu a veríme, že sa bude aj naďalej 

upevňovať a rozvíjať. Ďakujeme našim zákazníkom za prejavenú dôveru a ubezpečujeme ich, 

že ich spokojnosť bude našim prvoradým cieľom. 

 

 

 

 

 

 

 

Ing. Ladislav  Kolesár       

  konateľ spoločnosti 
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2.  ZÁKLADNÉ ÚDAJE O SPOLOČNOSTI 

 

2.1. Vlastnícke vzťahy a štatutárny orgán spoločnosti 

 

Spoločnosť TRIS  spol. s r.o. bola založená dňa 16.06.2000 a s podnikateľskou činnosťou 

začala v decembri roku 2000. 

Spoločnosť je súkromným vlastníctvom fyzických osôb. Výška upísaného a splateného 

základného imania ku dňu zostavenia účtovnej závierky za hospodársky  rok 2016/2017 

predstavuje hodnotu 35 850 Eur. 

 

Obchodné meno: TRIS, spol. s r. o. 

 

Sídlo: Opatovská cesta 4, 040 01 Košice 

 

Deň zápisu do OR: 1. 12. 2000 

 

Právna forma: spoločnosť s ručením obmedzeným 

 

Hlavný predmet činnosti: vykonávanie dopravných stavieb, dopravné značenia, 

vykonávanie inžinierskych stavieb, dopravných stavieb, 

inžinierska činnosť  

 

IČO: 36 202 771 

 

Štatutárny orgán spoločnosti: Ing. Ladislav Kolesár, konateľ spoločnosti 

 Ing. Pavol Zeleňák, konateľ spoločnosti 

 Ing. Ondrej Zahumenský, konateľ spoločnosti  

 

 

2.2 Kvalita 

 

Na splnenie cieľov politiky kvality TRIS spol. s r.o. zaviedla a udržiava systém manažérstva  

kvality spĺňajúci požiadavky normy STN EN ISO 9001:2009. Certifikát kvality získala v 

 roku 2005. Audit SMQ previedla certifikačná spoločnosť CERTICOM, ktorá potvrdila, 

že spoločnosť v plánovaných intervaloch vykonáva interné audity a zabezpečuje, že 

systém manažérstva kvality zodpovedá požiadavkám medzinárodnej normy 

a požiadavkám systému manažérstva kvality stanovených organizáciou. Systém 

manažérstva kvality sa efektívne zaviedol a je priebežne udržiavaný.  Program auditov sa 

plánuje s uvážením stavu a dôležitosti procesov v  auditovaných oblastiach, ako aj 

výsledkov predchádzajúcich oblastí 

 

 

2.3 Organizácia činnosti spoločnosti  

 

Organizačná štruktúra spoločnosti je budovaná hierarchicky tak, aby každý zamestnanec 

mal len jedného priameho nadriadeného, pri dodržaní zásad účelnosti a hospodárnosti. 

Graficky je znázornená formou organizačnej schémy: 
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2.4  Sortiment realizovaných činností a z nich dosiahnuté výnosy 

 

 realizácia inžinierskych stavieb – 863 303 Eur        

 

  realizácia a projektovanie dopravného značenia, dopravné zabezpečovacie 

zariadenia, portálové konštrukcie – 1 106 941 Eur 

 

 dodávka a montáž  dopravného značenia  – 269 947 Eur 

 

 

 prenájom dopravného značenia – 167 427 Eur 

 

 ostatné – 12 822 Eur 

 

 
3.  HODNOTENIE  STAVU A VÝVOJA  MAJETKU  A VÝSLEDKU  HOSPODÁRENIA 

 

 

Hospodárenie spoločnosti TRIS, spol. s r.o. v hodnotenom období bolo  uzatvorené 

s výrazným kladným hospodárskym výsledkom. Obrat z realizovaného predaja a vlastných 

výrobkov a služieb dosiahol  hodnotu 2 420 440 Eur. Pridaná hodnota v objeme 836 021 Eur 

tvorí 34,54 % z objemu realizovaných tržieb.  

 

Výsledkom hospodárenia  spoločnosti za hospodárky rok 2016/2017 po zdanení bol zisk 

57 529 EUR. 
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Stav a vývoj majetku spoločnosti je uvedený v nasledujúcej tabuľke. 
 
3.1  Stav a vývoj majetku spoločnosti 

 

SPOLU MAJETOK 2 362 502 2 133 309

Pohľadávky za upísané vlastné imanie

Neobežný majetok 1 164 453 1 189 933

Dlhodobý nehmotný majetok 0 0

Dlhodobý hmotný majetok 1 061 358 1 161 755

Dlhodobý finančný majetok 103 095 28 178

Obežný majetok 1 191 971 927 861

Zásoby 228 897 57 304

Dlhodobé pohľadávky 138 556 514

Krátkodobé pohľadávky 762 042 705 159

Finančné účty 62 476 164 884

Časové rozlíšenie 6 078 15 515

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY 2 362 502 2 133 309

Vlastné imanie 1 406 897 1 451 688

Základné imanie 35 850 35 850

Zákonné rezervné fondy 3 934 3 934

Oceňovacie rozdiely z precenenia 52 567 18 530

Výsledok hospodárenia minulých rokov 1 257 017 1 391 988

Výsledok hospodárenia za účt.obdobie 57 529 1 386

Záväzky 955 605 681 621

Rezervy 19 249 20 563

Dlhodobé záväzky 111 696 129 492

Krátkodobé záväzky 698 516 509 464

Bankové úvery a výpomoci 126 144 22 102

Časové rozlíšenie 0 0

 

 

Majetok spoločnosti dosiahol netto hodnotu 2 362 502 Eur, čo predstavuje oproti rovnakému 

obdobiu minulého roka nárast o 229 193 Eur, čo v percentuálnom vyjadrení je nárast o 10,74 

%. 

V rámci štruktúry majetku neobežný majetok  predstavuje hodnotu 1 164 453, Eur, čo 

znamená 49,28 % z celkového majetku spoločnosti. Obežný majetok vrátane účtov časového 

rozlíšenia predstavuje hodnotu 1 191 971 Eur,  t.j. 50,45 % z celkového majetku spoločnosti. 

V štruktúre obežného   majetku dominujú krátkodobé pohľadávky v celkovej hodnote         

762 042 Eur, čo je v porovnaní s predchádzajúcim rokom nárast o 56 883 Eur, 

v percentuálnom vyjadrení nárast o 8,06 %.. V zásobách došlo k nárastu stavu zásob 

o 171 593 Eur, stav finančného majetku je oproti predchádzajúcemu obdobiu vyšší   o 74 917 

Eur . 

Vlastné imanie spoločnosti dosiahlo hodnotu  1 406 897 Eur. V porovnaní s rokom 2016 jeho 

hodnota je  nižšia o 44 791 Eur. Majetok spoločnosti je krytý vlastnými zdrojmi vo výške 

59,55 %. 
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Záväzky spoločnosti v hospodárskom roku 2016/2017 v celkovej výške 698 516 Eur vzrástli 

oproti minulému obdobiu o 189 052 Eur, čo je nárast o 37,10 %. Záväzky z poskytnutého 

investičného  bankového úveru splácala spoločnosť v termínoch splatnosti a úver k dátumu 

zostavenia účtovnej závierky bol splatený.   

  
3.2 Vývoj výnosov, nákladov a výsledkov hospodárenia  
 

v EUR

VÝKAZ  ZISKOV  A  STRÁT  K  30.6.2017 30.6.2016

Tržby z predaja tovaru

Náklady vynaložené na predaný tovar

Výroba 2 420 440 697 564

Výrobná spotreba 2 324 033 794 452

Pridaná hodnota 836 021 257 167

Osobné náklady 551 520 225 879

Dane a poplatky 12 815 5 715

Odpisy dlhodob.nehmot.a dlhodob.hmotn.majetku 131 253 50 268

Tržby z predaja dlhodob.majetku a materiálu 4 555 61 445

Zostatková cena predaného dlhod.maj.a pred.mater. 54 138 0

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 3 165 2 339

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 40 479 5 982

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 95 311 14 257

Výnosy z dlhodobého finančného majetku

Výnosy z krátkodobého finanč.majetku

Výnosové úroky 881 27

Nákladové úroky 5 852 2 548

Kurzové zisky

Kurzové straty 3

Ostatné výnosy na finančnú činnosť

Ostatné náklady na finančnú činnosť 6 987 5 358

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -11 958 -7 883

Daň z príjmov za bežnú činnosť 25 824 1 988

Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti 57 529 1 386  
 

Celkové tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb  za hospodársky rok 2016/2017 dosiahli 

objem  2 420 440 Eur, zmena stavu vnútroorganizačných zásob -8 816 Eur. V porovnaní 

s rokom 2016 sa  objem tržieb zvýšil o sumu 1 722 876 Eur. 

 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení dosiahol hodnotu 57 529 Eur.. 

 

Splatná a odložená daň z príjmov tvorila objem 25 824 Eur, z toho odložená 3 053 Eur. 

Účtovný hospodársky výsledok pred zdanením bol 83 353  Eur, daňovo neuznané náklady 

boli  vo výške 12 665,99 Eur a   položky znižujúce základ dane boli v hodnote 7 541 Eur. 
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3.3 Finančná situácia 

 
Spoločnosť za posledné roky dosahuje zisk, čím si svoju finančnú pozíciu upevňuje.  Počas 

celého roka disponovala dostatkom finančných prostriedkov na zabezpečenie plynulého 

chodu spoločnosti. Finančná situácia spoločnosti je stabilizovaná, záväzky voči dodávateľom, 

ako i voči štátnym inštitúciám uhrádzala načas a v plnej výške. Dosiahnutým ziskom  za 

hodnotené obdobie zostala finančná pozícia spoločnosti stabilizovaná aj napriek skutočnosti, 

že finančné ukazovatele v oblasti likvidity a zadlženosti dosiahli mierny pokles.  

Priaznivé ekonomické výsledky sa odrážajú v stabilnej platobnej schopnosti spoločnosti. 

Spoločnosť má  aj naďalej  reálne  predpoklady na pokračovanie vo svojej podnikateľskej 

činnosti.  

 

3.4  Rozdelenie výsledku hospodárenia za hospodársky rok 2016/2017 

  

Spoločnosť TRIS spol. s r.o.  v hospodárskom roku 2016/2017 dosiahla zisk po zdanení vo 

výške 57 529 EUR Eur. Vedenie spoločnosti navrhuje rozdeliť  tento zisk nasledovne: 

   

- 100 % prevod na nerozdelený zisk minulých rokov                         57 529 EUR      

 

4.  ĽUDSKÉ ZDROJE 

 

Spoločnosť v hospodárskom roku 2016/2017 zamestnávala priemerne 29 zamestnancov, čo je 

v priemere nárast o 7 %. 

Program starostlivosti o zamestnancov prebiehal v spoločnosti v dvoch rovinách, a to v rovine 

vzdelávania a odborného rastu zamestnancov a v rovine sociálnej starostlivosti 

o zamestnancov. 

 

Starostlivosť o vzdelávanie a odborný rast zamestnancov spoločnosť v hospodárskom roku 

2016/2017 realizovala formou účasti zamestnancov na odborných seminároch a školeniach 

v rámci externých ponúk. Školenia a semináre boli orientované prevažne na zmeny platnej 

účtovnej a daňovej legislatívy, na odborné školenia technickej obsluhy a servisu strojných 

zariadení. 

 

Ochranu a bezpečnosť zdravia zamestnancov spoločnosť zabezpečuje poskytovaním 

ochranných pracovných pomôcok, ktoré sú zamestnancom poskytované v súlade so 

spracovaným regulatívom ich prideľovania. Taktiež raz ročne organizuje a preškoľuje 

zamestnancov o ochrane zdravia a bezpečnosti pri práci. 

 

Sociálny  program spoločnosti bol postavený tak, aby napomáhal regenerácii síl 

zamestnancov. Spoločnosť zabezpečovala stravovanie pre všetkých svojich zamestnancov pre 

nedostatok iných možností formou stravovacích poukážok. 

 

Vývoj v oblasti ľudských zdrojov odzrkadľuje postupné presadzovanie princípov manažérstva 

kvality predovšetkým v skvalitňovaní vzdelanostnej a vekovej štruktúry zamestnancov. 

Tento cieľ spoločnosti – zvyšovanie odborného rastu zamestnancov  je rozšírený o rozmer 

neustáleho zlepšovania systému motivácie pracovníkov. Priemerný mesačný zárobok 

v hospodárskom roku 2016/2017 predstavoval sumu 1 287,23 Eur.   
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5.  REALIZOVANÉ STAVEBNÉ AKTIVITY V ROKU 2016/2017 

Spoločnosť TRIS, spol. s r. o .v hospodárskom roku 2016/2017 realizovala:  
 

Názov stavby Objednávateľ 

Realizácia zvodidiel pre IVSC 

HAKOM Dodávka a montáž 

Cestné zábradlia a zvodidlá 

Mesto Košice Dodávka a montáž 

Zosuv Obišovce 

Správa ciest KSK Stabilizácia zosuvu Obišovce 

D1 Budimír - Prešov 

SKANSKA Osadenie a montáž  zvodidiel 

Obytný súbor Nová Terasa 

eMeM Vnútroarealove komunikácie 

IBV Krásna 

ENVIROCENTRUM Inžinierske siete 

Dopravné značenie – MET uzly Košice 

EUROVIA Dodávka a montáž dopravného značenia 

Cestné zábradlia a zvodidlá 

Doprastav Dodávka a montáž  - ZVL Prešov 

Cestné zábradlia a zvodidlá - Bardejov 

EUROVIA Dodávka a montáž 

Cestné zábradlia a zvodidlá - Bardejov 

Strabag Dodávka a montáž 

Dopravné značenie – Ružová osada 

SKANSKA Dodávka a montáž 

Chodníky  - MČ Západ Košice 

Strabag Výstavba chodníkov  

Parkoviská – MČ Západ Košice 

Strabag Rozšírenie parkovacích možností 

Unifikácie železničných priecestí 

ŽSR Prenájom dopravného značenia 

DZ –IVSC KE,TV,RV,VT 

PLUTKO Dopravné značenie dodávka a montáž 

Oprava krajnice I/79 Sačurov 

Slovenská správa ciest Oprava krajnice 

Informačné a pamätné tabule 

Slovenská správa ciest IVSC KE Osadenie a montáž  
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6. STRATÉGIA A CIELE SPOLOČNOSTI  

 

V hospodárskom  roku 2017/2018  vedenie spoločnosti chce pokračovať v procese neustáleho 

zlepšovania faktorov ovplyvňujúcich hospodárenie spoločnosti, respektíve udržať  úroveň 

roku 2016/2017.  

V nadväznosti na predpokladané a predjednané akcie je pravdepodobné, že firma bude aj 

v hospodárskom roku 2017/2018naďalej prosperovať. 

Sú podpísané zmluvy na realizáciu stavieb Nová Terasa pre odberateľa eMeM spol. s r.o., 

sanácia zosuvov a priepustov, rekonštrukcia električkovej trate Košice, záchytné zariadenia 

a dopravné značenie Mesto Košice,  dialničný privádzač Budimír Bidovce, Stavebno 

bezpečnostné opatrenia na cestách I. tr. košického kraja, Vysprávky ciest pre odberateľa 

Správa ciest KSK. Na základe ústnych dohôd s Inžinierskymi stavbami predpokladáme 

realizáciu zvodidiel a DZ v Košickom a Prešovskom kraji. V jednaní je realizácia dopravného 

značenia a zariadení pre odberateľov EUROVIA SK a.s., SKANSKA a.s, STRABAG s.r.o.. 

Jedným z popredných cieľov spoločnosti je aj úspešné presadzovanie sa vo verejných 

súťažiach. 

 

Za sedemnásť rokov existencie si firma získala povesť seriózneho a odborne zdatného 

obchodného partnera. Vybudovala si tím kvalifikovaného a odborne zdatného personálu, čo 

dáva predpoklady na splnenie stanovených cieľov, ktoré si spoločnosť vytýčila do 

ekonomicky a finančne náročného hospodárskeho roka 2017/2018. 
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