LETTER OF REPRESENTATION
18 December 2015

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o.
Hodzovo nam. 1/A

811 06 Bratislava 1

Slovenska republika

Dear Sirs

In connection with your audit of the consistency of the annual report with the financial statements of H & M
Hennes & Mauritz SK s.r.o. (the Company) for the year ended 30 November 2014, we are aware that our
representations with regard to the information contained in this letter constitute a significant procedure in
enabling you to form an auditor's report on the consistency of the annual report.

We understand that the purpose of your audit of the consistency of the annual report is to express an
opinion thereon in accordance with the International Standards on Auditing and the related
implementation guidance issued by the regulatory bodies of the Slovak Republic. We understand that
those standards require that you plan and perform the audit to obtain reasonable assurance as to whether
the information presented in the annual report describing the facts reflected in the financial statements is
consistent, in all material respects, with the financial statements, as audited. We understand that your
work as auditors is confined to checking the annual report within the scope referred to above; it does not
include a review of any information other than that drawn from the audited accounting records of the
Company, and is not primarily directed towards the discovery of weaknesses or the detection of theft,
fraud or other irregularities and should not, therefore, be taken as assurance that no other weaknesses
exist.

Accordingly, we make the following representations, which are true to the best of our knowledge and
belief:

1. The Company's annual report was prepared in accordance with the Act on Accounting and in a
manner consistent with the audited financial statements as at 30 November 2014, dated 28 April
2015.

2. No events have occurred subsequent to the date of the financial statements as would require
additional disclosure in the annual report.

Yours faithfully

Karl-Johan Erling Géran Persson Jyrki Peter Tervonen

Chairman of BoD Member of BoD
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1. Uvodnsé slove

Konatelia H & M Hennes & Mauritz SK s.r.o. (d'alej ,,Spoloénost™), tymto predkladaji vyroéni spravu
Spoloénosti za zostaveni k 30. novembru 2014,

2. Identifikaéné iidaje, viastnicke vzPahy a predstavitelia Spolo¢nosti

Sidlo spolocnosti:

H & M Hennes & Mauritz SK s.r.o.
Zochova 754/6-8

811 03 Bratislava

Slovenska republika

1CO: 36718271
DIC: 2022306858
IC DOH: SK2022306858

Spoloénost’ je si¢astou skupiny Hennes & Mauritz. Materskou spolotnost'ou spolotnosti je H & M Hennes &
Mauritz Holding B.V. a materskou spolognostou celej skupiny je H & M Hennes & Mauritz AB Stockholm.
Konsolidovani uétovni zavierku za najvicsiu skupinu podnikov zostavuje spoloénost je H & M Hennes &
Mauritz AB, Stockholm. Tato (étovnid zavierka je k nahliadnutiu v sidle uvedenej spolotnosti, Master
Samuelsgatan 46 A, SE-111-57 Stockholm.

Zikladné imanie spolotnosti je zloZené z akeii plne upisanych a splatenych, s nominainou hodnotou 6 639 EUR.

Informacie o Struktire spoloénikov ku diu, ku ktorému sa zostavuje (iétovna zavierka a o Struktare spoloénikov
do dfa jej zmeny v priebehu 0&tovného obdobia

Iny podiel na
5 Vyika podielu na zdkiadnom imani | Podiel na | ostatnych
Spolocnik hlasovacich polozkich VI
pravachv®% {ako na ZI v
absolutne v % Yo
H & M Hennes & Mauritz Holding 6639 100 100 _
B.V.
Spoku 6 639 100 100 -
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Clenovia Statutgrnveh orgdnov k 30, novembru 2014:

Konatelia
Karl-Johan Erling Géran Perrson
Jyrki Peter Tervonen

3. Predmet podnikania

o  kiipa tovaru rézneho druhu za déelom jeho predaja koneénému spotrebitefovi (maloobchod) v rozsahu
volnej Zzivnosti

e  kiipa tovaru rdézneho druhu za Géelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v
rozsahu vol'nej Zivnosti

¢ sprostredkovatel'ska éinnost’ v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu vol'nej Zivnosti

o  poradenska a konzultagna ¢innost’ v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu volnej Zivnosti

o reklamni a propagaénd ¢innost’

4, Informacie tykajiice sa aktuilnej a oakdvanej finanénej situicie
Finanény rok konéiaci 30. novembra 2014 bol 6smym rokom éinnosti Spoloénosti. Spoloénest’ vznikla diia 28.
novembra 2006. Diia 28. decembra 2006 bola zapisand do Obchodného registra vedenom na Qkresnom sude
Bratislava 1. K 30. novembru 2014 Spolo¢nost’ mala 15 predajni a poas roku zamestnala priememe 356

zamestnancov. V fiskdlnom roku 2014 Spoloénost’ zaloZila 2 nové predajne.

Pre budtici rok spoloénost’ nepredpoklada zdsadné vykyvy vo vysledku hospodédrenia v porovnani s finanénym
rokom 2014.

Dalsie relevantné informacie tykajlice sa ckonomickej a finanénej situicie Spolocnosti sii prezentované
v priloZenej aétovnej zavierke Spoloénosti,
5. Vyznamné udalosti, ktoré nastali po skonéeni ié¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje vyrofni
spriva
Po skonceni uétovného obdobia, ku ktorému sa vztahuje tato vyrotnd sprava nenastali Ziadne udalosti

osobitného vyznamtu.

6. Predpokladany vyvoj Spolocnosti

Vo finanénom roku 2015 sa Spoloénost’ sustredi na predaj a efektivitu nakladov a planuje otvorit’ 5 novych
predajni.
7. Niklady na finnost v oblasti vyskumu a vyvoja

Cinnost’ Spolognosti nie je zamerana na vyskum a vyvoj.

8. Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spoloénici navrhuji rozdelif Gétovny zisk vo vyske 832 572 EUR za rok 2014 do nerozdeleného zisku z
minulych rokov.



9. Informacie o organiza¢nych zloZkach
Spolo¢nost’ nema organizacni zlozku v zahranici.

10. Informacie o obstariavani vlastnych akcii, dofasnych listov, obchodnych podielov a akecii,

docasnych listov a obchodnych podielov ovladajicej osoby
Spolo¢nost’ v priebehu finanéného roka 2014 neobstaravala vlastné obchodné podiely a ani obchodné podiely
ovladajucej osoby.

11. Informacie o aktivitach v oblasti ochrany Zivotného prostredia a pracovnopravnych vzt'ahoch
Environmentalna &innost” Spolocnosti je vedena systematicky v rameci &innosti oddelenia CSR (skupinove
oddelenie v Stokholme), a je do znactnej miery integrovand s ¢innostou v oblasti spolo¢enskej zodpovednosti.
Nasim ciel'om je vykondvat’ ¢innost’ v oblasti Zivotného prostredia v ramci nasej kazdodennej prace v kazdej
oblasti ¢innosti Spolo¢nosti.

V oblasti pracovnopravnych vztahov, Spolognost’ poskytuje zamestnancom okrem mzdy aj iné benefity uvedené
v pracovnej zmluve alebo v internych predpisoch.

12. Prilohy

Sprava auditora, Stuvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky za rok 2014.

Bratislava, diia 05/05/2015

Karl-Johan Erling Goran Persson Jyrki Peter Tervonen



