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Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. ma podla zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov povinnost zostavovat individualnu uétovnu zavierku
a konsolidovanu ucétovnu zavierku. Obe ucétovné zavierky musia byt overené auditorom.
Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. je povinna v zmysle tohto zakona vyhotovovat
individualnu vyro&nu spravu a konsolidovanu vyro¢nu spravu, pricom v takom pripade mézu
byt udaje z individualnej vyro¢nej spravy a konsolidovanej vyroénej spravy spojené do jednej
vyroCnej spravy, v sulade s § 22 ods. 16 tohto zakona. Sulad vyro€nej spravy s uctovnou
zavierkou za to isté uctovné obdobie musi byt overeny auditorom. Individualna ucétovna
zavierka Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s. k 31.12.2016 a konsolidovana ucétovna
zavierka Skupiny BVS k 31.12.2016 su neoddelitelnymi sucastami tejto vyroCnej spravy.

ZAKLADNE UDAJE O SKUPINE BVS

Skupinu BVS tvoria spoloénosti: Bratislavska vodarenska spoloCnost, a.s. (materska
spolognost), Infra Services, a. s. a BIONERGY, a. s. (dcérske spolo¢nosti).

Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. (dalej aj ako ,BVS*) ma rozhodujuci vplyv
v dcérskych spolo€nostiach s podielom 51,09 % v Infra Services, a. s. (dalej aj ako ,Infra
Services®) a s podielom 100 % v BIONERGY, a. s. (dalej aj ako ,BIONERGY"). Okrem toho
ma BVS 100 % vlastnicky podiel v Nadacii BVS.

Infra Services a BIONERGY su dcérskymi spolocnostami spoloénosti BVS. Spolo¢nost BVS
zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku a konsolidovanu vyro€nu spravu za vsetky
spolo¢nosti konsolidovaného celku.

Skupina BVS nema v zahranic¢i organizaénu zlozku.

Strategické ciele a zamery Skupiny BVS

Poslanie:

Poslanim Skupiny BVS je vybudovat modernu vodohospodarsku infrastrukturu, udrziavat
dobry stav existujuceho majetku permanentnou obnovou (rekonstrukciou) a dobudovat’ novy
majetok v deficitnych oblastiach s problematickymi miestnymi zdrojmi, dosiahnut vodarenské
kapacity chybajuce k spolahlivému zabezpeceniu suasnych narokov na dodavku pitnej vody
pri zohlfadneni aj vyhladovych potrieb, optimalizovat vyuzivanie pramefov s energeticky
vyhodnou gravitacnou distribuciou vody do spotrebisk, optimalizovat proces zasobovania
pitnou vodou postupnou realizaciou integrovaného systému riadenia a centralneho
technologického dispecingu.

Vizia:

Skupina BVS je vyrobno-investi¢na skupina podnikajuca na relativne stabilnom trhu, kde sa
profiluje ako spolahlivy a flexibilny dodavatel komplexnych rieSeni pre zakaznika.

Zakladné hodnoty:

e otvorenost, slusSnost, profesionalita, zodpovednost
spolahlivost, dlhodobost, stabilita, déveryhodnost
fungujuci a spolupracujuci management (timova spolupraca)
inovativnost’ a flexibilita v pristupe k trhu
zakaznik v strede zaujmu
podpora schopnych a umoznenie ich rozvoja a motivacie
etické zasady a spoloCenska zodpovednost

|
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Bratislavska voddrenska spolocnost, a.s. - materska spolocnost’:

Obchodné udaje:

Obchodné meno: Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s.

Sidlo: PreSovska 48, 826 46 Bratislava

ICO: 35 850 370

DIC: 2020263432

IC DPH: SK2020263432

Den zalozenia: 02.12.2002

Den zapisu v OR: 07.01.2003

Zapis v OR: Okresny sud Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka ¢. 3080/B
Pravna forma: akciova spoloénost

Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. bola zalozena bez vyzvy na upisanie akcii
zakladatel'skou listinou a rozhodnutim zakladatela osvedCenym do notarskej zapisnice dna
02. decembra 2002, v sulade s rozhodnutim €. 853 o privatizacii vydanym Ministerstvom pre
spravu a privatizaciu narodného majetku Slovenskej republiky zo dna 02. oktébra 2002, spis
¢. KM-1306/2002, ato vkladom celého majetku zrudeného Statneho podniku Vodarne
a kanalizacie Bratislava, so sidlom PreSovska 48, Bratislava a Casti majetku zruSeného
Statneho podniku Zapadoslovenské vodarne a kanalizacie, so sidlom Trnavska 32,
Bratislava — odStepny zavod Bratislava - vidiek, odstepny zavod Senica, vyrobno-
prevadzkové stredisko dialkovych vodovodov Samorin, éast podnikového riaditelstva, podlia
privatizacného projektu vedeného pod Cislom 2276. Bratislavska vodarenska spolo¢nost,
a.s. prebrala po zruSenych Statnych podnikoch aktiva a pasiva, prava azavazky (i
nezname), vratane prav a zavazkov z pracovnopravnych vztahov (okrem prav podla § 16
zakona €. 92/1991 Zb.).

Na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia z decembra 2007 vlozila BVS &ast podniku
zahfhajucu majetok a zavazky byvalej divizie servisnych c¢innosti do 100 % dcérskej
spolocnosti Infra Services, a. s. formou nepenazného vkladu. Dra 17. decembra 2010 (zapis
v OR: 12. januar 2011) Infra Services navysSila zakladné imanie aemisné azio a do
spolognosti vstupil novy akcionar, ¢im podiel BVS v spolo¢nosti klesol na 51,09 %.

Na zaklade predchadzajuceho suhlasu valného zhromazdenia z oktdbra 2009 vlozila BVS ku
driu 31. decembra 2009 d&ast podniku zahffiajucu majetok a zavazky suvisiace so
spracovanim a zhodnocovanim biologicky rozloZitefného odpadu a vyrobou a dodavkou
tepla a elektrickej energie do dcérskej spolo¢nosti BIONERGY, a. s. formou nepenazného
vkladu a méa v nej k 31.12.2016 podiel 100 % na majetkovej u€asti.

Organy spolocnosti:

Predstavenstvo meno - funkcia od meno - funkcia do

Ing. Zsolt Luka&, EMBA - predseda

Ing. FrantiSek Sobota - podpredseda

Ing. Radoslav Danis$ - ¢len

Peter Hallon - ¢len

Mgr. Andrej Mede - &len

Mgr. Rastislav Gajarsky - €len

PaedDr. Mgr. Milan Trstensky - ¢len
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Dozorna rada meno - funkcia od meno - funkcia do
Radovan Jencik - predseda
Ing. Juraj Kacer - podpredseda
Ing. Alena Tranc&ikova - Clen
Ing. Stanislav Chovanec - ¢len
Ing. Martin Borgula - €len
Richard Direr - €len
Marian Greksa - ¢len
Ing. Jarmila Tvrda - ¢len
Ing. arch. Mgr. art. Elena Patoprsta - ¢len
Ing. Vladimir Antonin - ¢len
Ing. Dagmar Blahova - ¢len
Jozef Kolla - €len 30.12.2016
Vykonné meno od meno do
vedenie Ing. Zsolt Lukac - generalny riaditel
Ing. Stanislav Beno - vyrobny riaditel
Mgr. Rastislav Gajarsky - obchodny riaditel
Mgr. Andrej Mede - technicky riaditef
Ing. FrantiSek Sobota - investi¢ny riaditel
JUDr. Stanislav Rehu$ - finan¢ny riaditef
Ing. Radoslav Danis - riaditel pre stratégiu a 14.2016
rozvoj
Struktura akcionérov:
PocCet akcionarov: 89
Struktara akcionarov:
Hlavné mesto SR Bratislava — podiel akcii 59,29 %
Mesto Skalica — podiel akcii 8,65 %
Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. — vlastné akcie 8,43 %
Ostatné obce a mesta (86) — podiel akcii 23,63 %
Menovita hodnota, pocet, druh, forma a podoba akcii:
VySka zakladného imania: 281 365 934,89 EUR
Menovitad hodnota jednej akcie: 33,19 EUR
Pocet akcii: 8477 431
Druh akcii: kmenoveé
Forma akcit: akcie na meno
Podoba akcii: zaknihované
Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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Na zaklade ponuky minoritnych akcionarov spolo¢nost BVS odkupila a tak ziskala vlastné
akcie nasledovne:

Za cenu
od obce v pocte (EUR/akcia) celkom v EUR

RohoZnik 38 000 3,253 123 614,15
Petrova Ves 11 247 3,319 37 333,20
Brodské 26 875 3,319 89 208,66
Brezova pod Bradlom 63 447 3,253 206 393,35
Hradiste pod Vratnom 7618 3,253 24 781,38
Kovalov 7 483 3,253 24 342,23
Kovalovec 1461 3,253 4 752,64
Kuchyria 18 089 3,253 58 843,59
Katy 46 099 3,253 149 960,23
Myjava 147 938 3,253 481 242,91
Osuské 6 932 3,253 22 549,82
Prietrz 8 325 3,253 27 081,26
Rudnik 8 977 3,253 29 202,22
Vrbovce 17 482 3,253 56 869,02
Priepasné 4269 3,253 13 887,07
Polianka 4225 3,253 13 743,94
KoSariska 4 640 3,253 15 093,94
Bahori 17 235 1,880 32 409,31
Borsky Mikulas 42 695 1,880 80 285,20
HIboké 9 640 1,880 18 127,40
Rybky 4618 1,880 8 683,86
Rovensko 4247 1,880 7 986,22
Sastin-Stréze 55 672 1,880 104 687,61
Chvojnica 4786 1,880 8 999,77
Moravsky Svéty Jan 22 640 1,880 42 573,06
Stefanov 18 752 1,880 35 261,93
Sobotiste 17 505 1,880 32 917,02
Stara Tura 1944 1,880 3 655,58
Kuklov 8 224 1,880 15 464,71
Smolinské 10 640 1,880 20 007,83
Unin 13134 1,880 24 697,64
Cary 13 966 1,880 26 262,17
Radimov 6 640 1,880 12 486,09
Podbrané 7 528 1,880 14 152,64
Oreské 3753 1,880 7 055,64
LopaSov 3191 1,880 5 999,08
Plavecké Podhradie 7 517 1,880 14 131,96
LakSarska Nova Ves 11 438 1,880 21 503,44
Letni¢ie 5899 1,880 11 090,12
SPOLU 714 771 1927 337,91

Spolo¢nost BVS nema organizaénu zloZzku v zahrani€i. Spolo¢nost nenadobudla v roku 2016
vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie.
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Infra Services, a. s.
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Hrani¢éna 10, 821 05 Bratislava
43 898 190
2022506684
SK2022506684
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Okresny sud Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka €. 4365/B
akciova spolo¢nost

Spolo¢nost’ Infra Services, a. s. bola zalozena zakladatelskou listinou spisanou formou
notarskej zapisnice dna 11. decembra 2007 vkladom &asti podniku BVS zahfhajucej majetok
a zavazky byvalej divizie servisnych &innosti do dcérskej spoloCnosti formou nepefiazného
vkladu. BVS mala vInfra Services odo dnfia zalozenia podiel na majetkove] ucasti
a hlasovacich pravach vo vyske 100 %.

Dna 17. decembra 2010 (zapis v OR: 12. januar 2011) vstupil do spolo¢nosti Infra Services
novy akcionar, spolo¢nost HASS, s.r.o., a podiel BVS v Infra Services klesol na 51,09 %.
Dna 25. oktobra 2012 vstupil do spolo&nosti Infra Services akcionar spoloénost HEDIN, a.s.,
ktory prevzal akcie od spoloénosti HASS, s.r.o. a ktory je k 31.12.2016 akcionarom Infra
Services s podielom na majetkovej ucasti a hlasovacich pravach vo vySke 48,91 %.

Organy spoloénosti:
Predstavenstvo | meno - funkcia od meno - funkcia do
Ing. Zsolt Lukac, EMBA - 12.8.2016 | Ing. Stanislav Beno - 12.8.2016
predseda predseda
Mgr. Juraj Bugala - 28.9.2016 | Mgr. Peter Dur&ek - 28.9.2016
podpredseda podpredseda
Ing. FrantiSek Sobota - ¢len Mgr. Rastislav Gajarsky - 12.8.2016
Clen
Ing. Peter Hamaj - €len 12.8.2016 | Ing. Boris Gregor - Elen 30.6.2016
Ing. Tomas Filipek - &len 12.8.2016
Ing. Roman Masar - &len 12.8.2016
Dozorna rada meno od Meno do
Mario Hesek 28.6.2016 | Zdena Volarova 11.5.2016
Ing. Roman WeinStuk 12.8.2016 | Bc. Katarina MikloSova 12.8.2016
Ing. Milan Roman 12.8.2016 | JUDr. Pavol BlahuSiak 12.8.2016
Vykonné meno - funkcia od meno - funkcia do
vedenie Ing. Milan Hutkai Ing. Martin Suchanek 29.2.2016
- generalny riaditel - obchodny riaditel
Ing. Rébert Raninec 1.8.2016

- obchodny riaditel

Ing. lvan Malendik
- technicky riaditel

Ing. Gustav Chromy
- finan&ny riaditel

Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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Menovita hodnota, pocet, druh, forma a podoba akcii:

Vyska zakladného imania: 13 642 734 EUR
Menovita hodnota jednej akcie: 33194 EUR
Pocet akcii: 411

Druh akcii: kmeriové

Forma akcii: akcie na meno
Podoba akcii: listinné

Spoloénost’ Infra Services nema organizaCnu zlozku v zahrani€i. Spolo¢nost nenadobudla
v roku 2016 vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie.

BIONERGY, a. s. - dcérska spolocnost’:

Obchodné udaje:

Obchodné meno: BIONERGY, a. s.

Sidlo: PreSovska 48, 826 09 Bratislava

ICO: 45 322 317

DIC: 2022938863

IC DPH: SK2022938863

Den zalozenia: 30.11.2009

Den zapisu v OR: 31.12.2009

Zapis v OR: Okresny sud Bratislava |, oddiel: Sa, vloZzka €. 4932/B
Pravna forma: akciova spolocnost

Spolo¢nost BIONERGY, a. s. bola zalozena zakladatelskou listinou spisanou formou
notarskej zapisnice dria 30. novembra 2009, a to vkladom ¢&asti podniku BVS zahfhajlucej
majetok a zavazky sulvisiace so spracovanim a zhodnocovanim biologicky rozlozitelného
odpadu a vyrobou a dodavkou tepla a elektrickej energie do dcérskej spolo¢nosti formou
nepenazneho vkladu. Pri zaloZeni spolo¢nosti bol do jej vlastnictva prevedeny hnutelny
a nehnutefny majetok v celkovej hodnote 48 mil. EUR, z toho 43 mil. EUR tvori zakladné
imanie spolo¢nosti a5 mil. EUR rezervny fond. Vy8ka nepenazného vkladu bola urena
znaleckym posudkom. Nehnutelny majetok pozostava z budova pozemkov viazucich sa ku
kalovému a plynovému hospodarstvu v arealoch Cdistiarni odpadovych véd vo Vrakuni,
Petrzalke, Devinskej novej Vsi a v Senici.

BVS ma k31.12.2016 v spolo¢nosti BIONERGY podiel 100 % na majetkovej ucasti
a hlasovacich pravach.

Orgény spoloénosti:

Predstavenstvo | meno - funkcia od meno - funkcia do
Miroslav Puli$ - predseda 26.5.2016 Ing. Vladimir Palenik, 26.5.2016

MBA - predseda
PhDr. Patricus Palla — 29.9.2016 Ing. Stanislav Befio - 26.5.2016
podpredseda (¢len) (26.5.2016- | Clen
28.9.2016)

Ing. Radoslav Hudec - &len 26.5.2016 Ing. Milan Hutkai - ¢len 26.5.2016
Ing. Robert Stanke - &len 26.5.2016 Ing. Marian Suldk - ¢len | 26.5.2016
Toma$ Pindur - ¢len 26.5.2016 Ing. Alojz Bernat - €len 26.5.2016
Ing. Zsolt Lukag, EMBA - ¢len | 29.9.2016

Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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divizie investicii a spravy
majetku

Dozorna rada meno od Meno do
JUDr. Richard Mikulec 26.5.2016 Ing. FrantiSek Sobota 26.5.2016
Miroslav Sabovcik 26.5.2016 Radovan Jencik 26.5.2016
Mgr. Zdenka ZatoviCova 29.9.2016 Mgr. Zuzana Baciak 26.5.2016
Masarykova, PhDr.
Ing. Zsolt Lukac, EMBA | 26.5.2016-
29.9.2016
Vykonné meno - funkcia od meno - funkcia do
vedenie Ing. Vladimir Palenik, MBA Ing. Marian Sulak 30.11.2016
- generalny riaditel - finan&ny riaditel
Branislav Tedla - riaditef 21.11.2016
vyrobno-technologickej divizie
Ing. Robert Stanke — riaditel 1.11.2016

Menovita hodnota, pocet, druh, forma a podoba akcii:

Vyska zékladného imania:
Menovita hodnota jednej akcie:

Podet akcii:
Druh akcii:
Forma akcii:
Podoba akcii:

43 000 000 EUR
1 000 000 EUR
43

kmenové
akcie na meno
zaknihované

Spolo¢nost BIONERGY nema organizaénu zlozku v zahrani€i. Spolo€énost nenadobudla
v roku 2016 vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie.

|
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HLAVNA CINNOST SKUPINY BVS

BVS predstavuje matersku spolo¢nost Skupiny BVS a jej hlavnou &innostou je strategické
riadenie vSetkych jej majetkovych ucasti.

Skupina BVS ma ambiciu neustéle zvySovat urover svojej hlavnej ¢innosti — prevadzkovanie
verejnych vodovodov a prevadzkovanie verejnych kanalizacii, vyrobu a dodavku pitnej
a uzitkovej vody, zabezpeduje ochranu zivotného prostredia, vyuziva druhotné zdroje na
vyrobu energie a skvalitfiuje vztahy so zakaznikmi optimalnou a efektivnou logistikou svojich
vykonov.

Dcérska spoloCnost Infra Services pokraCuje v podnikani v oblasti zabezpeCovania
servisnych ¢&innosti na vodovodnych a kanalizaCnych sietach materskej spoloénosti
a zaroven sa snazi uspesne rozsirit’ portfolio ¢innosti smerom k okolitému podnikatelskému
trhu a vytvorit nové obchodné vztahy a prilezitosti.

Dcérska spoloénost BIONERGY zabezpeluje vysoku kvalitu pri spracovani kalov
a biologickych odpadov. Vystupnymi produktmi su stabilizovany kal, bioplyn a kalova voda.
Bioplyn ako vyznamny energeticky zdroj je vyuzivany v kogeneracnych jednotkach na vyrobu
elektrickej energie a tepla.

Vplyv Skupiny BVS na Zivotné prostredie je vzhladom na rozsah ¢&innosti jednotlivych
spolo¢nosti vyznamny, nakolko jej hlavnym poslanim prostrednictvom kvalitnej udrzby
vodovodnej a kanalizaCnej siete a suvisiacich zariadeni zabezpedit plynulé dodavky pitnej
vody ako aj odkanalizovanie a odvadzanie odpadovych véd, a tym predchadzat ich unikom
do Zivotného prostredia. Spolo¢nost BIONERGY ma v sucasnosti vybudovanu c&ast
technologie na ekologické zhodnocovanie biologicky rozloZitelného odpadu a planuje
v buducnosti spracovavat tento druh odpadu z uzemia Bratislavského kraja. ZabezpeCenim
separovaného zberu a zvozu tohto odpadu by doSlo k obmedzeniu vyuzZivania kanalizacie
a tym menSiemu zatazZeniu Cistiarni odpadovych véd nedovolenymi latkami. Skupina BVS
svojou cinnostou a rieSeniami realne preukazuje svoj pozitivny vztah k Zivotnému prostrediu
a spbsob, ako sa spravat ekologicky a zarovern ekonomicky.

Bratislavska voddrenska spoloc¢nost, a.s.

Udaje za individualnu ugtovnu zavierku:

Cisty obrat 91 982 353 €
vysledok hospodarenia pred zdanenim 221 061 €
vysledok hospodarenia po zdaneni 497 481 €

Hlavny predmet podnikania:

e prevadzkovanie verejnych vodovodov I. az lll. kategérie,

e prevadzkovanie verejnych kanalizacii |. az Ill. kategorie,

o distribucia a predaj uzitkovej vody,

e vykonavanie fyzikalno-chemickych, biologickych a mikrobiologickych rozborov
povrchovych, pitnych a odpadovych vdd v rozsahu volnej zivnosti,

e vykonavanie fyzikalno-chemickych, biologickych a mikrobiologickych rozborov kalov
a bioplynu a odberov vzoriek pitnych a odpadovych vod, kalov a bioplynu v rozsahu
volnej Zivnosti,

e inzinierska Cinnost v stavebnictve — obstaravatel'ska Cinnost v stavebnictve,
vykon Cinnosti stavebného dozoru - Pozemné a inZinierske stavby,

e vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied.

|
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Hlavnou c¢&innostou BVS je vyroba a distribucia pitnej vody a odvadzanie a Cistenie
odpadovych véd. Tuto €innost zabezpecuje prostrednictvom Styroch divizii. Piatou diviziou je
divizia chemicko-technologickej a laboratérnej d&innosti, ktora sleduje kvalitu pitnej
a odpadovej vody vo vSetkych fazach vyrobného procesu.

Divizie BVS:
e divizia vyroby vody
divizia distribucie vody
divizia odvadzania odpadovych vod
divizia Cistenia odpadovych véd
divizia chemicko-technologickej a laboratérnej Cinnosti

So zabezpeovanim hlavnych ¢innosti suvisia podporné sluzby, ktoré spolo¢nost’ poskytuje.
Sluzby tykajlce sa pitnej vody:
e dodavka kvalitnej pitnej vody
preberanie verejného vodovodu, odborny dozor
vytyCenie vodovodnych sieti, vyhladanie poruch, vyhladanie uniku vody
montaz / demontaz vodomerov a vodovodnych pripojok
prenajom hydrantového nadstavca
prace na vodovodnych sietach (opravy vodovodnych pripojok, vymeny uzlov,
vymeny, udrzba a opravy vodovodného potrubia a pod.)
Sluzby tykajuce sa odpadovej vody:
e odvadzanie pouzitej vody kanalizaciou a jej Cistenie
o vytyCenie stokovych sieti, odborny dozor
e prace na stokovych sietach (udrzba, opravy poruch a pod.)

Ostatné sluzby:

e vodohospodarske vyjadrenia

e vyjadrenia k projektovej dokumentacii

e administrativne ukony (opisy faktur, opravy faktdar, zmeny a dodatky zmlav

odberatelov a pod.)

Sluzby laboratérii:

e senzorické skusky
fyzikalno-chemické analyzy
stopova anorganicka analyza
stopova organicka analyza
mikrobiologické analyzy
hydrobiologické analyzy

e & & o o

Vyroba a distribucia pitnej vody

BVS v roku 2016 spravovala a prevadzkovala celkovo 19 verejnych vodovodov v 117
obciach, 60 vodarenskych zdrojov s celkovou kapacitou 6 263 I/s, 130 vodojemov s
celkovym objemom 398 tis. m® 112 vodarenskych &erpacich stanic s celkovou kapacitou
12 023 I/s a 8 upravni podzemnych véd s celkovou kapacitou 2 148 I/s. Verejnymi vodovodmi
s celkovou dizkou rozvodnej vodovodnej siete 3 163 km zasobuje viac ako 721 ftis.
obyvatelov pitnou vodou.

Z verejnych vodovodov bolo k 31.12.2016 zasobovanych 96,7 % obyvatefov v mestach a v
obciach, v ktorych BVS prevadzkuje verejny vodovod.

Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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V roku 2016 bolo vyrobenych a uréenych na realizaciu 61 859 tis. m® pitnej vody. V
porovnani so skutoénostou dosiahnutou v roku 2015 bol zaznamenany pokles o 1 419 tis. m®

(t.j. 0 2,2 %).
Bilanéné ukazovatele pre jednotlivé izemia

vodovod Senecky Podhorsky Zahorsky Senicky ostatné
2016 BVS Bratislava SV SV SV SV

vodovody
vodarenské zdroje 60 6 2 7 8 11 26
(VZ) vyuzivané
voda odobrana 62 603 40 229 9786 3544 1167 3488 4388
zVZ (v tis. m’)
vodauréenana  g1859 42388 3602 5633 1906 3844 4 485
realizaciu (v tis. m®)
pocet obyvatelov 759 610 429 026 53 865 66 380 35188 64 623 72528
pripojenych na VV

Voda odobrana z vodarenskych zdrojov

uVodovod Bratislava
H Senecky SV

B Padhorsky SV

m Zahorsky SV

u Senicky SV

u Ostatné vodovody

15,6%

7,0% 5,6%

Voda uréena na realizaciu

uVodovod Bratislava
m Senecky SV

= Podhorsky SV

m Zahorsky SV

m Senicky SV

m Ostatné vodovody

6%

Odvadzanie a Cistenie odpadovych vod
V roku 2016 BVS spravovala a prevadzkovala celkovo 24 verejnych kanalizacii v 44 obciach
s celkovou dlzkou kanaliza¢nej siete 1 714 km. Na verejnu kanalizaciu bolo k 31.12.2016

pripojenych 93,1 % obyvatelov v mestach a v obciach, v ktorych BVS prevadzkuje verejnu
kanalizaciu.
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Odvedené odpadové vody boli Cistené na 22 Cistiarnach odpadovych vod (dalej aj ako
,COV*), pricom v roku 2016 bolo vygistenych 67 918 tis. m® odpadovych véd.

... SK ... ...
Kanalizacia SK Kanalizacia Kanalizacia .
AL i Bratislava Hamuliakovo Malol_<§lrp. Senica Skalica Ostatné
region

dizka kanalizaénej
siete (v km) 1714 936 132 99 55 54 438
pocetobyvatelov — g5q) gg3 450 325 13757 11 883 20 206 14508 111114
pripojenych na VK
Cistené odpadové 67915 54 983 945 - 2115 1001 8784

vody (v tis. m%)

Cistené odpadové vody

m Kanalizacia Bratislava

= SK Hamuliakovo
Kanalizacia Senica

m Kanalizacia Skalica

= Ostatné

Laboratérna ¢innost’

Akreditované skusobné laboratorium vykonavalo prevadzkovu kontrolu kvality pitnych véd vo
vSetkych objektoch verejnych vodovodov prevadzkovanych naSou spolonostou od zdroja
vody az po konecného spotrebitefa. Obdobnym procesom prevadzkovej kontroly
prechadzala odkanalizovana a Cistena odpadova voda vo vSetkych objektoch verejnych
kanalizacii od kanalizacnych pripojok cez jednotlivé technologické stupne Cistiarni
odpadovych vbéd az po vycistenu odpadovu vodu vypustanu z kanalizaénych vypustov do
povrchovych tokov.

Okrem monitoringu pitnych a odpadovych vod pre potreby spolonosti vyuzivalo skuSobné
laboratorium volnu kapacitu na vykonavanie rozborov vody na objednavku pre externych
zakaznikov.

Prehlad vykonov skusobného laboratéria v r. 2016:

Rok 2016 Pitné vody Odpadové vody Spolu

Pocet vzoriek

Vnutropodnikové 3731 7 802 11 533

Objednavky 256 953 1209

Spolu 3987 8 755 12 742
Pocet analyz

Vnutropodnikové 112 682 61 991 174 673

Objednavky 4672 4840 9512

Spolu 117 354 66 831 184 185

Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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Pocet vzoriek spolu predstavuje celkovy po€et analyzovanych vzoriek pitnych a odpadovych
vod. Na useku pitnych vod ich pocet vychadza z ro€nych Programov prevadzkovej kontroly
kvality pitnych véd, vypracovanych podfa vyhlasky Ministerstva zivotného prostredia
Slovenskej republiky €. 636/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuju poziadavky na kvalitu surovej
vody a na sledovanie kvality vody vo verejnych vodovodoch a nariadenia vlady Slovenskej
republiky €. 354/2006 Z. z., ktorym sa ustanovuju pozZiadavky na vodu urenu na ludsku
spotrebu a kontrolu kvality vody uréenej na ludsku spotrebu v zneni neskorSich predpisov, a
schvalovanych kazdoroCne miestne prislusnymi Regionalnymi dradmi verejného
zdravotnictva, ako aj z potrieb BVS pri monitoringu vodnych zdrojov a prevadzke verejnych
vodovodov. Na useku odpadovych véd ich pocdet vychadza zroénych programov
prevadzkového monitoringu COV a in§pekéného monitoringu producentov odpadovych vod
napojenych na verejnu kanalizaciu, vypracovavanych podfla vyhladky Ministerstva Zivotného
prostredia Slovenskej republiky €. 315/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuje rozsah a pocetnost
odberu vzoriek a poziadavky na rozsah a vykonavanie rozborov odpadovych véd, ako aj z
momentalnych potrieb BVS pri prevadzke COV a kanalizaénej siete.

Pocet analyz spolu predstavuje celkovy pocet vykonanych analyz jednotlivych ukazovatelov
kvality pitnej, resp. odpadovej vody, t. j. celkovy poCet vykonanych laboratérnych skusok.

Prehlad vykonov skisobného laboratéria v r. 2012 — 2016:

Pocet vzoriek

16 000
14000 |
12000 |
10000 |
8000 |
6000 [
4000 r
2000

O 1 1 1 1 J
2012 2013 2014 2015 2016

vnutropodnikové na objednavku

Pocet analyz

200000
190000
180000 F
170000
160000 [

150000

140 000 ! ! ! ! !
2012 2013 2014 2015 2016

vnutropodnikové = na objednavku
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V skasobnom laboratériu su vykonavané laboratérne skusky pitnych a odpadovych véd
vrozsahu ukazovatelov vyzadovanych platnou legislativou s vynimkou radiochemickych,
ktoré su zabezpecCované subdodavatelsky na VUVH v Bratislave.

Spobsobilost’ skudobného laboratéria vykonavat akreditovanu &innost plnenim pozZiadaviek
medzinarodnej normy ISO/IEC 17 025:2005 preverila v roku 2016 akreditacnym dohladom
Slovenska narodna akreditacna sluzba, ktora rozhodnutim ¢&. 326/6738/2016/1 zo dna
25.01.2016 udelila skuSobnému laboratériu Osved&enie o akreditacii €. S-235 s platnostou
od 25.01.2016 do 09.06.2020.

Infra Services, a. s.

Cisty obrat 43 585 013 €
vysledok hospodarenia pred zdanenim 2526 364 €
vysledok hospodarenia po zdaneni 1988 635 €

Hlavny predmet podnikania:
e uskutodnovanie stavieb a ich zmien,

¢ inzinierska €innost — obstaravatel'ské sluzby v stavebnictve v rozsahu volnej Zivnosti,

e zemné prace,

e betonarske prace,

o (Cistenie a udrzba komunikacii,

¢ mechanické Cistenie kanalizaénych sieti v rozsahu volnej Zivnosti,

e oprava vyhradenych technickych zariadeni (elektrickych),

e opravy a montaz meracCov preteeného mnozstva vody,

e overovanie uréenych meradiel,

e kalibracia meracov preteCeného mnozstva studenej a teplej vody,

e vykonavanie informativneho odpoc¢tu Cciselnych Gdajov zaznamenanych na
meradlach,

e vnutrostatna nakladna cestna doprava,

e zamocnictvo,

e vodoinstalatérstvo a kurenarstvo,

e prenajom strojov, pristrojov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a vypoctovej

techniky,
e podnikanie v oblasti hakladania s inym ako nebezpeénym odpadom.

Hlavnym predmetom cinnosti Infra Services je zabezpeCovanie servisnych c¢innosti na
vodovodnych a kanaliza&nych sietach materskej spolo¢nosti BVS, ako aj podpornych sluzieb
suvisiacich s predmetom ¢&innosti BVS. Hlavnym smerom vyvoja spolonosti je rozvoj
informacnych technoldgii a prvkov automatizacie do spravy oprav a udrzby technologickych
prvkov vodarenskej a kanalizatnej infrastruktiry, hfadanie novych a efektivnejSich
technologickych postupov v stavebnej Cinnosti, roz8irovanie hospodarskych cinnosti aj na
novych zakaznikov, modernizacia a systematizacia komplexného servisu pri podpore
obchodnych aktivit BVS a zabezpeclenie logistickych a servisnych procesov pre Skupinu
BVS.

Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
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BIONERGY, a. s.
Cisty obrat 7672299 €
vysledok hospodarenia pred zdanenim 105 187 €
vysledok hospodarenia po zdaneni 329 702 €

Hlavny predmet podnikania:
e podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom,
e vyroba a dodavka elektriny vyrobnym zariadenim s celkovym instalovanym vykonom
do 1 MW,
vyroba elektriny, dodavka elektriny,
vyroba tepla, rozvod tepla,
¢innost’ podnikatelskych, organizaCnych a ekonomickych poradcov,
vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied.

BIONERGY spracuva surovy zmesny kal, ktory je vysledkom technologického procesu
Cistenia vody v BVS, priCom vyuziva technoldgiu anaerobnej fermentacie, ktorej vedlajsi
produkt, kalovy plyn, je nasledne spalovany v kogeneracnych jednotkach za ucelom vyroby
elektrickej energie a tepla. Vysledkom spracovania nestabilizovaného kalu je voda, ktora sa
odvadza spat do BVS a mechanicky odvodneny kal, ktorého likvidacia resp. zhodnotenie
podlieha environmentalnej legislative. Vyrobena elektricka energia je v prvom rade uréena
pre zabezpecCenie energetickych potrieb spolocnosti. Nespotrebovana elektrina je dodavana
do BVS, pripadne tretim osobam.

|
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NASI ZAKAZNICI

BVS zasobuje pitnou vodou tri zdkladné segmenty — domacnosti, inych prevadzkovatelov
alebo vlastnikov verejného vodovodu a ostatnych odberatelov. Ini prevadzkovatelia alebo
vlastnici verejného vodovodu su subjekty, ktoré dalej dodavaju odberatefom pitnd vodu
verejnym vodovodom, ktory bud vlastnia, alebo prevadzkuju.

2012 2013 2014 2015 2016
Pitna voda (v tis. m3) 44 654 43 636 43 928 44 179 45 106
Domacnosti (v tis. m®) 25 437 26 078 25 667 25 935 26 478
Ostatni (v tis. m?) 18 531 16 884 17 762 17 666 17 946
Ini prevadzkovatelia alebo vlastnici
verejného vodovodu (v tis. m?) 686 674 499 578 681
50000 -
45000 1 L37% 154% 1.54% 1,14% L31%
40 000 -
35000 |  38,60% 41,50% 38,69% 40,43% 39,99% g ni prevadzkovatelia alebo
30000 - vlastnici verejného vodovodu
Ostatni
25000 -~
20 000 - ® Domacnosti
15000 -
(o]

10 000 -

5000 -

0
Tis. m? |44 654 tis. m?|43 636 tis. m*|43 928 tis. m* |44 179 tis m* | 45 106 tis m*
rok 2012 2013 2014 2015 2016

BVS realizuje odkanalizovanie odpadovych vod v rdmci svojej regulovanej €innosti v dvoch
segmentoch — domacnosti a ostatni producenti odpadovych véd — v nasledujucom pomere:

2012 2013 2014 2015 2016
Voda odkanalizovana (v tis. m3) 47 722 46 704 46 610 47 428 46 863
Domacnosti (v tis. m?) 21 824 22 674 22 048 22770 22 990
Ostatni (v tis. m?) 25 898 24 030 24 562 24 658 23873

————————
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Ostatni
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10000 | 46,63% 45,73% 48,55% 47,30% 48,01%
0
Tis. m? 47 722 tis. m3| 46 704 tis. m3 |46 610 tis. m®| 47 428 tis. m*| 46 863 tis. m?
rok 2012 2013 2014 2015 | 2016 |

TOP zakaznici v roku 2016:

Bratislavska teplarenska, a.s.

Bytové druzstvo PetrZzalka

Hlavné mesto SR Bratislava

Okresné stavebné bytové druZstvo Senica

RAJO a.s.

Slovnatft, a.s.

Stavebné bytoveé druZstvo ob¢anov so sidlom v Pezinku
Univerzitna nemocnica Bratislava

Veolia Energia Slovensko a.s.

Zeleznice Slovenskej republiky

|
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CENA ZA VYROBU, DISTRIBUCIU A DODAVKU PITNE] VODY A ODVADZANIE A CISTENIE
ODPADOVYCH VOD

Ceny vo vodohospodarskom odvetvi a podmienky ich uplatfiovania upravuje Urad pre
regulaciu sietovych odvetvi (dalej len ,URSO*) zakonom &. 250/2012 Z. z. o regul&cii
v sietovych odvetviach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a Vyhlaskou URSO ¢&. 195/2013 Z. z., ktorou sa ustanovuje cenova regulacia
vyroby, distribdcie a dodavky pitnej vody verejnym vodovodom a odvadzania a Cistenia
odpadovej vody verejnou kanalizaciou a ktora bola zmenena a doplnena Vyhlaskou URSO
¢. 188/2014 Z. z.

Vyhlaskou URSO &. 188/2014 Z. z., ktord meni a dopifa Vyhlasku &. 195/2013 Z.z. sa
ustanovuje rozsah cenovej regulacie vo vodnom hospodarstve, ako aj spbsob jej
vykonavania pre regulovany subjekt. Spésob vykonavania cenovej regulacie zohladnuje
rozsah, Struktdru avySku ekonomicky opravnenych nakladov, ktoré boli preukazatelne
vynalozené na vykonavanie regulovanej €innosti, vySku primeraného zisku vratane rozsahu
investicii, ktoré mozno do ceny zapocitat' ako aj spdsob vypocltu maximalnej ceny za vyrobu,
distribuciu a dodavku pitnej vody a odvedenie a Cistenie odpadovej vody.

URSO vo veci rozhodnutia o néavrhu cien za vyrobu adodavku pitnej vody verejnym
vodovodom, vyrobu a distriblciu pitnej vody verejnym vodovodom aza odvadzanie
a Cistenie odpadovej vody verejnou kanalizaciou vydal dha 22.11.2013 pravoplatné cenové
rozhodnutie €. 0091/2014/V na rok 2014, ktorym schvalil BVS ceny platné na obdobie od
1.1.2014 do 31.12.2014. Podla § 44 ods. 1 tretej vety zakona &. 250/2012 Z. z. o regulacii
v sietovych odvetviach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov cenoveé rozhodnutie na rok 2014 plati aj na roky 2015 a 2016.

Pravoplatné cenové rozhodnutie &. 0091/2014/V, ktorym Urad pre regulaciu sietovych odvetvi
schvaluje ceny aj na obdobie 1. 1. 2016 — 31. 12. 2016

Pravoplatné cenové rozhodnutie €/m®bez DPH| €/m®s DPH
Maximalna cena za vyrobu a dodavku pitnej vody verejnym 0.9359 1,1231
vodovodom

Maximalna cena za vyrobu a distribuciu pitnej vody verejnym 0.6547 07856
vodovodom

Maxn_na’ln_a cena za odvadzanie a Cistenie odpadovej vody verejnou 0.9216 1,1059
kanalizaciou

Vyvoj cien za obdobie 2012 — 2016 bol ovplyvneny viacerymi faktormi, a to Struktdrou
ekonomicky opravnenych nakladov, vySkou primeraného zisku, ako aj vplyvom faktora
vyuzitia kapacity vodarenského majetku pouzivaného na vyrobu a distribuciu pitnej vody
a odvadzanie a Cistenie odpadovej vody a faktora investi€ného rozvoja na objemovu
jednotku, ktory je prioritne ur€eny na podporu investicii do vodarenského majetku BVS.

e
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Vyvoj cien schvalenych URSO-m za roky 2012 — 2016 za m® (bez DPH)
BVS 2012 2013 2014 2015 2016
Cena za vyrobu a dodavku pitnej | g 0,9235 0,9359 0,9359 0,9359
vody verejnym vodovodom
Cena za distriblciu pitnej vody 0,6374 0,6463 0,6547 0,6547 0,6547
verejnym vodovodom
Cena za odvedenie a Cistenie
odpadovej vody verejnou 0,9030 0,9051 0,9216 0,9216 0,9216
kanalizaciou
Vyvoj cien schvalenych URSO-m za roky 2012 — 2016 za m® (s DPH)
BVS 2012 2013 2014 2015 2016
Cena za vyrobu a dodavku pitnej | ) g7 1,1082 1,1231 1,1231 1,1231
vody verejnym vodovodom
Cena 2a distribliciu pitnej vody 0,7649 0,7756 0,7856 0,7856 0,7856
verejnym vodovodom
Cena za odvedenie a Cistenie
odpadovej vody verejnou 1,0836 1,0861 1,1059 1,1059 1,1059
kanalizaciou
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LUDSKE ZDROJE

Bratislavskd voddrenska spolocnost, a.s.

BVS zamestnavala k 31.12.2016 celkom 745 zamestnancov. PoCet zamestnancov oproti
predchadzajucemu roku mierne vzrastol, celkom o 11 zamestnancov. Z celkového poctu 745
bolo v kategérii technicko-hospodarskych zamestnancov (dalej aj ako ,THZ) 452
a v kategdrii robotnickych profesii (dalej aj ako ,R“) 293 zamestnancov.

Podiel zamestnanych ZzZien z celkového poctu zamestnancov spolo¢nosti predstavoval
29,13 % (v absolutnom vyjadreni 217 Zien), z toho 32 vo veducich funkciach. K 31.12.2016
bolo na materskej arodiCovskej dovolenke celkom 20 zamestnankyri, vedenych
v evidenénom stave spoloénosti.

Priemerny evidenény pocCet zamestnancov vo fyzickych osobach za rok 2016 dosiahol
hodnotu 737 zamestnancov. Porovnatelny bol i priemerny evidenény pocCet zamestnancov
prepocitany na plne zamestnanych za rok 2016 pri dosiahnutej hodnote 735 zamestnancov.

Priemerny vek zamestnancov sa k 31.12.2016 ustalil na urovni 46,89 rokov.

Prehlad planovanych - systemizovanych pracovnych miest a skutoéného fyzického stavu
zamestnancov k 31.12.2016 v €leneni podfla usekov a divizii je uvedeny v tabulke:

BVS Plan na rok 2016 Stav fyzické osoby
Stav k 31.12.2016 Stav k 31.12.2016

GR — Usek generalneho riaditela 67 56

GR — Usek vyrobno-distribuény 49 49

GR — Financny usek 31 29

GR — Investi¢ny usek 31 30

GR — Obchodny usek 83 81

GR — Technicky usek 22 22

Divizia vyroby vody 151 149

Divizia odvadzania odpadovych véd 26 26

Divizia Cistenia odpadovych véd 151 150
Divizia distribucie vody 96 95

Divizia chemicko-technologickych

a laboratérnych innosti 52 51

BVS celkom 768 745
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Vyvoj pocétu zamestnancov BVS celkom
Vyvoj poctu zamestnancov BVS v obdobi rokov 2012 - 2016
(fyzicky stav vidy k 31.12.)
900
800
724 746 744 734 745
=% == —_—t— —\
g 700 A
[
g 600 o—THZ
7]
£ >00 427 444 441 437 iiz —&=R
= 400 *r— ¢ - ~— === Celkom
o)
[
8 300 - ol {— — -
a 297 302 303 297 293
200
100
O T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016

Vyvoj prepoéitaného poétu zamestnancov BVS

Pocet zamestnancov
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720
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700
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Vyvoj prepocitaného poctu zamestnancov BVS v obdobi rokov 2012 - 2016
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Kalendarny rok
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Struktara zamestnancov BVS podla pohlavia k 31.12.2016

Struktura zamestnancov podla pohlavia

29,13%

zeny: 217
M muzi
M Zeny
70,87%
muzi: 528
Vyvoj poétu zamestnancov BVS v éleneni podla pohlavia
Vyvoj poctu zamestnancov BVS v ¢leneni podla pohlavia
v obdobi rokov 2012 - 2016
800 77 04 746 744 734 745
700 +~
3 L
§ 600 519 528 522 515 528
@© w7
é 500 - Zeny
4] B muzi
E 400 -
N = Celkom
o+ i
>§ 300 205 218 222 219 217
e 200 -
100 -
O T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016
Kalendarny rok
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Struktura zamestnancov BVS podrla veku k 31.12.2016

Vekova Struktura zamestnancov BVS k 31.12.2016

nad 60 rokov 79

51 - 60 rokov 263
< 41 - 50 rokov 172
>

31 - 40 rokov 146

21 - 30 rokov 83

Do 20 rokov 2
0 50 100 150 200 250 300
Pocet zamestnancov

Struktira zamestnancov BVS podra najvy$sie dosiahnutého vzdelania k 31.12.2016

Vzdelanostna uroven zamestnancov BVS k 31.12.2016

Zakladné 1,07 %

Stredné (SOU);
29,66 %

M Zakladné
H Stredné (SOU)
i Uplné stredné

d Vysokoskolské

Uplné stredné
37,85 %
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Vyvoj vzdelanostnej struktiry zamestnancov BVS za obdobie 5 rokov

Kvalifikacna Strukrira spolo€nosti BVS za obdobie 2012-2016

Zakladné

H Stredné (SOU)

m Uplné stredné

Podiel v%

B Vysokoskolské

2012 2013 2014 2015 2016

Kalendarny rok

Profesijna struktura zamestnancov BVS k 31.12.2016

Profesijna Struktira zamestnancov BVS k 31.12.2016

HTHP
@428 @38

H Technik vodovodne;j siete

73

H Strojnik vodohospodarskych zariadeni
cov

H Strojnik vodohospodarskych zariadeni
PV

| Specialisti merania a diagnostikovania
VS

i Technik vodarenskych objektov -
elektrikar

| 121

i Technik vodarenskych objektov -

| 442 zamocnik

4 Ostatné robotnicke profesie
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V priebehu hodnoteného obdobia roka 2016 uzatvorilo pracovny pomer celkom 82
zamestnancov a 66 zamestnancov pracovny pomer ukonéilo. Celkova miera fluktuacie
zamestnancov spolo¢nosti za rok 2016 dosiahla 8,96 %.

Vyvoj miery fluktuacie BVS za roky 2012 - 2016

12

10,76

10,19
10 \ A

X \
> 8,48
Q2 8,96
o 8
E N
£ 7,58
=
= 6
o
2
= 4

2

2012 2013 2014 2015 2016

Obdobie rokov

Oblast’ socialnej politiky

BVS v roku 2016 pokracovala v nastavenom trende v oblasti starostlivosti 0 zamestnancov a
v ramci realizacie svojej socialnej politiky prispievala zamestnancom zo socialneho fondu
najma na doplnkové déchodkové sporenie (dalej aj ako ,,DDS"), stravovanie zamestnancov a
socialnu finanénu podporu pri dlhodobej praceneschopnosti. Dalej poskytovala prispevky na
individualne zabezpeCenu detsku rekreaciu pre deti zamestnancov, prispevok pri narodeni
dietata, pri uzavreti prvého manzelstva, pri osamostatneni sa a s tym sudvisiacou kupou
prvého bytu alebo stavbou prvého rodinného domu a volitelny socialny prispevok na thradu
réznych socialnych, regeneracnych, Sportovych a kulturnych aktivit.

V ramci u€asti zamestnavatela a zamestnanca na DDS sa do sporenia zapojilo celkom 484
zamestnancov, ktorym spolo¢nost, okrem plnenia z nakladov spolo€nosti (celkom 121 tis.
EUR v roku 2016), prispela aj zo socialneho fondu v celkovej Ciastke 62 tis. EUR.

Vysoku pozornost spoloénost uz dlhodobo venuje realizacii programu zdravotnej
starostlivosti o zamestnancov, vratane preventivhych ockovani proti hepatitide typu A a B a
oCkovani proti klieStovej encefalitide a programu podpory adaptacie absolventov a novych
zamestnancov spolo¢nosti.

Do programu socialnej politiky realizovanej v hodnotenom roku patrili tiez spoloCenskeé,
kultirne a Sportové aktivity pre zamestnancov, ako aj spoloCenska aktivita pre seniorov —
byvalych zamestnancov spolo¢nosti. Su€astou socidlnej a mzdovej politiky spolo¢nosti v
roku 2016 bolo tieZz poskytovanie odmien zamestnancom pri pracovnych jubileach a odmien
pre bezprispevkovych darcov krvi.
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Oblast vzdelavania a rozvoja zamestnancov

V zaujme dosiahnutia vytyCenych cieflov v roku 2016 spolo¢nost venovala pozornost
vzdelavaniu zamestnancov a rozvoju ich odbornych vedomosti a zru€nosti na réznych
odbornych urovniach. V priebehu roka zamestnanci absolvovali vzdelavacie aktivity
zamerané Kk osvojeniu si a udrziavaniu technologickych postupov, dalej zamerané na
odborni obsluhu a prevadzkovanie verejnych vodovodnych a kanalizanych sieti,
prevadzkovanie a udrzbu dalSich objektov vodarenskej infrastruktiry a v neposlednom rade
zvySovania kvality poskytovanych sluzieb. Dalej sa zugastfiovali vzdelavacich aktivit v oblasti
bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, odbornych Skoleni zameranych na aktualizaciu
odbornych spdsobilosti zamestnancov, nevyhnutych k zabezpe€eniu vykonu pracovnych
¢innosti, ako aj Specifickych odbornych Skoleni zameranych na ochranu zdrojov podzemnych
véd a ochranu Zivotného prostredia.

S ciefom ulahé&it proces adaptacie v pracovnom a socialnom prostredi spolo¢nosti,
oboznamenia sa s hlavnhym predmetom ¢innosti spolo¢nosti a pracovnymi ulohami,
podmienkami a pracovnym prostredim, ako i v snahe zvySit v kratkom c&ase vykon
zamestnanca na pozadovanu uroven na danom pracovnom mieste, absolvovali novoprijati
zamestnanci aj vroku 2016, vsulade s individualne nastavenym harmonogramom
adaptacie, subor odbornych konzultacii a rozhovorov na réznych odbornych utvaroch
spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ v ramci systému vzdeldvania pokraCovala v rozvoji soft skills zruénosti, najma
komunikacnych zruénosti urCenych pre kontaktnych zamestnancov, ktori v roku 2016
absolvovali cyklus tréningov zameranych na klu¢ové oblasti zakaznickej orientacie.

Samostatnd skupinu v systéme vzdelavania a rozvoja zamestnancov tvorila podpora
zvySovania jazykovej urovne zamestnancov v anglickom jazyku formou individualnych a
skupinovych kurzov priamo na pracovisku a zvySovanie kvalifikacie zamestnancov v réznych
odbornych oblastiach suvisiacich s pracovnym zaradenim zamestnancov v spolo¢nosti.

V roku 2016 spoloCnost, v zaujme podpory a rozvoja remeselne zameranych uéebnych
odborov, ako aj zabezpeCenia buduceho remeselne zameraného zamestnaneckého
potencialu, rozSirila spolupracu s dalSimi dvomi strednymi odbornymi Skolami. Spolupraca
spocCiva najméa v poskytovani a zabezpeceni praktickej vyucby Ziakov ucebnych odborov
inStalatér a elektromechanik na odbornych pracoviskach spolo€nosti.

Do procesu vzdelavania a rozvoja zamestnancov spolo¢nost’ v roku 2016 investovala Ciastku
75 tis. EUR, a to na povinné odborné aktualizaéné preSkolenia vyplyvajuce z predpisov
BOZP a OPP a inych zakonnych predpisov, odborné workshopy, domace a zahrani¢né
odborné konferencie, kurzy, seminare zamerané na zvySenie odbornych a profesijnych
znalosti zamestnancov, jazykové vzdelavanie a zvySovanie kvalifikacie.
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Prehlad vyvoja nakladov na vzdelavanie zamestnancov BVS (v EUR) za roky 2012-

2016
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V roku 2016 spolo¢nost opat vytvorila podmienky na moznost zvySovania kvalifikacie
zamestnancov a umoznila 8 zamestnancom zvySenie kvalifikacie najma ekonomického,

pravneho a prirodovedného zamerania.

Prehlad vyvoja nakladov na zvySovanie kvalifikacie zamestnancov BVS (v EUR) za
roky 2012-2016
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V roku 2016 sa celkovo zucastnilo 944 zamestnancov na réznych vzdelavacich aktivitach
v systéme vzdelavania a rozvoja zamestnancov spolo¢nosti.

Prehlad poétu zamestnancov BVS zuéastnenych v procese vzdelavania a rozvoja
zamestnancov za roky 2012-2016:
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Infra Services, a. s.

Priemerny prepocCitany po€et zamestnancov spoloénosti Infra Services bol v roku 2016 na
urovni 349 zamestnancov. Ku diiu 31.12.2016 mala spolo€nost Infra Services 350
zamestnancov, z toho 15 veducich zamestnancov.

BIONERGY, a. s.

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov spolo¢nosti BIONERGY bol v roku 2016 na
urovni 46,30 zamestnancov. Ku dfiu 31.12.2016 mala spolo¢nost BIONERGY 47
zamestnancov, z toho 5 veducich zamestnancov.

Struktdra zamestnancov BIONERGY je 6,4 % zien a93,6 % muzov. Priemerny vek
zamestnancov je 47,1 rokov.

Podiel vysokoSkolsky vzdelanych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov je 21 %,
stredné odborné vzdelanie ma 62 % zamestnancov.
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NADACIA BVS

Nadacia BVS v roku 2016 prerozdelila finanéné prostriedky vo vySke 58 398,11 EUR, ktoré
pochadzali z daru zakladatela BVS. Dary boli prerozdelené v sulade so StatGtom nadacie a
na zaklade suhlasu Spravnej rady Nadacie BVS na osvetové a vzdelavacie aktivity, ktoré
uzko suviseli s vodou a realizovali sa na uzemi pdsobnosti BVS. Nadacia realizovala aj
aktivity pre zamestnancov BVS a jej dcérskych spoloénosti Infra Services a BIONERGY.
Zamestnanci ukazali, ze aj oni vedia na seba prevziat ¢ast spoloCenskej zodpovednosti a
pomahat tam, kde je to potrebné.

Nadacia podporila projekt Ekologicky ¢in Skoly s témou Voda okolo nas, ktory organizovalo
obcCianske zdruZenie SEA - Agentura pre vzdelanie a vedu. Deti boli prostrednictvom svojich
pedagogov zapdjané do aktivit, ktoré viedli k zvySeniu povedomia o vzacnosti vody a jej
nevyhnutnosti pre zivot. Projekt bol spusteny 22. marca 2016 na Svetovy den vody a trval do
31. maja 2016 - Den otvarania studniCiek. V priebehu dvoch mesiacov sa do projektu
zapojilo vySe 500 deti z MS a ZS bratislavského kraja s réznymi ekologickymi &inmi
zameranymi na vodu.

Nadacia podporila vydanie slovenskej verzie nauénej knihy pre deti ,Posolstvo vody” od Dr.
Masaru Emoto v naklade 2000 ks. Kniha ponuka detom viditelné dbékazy — fotografie
kryStalov — o tom, ze voda je ziva a vzbudzuje v nich zaujem skumat’ ju. Tato mala knizka
modze byt indpiraciou pre ucitelov, ako v detoch rozvijat vztah k vode a k prirode.

Pre navstevnikov veftrhu CONECO, ktory sa konal v dnoch 6. - 9. aprila 2016
v bratislavskom vystavisku Incheba pod nazvom ,VODA pre zmenu”, vytvorila Nadacia BVS
priestor pre oddych a osviezenie a zaroven predstavila vodarenstvo a jeho histériu. ,Oaza
oddychu” bola su¢astou stanku Bratislavskej vodarenskej spolo€nosti, a.s., ktora aj takouto
formou verejnosti pripomenula 130 rokov zasobovania Bratislavy pitnou vodou.

Sprievodnym podujatim 7. Eurdpskeho samitu regidonov a miest bola akcia pre Siroku
verejnost DANUBE UP 2016, ktora sa uskutoCnila 8. a 9. jula 2016 na Namesti M. R.
Stefanika v Bratislave. Hlavnymi témami boli voda, inovéacie v oblasti vody a ochrana véd.
Nadacia BVS sa do programu zapojila "Veselymi pokusmi” s vodou pre deti a mladez.

Nadacia podporila realizaciu Festivalu svetla, ktory sa konal v Bratislave v dnoch 22. - 24.
septembra 2016. Okrem iného bolo snahou nadacie upriamit pozornost’ na fakt, ze k historii
Bratislavy patri aj zasobovanie jej obyvatelov pithou vodou. Prvy mestsky vodovod zacal
svoju prevadzku v roku 1886 a funguje uz 130 rokov. Festival pripravilo OZ SEA — Agentura
pre vzdelanie a vedu.

Programy pre zamestnancov
2. aprila 2016 zorganizovala nadacia pre zamestnancov BVS tradicné Jarné upratovanie
bratislavskych brehov Dunaja. Zamestnanci Cistili od odpadkov brehy Karloveskej zatoky.
Podujatie zastreSila Asociacia bratislavskych vodackych klubov a spolu s Nadaciou BVS ho
podporili BROZ — Bratislavské ochranarske zdruzenie, Greenpeace, Bratislava — Staré
mesto a Karlova Ves a dalsi.

4. augusta 2016 zorganizovala nadacia mobilny vyjazd Néarodnej transfuznej sluzby do
Vodarenského muzea pre zamestnancov BVS a jej dcérskych spoloénosti Infra Services a
BIONERGY. Krv darovali niekolkonasobni darcovia, ale aj odvazlivci, ktori prisli po prvy krat.
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VODARENSKE MUZEUM BVS

Vodarenské muzeum BVS sa nachadza v historickych priestoroch 1. Cerpacej stanice v
Karlovej Vsi. Jeho poslanim je historicky vyskum vodarenstva, vzdelavanie a informovanie
verejnosti o vodarenskej cinnosti prostrednictvom modernych technoldgii. Vodarenské
muzeum je 3$pecializované technické muzeum s hlavnym zameranim na vodarenstvo s
celoslovenskou pdsobnostou. Jeho zriadovatelom je spolo¢nost BVS.

Vodarenské muzeum malo v roku 2016 dve expozicie — hlavnu expoziciu v priestoroch
pbvodnej Cerpacej stanice v Karlovej Vsi a narodnu kulturnu pamiatku na ostrove Sihot.

V objekte Vodarenského muzea bola pocas celého roka spristupnena verejnosti Vodarenska
zahrada s plochou jeden hektar. Zahrada je rieSena ako oddychovy priestor s prevladajucim
prvkom vody a je pokraCovanim expozicie Vodarenského muzea.

V roku 2016 spravovalo Vodarenské muzeum vo svojich zbierkach 4 106 predmetov
kultarnej hodnoty, medzi ktorymi sa nachadzaju vyznamné archivne dokumenty, projekty, ale
aj historické vodarenskeé pristroje.

Vodarenské muzeum navstivilo poas roka 2016 celkom 14 152 navstevnikov pri 137
podujatiach. Mdzeum usporiadalo 78 vzdelavacich exkurzii do Vodarenského muzea a na
vodarensky zdroj Sihot’ s celkovym poctom 2 436 navstevnikov.

Vyznamnou ¢innostou muzea je aj zabezpecéovanie internych podujati BVS a prenajimanie
priestorov na podujatia komeréného charakteru. Celkové vynosy muzea za rok 2016 boli vo
vyske 45 tis. EUR bez DPH.

Muzeum spravuje samostatnu internetova stranku www.vodarenskemuzeum.sk. Za rok 2016
ju celkovo navstivilo 13 343 unikatnych navstevnikov, pri€om pocet zobrazenych stranok bol
66 654.
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Priemerny poCet zamestnancov BVS za rok 2016 bol 739 zamestnancov. V BVS sa v

sledovanom obdobi

vyskytli

celkovo 3 pracovné Urazy,

zameskanych celkovo 171 kalendarnych dni pracovnej neschopnosti.

Vyvoj pracovnej urazovosti v Skupine BVS od roku 2005

v dbsledku ktorych bolo

. p?cet ¢ zavazné
pocet zameskanych 2 e 2
¢ 5 . | pracovné urazy smrtelné pracovné urazy
pracovnych kalendarnych dni . - -
rok : R zeny pracovné urazy (viac ako 42
urazov PN z dévodu .
e kalend. dni PN)
prac. Urazov
BVS | INS | BION |BVS| INS | BION |BVS | INS | BION |BVS| INS | BION |BVS | INS | BION
2005 7 X X 530 X X 0 X X 0 X X 3 X X
2006 | 6 X X 485 X X 1 X X 0 X X 4 X X
2007 | 2 X X 76 X X 0 X X 0 X X 1 X X
2008 | O 3 X 0 158 X 0 0 X 0 0 X 0 1 X
2009 | 2 5 X 109 | 141 X 1 0 X 0 0 X 1 0 X
2010| O 5 0 0 546 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
2011 | 1 7 1 28 | 736 11 0 0 0 0 0 0 0 5 1
2012 | 1 8 0 24 | 870 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0
2013| O 0 0 0 0
2014 | 4 5 0 140 | 527 1 0 0 0 0 0 0 2 0
2015 | 1 80 | 206 0 0 0
2016 | 3 171 | 313 1 0 0

Mimopracovna urazovost
V priebehu kalendarneho roka 2016 sa vyskytlo v BVS 20 mimopracovnych urazov, z titulu
ktorych bolo zameSkanych celkovo 762 kalendarnych dni pracovnej neschopnosti.

Opatrenia vykonané v BVS pre zniZenie pracovnej urazovosti, na maximalne vylicenie
moznosti poSkodenia zdravia zamestnancov a vzniku nebezpecnych udalosti

Pri nastupe zamestnancov do pracovného pomeru su vykonavané pre tychto zamestnancov
vstupné instruktaze z oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred pozZiarmi
(dalej aj ako ,BOZP a OP*), ktorych ulohou je preskolit novoprijatych pracovnikov z dane;j
problematiky pred nastupom na pracovisko s cielom predchadzat pracovnej urazovosti a
mimoriadnym udalostiam tykajucich sa bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany
pred poziarmi na pracoviskach BVS. V priebehu sledovaného obdobia kalendarneho roka
2016 sa tychto vstupnych inStruktaZi z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
ochrany pred poziarmi zucastnilo celkovo 82 novoprijatych zamestnancov. Vstupné
instruktdze boli vykonavané individualne pre kazdého novoprijatého zamestnanca a
ukon€ené skusSobnym testom. Nasledne bolo pre kazdého novoprijatého zamestnanca
osobitne vykonané periodické Skolenie o BOZP v sulade s § 7 zdkona NR SR ¢&. 124/2006
Z.z. 0 bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a Skolenie o ochrane pred poziarmi vykonané v sulade s § 20 a
§ 21 vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢&.121/2002 Z.z. o poZiarnej
prevencii v zneni neskorSich predpisov. Dokumentacia o vy3Sie uvedenych Skoleniach je
uloZena a evidovana na oddeleni BOZ a PO.
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Z urovne oddelenia BOZ a PO boli systematicky aj namatkovo vykonavané kontroly stavu
dodrziavania zasad BOZP a OP v ramci jednotlivych divizii, im prisluchajucich pracovisk a
ostatnych organizacnych celkov BVS. Kontroly boli zamerané predovsetkym na dodrziavanie
zasad bezpecnosti prace v sulade s technickymi a technologickymi postupmi, bezpe€nost
technickych a technologickych zariadeni a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov v pracovhom procese. Zaznamy z kontrol vykonanych oddelenim su uloZené
v pisomnej forme vratane prisluSnej fotodokumentacie na oddeleni BOZ a PO.

Zamestnanci oddelenia BOZ a PO dalej vykonavali v priebehu celého kalendarneho roka
2016 funkcie koordinatorov bezpecnosti v sulade s ustanoveniami Nariadenia viady SR
€. 396/2006 Z. z. o minimalnych bezpelnostnych a zdravotnych poziadavkach na stavenisko.
Jedna sa o stavby, kde je BVS stavebnikom a Infra Services vykonava realizaciu stavieb.

Program ,BEZPECNY PODNIK"
Bezpecnost, ochrana zdravia pri praci €i neustale zlepSovanie pracovnych podmienok patria
v BVS mozZno povedat’ uz tradi¢ne medzi zakladné ciele.

Splnenim podmienok a ziskanim certifikatu ,Bezpeény podnik® BVS preukazala, ze medzi
prioritné ulohy v systéme moderného manazovania neoddelitelne patri aj starostlivost o
ochranu zdravia a bezpecnost prace svojich zamestnancov.

V suvislosti s plnenim programu ,Bezpelny podnik® BVS vynakladala maximalne Usilie na
zvySovanie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a zlepSovanie pracovnych
podmienok svojich zamestnancov.

Dosiahnutie stanovenych cielov z hladiska zlepSovania pracovnych podmienok su ulohy
dlhodobejsieho charakteru, ktoré si mimo iného vyzaduju aj nemalé finanéné zdroje. Napriek
tomu mozno konstatovat, ze BVS berie problematiku BOZP s plnou vaznostou a realne
vynaklada tak ako po minulé roky podla svojich moznosti finanéné prostriedky na realizaciu
cielov politiky BOZP ako aj na ulohy a ciele obsiahnuté v programe ,Bezpeclny podnik®.

|
Vyroc¢na sprava k individualnej aétovnej zavierke
a konsolidovanej uc¢tovnej zavierke za rok 2016 Strana 32



* X % i
* ~

e

K

* %
»

é\ /

* %

Operadny program

* \ L VYSKUM a\¥vo)
* Kk . - cniry . \ <l
operacny program | zivotne pr*os‘cr‘edle b 4 ‘I,‘ ~

VYSKUM A VYVOJ
Projekt ,,Centrum vyskumu rizik zdsobovania vodou vel'’kého mesta“

Vyskumné aktivity projektu ,Centrum vyskumu rizik zasobovania vodou vefkého mesta“
realizovala BVS v priebehu rokov 2012 az 2015 spolu s partnermi DHI SLOVAKIA, s.r.o. a
Ustavom informatiky Slovenskej akadémie vied. Z celkového planovaného rozpoétu projektu
1 804 tis. EUR predstavovali realne Cerpané finanéné prostriedky sumu 1 454 tis. EUR.
Financovanie vydavkov projektu bolo tvorené z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja
(dalej aj ako ,ERDF*) prostrednictvom Operaéného programu Veda a Vyskum, prispevku zo
Statneho rozpoC€tu a spolufinancovania BVS pripadne partnerov projektu, podla toho, u
ktorého z partnerov vydavky vznikli.

V roku 2016 prebehlo kon&ené finanéné vyuctovanie projektu a dha 5.5.2016 bola uhradena
zavere€na ziadost o platbu zo strany Vyskumnej agentury, v ktorej boli BVS uhradené
vydavky vo vysSke 30 257,06 EUR. Celkova Cerpana suma BVS na realizaciu vyskumnych
aktivit poCas realizacie projektu predstavovala vySku 548 442,54 EUR, pricom konec¢ny
prispevok ERDF a Statneho rozpoctu je vo vySke 356 487,65 EUR a spolufinancovanie BVS
tvori vySku 191 954,89 EUR.

S cielom nadviazat na ukoncéeny projekt a rozsirit' ¢innosti centra predlozila BVS 12.7.2016
projekt do vyzvy Operaéného programu Vyskum a inovacie OPVal-VA/DP/2016/1.2.1-02.
Predmetom projektu je realizovat' priemyselny vyskum v oblasti rizik a ich dopadov vzhladom
na klimatické zmeny pre zabezpeCenie udrzatelnosti zasobovania obyvatelstva pitnou
vodou, odkanalizovania urbanizovanych uzemi a ich energetickej efektivnosti. Zaroven BVS
v roku 2016 predlozila aj tri vyskumno-vyvojové projekty v ramci programu Eurdpskej Unie
Horizont 2020.

Spolo¢nosti Infra Services a BIONERGY nemali v roku 2016 ziadne naklady na Cinnost
v oblasti vyskumu a vyvoja.
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INVESTICNA VYSTAVBA

Primarnou ulohou Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s. je zabezpelovanie
prevadzkovania verejnych vodovodov, verejnych kanalizacii, vratane vodnych zdrojov a
Cistiarni odpadovych véd v Bratislavskom, Ciastocne v Trnavskom a Trencianskom kraji.

Predpokladom poskytovania kvalitnych vodohospodarskych sluzieb je dobry technicky stav
verejnych vodovodnych i kanalizaénych sieti a Cistiarni odpadovych véd a ich vyhovujuca
kapacita.

Bratislavska vodarenska spolo¢nost zabezpeluje bezchybnu prevadzku verejnych
vodovodov, verejnych kanalizacii, vodarenskych zdrojov a Cistiarni odpadovych véd ich
obnovou, rekonstrukciou a modernizaciou.

Nové stavby realizuje BVS v sulade s rozvojovymi zamermi miest, obci a mestskych Casti
Bratislavy, pre ktoré vykonava odbornu €innost.

Investicna ¢&innost BVS vychadza z jestvujuceho prevadzkového stavu vodovodov,
kanalizacii a COV, z nutnosti zosuladenia ich parametrov s platnou legislativou a limitmi
vypustanych odpadovych véd v zmysle smernic EU, ako aj z dokumentov ,Stratégia a
modernizacie systému vodarenskej infrastruktury BVS* a ,Program na znizovanie strat vo
vodovodnom potrubi“. Tieto strategické zamery su premietnuté do stavieb a projektov
zahrnutych do planu investicii a investiCnej vystavby spolo¢nosti.

Planovany vecny objem investicii a investi€nej vystavby BVS na rok 2016 bol schvaleny v
celkovej vydke 25 981 tis. EUR.

Vecné plnenie schvaleného planu investicii a investi¢nej vystavby spolo¢nosti BVS za rok
2016 je 25 467 tis. EUR, t.j. 98,02 % z celkového planovaného vecného ro¢ného objemu. Z
toho celkové plnenie na stavbach je 20 987 tis. EUR, t.j. 94,27 % z celkového planovaného
vecného ro¢ného objemu 22 263 tis. EUR.

Plnenie planu investicii a investi€nej vystavby spoloénosti BVS za rok 2016

v EUR
. . Zdroje EU a
Vlastné zdroje Statneho rozpottu Spolu

Rek_orjstrukme a nove investicie — 20 987 355 0 20 987 355
realizacia 2016
Stavby spolu 20 987 355 0 20987 355
O§tatne polozky v ramci investi¢nej 4479 941 0 4479941
vystavby
CELKOM 25 467 296 0 25 467 296

V roku 2016 bolo stavebne ukonéenych 17 stavieb:

e Bratislava, rekonstrukcia vodovodu DN 500 a DN 600 na Nabr. arm. gen. L. Svobodu

¢ Bratislava, rekonstrukcia vodovodu od Galantskej trate po |. tlakové pasmo

e Senica — Holi¢, prepojenie vodovodu, 2. etapa — RadoSovce — Senica — VDJ Sotina + NN
pripojka, VDJ Sobotiste + NN pripojka, vytlak ,B“
Rekonstrukcia vodovodného potrubia v Modre

e Stupava, rekonstrukcia privodu vody
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e Senica — Holi¢, prepojenie vodovodu, 2. etapa — zasobné potrubie ,A", prepojenie VDJ
HREBEN - krizovatka Prietrzka

Bratislava, Botanicka ul., rekonstrukcia kanalizaéného zberaca A VIIL., 1l. etapa

UCOV Vrakunia, rekonstrukcia vodovodnej siete

UCOV Vrakunia, predelenie Zlabu vratného kalu a stvisiace prace

COV Petrzalka, rekonstrukcia objektov z dévodu zabezpedenia BOZP a prediZenia
zZivotnosti jestvujucich objektov, zvySenie efektivity Cistenia technologického procesu
Dubova — vodovod Novosadska ul., Pristupové komunikacie ku KCS a COV Modra —
sanacné prace na jestvujucich nadrziach

Vajnory, vakuova kanalizacia, modernizacia pévodnych etap, Il. etapa

COV Petrzalka, rekonstrukcia a modernizacia vstupnej CS

MC Cunovo — privod vody

Jarovce, Rusovce, Cunovo, odkanalizovanie obci, III. etapa, 4. cast, kanalizacia
a rekonstrukcia vodovodu Rusovce

o Modra Harmony — kanalizacia

e UCOV Vrakuna, kompletna obnova stavebnej ¢asti administrativnej budovy.

Z rozostavanych stavieb z roku 2014 a 2015, realizacia ktorych pokracovala aj v roku 2016,
mozno uviest najma tieto stavby:

RozSirenie vodného zdroja HoldoSov Mlyn

Raca — Grinava, vodovodné zasobné potrubie, objekty SO 05, SO 07, SO 08, SO 09

VZ Sihot, rekonstrukcia CS4a TS 4

VDJ a CS Banikova, kompletna rekonstrukcia objektu

Bernolakovo — Senec, rekonstrukcia vodovodu, |. etapa

Ivanka pri Dunaji — CS 13, CS 05, sanacia objektov.

V obdobi I. — XI11.2016 zagala realizacia tychto stavieb:

o Stupava, Pajstunska vyvieracka, upraviia vody

e Zdvojenie vytlaéného potrubia z CS Gastanova do VDJ Kramare |.
¢ Solosnica - sanacia vodovodu "Na hornom konci"

e Zahorska Bystrica, kanalizacny zbera¢ SC
[ ]
[ ]

Zahorie, Malacky — odkanalizovanie. PrediZenie tras, |. etapa
VDJ Pila — VDJ Cerveny Kamen, rekonstrukcia vytlaéného vodovodného potrubia.

Projekty spoluﬁnancovane z Kohézneho fondu a Stdtneho rozpoctu v ramci
operacného programu Zivotné prostredie - INVESTICIA DO VASE] BUDUCNOSTI

»0Odkanalizovanie Podunajskej ¢asti Bratislavského regionu*“
- intenzifikicia a modernizacia UCOV Vrakuiia, 2.stavba (20 198 964 EUR)

- intenzifikicia a modernizacia COV Petrzalka, 2.stavba (8 572 860 EUR)
V ramci predmetného projektu bolo rieSené zabezpeCenie zvySenia ucinnosti Cistenia
odpadovych vod s cielom splnenia legislativnych poziadaviek na odstrafiovanie nutrientov a
fosforu vo vy€istenej odpadovej vode v sulade s eurdpskou legislativou.
Zabezpecenie Cistenia odpadovych vod sa tykalo Casti hlavného mesta SR Bratislavy
prisluchajucej k povodiu hranicného toku Dunaj, ale Ciasto¢ne aj spladkovych odpadovych
véd preCerpavanych do Bratislavy z ¢asti Malokarpatského regionu (po Pezinok).

Projekt riesil:
e modernizaciu vodnej linky jestvujucej Ustrednej gistiarne odpadovych vod vo Vrakuni,
ktora je v prevadzke 27 rokov a nesplhala legislativnhe poziadavky na kvalitu vypustanej
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vyCistenej odpadovej vody v ukazovateloch celkovy dusik a fosfor. Modernizacia a
intenzifikacia bola vykonana vybudovanim nového biologického stupna,

e COV Petrzalku modernizaciou biologického stupiia.

Realizacia Projektu bola zahajena dna 8.11.2013. Prace boli ukonéené v novembri 2015. Po
naslednej kolaudacii vydal prislusny Okresny urad povolenie na skusobnu prevadzku, ktora
zaCala v 02/2016 (pravoplatnost povolenia). BVS predlozila, v ramci ukoncenia
financovania, na Ministerstvo zivotného prostredia SR Zavere¢nu ziadost o platbu vratane
v8etkych povinnych priloh, s naslednou refundaciou opravnenych nakladov v 06/2016 vo
vySke 384 326 EUR.

,Dobudovanie kanalizacie a COV v aglomeracii Modra“ (8 817 305 EUR)

Projekt, spolufinancovany z prostriedkov Kohézneho fondu a Statneho rozpoctu, operacny
program Zivotné prostredie, pozostaval z rekonstrukcie COV Modra, z vystavby splagkove;
kanalizacie v Modre a z odkanalizovania obce Dubova.

Fyzicka realizacia projektu bola zahajena 30.6.2014. Prace boli ukon¢ené v decembri 2015,
nasledne boli skolaudované a v sucasnej dobe su v skuSobnej prevadzke. BVS predlozila, v
ramci ukoncenia financovania, na Ministerstvo zivotného prostredia SR Zaverecnu ziadost o
platbu vratane v8etkych povinnych priloh, s naslednou refundaciou opravnenych nakladov v
06/2016 vo vyske 3 925 095 EUR.

Projekt spolufinancovany z Kohézneho fondu a Stdtneho rozpoctu v ramci
operacného programu Kvalita Zivotného prostredia - INVESTICIA DO VASE]
BUDUCNOSTI

,COV Rohoznik - rekonstrukcia a modernizacia“ (planovany objem 2 850 800 EUR)

V ramci predmetného projektu bude rieSené zabezpelenie zvySenia ucinnosti Cistenia
odpadovych vod s cielom splnenia legislativnych poziadaviek na odstrafiovanie nutrientov a
fosforu vo vycistenej odpadovej vode v sulade s eurdpskou legislativou.

Projekt bude spolufinancovany z prostriedkov EU. Ziadost o NFP bola podana na
Ministerstvo Zivotného prostredia SR dfia 30.9.2015. Ministerstvo schvalilo Ziadost
v 01/2016, s celkovou vySkou nenavratného finanéného prispevku 2 411 192 EUR.

K 31.12.2016 prebiehal vyber zhotovitela stavby verejnym obstaravanim — posudzovanie
splnenia podmienok ucasti.

Pri priprave a realizacii jednotlivych stavieb BVS kladie dbraz na vyuzivanie najnovsich
informacnych technolégii, ¢im sa zabezpecuje ich riadne uzivanie v systéme vodovodov
a kanalizacii z centralneho dispecingu.

Zaverom mozno konstatovat, Ze dobrou spolupracou s technickymi pracovnikmi jednotlivych
divizii BVS, rovnako ako aj s dodavatelskou sférou, sa vsulade s planom rozvoja
spolocnosti a v sulade s planom na zniZovanie strat vo vodovodne;j sieti dari plnit’ stanovené
ulohy.
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PERSPEKTIVY MODERNIZACIE VODOHOSPODARSKE] INFRASTRUKTURY BVS

Pri. modernizacii vodohospodarskej infradtruktury BVS wvychadza 2z existujuceho
stavu majetku (verejné vodovody a verejné kanalizacie), na ktorom vykonava hlavny
predmet svojej Cinnosti. Jednou zo zakladnych priorit je udrZiavanie dobrého stavu
existujuceho majetku, ¢o je dosahované jeho permanentnou obnovou (rekonstrukciou). Na
zabezpedenie ulohy udrziavania dobrého stavu existujucej vodohospodarskej infrastruktury
nadvazuje uloha modernizacie systému tejto infrastruktary. Jej ciefom je smerovanie k ¢oraz
viac spofahlivej a bezpecnej, vysoko kvalitnej, hospodarnej, voéi prirode priatelskej vyrobe
a distribucii vody, resp. odvadzaniu a Cisteniu odpadovych vbd; cielom je zaroven
aj dosahovanie dostatoCnych kapacit pre uspokojovanie narokov Uzemného rozvoja, to
vSetko s priaznivym ekonomickym dosledkom.

Priority v oblasti modernizacie systému zasobovania vodou su:

o dosiahnutie vodarenskych kapacit potrebnych k spofahlivému zabezpec€eniu sucasnych
narokov na dodavku pitnej vody pri zohladneni aj vyhlfadovych potrieb,

e zabezpecCenie dotacie deficitnych oblasti, resp. oblasti s problematickymi miestnymi
zdrojmi,

o optimalizacia vyuzivania pramefiov s energeticky vyhodnou gravitacnou distribuciou vody
do spotrebisk,

e optimalizacia procesu zasobovania pitnou vodou zefektiviiovanim vyuzivania
vodarenskych zdrojov adistribucie vody permanentnym zvySovanim  kvality
integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu,

e zabezpecCenie alternativnych rieSeni dodavky vody v krizovych situaciach.

Modernizacia systémov zasobovania vodou je orientovana na realizaciu nasledovnych
koncepcii.

Sucasna koncepcia vyuzivania vodarenskych zdrojov podunajskej oblasti pre mesto
Bratislava zostava aplikovana iv dlhodobom vyhlade, ato vzhladom na jednoznacnu
vyhodnost' lokalizacie tychto zdrojov na uzemi mesta, resp. v jeho bezprostrednej blizkosti.

Co sa tyka ostatnych spotrebisk treba konstatovat, Ze nakolko lokalne zdroje vody oblasti
Zahoria i Malokarpatskej oblasti su z dovodu ich kapacity a kvality nepostadujuce, uz
v suCasnosti sa vo vyznamnej miere realizuje dotacia vody z miesta vyskytu kvalitativne
i kvantitativne vyhovujucich podzemnych vod (vodarenské zdroje podunajskej oblasti).
Excentrické umiestnenie tychto taziskovych vodarenskych zdrojov (v podunajskej oblasti) vo
vztahu k situovaniu spotrebisk mimo mesta Bratislavy predurluje potrebu budovania
rozsiahlych privodov vody. V su€asnosti su vybudované distribu¢né linie z Bratislavy na
Zahorie (po Malacky) a do Podhorskej oblasti (po Pezinok, resp. Modru a Senec).
Pokracdujuc v tejto koncepcii su planované dalSie nadvazujuce distribuéné zariadenia, ktorymi
sa zoptimalizuje dotacia Malokarpatskej oblasti z vychodnej Casti Bratislavy (novy privod
vody Raca — Pezinok Grinava, resp. ktorymi sa zoptimalizuje dotacia oblasti Zahoria zo
zapadnej Casti Bratislavy (zvy3enie akumulacie v Lamaci pre Zahorie), ale aj vychodnej, a to
najma prevodom vody cez Malé Karpaty (privod vody Jarovce — Podunajské Biskupice —
Raca — Marianka, miestne prepojenie na Zahori Rohoznik — Plavecké Podhradie, dalej
Malacky — Sekule, pripadne az Kuty).

Konkrétne opatrenia:

e prepojenie vychodnej azapadnej Casti vodarenskych systémov pri spolup6sobeni
s nultym okruhom Bratislavy v ramci D4

e privod vody pre severozapadny rozvojovy pdl mesta Bratislavy
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e zabezpecenie distribuénych linii pre dotaciu Zahoria z vodarenského systému mesta
Bratislavy

o privod vody Rohoznik — Plavecké Podhradie a stym suvisiace zriadenie zosilovacej
stanice pre Malacky

e privod vody Malacky — Sekule (Kuty)

e dobudovanie zasobného okruhu Zohor — Suchohrad — Malacky

e v pripade nepriaznivého vyvoja vodarenskej bilancie a ekonomickej vyhodnosti, resp.
nepredvidatelnych krizovych scenarov nadregionalny privod vody Malacky — Kuty, resp.
Kuaty — Holi¢

e subor objektov a opatreni pre optimalizaciu vyuZzitia prameriov

e subor vodarenskych objektov pre spolahlivé zasobovanie pitnou vodou lokality Bratislava
Kramare a Koliba

e zasobovanie pitnou vodou potencialnych rozvojovych Uzemi mesta Bratislavy — lokality
Lamadska brana, Zahorskd Bystrica, Marianka, Vajnory, Vinohrady, Juzné
mesto, Jarovce, Rusovce a Cunovo

e modernizacia vodarenského systému vychodnej casti Bratislavy a oblasti Pezinok
a Senec novym privodom vody Bratislava Rata — Pezinok Grinava a dalSimi
prepojeniami a zokruhovaniami nizSieho radu; premiestnenie Cerpacej stanice
Bernolakovo do Pezinka — Grinavy

e optimalizacia integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu.

Sucasna i vyhladova celkova bilancia uzemia v pésobnosti BVS je pozitivha. K zachovaniu
tohto priaznivého stavu je nevyhnutna doésledna ochrana vodarenskych zdrojov (dalej aj ako
,VZ) arieSenie pripadov zhorSenia kvality vody v zdrojoch (napr. VZ Kalinkovo Upravou
vody); okrem toho rozsirenie najma VZ Rusovce — Ostrovné lu¢ky a Samorin pre zvySenie
diverzifikacie (zalohovania) zdrojov. Pozitivha bilancia nastofuje tiez otazku vyuZitia kapacit
vodarenskych zdrojov nad ramec vyhladovych potrieb izemia v pédsobnosti BVS pre potreby
susednych regionov.

Priority v oblasti modernizacie systému kanalizacie su:

e dosiahnutie kapacit stokovych sieti potrebnych k spolahlivému zabezpec€eniu sucasnych
narokov na odkanalizovania pri zohladneni aj vyhladovych potrieb

o zabezpecenie Cistenia odpadovych vbd v sulade s platnou legislativou a v suvislosti
S narokmi uzemného rozvoja

e zniZenie mnozstva balastnych vod vo verejnych kanalizaciach (pritoky podzemnych vod
a vod z povrchového odtoku — véd zrazkovych i véd povrchovych tokov)

e optimalizacia procesu kanalizacie permanentnym zvySovanim kvality integrovaného
systému riadenia a centralneho technologického dispecingu.

Modernizacia systémov kanalizacie je orientovana na koncepciu centralizacie procesu
Cistenia odpadovych véd — dopojenie dalSich obci (Most pri Bratislave a Malinovo, resp.
Nova Dedinka) k systému lavobreznej kanalizacie mesta Bratislava so spoloénou COV
Bratislava Vrakuna, resp. pripojenie vyhlfadovo planovaného systému kanalizacie obci v
Uzemi Senica — Holi¢ na spoloéni COV Holig. V ostatnych pripadoch pdjde i nadalej o
samostatné kanalizacie s vlastnou COV, resp. s moznostou pripojenia mensieho poctu
satelitnych osidleni okolo mensich miest.

Konkrétne opatrenia:

e modernizdcia stokovych sieti (v Bratislave najma rekonstrukcia kritickych uUsekov
hlavnych zberadov, dazdové nadrze v povodi zberaCov B, C, odlfahCovacia komora na
zberaCi AlX, eliminacia vtokov povrchovych vod z extravilanu, rieSenie kanalizacie
rozvojovych uzemi vo vychodnej Casti mesta — dobudovanie dazdovej nadrZze v Radi,
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prepojenie zberada E s KCHOV I, kanalizaéné zberage SB, SC v povodi COV Devinska
Nova Ves; mimo Bratislavy najma vytlatné kanalizacné potrubia Rovinka — Dunajska
Luzna a Miloslavov — Dunajska Luzna v povodi COV Hamuliakovo)

e modernizacia COV Hamuliakovo za UG&elom zabezpedenia dostatoénej kapacity
pokryvajucej naroky uzemného rozvoja

e modernizacia dalsich COV za G&elom zvySenia kapacity pre pokrytie narokov Gzemného
rozvoja a zabezpecenia vyhovujucej technolégie: Rohoznik, Gbely, Smrdaky

e optimalizacia integrovaného systému riadenia a centralneho technologického dispecingu.

Pre dokumentovanie optimalnych koncepcii boli zabezpecené rézne Studijné prace, z nich
najvyznamnejSia — posudenie kanalizacného systému Bernolakovo — Ivanka pri Dunaiji.

VSeobecne stratégia BVS v oblasti modernizacie vodarenskej infrastruktury je koncipovana
so zretefom na zasadné dokumenty EU (vo v&eobecnej rovine je to Smernica eurépskeho
parlamentu a Rady 2000/60/ES, v oblasti odvadzania a Cistenia odpadovych véd Smernica
Rady &. 91/271/EHS a v oblasti kvality pitnej vody Smernica Rady ¢. 98/83/ES), ktoré su
transponované do narodnej legislativy (najma zakon €. 364/2004 Z. z. o vodach a o zmene
zakona Slovenskej narodnej rady €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich
predpisov (vodny zakon) v zneni neskorSich predpisov a zakon &. 442/2002 Z. z. o verejnych
vodovodoch a verejnych kanalizaciach a o zmene a doplneni zakona &. 276/2001 Z. z. o
regulacii v sietovych odvetviach vzneni neskorSich predpisov), ale aj do dalSich
strategickych dokumentov SR.
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CERTIFIKATY SYSTEMU MANAZERSTVA BVS

Bratislavska vodarenska spolonost, a.s. zaviedla integrovany manazérsky systém ako
dobrovolny nastroj na uplatfiovanie efektivheho, jednotného, systémového a procesného
riadenia organizacie v zmysle medzinarodnych noriem ISO 9001 a ISO 14001. BVS je
drzitelom certifikatov manazérstva kvality ISO 9001:2008 a environmentalneho manazérstva
ISO 14001:2004 od roku 2011.

V polovici roka 2016 absolvovala spolo¢nost’ periodicky audit integrovaného manazérskeho
systému, ktory vykonala certifikacna spolo¢nost DNV GL Business Assurance Slovakia s.r.o.
Periodicky audit skimal a hodnotil dokumentaciu spolo¢nosti, efektivitu procesov a plnenie
napravnych opatreni a uloh z predchadzajucich auditov, ako aj dodrZiavanie pravnych
poziadaviek kladenych na BVS a poZiadaviek danych normami ISO 9001 a ISO 14001. Audit
predstavuje nastroj na kontrolu a monitorovanie aktualneho stavu politiky kvality a
environmentalnej politiky v spolo€nosti, o umoznuje identifikovat potencialne problémové
okruhy vo fungovani spolo€nosti. Na identifikované nedostatky dochadza k stanovovaniu
napravnych opatreni a uloh, ktoré umoznuju zlepSovat procesy a Cinnosti a proaktivne
pristupovat k rieSeniu existujucich, resp. moznych problémov.

Oblasti, na ktoré bol periodicky audit zamerany:
e Efektivnost riadenia environmentalnych aspektov,
e Proaktivna zakaznicka politika, vztahy so zakaznikmi.

Vysledok auditu

Pocet nezhéd identifikovanych v priebehu auditu: O

Pocet pozorovani identifikovanych poc¢as auditu: 12

Pocet prilezitosti na zlepSenie identifikovanych po€as auditu: 9

Zaver auditu

Na zaklade vysledkov periodického auditu, poCas ktorého neboli zistené Ziadne nezhody,
certifikaty 1SO 9001 a ISO 14001 ostavaju v platnosti do polovice roka 2017. Pre udrzanie
certifikatov aj v nasledujucom obdobi bude musiet spolo¢nost v roku 2017 absolvovat
recertifikacny audit.

Pre BVS predstavuje integrovany manazérsky systém zavazok do buducna hlavne v oblasti
ochrany Zivotného prostredia, plnenia environmentalnych a dalSich zavazkov, ktoré
spolo¢nosti vyplyvaju z jedineéného postavenia na trhu dané charakterom dodavaného
produktu a jeho mimoriadneho vyznamu. Certifikaty dalej spoloCnost zavazuju k
pokraCovaniu budovania prozakaznicky orientovanej spolocnosti a k poskytovaniu
profesionalnych a kvalitnych sluZieb s dérazom na vysoku spokojnost’ svojich zdkaznikov.
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FINANCNA ANALYZA INDIVIDUALNE] UCTOVNE] ZAVIERKY BVS

Aktiva:

Bratislavska vodarenska spoloCnost, a.s. zabezpecuje svoju prevadzkovu Cinnost - dodavku
pitnej vody a odkanalizovanie a Cistenie odpadovych vdd prostrednictvom majetku, ktory
dosiahol ku dfiu 31.12.2016 hodnotu 552 678 tis. EUR (k 31.12.2015: 557 159 tis. EUR).
Pokles celkového majetku spolocnosti oproti roku 2015 o 4 481 tis. EUR sp&sobil najma
ubytok obezného majetku a poloziek ¢asového rozlisenia.

Hodnota neobezného majetku BVS ma rastucu tendenciu a to najma z dévodu renovacii,
rekonstrukcii, modernizacii a rozSirovania vodarenskej infrastruktary vo vlastnictve BVS.
Hodnota neobezného majetku medziroCne vzrastla o 5 665 tis. EUR, t.j. 0 1,11 % (rok 2015:
narast o 32702 tis. EUR, tj. 6,82 %). Cisty narast dlhodobého hmotného majetku
05506tis. EUR, tj. 0 1,21 % (rok 2015: narast o 33 387 tis. EUR, tj. 07,94 %) bol
spbsobeny najma realizaciou investicnej vystavby v sulade s investicnym planom
spolo¢nosti.

Vyrazny medziro€ny pokles zaznamenala BVS pri obeznom majetku, ktorého hodnota klesla
0 7 465 tis. EUR, t.j. 0 17,77 % (rok 2015: pokles 0 23 481 tis. EUR, t.j. 35,86 %). Pokles bol
spbsobeny z velkej miery ubytkom prostriedkov na finanénych uc¢toch o 6 785 tis. EUR ato
najma z dévodu vacsieho mnozstva nakladovych faktur, splacania uverov a pod.

Celkové kratkodobé pohfadavky poklesli o 876 tis. EUR, t.j. o 5,65 % (rok 2015: pokles
0 3 606 tis. EUR, t.j. 18,86 %); tento pokles bol spdsobeny poklesom dariovych pohladavok
spolocnosti 0 1 067 tis. EUR, ktory bol korigovany narastom pohladavok z obchodného styku
vo vySke 171 tis. EUR.

Jedinou zloZzkou obezZného majetku, ktora zaznamenala narast, su zasoby, a to z dévodu
narastu nedokoncenej vyroby v hodnote 196 tis. EUR, ktoru realizuje BVS pre hlavného
akcionara, a to rekonstrukciu jeho infrastruktur na zaklade zmluvy o dielo.

Spolo¢nost’ zaznamenala vyrazny pokles na polozke ¢asového rozliSenia Prijmy buducich
obdobi 02579 tis. EUR, ato zdbvodu ze spolonost netvorila k 31.12.2016 dohadnu
poloZku na dodavku vody a Cistenie a odvadzanie odpadovych véd z dbévodu realizacie
tzv. stopodpoctov k 31.12.2016 a vystaveniu mimoriadnych vyuctovacich faktur vSetkym
odberatelom pri zmene regulovanej ceny pre rok 2017.

Celkova likvidita BVS dosiahla za rok 2016 hodnotu 1,59 (v roku 2015: 2,38). Pomer
obeznych aktiv ku kratkodobym zavazkom BVS je na prijatelnej urovni (optimum 1,5 — 2,5),
z ¢oho vyplyva, Ze spoloénost je schopna v pripade potreby vykryt kratkodobé zavazky
penaznymi prostriedkami na finanCnych ucétoch a premenou kratkodobého finanéného
majetku, kratkodobych pohfadavok a zasob na penazné prostriedky. Vyrazny pokles hodnoty
celkovej likvidity vSak mdze naznacCovat’ potencialne riziko zniZzenia schopnosti spolo¢nosti
v buducnosti plnit svoje kratkodobé zavazky v€as a v pinej miere.
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Ukazovatele likvidity BVS (v %) za roky 2008-2016

Ukazovatele likvidity
2,50
2,00
1,50 — —a —B -
1,00 — — — — — —u -
0,50 - —— — — — — — — —
0,00
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
likvidita pohotovad| 0,53 | 0,39 | 0,87 | 099 | 1,41 | 1,42 | 1,53 | 1,48 | 0,89
likvidita beznd 1,31 | 1,09 | 1,60 | 1,77 | 2,15 | 2,07 | 2,16 | 2,36 | 1,57
likvidita celkovd | 1,31 | 1,09 | 1,60 | 1,77 | 2,15 | 2,07 | 2,16 | 2,38 | 1,59

Pasiva:

Vlastné imanie BVS zaznamenalo pokles o0 1 673 tis. EUR (rok 2015: narast o 967 tis. EUR).
Pokles spésobil najma medzirocny pokles vysledku hospodarenia za ucétovné obdobie
0 2 520 tis. EUR, t.j. pokles 0 83,51 % (rok 2015: narast o 542 tis. EUR, t.j. 0 21,90 %), ktory
bol Ciastocne korigovany narastom ostatnych fondov tvorenych zo zisku, a to 0 545 tis. EUR
(pridel do fondu rozvoja 360 tis. EUR, dividendy z vlastnych akcii 185 tis. EUR), ktoré su
nasledkom pozitivneho vysledku hospodarenia dosiahnutého este v roku 2015. Vysledok
hospodarenia za rok 2016 dosiahol hodnotu 497 tis. EUR (rok 2015: 3 017 tis. EUR). Na
jednu akciu zakladného imania pripada vlastné imanie v hodnote 45,69 EUR, ¢o predstavuje
znizenie o 0,44 % oproti predchadzajucemu obdobiu (rok 2015: 45,89 EUR/akcia).

Oproti predchadzajucemu roku vrastli BVS dlhodobé zavazky o 780 tis. EUR (rok 2015:
narast o 1 606 tis. EUR) a to najma z dévodu medziroéného zvySenia hodnoty zadrzného
z dodavok investi¢nej vystavby ako zaruky na nedorobky a reklamacie v hodnote 1 050 tis.
EUR (rok 2015: narast o 1 155 tis. EUR). Odlozeny danovy zavazok klesol o 281 tis. EUR,
najma z dévodu zniZenia sadzby dane z prijmov pravnickej osoby z 22 % na 21 %.

Hodnota dlhodobych rezerv klesla o 4 106 tis. EUR (rok 2015: narast o 3 293 tis. EUR),
priCom pokles je spdsobeny Cerpanim rezervy na skladku odpadu v hodnote 717 tis. EUR,
pouZitim a zruSenim rezerv na sudne spory o0 3494tis. EUR a zvySenim rezervy na
odchodné o 105 tis. EUR.

BVS financuje svoju podnikatelsku ¢&innost vyuzivanim vlastnych zdrojov, ale aj
pouzitim cudzich zdrojov formou dotacii finanénych prostriedkov z eurofondov a Statneho
rozpoCtu a taktiez Cerpanim bankovych udverov. BVS uzatvorila vroku 2010 zmluvu
o financovani so V8eobecnou uverovou bankou, a.s. na poskytnutie bankového averu
v celkovej hodnote 20 mil. EUR za uc€elom financovania investiCnych projektov a nakup
investicného majetku. Vroku 2013 wuzatvorila BVS zmluvu o splatkovom uvere
s Tatrabankou, a.s. na poskytnutie bankového uveru v celkovej hodnote 80 mil. EUR za
ucelom financovania investiCnych projektov a nakup investi€éného majetku. Bankové Uvery su
zabezpeCené zaloznym pravom na pohladavky BVS. Oba uvery su splatné v roku 2020.
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Hodnota dlhodobych bankovych uverov klesla oproti roku 2015 o 6 786 tis. EUR splatenim
&asti istiny investiénych Gverov (z toho: Tatrabanka, a.s. 4 500 tis. EUR a VUB, a.s. 2 286 tis.
EUR).

Pomer celkovych zavazkov voci celkovému majetku BVS (dalej ako ,celkova zadlzenost™)
k 31.12.2016 dosiahol hodnotu 21,37 % (v roku 2015: 22,26 %). BVS pokracuje
v klesajucom trende celkovej zadlzenosti aj oproti roku 2015, ¢o bolo spésobené poklesom
zavazkov ato najma zruSenim cCasti rezerv na sudne spory a poklesom istiny ¢erpanych
averov.

Celkova zadlzenost’' BVS (v %) za roky 2008-2016

Celkova zadlzenost’ v %
25,00
23,58 .
20,00 ’ 7137
15,00 16,40
7,46 7,79 7,01 7,27
5,00
0,00
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Kratkodobé zavazky BVS medziro¢ne stupli 0 4 087 tis. EUR (rok 2015: pokles o0 12 674 tis.
EUR). Narast zavazkov z obchodného styku voéi prepojenym jednotkdm o hodnotu
5651 tis. EUR (najma z dévodu zvySenia objemu oprav a udrzby dlhodobého hmotného
majetku realizovanych dcérskou spolo¢nostou Infra Services) a narast danovych zavazkov
0776 tis. EUR boli korigované poklesom ostatnych zavazkov z obchodného styku
0 2 316 tis. EUR.

Casové rozlienie pasiv stiplo o3 061 tis. EUR (rok 2015: narast o012 938 tis. EUR) a
vzniklo najma prijmom dotacii na vystavbu realizovanu z fondov EU a $tatneho rozpodtu (v
buducnosti budu prostriedky rozpustané do vynosov vo vySke uctovnych odpisov takto
financovaného majetku) a darov (napr. vodarenskych infrastruktur).
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Naklady a vynosy:

Spoloénost’ BVS dosiahla v roku 2016 vynosy z hospodarskej €innosti na drovni takmer
92 290 tis. EUR, Co predstavuje medziro€ny narast o 2 006 tis. EUR, t.j. 2,22 % (rok 2015:
narast o 1 543 tis. EUR, t.j. 1,74 %). Najvyznamnej$i narast bol zaznamenany v suvislosti
s rozpustanim dotacii do vynosov (zaCiatkom roka 2016 boli zaradené do uzivania 2
rozsiahle projekty modernizacii arozSirenia Cdistiarni odpadovych véd financovanych
zfondov EU a $tatneho rozpoétu), ato v hodnote 1085 tis. EUR a voblasti trzieb za
dodavky pitnej vody (narast o viac ako 790 tis. EUR).

Trzby za predaj vlastnych vyrobkov (dodavky vody, tzv. vodné) tvoria 45,58 % celkovych
vynosov z hospodarskej Cinnosti a trzby z predaja sluzieb v oblasti Cistenia a odvadzania
odpadovych vod, tzv. stocné a zrazky tvoria 47,54 % celkovych vynosov z hospodarskej
¢innosti.

Vyvoj trzieb za regulovanu ¢innost’ (v tis. EUR) za roky 2008-2016

Vyvoj trzieb za regulovanu €innost’ (v tis. EUR)
45000
42000 —
39 000 — — — P — — -
36000 —H-m— 0— B— B— B — B — B B B
33000
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
vodné 36140 | 36 975 | 39 803 | 38 964 | 40 436 | 40 080 | 40 930 | 41 274 | 42 065
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Rentabilita trzieb (ROS) vyjadruje percentualny podiel vysledku hospodarenia na trzbach za
predaj tovaru, vyrobkov a sluzieb (% podiel zisku na 1 EUR trZieb). Odporu¢ana hodnota je
okolo 2 %.

Rentabilita trzieb (ROS) BVS (v %) za roky 2008-2016

Rentabilita trzieb BVS v %
4,00
3{7 3,47
2,88/\
3,00 26
2,00 165 167
1,00 \
0,19 0.57
O’OO T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
-0,16
-1,00

BVS zaznamenala medziro€ny narast nakladov na hospodarsku &innost o0 4 799 tis. EUR, t.].
0 551 % (rok 2015: narast o0 776 tis. EUR) aich celkova hodnota dosiahla uroven
91 961 tis. EUR (v roku 2015: 87 162 tis. EUR).

BVS zaznamenala narast sluzieb o 2 375 tis. EUR, €o bolo ovplyvnené najmd narastom
nakladov na opravy a udrziavanie majetku (najma havarijné poruchy vodarenskych
infradtruktur), ktoré oproti roku 2015 stupli o 8 207 tis. EUR, na uroven 20 404 tis. EUR (v
roku 2015: 12 197 tis. EUR). Naopak naklady na ostatné sluzby klesli na uroven
17 638 tis. EUR (rok 2015: 23 470 tis. EUR), tzn. medziro¢ny pokles o0 5 832 tis. EUR (rok
2015: narast o 2 368 tis. EUR), €o bolo spdsobené najma zruSenim Casti rezerv na pasivne
sudne spory.

Pridana hodnota BVS (rozdiel suétu vynosov z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb,
nedokoncéenej vyroby a aktivacie a suctu spotreby materialu, energie a sluzieb) sa znizila
04,68% na hodnotu 38064 tis. EUR (rok 2015: narast 01,67 % na hodnotu
39 932 tis. EUR).
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Naklady na opravy a udrziavanie (v tis. EUR) za roky 2008-2016
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Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku BVS, ako vyznamna nakladova polozka
spolo¢nosti, dosiahli hodnotu 21 228 tis. EUR, €o je medzirocny narast o 611 tis. EUR (rok
2015: 20 617 tis. EUR, t.j. medziroCny pokles o 1 901 tis. EUR). Samotné odpisy dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku vzrastli oproti predchadzajucemu obdobiu o takmer
2 555 tis. EUR, a to v suvislosti so zaradenim nového a technicky zhodnoteného dlhodobého
majetku do uZzivania. Hodnota opravnych polozZiek k dlhodobému majetku sa medzirocne
znizila o0 2 089 tis. EUR (rok 2015: pokles o 149 tis. EUR), ¢o bolo spésobené ukonéenim a
zaradenim viacerych problémovych investiCnych projektov do majetku BVS, ¢im zanikli
dévody na tvorbu opravnych poloziek.

Vyska opravnych poloziek k pohfadavkam medziro€ne vzrastla o 1 930 tis. EUR (rok 2015:
narast o 959tis. EUR). Doba splatnosti pohladavok voci zakaznikom, ktori dlhodobo
neplatia, sa prediZila; dihsia doba po splatnosti spdsobila potrebu dotvorenia opravnej
polozky vo vy$Sej hodnote. Podstatnu Cast opravnych poloziek k pohladavkam tvoria
opravné poloZky k pohladavkam nasho najvaésieho diznika, ktorym je Mestska Cast BA -
RuZzinov, s ktorou vedie BVS sudne spory za odvadzanie povrchovych odpadovych véd.

Ostatné naklady na hospodarsku &innost' klesli o 223 tis. EUR (rok 2015: narast o 366 tis.
EUR).

Vynosy z finan€nej Cinnosti klesli medziro¢ne o 741 tis. EUR (rok 2015: narast o 323 tis.
EUR), o bolo spésobené najma poklesom dividend prijatych od dcérskych spoloénosti BVS
0 712 tis. EUR. Dcérska spoloCnost Infra Services vyplatiia BVS vroku 2016 sumu
864 tis. EUR (v roku 2015: 576 tis. EUR) a dcérska spoloénost BIONERGY v roku 2016
nevyplatila BVS Ziadne dividendy (v roku 2015: 1 000 tis. EUR).

Naklady na finanéna c&innost vzrastli o089tis. EUR, ¢o bolo spdsobené narastom
nakladovych urokov suvisiacich s ¢erpanymi tuvermi.

BVS dosiahla za rok 2016 danovu stratu vo vySke 9 524 tis. EUR, z ¢oho vyplynula
povinnost spolo¢nosti vykazat daf z prijmov pravnickych oséb vo vySke dariovej licencie.
Splatna dan z prijmov vratane zrazkovej dane dosiahla vysku 5 tis. EUR. OdloZzena dan
dosiahla zapornu uroveri -281 tis. EUR (rok 2015: +450 tis. EUR), €o bolo spbsobené najma
znizenim sadzby dane z prijmov pravnickej osoby z 22 % na 21 %.

BVS dosiahla v roku 2016 zisk po zdaneni vo vySke 497 481 EUR a Statutarny organ navrhol
jeho rozdelenie nasledovne:

Text Suma v EUR

Povinny pridel do zakonného rezervného fondu 49 748 EUR
Pridel do socidlneho fondu 150 000 EUR
Pridel do fondu rozvoja 297 733 EUR

Pridel do zakonného rezervného fondu je navrhnuty v zmysle platnej legislativy a Stanov
BVS vo vySke 10 % z Cistého zisku po zdaneni. Pridel do socialneho fondu je navrhnuty
s ohladom na zabezpecenie socialneho rozvoja zamestnancov BVS v sulade so Zasadami
pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu v podmienkach BVS, ktoré su neoddelitefnou
suCastou Kolektivnej zmluvy, vychadzajuc z historickych Udajov. Prostriedky pridelené do
fondu rozvoja je mozné, v zmysle Statutu fondu rozvoja, pouZit na Uplné alebo &iasto&né
financovanie studii, dokumentacii a realizacii investiCnych akcii v zmysle planu investicii
a investi¢nej vystavby.
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Prehl'ad vyvoja vybranych ukazovatel'ov a vysledkov (v EUR)
Ukazovatel jedn. 31.12.2016 31.12.2015

naklady spolu EUR 92 666 591 88 882 332
vynosy spolu EUR 93 164 073 91 899 759
VH pred zdanenim EUR 221 061 3844 159
VH po zdaneni EUR 497 482 3017 427
dan z prijmov EUR -276 420 826 732
trzby z predaja vyrobkov a sluzieb EUR 87 459 951 86 894 198
pridana hodnota EUR 38 063 633 39932 311
odpisy EUR 23 316 615 20 761 995
nékladoveé uroky EUR 908 849 810 448
aktiva spolu EUR 552 678 019 557 158 879
dlhodoby majetok EUR 517 733 232 512 068 547
vlastné imanie EUR 387 357 280 389 029 991
Zakladné imanie EUR 281 365 935 281 365 935
kratkodobé pohladavky z obchodného EUR 14 169 879 13 999 344
styku netto
zavazky EUR 26 623 069 21 485 168
dlhodobé zavézky EUR 10 404 729 9 625 057
EBIT EUR 1129910 4 654 607
EBITDA EUR 24 446 525 25 416 602
rentabilita celkového kapitalu (ROA) % 0,25 0,69
rentabilita vlastného imania (ROE) % 0,13 0,78
viazanost’ celkového majetku koef. 6,31 6,41
viazanost’ obezného majetku koef. 0,394 0,483
opqtrebovanost dlhodobého % 44 43
majetku
nakladova naroc¢nost’ trzieb koef. 0,99 0,97
finanéna paka koef. 1,43 1,43
podkapitalizovanie koef. 0,77 0,78
urokové krytie koef. 1,24 5,74

Po skon&eni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro&na sprava, nenastali udalosti
osobitného vyznamu.
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FINANCNA ANALYZA KONSOLIDOVANE] UCTOVNE] ZAVIERKY SKUPINY BVS

Aktiva:

Skupina BVS vykazala k 31.12.2016 celkovy majetok vo vyske 529 276 tis. EUR (rok 2015:
534 730 tis. EUR). Medziro¢ny pokles celkoveého majetku spolo¢nosti o 5 454 tis. EUR, t.j. o
1,02 % (rok 2015: narast o 8 437 tis. EUR, t.j. 0 1,60 %) bol spésobeny najma poklesom
obeznych aktiv korigovanym narastom dihodobych aktiv.

Vyrazny pokles oproti predchadzajucemu obdobiu zaznamenala skupina BVS pri obeznom
majetku, ktorého hodnota klesla o 9 427 tis. EUR, t.j. 0 16,98 % (rok 2015: pokles o 25 728
tis. EUR, t.j. 031,67 %). Pokles bol spbsobeny z velkej miery ubytkom prostriedkov na
finanénych uétoch BVS a znizenim hodnoty pohladavok.

Celkové pohfadavky zaznamenali medziro¢ny pokles o5 057 tis. EUR (rok 2015: pokles
0 3 995 tis. EUR).

Pasiva:
Vlastné imanie skupiny BVS medziroéne kleslo 02982 tis. EUR (rok 2015: narast
0 769 tis. EUR) a to najma z dévodu vyplaty dividend.

Oproti predchadzajucemu roku v skupine BVS klesli dlhodobé zavazky o 8 932 tis. EUR (rok
2015: narast o 19 784 tis. EUR) a to najma zruSenim rezerv na sudne spory a splatenim
Casti istiny bankovych uverov.

Skupina BVS financuje svoju &innost' vyuzivanim vlastnych zdrojov, ale aj z cudzich zdrojov
— dotaciami finanénych prostriedkov z eurofondov a Statneho rozpoctu a bankovymi Uvermi.
BVS uzatvorila zmluvu o financovani so VSeobecnou Uverovou bankou, a.s. a zmluvu
o splatkovom uavere s Tatrabankou, a.s., na poskytnutie bankovych uUverov v celkovej
hodnote 100 mil. EUR, za u&elom financovania investi¢nych projektov a nakup investi¢ného
majetku. Bankové Uvery su zabezpeCené zaloZznym pravom na pohladavky BVS. Hodnota
dlhodobych bankovych uverov medziroéne klesla o 6 786 tis. EUR (rok 2015: narast o
1 607 tis. EUR).

Kratkodobé zavazky Skupiny BVS stupli 06460 tis. EUR (rok 2015: pokles takmer
012 115 tis. EUR).

Naklady a vynosy:
Skupina BVS dosiahla v roku 2016 celkové prevadzkové vynosy na urovni 107 806 tis. EUR
(rok 2015: 100 164 tis. EUR), €o predstavuje medziro€ny narast o 7 642 tis. EUR.

Celkové prevadzkové naklady Skupiny BVS vzrastli na uroveri 106 208 tis. EUR (rok 2015:
94 372 tis. EUR), o predstavuje medziroény narast o 11 836 tis. EUR.

Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku Skupiny BVS dosiahli hodnotu 23 455 tis.
EUR (rok 2015: 22 088 tis. EUR), o znamena medziro€ny narast o 1 367 tis. EUR.

Vynosy z finanénej Cinnosti klesli oproti roku 2015 stupli o 38 tis. EUR (rok 2015: pokles
0 77 tis. EUR). N&klady na finan¢nu €innost’ vzrastli o 88 tis. EUR (rok 2015: narast o 196 tis.
EUR).
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Prehl'ad vyvoja vybranych ukazovatel'ov Skupiny BVS

Ukazovatel

jedn.

Rok 2016

Rok 2015

Interpretacia vysledku

Likvidita 1.stupna
(okamzita likvidita)

koef.

1,12

1,50

Ukazovatel vyjadruje okamziti schopnost’ podniku uhradit
svoje zavazky. Vyjadruje, kolko EUR finanénych prostriedkov
pripada na 1 EUR zavazkov. Odporucana hodnota je v
intervale 0,2 - 0,6.

Likvidita 2.stupna
(bezna likvidita)

koef.

1,70

2,24

Ukazovatel charakterizuje schopnost’ Skupiny BVS kryt
svojimi pohlfadavkami a pefiaznymi prostriedkami svoje bezné
potreby a kratkodobé dihy. Odpora€ana hodnota je v
intervale 1,0 - 1,5. Hodnota mensia ako 1 by znamenala, ze
sa Skupina BVS musi spoliehat na predaj zasob.

Likvidita 3.stupna
(celkova likvidita)

koef.

1,77

2,33

Ukazovatel sa pouziva pre beznu orientaciu o platobnej
schopnosti podniku. Vyjadruje, kolko EUR finanénych
prostriedkov, pohfadavok v pripade ich okamzitej uhrady, a
spefilazenych zasob pripada na 1 EUR zavazkov.
Odporuc¢ana hodnota ukazovatela je v intervale 1,6 - 2,5.
Hodnota ukazovatela menSia ako 1 vypoveda o tom, ze
podnik je nerentabilny.

Cisty pracovny
kapital

EUR

20 099 941

29 810 015

Ukazovatel vyjadruje sumu spenazeného majetku, ktory ma
Skupina BVS k dispozicii na zabezpecenie plynulej
prevadzky, po pripadnom spenazeni kratkodobych
pohladavok a zasob. Hodnota menej ako 0 EUR je kriticka.

Rentabilita
celkového kapitalu
(ROA)

%

0,21

0,82

Ukazovatel vyjadruje navratnost celkového kapitalu. Vyjadruje
zhodnotenie celkového kapitalu, ktory Skupina BVS pouziva
na podnikanie, tzn. efektivitu hospodarenia s vSetkymi
prostriedkami podniku.

Rentabilita
vlastného imania
(ROE)

%

0,06

0,97

Ukazovatel vyjadruje vynosnost vlastnych prostriedkov
Skupiny BVS (zhodnotenie vlastného kapitalu). Hodnota
ukazovatela by mala byt’ aspoi na trovni beznej urokovej
miery. Dynamika zhodnotenia vlastného kapitalu (ROE) by
mala byt vysSia ako dynamika zhodnotenia celkového
kapitalu (ROA).

Rentabilita trzieb
(ROS)

%

0,26

3,70

Ukazovatel vyjadruje percentualny podiel vysledku
hospodarenia na trzbach za predaj tovaru, vyrobkov a sluzieb
(vSeobecne popisované ako % podiel zisku na 1 EUR trzieb).
Vo vyvojovej rade by mal mat rastucu tendenciu.
Odporuc¢ana hodnota je okolo 2 %.

Celkova
zadlzenost’

%

22,31

23,11

Ukazovatel vyjadruje, kolko % majetku Skupiny BVS je
krytého cudzim kapitalom. Cim vy$sia je hodnota
ukazovatela, tym vySSia je zadlzenost vo vztahu k celkovému
majetku a tym vysSie je riziko pre veritelov. Za kriticka
hodnotu sa vS§eobecne povazuje hodnota 70 %, resp.
podiel cudzieho kapitalu na celkovom kapitale by nemal
presiahnut 2/3.

Koeficient
samofinancovania

%

68,78

68,63

Ukazovatel vyjadruje, kolko % majetku Skupiny BVS je
krytého vlastnym kapitalom (tzv. finandnu nezavislost). Cim
vyssia je hodnota ukazovatela, tym vyssi je podiel
vlastného kapitalu a tym mensie riziko, ze v pripade
likvidacie podniku bude vyplatena iba €ast’ veritel'ov.

Finan¢na paka

koef.

1,45

1,46

Ukazovatel vyjadruje pomer celkového kapitalu k vlastnému
kapitalu. Je prevratenou hodnotou koeficientu
samofinancovania. Odporuc¢ana hodnota je 3, tzn. podiel
vlastného a cudzieho kapitalu 1:3.

Podkapitalizovanie

koef.

0,78

0,79

Ak hodnota ukazovatela nedosiahne 1, potom Skupina BVS
kryje €ast svojho dlhodobého majetku kratkodobymi zdrojmi.
Odporuc¢ana hodnota je nad 1. ZniZzovanie tohto
ukazovatela naznaduje riziko finanéného upadku podniku.

Urokové krytie

koef.

1,77

7,10

Ukazovatel vyjadruje, kofkokrat je Skupina BVS schopna zo
zisku pred zdanenim a urokmi pokryt’ urokové naklady
Skupiny. Optimalna hodnota je okolo urovne 8. ZvySena
opatrnost sa odporuca pri hodnotach nizSich ako 3.
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