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1 Véeobecné Gdaje

Obchodné meno: Sano — Moderna vyziva zvierat s.r.o.
Sidlo: Dihé Diely 1. 23/a, 841 04 Bratislava
1€0: 31 354 190
Pravna forma: spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym
Datum zapisu: 02.07.1993
Spolocnici:
meno Adresa
Bernard Waldinger GmbH Grafenwald 1a, Loiching 841 80 Nemecko

Informacie o konsolidovanom celku:

Spolognost’ sa zahffia do konsolidovanej atovnej zavierky spolocnosti Bernard Waldinger GmbH.

Konsolidovanti Gctovnu zavierku zostavuje spolocnosti Bernard Waldinger GmbH a tato zavierka je

archivovana v sidle tejto spolocnosti.

Informacie o zamestnancoch:

2015 2014
Priemerny pocet zamestnancov: 6 6
z toho vedlcich zamestnancov: 1 1
Zamestnanost’
Ukazovatel k 31.12.2015 k 31.12.2014
Pocet zamestnancov spolu 6 6
Priemerny pocet zamestnancov 6 6
Mzdové naklady v tis. € 131 144
Cerpanie socialneho fondu 171 1090
Organy spolocnosti
Konatel a prokura:
Meno Adresa Vvznik funkcie
Zsolt Csorba - konatef Cseresznyefa utca 74, Tatabanya H- 19.09.2013
2800, Madarsko _
Mgr. Martin Stieranka - Kresankova 2, 841 04 Bratislava 25.03.2014

prokurista



Konanie menom spolo¢nosti:

Konatel je opravneny konat a podpisovat’ za spolocnost samostatne. Konatel podpisuje za
spoloénost’ samostatne tak, Ye k napisanému alebo vytlatenemu nazvu spolognosti pripoji svoj
podpis.

Prokura:

Prokurista je opravneny konat’ a podpisovat’ za spolocnost’  samostatne. Prokurista podpisuje za

spolotnost samostatne tak, %e k napisanému alebo vytlaéenému nazvu spolognosti pripoji svoj

podpis.

2 Vyvoj &innosti spolocnosti a finan€na situacia ST

Hlavné &innosti Spolocnosti:

- nakup a predaj tovaru v rozsahu volnej zivnosti,
- poradenska a konzultatna ginnost’ v oblasti pofnohospodarstva;

Struktira majetku, zavazkov a viastného imania

AKTIVA
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok 187 654
Dlhodoby finan¢ny majetok 6 836
NeobeZny majetok spolu 194 490
Zasoby
Dlhodobé pohladavky 4961
Kratkodobé pohPadavky 499 918
Finanéné GCty 2294 898
ObeZny majetok 2799 777
Casové rozli¥enie 4708
Aktiva spolu 2998 975
PASIVA
Z#kladné imanie 6 639
Rezervné a kapitalové fondy 664
Vysledok hospodarenia minulych rokov 2 688 551
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie

197 821
Vlastné imanie 2 893 675
Zavizky a rezervy 105 300
Bankové Givery a finanéné vypomoci
ZaviizKy spolu 105 300
Casové rozli¥enie
Pasiva spolu 2 998 975




Spolocnost  ku dfiu  31.12.2015 evidovala na majetkovych Gctoch dlhodoby majetok v
brutto hodnote 448.548 EUR. Oproti minulému obdobiu hodnota dlhodobého nehmotného
a hmotného maijetku klesla o 3.181 EUR.

Z celkovej hodnoty dlhodobého majetku predstavuje odpisovany nehmotny a hmotny majetok
v obstaravacich cenach 386.550 EUR. K odpisovanému dihodobému majetku tvorila spolocnost
opravky formou odpisov. Zostatkova cena tohto majetku ku dfiu 31.12.2015 predstavovala hodnotu
137.972 EUR.

Obe2ny majetok k 31.12.2015 je v brutto hodnote 2.822.331 EUR a oproti minulému Gctovnému
obdobiu stipol 0 202.958 EUR. Najvacsiu Zlosku obeZného majetku predstavuji financné Gcty
v celkovej vyske 2.294.898 EUR.

Celkové zavazky spolocnosti k 31.12.2015 boli vo vyske 105.300 EUR. Najpodstatnejsiu Cast’

zévizkov tvorili dafiové zavazky voci finanénej sprave vo vySke 53 069 EUR.




Viastné imanie k 31.12.2015 bolo vo vyke 2.893.675 EUR. Oproti minulému obdobiu spolocnost

zaznamenala vzrast viastného imania 0 197.820 EUR.

Vlastné imanie spolocnosti tvoria:

2015 2014
Zakladné imanie 6 639 6 639
Ostatné kapitalové fondy
Fondy zo zisku 664 664
Nerozdeleny zisk minutych rokov 2 688 551 2 550 800
Neuhradend strata minulych rokov
Vysledok hospodarenia za bezné uétovné obdobie 197 821 137 752
Vlastné imanie spolu 2893 675 2 695 855

Struktira nakladov a vynosov

Na G&toch nakladov a vynosov sa do 31.12.2015 dctovali véetky naklady a vynosy, ktoré s danym
a&tovnym obdobim &asovo a vecne suviseli.

Triby z predaja tovaru dosiahli k 31.12.2015 hodnotu 2.289.898 EUR, o je v porovnani s rokom
2014 pokles o 144.464 EUR. Tento pokles bol spésobeny poklesom obchodov.

Obdobie 2015 2014
EUR EUR

Trzby z predaja tovaru 2 289 898 2 434 362

Iné vynosy suvisiace s beznou Cinnostou 30957 7941

Predaj tovaru 2 289 898

Naékup tovaru 1 509 508

Iné suvisiace naklady 318 910

Pridana hodnota 461 480

Zisk

VH pred zdanenim 258 773 :

Daii z prijmov: 60 952 BT G a2 | S=me
Splatna 63 366
OdloZena -2414

VH po zdaneni 197 821




Na celkovych vynosoch sa v najvacsej miere podielali vynosy z predaja tovaru, ¢omu zodpoveda aj

charakter spolocnosti.

Celkové naklady spolocnosti vratane dane z prijmov dosiahnuté v roku 2015 predstavuju vySku
2.129.180 EUR, & znamend, e oproti roku 2014 klesli o 180.071 EUR.
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Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uétovného
obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava

Po skondeni Utovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné udalosti.

Predpoklad budiiceho vyvoja &innosti uctovnej jednotky

Rovnako ako v minulych rokoch budd strategické ciele spolocnosti orientované predovsetkym na
schopnost’ spolocnosti vytvarat' zisk a na zaistenie dihodobého rastu pridanej hodnoty spolocnosti.
Viziou spolo¢nosti je udrzanie si postavenia spofahlivého, doveryhodného a Ziadaného partnera,

schopného pinit’ najnarocnejsie poZiadavky.

Spolo¢nost’ Sano — Moderna vyZiva zvierat s.r.o. predstavuje na eurépskom trhu velkd znaCku pre
vyrobu mineralnych krmiv, premixov, miiek pre telata, koncentratov a &pecialit pre modernu vyzivu
zvierat. Vysoko inovativne a kvalitativne jedineéné produkty a koncepty vyzivy su perfektne
zladené so Zivotnymi a (Zitkovostnymi fazami zvierat. Na zéklade filozofie spolo¢nosti Sano ,Vyziva
zvierat pre zdravie a zisk" spolocne s praktickymi veterinarnymi lekarmi spolocnost vyvinula
jedine¢ny Sano poradensky koncept. Do jedného zvazku spaja aktivity, skusenosti, odborné
vedomosti ,dvorového" veterindrneho lekdra, Sano poradcu pre vyZivu a chovatefa. Vyrobné
procesy sa tym optimalizuji a zlep$i sa Uzitkovost' zvierat. Pretoye jedna vec je u vietkych
expertov nesporna: ziskové polnohospodarstvo potrebuje zdravé zvierata s vysokou Uzitkovostou.

A vyZiva ma pritom najvacsi vplyv na zdravie a vysoku uzitkovost' zvierat.
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Zmeny na trhu so surovinami, V politike a spravani spotrebitefov citetne ovplyviuji
pofnohospodarstvo a tym aj obchodovanie spolocnosti. Veterinarni lekari a poradcovia vo vyZive
stale rovnako Ziadani. Pofnohospodari dnes potrebuji kompetentnych a spolahlivych partnerov pre
starostlivost a poradenstvo ovela viac ako kedykolvek predtym. ManaZment chovu a vyZzivy
ovplyviiuje zdravotny stav, a tym do znacnej miery aj vysledné parametre podniku. Preto je také
dolezité, aby na budicnost’ orientovany veterinarny lekar spolo¢ne so Sano poradcom pre vyZivu
usmerfioval polnohospodara v otazkach zdravia a vyzivy. Takto spaja jedinecny Sano poradensky

koncept optimalnym spdsobom zdravie a vyZivu zvierat.

Z vyrobkov spolocnosti profituje &oraz viac chovatefov. Tymto sa spolocnosti dari kazdodenne po
kiskoch presadzovat Sano viziu - ,Sano v kadej mastali, na celom svete”. Nepretrzite

spristupfiuje nové Gzemia, trhy a krajiny.

V celej Eurépe ponuka angazovanym novym pracovnikom moznost rozvijat’ tato viziu defl za
diiom o kisok dalej. SpoloCnost’ Sano — Moderna vyZiva zvierat ponuka zaujimavl oblast’
pdsobenia a kariérne ance, odmefiovanie na zaklade vykonu ako aj ance rozvoja v tuzemsku i

zahranici.

Nepretrzité vzdelavanie a daldie vzdeldvanie angaZovanych pofnohospodarov orientovanych na
buddcnost a podnikovi ekonomiku, veterindrov, Sano zastupcov a Sano spolupracovnikov
zabezpecuje Sano akadémia. Z&kaznikom, kooperacnym partnerom a spolupracovnikom ponuka
seminare z najroznejdich oblasti. Témami su okrem iného vyZiva zvierat, podnikovy manaZzment,
manament stada, zdravie zvierat, marketing, poradenstvo a predaj, manaZment vyrobkov, rozvoj
osobnosti ako aj komunikécia, financie, controlling, vedenie, podnikové hospodarstvo a

personalistika.
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Obstaravanie vlastnych akcii, doasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, do¢asnych listov a obchodnych podielov ovladajicej osoby

Spolognost’ v priebehu Gctovného obdobia do 31.12.2015 neobstaravala viastné akcie, docasné

listy, obchodné podiely a akcie a to vratane ovladajlicej osoby.

Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spolocnost’ na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia hospodarsky vysledok zisk k 31.12.2015

pretétuje na ucet nerozdeleného zisku minulych rokov vo vyske 197.821 EUR.

Udaje pozadované podl'a osobitnych predpisov

Spolognost’ nevykazuje udaje pozadované podfa osobitnych predpisov.

Organizaéna zlozka v zahranici

Spolo¢nost’ nevykazuje organizaénu zlozku v zahranici.

Vplyv na Zivotné prostredie

Z pohladu celkového hodnotenia spolocnosti a jej spravania sa vodi Zivotnému prostrediu je mozné
konStatovat, 7e vsetky procesy a Cinnosti vykonavané v spolocnosti nemajl negativny vplyv na

Zivotné prostredie.

Prilohy

Sprava auditora, Utovna zavierka k 31.12.2015, Finannd analyza

V Bratislave, 31.08.2016



