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PROFIL SPOLOČNOSTI 
 
Obchodné meno:  REA-S s.r.o. 
Právna forma:  Spoločnosť s ručením obmedzeným 
Sídlo:    Mostárenská 9 , Brezno, 977 56 
Dátum založenia:  06.11.2002 
Dátum vzniku:  18.03.2003 
IČO:    36 059 099 
IČ DPH:   SK 2021733065 
 

Spoločnosť s ručením obmedzeným REA-S s.r.o. je zapísaná v Obchodnom registri Okresného 
súdu v Banskej Bystrici, oddiel: Sro, vložka č. 8236/S. 
 

PREDMET PODNIKANIA SPOLOČNOSTI 
 
- kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi v rozsahu voľnej živnosti 
- kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti v rozsahu voľnej  
  živnosti 
- sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti 
- opravy a revízie mechanických častí čerpacej techniky 
- poradenská činnosť v oblasti čerpacej techniky 
- nákladná cestná doprava s vozidlami s celkovou hmotnosťou 3,5 t vrátane prípojného  
  vozidla 
- faktoring 
- forfaiting 
- reklamná a propagačná činnosť 
- uskutočňovanie stavieb a ich zmien 
- uskutočňovanie jednoduchých stavieb, drobných stavieb a ich zmien 
- opravy a údržba tlakových zariadení mimo vyhradených tlakových zariadení  
- medzinárodná nákladná cestná doprava 
- prípravné práce pre stavbu v rozsahu voľných živností 
- demolácie a zemné práce 
- pomocné stavebné práce v rozsahu voľných živností 
- betonárske práce 
- upratovacie práce, čistenie staveniska 
- omietkárske práce 
- maliarske, natieračské a sklenárske práce 
- montáž sadrokartónu 
- obkladačské práce 
- montáž zatieňovacej techniky 
- montáž dodaných okien a dverí 
- prenájom strojov a zariadení v rozsahu voľných živností 
- cestná motorová doprava- vnútroštátna nákladná cestná doprava 
- zhotovovanie jednoduchých kovových konštrukcií a výrobkov z kovu 
- výroba nádrží z kovu 
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- ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností 
- zámočníctvo     
- opravy vyhradených technických zariadení tlakových   
-  podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 
 

HISTÓRIA A SÚČASNOSŤ 
 
Spoločnosť od svojho založenia prešla neľahkým historickým vývojom a množstvom 
dynamických zmien, pričom sa postupne etablovala na trhu. 
 
Vznikla v roku 1992 a začala pôsobiť na Slovenskom trhu ako firma zameraná na predaj, 
opravy a servis čerpadiel a armatúr. Vysoko kvalifikovaní zamestnanci zaručovali v tejto 
oblasti veľmi dobrý poradenský servis. Ich obetavosť a neustála snaha viedla k čoraz väčšej 
spokojnosti zákazníkov a firma si začala budovať stabilnú pozíciu na trhu. 
 
Dňa 06.11.2002 sa pretransformovala na spoločnosť s ručením obmedzeným REA-S 
s.r.o.,svoje portfólio rozšírila o nákup a predaj nerezového a hutného materiálu a  pre veľký 
záujem zákazníkov začala aj s výrobou rôznych produktov z týchto materiálov do viacerých 
oblastí  slovenského, ale aj zahraničného hospodárstva. 
 
V súčasnosti spoločnosť disponuje zastrešenými skladovými priestormi s celkovou rozlohou 
3 145 m² a nádvorím s veľkosťou 8 817 m², ktoré tiež slúži ako skladový priestor.  
Sídlo sa nachádza v priemyselnej zóne bývalých Mostární Brezno. 
 
REA-S s.r.o. dodáva na trh čerpaciu techniku, náhradné diely, armatúry, nerezový materiál 
a realizuje strojné technológie v rôznych odvetviach hospodárstva. Vykonáva  všetky činnosti 
spojené s realizáciou projekčnej prípravy, konštrukčné spracovanie, technologický postup 
výroby, výrobu, montáž, predkomplexné vyskúšanie, komplexné vyskúšanie, servis strojno-
technologických častí pre oblasti:  

• chemického, farmaceutického a petrochemického priemyslu 

• biochemického priemyslu 

• papierenského priemyslu 

• potravinárskeho priemyslu,  

• komunálnej a priemyselnej energetiky 

• jadrovej energetiky 
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SLUŽBY SPOLOČNOSTI 
 

Projekčná činnosť 

• výpočty a projekty technológií, konštrukcií stavieb ako súčasť realizačných projektov 
• výrobná dokumentácia realizovaných diel 

 

Montážna činnosť 

• montáž technologických celkov 
• montáž oceľových konštrukcií 
• predkomplexné a komplexné skúšky zariadení 
• zaškolenie obsluhy 
• skúška zariadení pri montáži  
• individuálne skúšky zariadení 
• elektro-montáž, meranie a regulácia riadiaceho mechanizmu 
• zhotovenie sprievodnej technickej dokumentácie 

 

Servis 

• komplexný záručný a pozáručný servis dodávaných zariadení 
 

Vo všetkých aktivitách spoločnosti aplikuje systém manažérstva kvality podľa požiadavky. 

 

ŠTATUTÁRNE ORGÁNY SPOLOČNOSTI 
 

K zabezpečeniu vrcholových riadiacich a rozhodovacích činností v spoločnosti sú zriadené 
úseky, ktoré riadia a koordinujú činnosť zabezpečujúce realizáciu predmetu podnikania 
spoločnosti. 

Konateľ:  Ing. Ján Kán, bytom Na Poľan 465, Bacúch  976 65 

Výkonný manažment spoločnosti: 

• Vedúci obchodného oddelenia 
• Vedúci ekonomicko-personálneho oddelenia 

• Vedúci montážnej a servisnej dielne  
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EKONOMICKÉ HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI 
 
Ekonomické hospodárenie spoločnosti v roku 2016 bolo na nižšej úrovni ako v roku 2015 
následkom zníženia tržieb z predaja služieb. 
Spoločnosť na rok 2016 v oblasti výroby a služieb plánovala dosiahnuť objem tržieb cca. 5,5 
mil.,- EUR. 
Uvedený objem sa nepodarilo naplniť. Celkové dosiahnuté tržby boli v hodnote 3 928 759 EUR 
čo je v porovnaní s rokom 2015 o 1 612 596 EUR menej.  
 
Komplexný obraz o ekonomike spoločnosti v roku 2016 ponúkajú údaje zobrazujúce vývoj 
kľúčových prvkov hospodárenia z pozície výnosovo-nákladovej. Hospodárskym výsledkom za 
rok 2016 bol zisk vo výške 275 356EUR pred zdanením a po zdanení 199 606EUR. 
Výsledok hospodárenia pred zdanením má nasledovnú štruktúru:  

• výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti:                      + 293 917EUR, 

• výsledok hospodárenia z finančnej činnosti:                             -   18 561EUR. 
 

 

VÝVOJ VYBRANÝCH UKAZOVATEĽOV SPOLOČNOSTI 
 

Bilancia aktív 

Celkový majetok  spoločnosti (netto) v roku 2016 predstavoval sumu 8 580 112 EUR. 
V porovnaní s rokom 2015 došlo k jeho zníženiu  o 190 542EUR, pričom neobežný  majetok sa 
zvýšil  o 561 997  EUR na hodnotu 2 517 566EUR. Výrazné zvýšenie neobežného majetku 
spôsobil nákup nehnuteľností určených na prenájom.  Obežný majetok klesol o 752 350 EUR 
na hodnotu 6 059 174 EUR. Pokles obežného majetku je spôsobený znížením finančných 
prostriedkov. 
 
Bilancia pasív 

V štruktúre pasív spoločnosti došlo v roku 2016 k nárastu vlastného imania spoločnosti 
oproti roku 2015 o 451 606 EUR na hodnotu 4 535 529 EUR a k poklesu záväzkov o 642 
148EUR na hodnotu  4 044 583 EUR . Spoločnosť na chod svojej činnosti nevyužívala v roku 
2016 bankovú výpomoc ale krátkodobú finančnú výpomoc konateľa spoločnosti. 
 
Vývoj záväzkov bol v sledovanom období posledných dvoch rokov nasledovný: 
 

 
2015 2016 rozdiel 

Rezervy 29 790 € 29 734 €  - 56 
Dlhodobé záväzky 57 176 € 172 359 € + 115 183 
Krátkodobé záväzky 4 597 765 € 3 840 490 € - 757 275 
z toho: záväzky z obchodného styku 868 702 € 736 345 € -132 357 
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Bilančná suma spoločnosti ku koncu roka 2016 predstavovala hodnotu 8 580 112EUR, 
 jej vývoj v priebehu troch rokov je zobrazený v nasledujúcej tabuľke: 
 
 

 
2014 2015 2016 

Aktíva 7 516 218 € 8 770 654 € 8 580 112€ 

stále aktíva 1 542 079 € 1 955 569 € 2 517 566 € 

obežné aktíva 5 969 621 € 6 811 524 € 6 059 174 € 

ostatné aktíva 4 518 € 3 561 € 3 372 € 

Pasíva 7 516 218 € 8 770 654 € 8 580 112 € 

vlastné imanie 3 922 791 € 4 083 923 € 4 535 529 € 

cudzie zdroje 3 593 427 € 4 686 731 € 4 044 583 € 

ostatné pasíva 0 € 0 € 0 € 
 

 
 

 

-355 111 €

2 517 566 €

3 249 391 €

111 732 €

2 104 529 €

593 522 €

3 372 €
Aktíva

Dlhodobý nehmotný majetok súčet

Dlhodobý hmotný majetok súčet

Zásoby súčet

Dlhodobé pohľadávky súčet

Krátkodobé pohľadávky súčet

Finančné účty

Časové rozlíšenie súčet

6 639 €

3 580 268 €

199 606 €748 352 €29 734 €172 359 €

3 840 490 €

2 000 € 664 € Pasíva
Základné imanie

Kapitálové fondy

Výsledok hospodárenia po zdanení

Výsledok hospodárenia minulých rokov

Rezervy súčet

Dlhodobé záväzky súčet

Krátkodobé záväzky súčet

Krátkodobé finančné výpomoci

Zákonný rezervný fond a nedeliteľný fond
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Vývoj vybraných ukazovateľov spoločnosti 

  2014 2015 2016 

Tržby z predaja tovaru  2 123 137 € 2 908 634 €  2 587 775 € 
Tržby z predaja výrobkov a 
služieb  

1 618 839 € 2 141 513 € 1 155 420 € 

Pridaná hodnota  924 700 € 1 282 665 € 1 227 699 € 

Zisk pred zdanením, strata 47 213 € 215 872 € 275 356 € 

Čistý zisk 10 467 € 161 133 € 199 606 € 

Aktíva spolu   7 516 218 € 8 770 654 € 8 580 112 € 

Vlastné imanie    3 922 791 € 4 083 923 € 4 535 529 € 

Základné imanie   6 639 € 6 639 € 6 639 € 

Bankové úvery a výpomoci   0 € 0 € 0 € 
 

 

 

Vlastné imanie  

Vlastné imanie spoločnosti v účtovnom období roku 2016 vzrástlo o 451 606 EUR a okrem 
základného  imania o výške  6 639 EUR sa na ňom podieľajú priaznivé hospodárske výsledky 
dosiahnuté v minulých rokoch podnikania a ostatné štatutárne fondy. 
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 2015 2016 rozdiel 

Základné imanie 6 639 6 639 0 

Ostatné kapitálové fondy 3 328 268 3 580 268 + 252 000 

Zákonné rezervné fondy 664 664 0 

Nerozdelený zisk minulých rokov 587 219 748 352 + 161 133 
Výsledok hospodárenia za 
účtovné obdobie po zdanení 

161 133 199 606 + 38 473 

Vlastné imanie spolu: 4 083 923 4 535 529 + 451 606 
 

 

 

ĽUDSKÉ ZDROJE A FIREMNÁ KULTÚRA 
 
Zamestnanci sú najcennejším aktívom, sú hodnotou, ktorá zabezpečuje napĺňanie poslania 
a vízie spoločnosti. Ich profesionalita, zručnosti, skúsenosti a entuziazmus sú zárukou 
uspokojenia potrieb zákazníkov. Snažíme sa, aby zamestnanci boli schopní čo najlepšie 
zvládnuť požiadavky pracovného miesta, aby boli pripravení na zmeny a vedeli čo najlepšie 
reagovať na požiadavky odberateľov. Preto sa spoločnosť neustále stará o ich profesijný rast, 
pravidelnú certifikáciu, školenia, preskúšania. Náklady vynaložené na vzdelávanie v roku 2016 
dosiahli  hodnotu 4 641EUR. 
V roku 2016 pracovalo v spoločnosti 52 zamestnancov na hlavný pracovný pomer, 28 
zamestnancov na dohodu o pracovnej činnosti, 8 živnostníkov.  

1%

79%

0%

16%
4%

Vlastné imanie

Základné imanie

Ostatné kapitálové fondy

Zákonné rezervné fondy

Nerozdelený zisk minulých rokov

Výsledok hospodárenia za účtovné
obdobie
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Celkové náklady spojené so zamestnaním dosiahli v roku 2016 sumu 781 875 EUR. 

 

INÉ INFORMÁCIE 
 

• Spoločnosť nevlastní podielové cenné papiere a nemá účasť v žiadnom inom podniku 
a nie je ani dcérskou spoločnosťou. 

• Neexistujú podniky, v ktorých je spoločnosť neobmedzene ručiacim spoločníkom. 

• Spoločnosť nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí. 

• Spoločnosť neúčtovala o obstarávaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných 
podielov a akcií, dočasných listov ani v obchodných podieloch ovládajúcej osoby. 
 
 

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2016 
 
V roku 2016 bol dosiahnutý nasledovný hospodársky výsledok po zdanení v sume199 606 
EUR. Jediný spoločník spoločnosti rozhodol, že s hospodárskymi výsledkami spoločnosti za rok  
2016 bude naložené nasledovne: 
 

• zisk  vo výške 199 606 EUR sa prevedie na účet nerozdeleného zisku minulých období. 
 
 
  

27%

32%
9%

32%

Štruktúra zamestnancov

THP-HPP

Robotníci-HPP

Živnostníci

Dohodári
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VÍZIE A CIELE PRE ROK 2017 
 
Dlhodobým zámerom spoločnosti REA-S s.r.o.je budovať stabilnú, spoľahlivú a  prosperujúcu 
spoločnosť, schopnú uspokojovať požiadavky zákazníkov na  vysokej úrovni, ktorá bude 
neustále zlepšovať svoje postavenie na trhu prispievaním k pozitívnemu vývoju na Slovensku. 
Poslanie spoločnosti je poskytovať kvalitné riešenia a služby s vysokou pridanou hodnotou. 

 

Hlavnými úlohami pre rok 2017 sú: 
 

• splnenie plánovaného objemu tržieb cca. 5,5 mil.,-  EUR 

• riadenie pohľadávok tak, aby bol dosiahnutý pomer polehotných pohľadávok ku 
celkovým  
pohľadávkam pod 40% 

• posilňovať konkurencieschopnosť na Slovensku 

• udržiavať a skvalitňovať systém manažérstva kvality 

 

Cesty k splneniu tohto cieľa sú: 
 

• jasná cenová a obchodná stratégia s presne vymedzenými pravidlami 

• priaznivá povesť u zákazníkov 

• nižšie náklady ako hlavní konkurenti 

• ponúkať efektívne riešenia  

• technologické alebo inovačné vodcovstvo 
• schopnosť konkurovať na medzinárodných trhoch  
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Vypracovala: Ing. Miroslava Glembeková 
29.06.2017 
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