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- výroba komponentov pre nábytkársky priemysel, 
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1 ÚVOD 
 

Príhovor predsedu predstavenstva 
Vážení akcionári, 

dovoľte aby som v mene predstavenstva poďakoval všetkým našim obchodným partnerom za ich dôveru 

v podobe využitia našich produktov a služieb. Ďakujem tiež všetkým kolegom za ich zodpovedný 

a aktívny prístup k práci. Ich tvrdá práca bola neoddeliteľnou podmienkou a súčasťou pre dosiahnutie 

prezentovaných výsledkov za rok 2016.  

 
Profil spoločnosti 
Spoločnosť Hranipex je významným výrobcom a distribútorom nábytkových hrán v západnej, strednej 

a východnej Európe. Portfólio našich produktov zahŕňa okrem širokej kolekcie hrán tiež tavné, 

disperzné, montážne a konštrukčné lepidlá. Pomyselný kruh uzatvárame ponukou čistiacich zariadení 

a prostriedkov, ktorých doporučujeme ako efektívnych pomocníkov pri olepovaní nábytkových dielcov. 

Individuálny prístup a odborné poradenstvo sa vzťahujú na celú šírku nášho sortimentu. 

 
História spoločnosti 
Tí, ktorí nás poznáte dlhší čas viete, že pod obchodným názvom Hranipex budujeme našu firemnú 

tradíciu už pätnásty rok. PKY a.s. bola založená de jure v decembri roku 2000. Obchodné aktivity 

začala de facto rozvíjať k 1. júlu 2001. PKY a.s. sa stala plnohodnotným nástupcom firmy Peter 

Kviatkovský - P.K.Y. a prevzala na seba aktíva a pasíva. 

Rok 2004 bol pre firmu významný z viacerých hľadísk. Nepochybne tou najvýznamnejšou zmenou bol 

mesiac máj, kde z firmy PKY a.s. sa stala firma HRANIPEX a.s. a ďalšou zmenou bol vstup zahraničného 

akcionára firmy HRANIPEX a.s. z Českej republiky do spoločnosti, ktorá sa stala jediným akcionárom. 

Zmenu názvu spoločnosti a s tým aj nové logo prijal trh pozitívne. 

V roku 2005 spoločnosť začala s prípravou stavby, ktorej realizácia sa začala v roku 2006 a od roku 

2007 má spoločnosť sídlo na ulici Hlavná 1958, Sučany. Sídlo firmy sa od tejto doby nezmenilo, no 

obec Sučany zmenila názov ulice na „Ulica priemyselná 1958/7“. 

 
Marketingová činnosť 
Od roku 2007 spoločnosť prevádzkuje internetový obchod s ponukou celého sortimentu. 

Aj tento rok spoločnosť inzerovala v Drevárskom magazíne. Na výstave Moddom 2016 v expozícii 

Decodomu bolo umiestnené logo spoločnosti, taktiež sme prispeli spoločnosti Decodom s.r.o. na 

katalóg DecoPlan 2016, kde je umiestnené logo spoločnosti. 

V roku 2016 bola súčasťou marketingovej činnosti aj kampaň na profiloch sociálnych sietí ako sú 

Facebook, Twitter a Linked In. Ďalej využívame e-mail marketing software Quanda, ktorý využívame 

na informovanie zákazníkov o novinkách, zmenách a prebiehajúcich akciách. 

Najväčšiu odozvu mali príspevky s tematikou nahliadnutia za oponu výrobného procesu, zaujímavý 

uhol pohľadu na nábytkové hrany alebo humorné video. 

Na sociálne siete Twitter sa pridávali tematicky spriaznené stránky do zoznamu sledovaných profilov, 

aby sa obsah Hranipexu dostal medzi cieľovú skupinu.  

Takisto prebiehali platené kampane vo vyhľadávači Google a Zoznam.  

Počas roka sme využili najvýznamnejšie sviatky ako sú Vianoce a Veľká Noc, obchodný zástupcovia 

mali k dispozícii rozličné darčeky, upomienkové predmety, pomocou ktorých zviditeľnili značku 

zákazníkom (perá, tužky, kalendáre, brožúry, letáky, vianočný darček). 

Fanúšikom futbalu sme poskytli herný plán pre turnaj EURO v elektronickej podobe. 

Priaznivci cyklistiky mali možnosť si objednať cyklo dresy vo farbách Hranipexu. 

Predaj H produktov bol posilnený akciou - zvýhodnená cena na H-polymer MS a H-mirror po dobu 

dvoch mesiacov. Na predajniach boli umiestnené papierové stojany pre tieto produkty. 
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2 Obchodné výsledky 
 
Rok 2016 sa niesol v rovnakej nálade a vývoji ako tomu bolo koncom roka 2015, kde sme 

zaznamenali pozitívny vývoj v nábytkárskom priemysle. Konkurenčné prostredie na tak malom území 

sa neustále vyvíja, a to má za následok prispôsobovanie sa požiadavkám zákazníkov, zvyšovanie 

kvality služieb a rozširovanie produktov v portfóliu našej kolekcie. 

Hlavným cieľom v roku 2016 bolo navyšovanie podielu na trhu v oblasti predaja nábytkových hrán, 

lepidiel a čistiacich prostriedkov. Vďaka aktívnej práci všetkých pobočiek a exportných aktivít, došlo k 

aktualizácii a rozšíreniu Hranipex kolekcie ABS hrán na viac ako 1350 dekorov. Táto pestrá a neustále 

sa vyvíjajúca kolekcia nám umožnila a umožňuje byť spoľahlivým a stabilným dodávateľom pre našich 

zákazníkov. Výsledkom našej aktivity sú celkové čísla predaja v roku 2016, ktorými sme dosiahli 

navýšenie v technických jednotkách a tržbách v porovnaní s rokom 2015. 

 
Prehľad vývoja tržieb za 2014 - 2016 v tis. EUR 

Tržby z predaja tovaru / rok 2014 2015 2016 

Slovensko 4 719 5 368 5.464 
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3 Investičná činnosť 
 
Spoločnosť v roku 2016 obnovila svoj vozový park zakúpením 2 ks nových aut Škoda Rapid 

a následne predala 2 ks Škoda Fabia rok výroby 2005. 

V oblasti informačných technológii spoločnosť modernizovala informačný systém a využíva systém 

cloudových služieb. 

 

Dlhodobý Bežné účtovné obdobie 

majetok 
Softvér Stavby Stroje Inventár 

HM do 
1.700 

Dopravné 
prostr. 

Pozemky Spolu 

a b c d e f g h i 

Prvotné ocenenie 

Stav na začiatku 
účtovného obdobia 

108.547 2.270.178 176.155 215.009 35.699 233.249 129.044 3.167.881 

Prírastky     511 30.655  31.166 

Úbytky 108.547     32.225 46 140.818 

Stav na konci 
účtovného obdobia 

0 2.270.178 176.155 215.009 36.210 231.679 128.998 3.058.229 

Oprávky         

Stav na začiatku 
účtovného obdobia 

108.547 1.049.480 173.295 200.459 34.778 183.030 0 1.749.589 

Prírastky  120.950 520 11.454 923 28.108  161.955 

Úbytky 108.547     32.225  140.772 

Stav na konci 
účtovného obdobia 

0 1.170.430 173.815 211.913 35.701 178.913 0 1.770.772 

Zostatková hodnota          

Stav na začiatku 
účtovného obdobia 

0 1.220.698 2.860 14.550 921 50.219 129.044 1.418.292 

Stav na konci 
účtovného obdobia 

0 1.099.748 2.340 3.096 509 52.766 128.998 1.287.457 
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4 Personálna a sociálna oblasť 
 

Názov položky 2014 2015 2016 

Priemerný prepočítaný 
počet zamestnancov 

20 21 21 

Stav zamestnancov ku dňu, 
ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka, z toho: 

20 21 21 

Počet vedúcich 
zamestnancov 

2 2 2 

 

Personálne 
2014 2015 2016 

obsadenie 
počet % podiel na 

hrubých mzdách
počet % podiel na 

hrubých mzdách
počet % podiel na 

hrubých mzdách

Vedúci 2 14% 2 16% 2 17% 

Obchodníci 7 47% 7 47% 7 45% 

Fakturanti 4 14% 5 13% 4 14% 

Skladníci 4 13% 4 13% 5 14% 

Ostatní 3 12% 3 11% 3 10% 

 

Vzdelávanie 
Spoločnosť v roku 2016 zabezpečovala vzdelávanie zamestnancov v anglickom jazyku, odborné 

školenie na VZV, školenie v oblastí daní a odborné školenie obchodného tímu. Pre spoločnosť sú 

dôležité každoročné školenia BOZP a taktiež vstupné školenia pre nových zamestnancov. 

Spoločnosť poskytuje svojim zamestnancom v sklade pracovné oblečenie ako sú: montérky, tričká, 

bezpečnostná pracovná obuv a pracovné rukavice. 

Spoločnosť v roku 2016 prispela zo sociálneho fondu každému zamestnancovi na regeneráciu 

pracovných síl. 

 

Motivácia a odmeňovanie 
V súvislosti s odmeňovaním kladieme dôraz na to, aby boli naši zamestnanci pravidelne oboznamovaní 

s cieľmi, ktoré sa majú v jednotlivých obdobiach splniť. Dosiahnuté výsledky sa prezentujú počas 

kvartálneho vyhodnotenia. 

V spoločnosti máme nastavený systém odmeňovania zameraný na plnenie stanovených cieľov 

nasledovne: 

 

- štvrťročné odmeny naviazané na plnenie plánu predaja v tržbách a tvorby zisku 
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5 Ekonomická a finančná výkonnosť 
 
HRANIPEX a.s. skončil v hospodárskom roku 2016 so ziskom. Na hospodárskom výsledku sa okrem 

iného podieľal nárast tržieb z predaja tovaru o 1,78%. Spoločnosť zaznamenala zvýšenie nákladov na 

hospodársku činnosť o 8,04%. V roku 2016 sme vykázali zisk z finančnej činnosti vo výške 4 tis. Eur, 

čo je spôsobené dlhodobým poklesom úrokových sadzieb v rámci EU.  

 

Vlastné imanie dosiahlo v roku 2016 výšku 2.505 tis. Eur. Na výške vlastného imania sa podieľalo 

základne imanie, zákonný rezervný fond, nerozdelený zisk za účtovné obdobie 2003, 2015 

a hospodársky výsledok za účtovné obdobie 2016. 

Celková výška záväzkov v roku 2016 predstavovala sumu 500 tis. Eur čo je pokles oproti roku 2015 

o 286 tis. Eur, čo je spôsobené poklesom záväzku voči akcionárom. Záväzky z obchodného styku 

oproti roku 2015 zaznamenali nárast o 249 tis. Eur 

 

Pohľadávky z obchodného styku oproti rok 2015 zaznamenali pokles o 30 tis. Eur čo súvisí 

s nárastom tržieb a so zlepšujúcou platobnou disciplínou našich odberateľov.  

 

V roku 2016 si spoločnosť plnila všetky svoje záväzky voči dodávateľom, inštitúciám sociálneho 

zabezpečenia, daňovému úradu a zamestnancom. 

 

Zisk po zdanení v roku 2016 vo výške 1.002 tis. Eur bude rozdelený ako prídel do nerozdeleného 

zisku minulých rokov vo výške 1.002 tis. Eur.  

 

 

Komentár k účtovnej závierke spoločnosti k 31.12.2016 
 
Účtovná závierka bola zostavená ako riadna účtovná závierka k 31.12.2016 

Prehľad o štruktúre tvorby 
hosp. výsledku 

2014 2015 2016 

Výsledok hospodárenia 
z hospodárskej činnosti 

1 339 573 1 540 160 1 283 415 

Výsledok hospodárenia 
z finančnej činnosti 

- 12 078 3 759 3 712 

Výsledok hospodárenia 
pred zdanením 

1 327 495 1 543 919 1 287 127 

Daň z príjmov 295 480 340 004 285 203 

Výsledok hospodárenia 
po zdanením 

1 032 015 1 203 915 1 001 924 

 
Spoločnosť sa zahŕňa do konsolidovanej účtovnej závierky spoločnosti HRANIPEX a.s., J. Rýznerové 97, 

Komorovice, 396 01 Humpolec, Česká republika 
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Vývoj vybraných ukazovateľov 
 

Rok 
Likvidita 

 okamžitá likvidita bežná likvidita celková likvidita 

2014 0,73 1,11 1,36 

2015 1,35 2,06 2,58 

2016 1,76 2,84 3,79 

 
Okamžitá likvidita = krátkodobý fin. majetok / krátkodobé záväzky. Vyjadruje okamžitú schopnosť firmy splácať záväzky 

 
Bežná likvidita = dlhodobé a krátkodobé pohľadávky + finančné účty/krátkodobé záväzky. Vyjadruje čiastočnú predstavu o 

vývoji platobnej schopnosti v budúcom období. Ukazovateľ charakterizuje, či je firma schopná vyrovnať záväzky bez toho, aby 

predávala zásoby.  

 
Celková likvidita = krátkodobý fin. majetok + krátkodobé pohľadávky + zásoby/krátkodobé záväzky. Slúži pre dlhodobé 

hodnotenie vývoja platobnej schopnosti firmy. Považuje sa ukazovateľ solventnosti firmy.  

 

Rok 
Rentabilita 

 celkového kapitálu vlastného kapitálu tržieb miezd 

2014 0,26 1,11 1,36 2,13 

2015 0,36 2,06 2,58 2,47 

2016 0,33 2,84 3,79 2,07 

 
Rentabilita celkového kapitálu = zisk po zdanení + nákladové úroky / spolu vlastné imanie a záväzky. Vyjadruje efektívnosť 

hospodárenia s prostriedkami viazanými vo firme. Vypovedá o reprodukcii vložených celkových (vlastných aj cudzích) zdrojov 

do podnikania firmy. Tento ukazovateľ hovorí o tom, že každé1€ celkových zdrojov by priniesla firme .... čistého zisku 

 
Rentabilita vlastného kapitálu = zisk po zdanení / vlastné imanie. Vyjadruje zhodnotenie vlastného kapitálu (vlastné imanie). 

Rentabilita vlastného imania by mala dosahovať minimálne výšku úrokovej miery bánk za vklady. Táto hodnota hovorí o tom, že 

každé 1€ vlastného imania priniesla firme ... čistého zisku 

 
Rentabilita tržieb = zisk po zdanení / celkové tržby. Vyjadruje výšku zisku dosiahnutého z 1€ celkových tržieb. Tento ukazovateľ 

by mal vykazovať rastúci trend. Táto hodnota hovorí o tom, že z každej 1€ tržieb firma dosiahla ...čistého zisku. 

 

Rentabilita miezd = zisk po zdanení / osobné náklady. Vyjadruje podiel čistého zisku na osobných nákladoch. Predstavuje, 

koľko eur čistého zisku vyprodukuje 1€ nákladov na pracovnú silu. Čím je hodnota vyššia, tým sa firme podarilo realizovať na 

vyplatených mzdách vyšší zisk. 
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Rok 
Doba v dňoch 

 obratu zásob z tržieb obratu zásob z výnosov inkasa pohľadávok z tržieb 

2014 24,3 23,66 38,56 

2015 17,6 17,20 23,55 

2016 19,2 18,74 21,88 

 
DOBA OBRÁTKY CELKOVÝCH ZÁSOB = ZÁSOBY / PRIEMERNÁ DENNÁ TRŽBA. Ukazovateľ udáva priemernú dobu, 

na ktorú podnik poskytuje obchodný úver svojim odberateľom. Ak podnik dosahuje vyššie hodnoty ako je priemer odvetvia, 

je pravdepodobné, že na zabezpečenie likvidity bude sám potrebovať úver, preto pri stúpajúcej hodnote ukazovateľa musí 

podnik zvážiť, či to neohrozuje jeho vlastnú platobnú schopnosť. 

 
DOBA OBRÁTKY ZÁSOB Z VÝNOSOV = ZÁSOBY / PRIEMERNÉ DENNÉ VÝNOSY. Ukazovateľ vyjadruje, koľko dní trvá 

jedna obrátka zásob, t.j. aký čas v dňoch uplynie od príchodu zásob do firmy až po ich odchod z firmy. Odporúčaná doba obratu 

zásob je 60 dní a menej.  

 

PRIEMERNÁ DOBA INKASA POHĽADÁVOK = POHĽADÁVKY / PRIEMERNÁ DENNÁ TRŽBA Udáva dobu, ktorá je nutná 
k prechodu peňažných prostriedkov cez výrobnú a tovarovú podobu znova do peňažnej formy. Rozhodujúci je časový vývoj, 
optimálne je ak ukazovateľ vykazuje klesajúce hodnoty.  
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6 Životné prostredie 
 
Spoločnosť Hranipex prevádzkuje zdroj znečisťovania ovzdušia plynovú kotolňu, ktorá slúži na 

vykurovanie skladových, administratívnych priestorov a na ohrev teplej vody. 

Pravidelným servisom a kontrolou, spoločnosť HRANIPEX dodržuje platnú legislatívu. 

 

Spoločnosť HRANIPEX v rolu 2016 na základe zmluvy o spolupráci so spoločnosťou LIMIT RECYCLING 

SLOVAKIA, a.s., ako oprávnená organizácia za I. a II.Q.2016 a spoločnosť RECCOLLECTION SYSTEM, 

s.r.o, ako organizácia zodpovednosti výrobcov za III. a IV.Q.2016 zabezpečili zber, zhodnotenie a 

recykláciu odpadov z obalov v súlade so zákonom č. 79/2015 Z.z. o odpadoch a s jeho vykonávacím 

predpisom. 

 

Komodita Percento recyklácie množstvo v t 

Sklo 60% 0,2 

Plasty 48% 1,2 

Papier a lepenka 68% 3 

VKM na báze lepenky 68% 0,1 

Kovy 55% 0,7 

Drevo 35% 6,7 

Spolu 61,20% 11,9 
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7 Predpokladaný vývoj na rok 2017 
 

Oblasť obchodu: 
Aj v tomto roku pokračujeme v rozširovaní sortimentu o novinky dôležitých výrobcov plošného 

materiálu a v aktívnom vyhľadávaní nových zákazníkov. 

Účasťou na výstavách plánujeme podporiť predaj produktov a prezentovať spoločnosť, ktorá prináša 

potrebnú komunikáciu s obchodnými partnermi. 

Našou prioritou aj v tomto roku je plnenie obchodného plánu v obratoch a ziskoch. 

 

Personálna oblasť: 
Prioritou v tomto roku je prijatie administratívnej pracovníčky pre oddelenie odbytu / nákupu. 

Zvyšovanie a plnenie obchodného plánu nás podnietilo k posilneniu obchodného tímu o člena 

v kancelárii, k rozšíreniu obchodného tímu o jedného manažéra predaja a k posilneniu tímu expedície 

o jedného pracovníka. Spoločnosť okrem vstupných školení nových zamestnancov, plánuje 

pokračovať vo vzdelávaní zamestnancov v anglickom jazyku. 

 

Oblasť investícií: 
Spoločnosť sa rozhodla k tvoreniu rezervy na nový nábytok, ktorý by sa mal obmieňať v priebehu roku 

2018. 

Nákup notebookov pre obchodný tím bude veľkou podporou pri zefektívnení administratívnej práce.  

Rozširovaním sortimentu má za následok zvýšenie kapacity skladu, preto spoločnosť plánuje 

zakúpenie skladových regálov. 

 

Oblasť životného prostredia: 
V tomto roku pokračujeme v optimalizácií nákladov na energie pravidelným servisom, kontrolou 

a zavedením nových technológií. 

Plánom do budúcnosti je aj dôslednejšie separovanie odpadov. 
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8 Správa audítora o overení účtovnej závierky 
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9 Účtovná závierka 
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 Príloha č. 1 k opatreniu č. MF/23378/2014-74

 

 

                 

        POZNÁMKY         

          

    k účtovnej závierky      

             zostavenej k 31.12.2016            

                         

               v   -  eurocentoch   x - celých eurách *) 

                      

               mesiac  Rok  mesiac Rok 

Za obdobie od           0 1   2 0 1 6  do 1 2   2 0 1 6

                      

Bezprostredne predchádzajúce obdobie od    0 1   2 0 1 5  do 1 2   2 0 1 5

 

 
                              

Dátum vzniku účtovnej jednotky      Účtovná závierka Účtovná jednotka 

                   *)  *)        

0 1  1 2  2 0 0 0          x  - riadna  X  - malá    

       - mimoriadna    - veľká    

      - priebežná       

             

IČO        DIČ           Kód SK NACE           

3 6 3 9 8 4 4 6  2 0 2 0 1 1 7 5 5 0   4 6 . 7 6 . 0        

 

Obchodné meno (názov) účtovnej jednotky 
               

H R A N I P E X , a . s .                       

                                   

 

Sídlo účtovnej jednotky 

Ulica Číslo 

H L A V N Á                       1 9 5 8    

 

PSČ Názov obce 
                  

0 3 8 5 2   S U Č A N Y                       

 

Číslo telefónu Číslo faxu 

0 4 3  / 4 2 1 3 5 0 5    0 4 3  / 4 2 1 3 5 1 1         

 

E-mailová adresa 
                            

                                   

                                   

 Zostavené dňa: 

15.03.2017 

  

Schválené dňa: Podpisový záznam osoby štatutárneho orgánu 
účtovnej jednotky alebo člena štatutárneho orgánu 
účtovnej jednotky alebo podpisový záznam fyzickej 
osoby, ktorá je účtovnou jednotkou:  
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Čl. I VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE 
 
I.1 Obchodné meno účtovnej jednotky: HRANIPEX, a.s.  

Sídlo účtovnej jednotky: Hlavná 1958, 038 52 Sučany 
Opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky: - predaj nábytkových hrán,  

- predaj olepovacích strojov,  

- predaj lepidiel 

- s tým súvisiace služby.  
Spoločnosť HRANIPEX a.s. (ďalej len Spoločnosť), bola založená 1.12.2000 a do obchodného registra bola zapísaná 4.4.2001 

(Obchodný register Okresného súdu v Žiline, oddiel Sa, vložka 10292/L).  

 
I.2 Dátum schválenia účtovnej závierky za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie:  

Účtovná závierka za účtovné obdobie od 1.1.2015 do 31.12.2015 bola valným zhromaždením schválená dňa 13.06.2016 

 
l.3 Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 

Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2016 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa §17 ods. 6 zákona NR SR 

č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve, za účtovné obdobie od 1. januára 2016 do 31. decembra 2016.  

Účtovná závierka bola vykonaná v mene Eur. 

 
l.4 Informácie o skupine účtovných jednotiek, ak je účtovná jednotka jej súčasťou: 
 
I.4 a) Obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, ktorá zostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najväčšiu 

skupinu, ktorej súčasťou je účtovná jednotka ako dcérska účtovná jednotka:  
Spoločnosť sa zahŕňa do konsolidovanej účtovnej závierky spoločnosti HRANIPEX a.s., J. Rýznerové 97, Komorovice, 

396 01 Humpolec, Česká republika 

 
I.4 b) Obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, ktorá zostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najmenšiu 

skupinu, ktorej súčasťou je účtovná jednotka ako dcérska účtovná jednotka, a ktorá je tiež začlenená 
do skupiny účtovných jednotiek uvedených v písmene a):  

 
I.4 c) Sídlo konsolidujúcej účtovnej jednotky, v ktorej je možné získať kópie konsolidovaných účtovných závierok 

uvedených v písmenách a) a b) : 
 HRANIPEX a.s., J. Rýznerové 97, Komorovice, 39601 Humpolec, CZ 

I.4 d) Oslobodenie materskej účtovnej jednotky od povinnosti zostavenia konsolidovanej účtovnej závierky 
a konsolidovanej výročnej správy 
Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
I.5 Informácie o počte zamestnancov 

 

Názov položky Bežné účtovné obdobie Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 21 21 

Stav zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka, z toho: 

21 21 

Počet vedúcich zamestnancov 2 2 
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Čl. II INFORMÁCIE O ORGÁNO ÚČTOVNEJ JEDNOTKY  
 
II. Informácie o orgánoch účtovnej jednotky 
 

Predseda predstavenstva: Michal Blizniak 

Člen predstavenstva: Peter Jurášek 

 

Predseda dozornej rady: Josef Vašák 

Člen dozornej rady: Zdeněk Rýzner st.  

Člen dozorne rady Zdeněk Rýzner 

 
 
Čl. III INFORMÁCIE O PRIJATÝCH POSTUPOCH 
 
III.1 Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti: 

Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania Spoločnosti (going concern).  

Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady boli účtovnou jednotkou konzistentne aplikované.  

 
III. 2 Zmeny účtovných zásad a metód: 

Účtovné metódy a zásady boli aplikované v rámci platného ZoÚ 

 
III.3 Informácie o charaktere a účele transakcií, ktoré sa neuvádzajú v súvahe 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
III. 4 a) Spôsob oceňovania jednotlivých zložiek majetku a záväzkov: 

 Dlhodobý nehmotný a dlhodobý hmotný majetok  
Dlhodobý majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenu obstarania a náklady súvisiace s obstaraním 

(prepravu, montáž a pod.). Súčasťou obstarávacej ceny od 1. januára 2003 nie sú úroky z cudzích zdrojov ani realizované 

kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do používania.  

 Zásoby  
 Zásoby na sklade sa oceňujú pevnou cenou. Náklady súvisiace s obstaraním (preprava, provízie, skonto a pod.) a odchýlky 

od pevnej ceny sa účtujú na analytických účtoch. Zásoby na sklade sa preceňujú aktuálnou cenou v súlade s internou smernicou 

firmy k 1.1..  

 Pohľadávky  
 Pohľadávky pri ich vzniku sa oceňujú ich menovitou hodnotou; postúpené pohľadávky a pohľadávky nadobudnuté vkladom 

do základného imania sa oceňujú obstarávacou cenou, vrátane nákladov súvisiacich s obstaraním. Toto ocenenie sa znižuje 

o pochybné a nevymožiteľné pohľadávky.  

 Peňažné prostriedky a ceniny  
 Peňažné prostriedky a ceniny sa oceňujú ich menovitou hodnotou. Zníženie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou položkou.  

 Náklady budúcich období a príjmy budúcich období  
 Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej 

súvislosti s účtovným obdobím.  

 Rezervy  
 Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením alebo výškou; tvoria sa na krytie známych rizík alebo strát z podnikania.  

 Záväzky  
 Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou. Záväzky pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. Ak sa pri 

inventarizácii zistí, že suma záväzkov je iná ako ich výška v účtovníctve, uvedú sa záväzky v účtovníctve a v účtovnej závierke 

v tomto zistenom ocenení.  
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Odložené dane  
Odložené dane (odložená daňová pohľadávka a odložený daňový záväzok) sa vzťahujú na: 

a) dočasné rozdiely medzi účtovnou hodnotou majetku a účtovnou hodnotou záväzkov vykázanou v súvahe a ich daňovou 

základňou, 

b) možnosť umorovať daňovú stratu v budúcnosti, ktorou sa rozumie možnosť odpočítať daňovú stratu od základu dane 

v budúcnosti, 

c) možnosť previesť nevyužité daňové odpočty a iné daňové nároky do budúcich období. 

Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období 
Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej 

a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 

Lízing 
Majetok prenajatý na základe zmluvy uzatvorenej do 31. decembra 2003 vykazuje ako svoj majetok jeho vlastník, nie nájomca. 

Majetok prenajatý na základe zmluvy uzatvorenej 1. januára 2004 a neskôr vykazuje ako svoj majetok jeho nájomca, nie vlastník.  

Cudzia mena  
Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene sa prepočítavajú na menu Eur kurzom určeným v kurzovom lístku Národnej banky 

Slovenska platným ku dňu uskutočnenia účtovného prípadu a v účtovnej závierke kurzom platným ku dňu, ku ktorému 

sa zostavuje, a účtujú sa s vplyvom na výsledok hospodárenia.  

Výnosy  
Tržby za vlastné výkony a tovar neobsahujú daň z pridanej hodnoty. Sú tiež znížené o zľavy a zrážky (rabaty, bonusy, skontá, 

dobropisy a pod.).  

 
III. 4 b) Odhad zníženia hodnoty majetku a tvorba OP k majetku 

Zníženie hodnoty zásob sa upravuje vytvorením opravnej položky. 

Hodnota pohľadávok sa znižuje o pochybné a nevymožiteľné pohľadávky í a o pohľadávky v konkurze a reštrukturalizácií. 

 
III. 4 c) Ocenenie záväzkov a stanovenie odhadu ocenenia rezerv 

Oceňujú sa v očakávanej výške záväzku. 

 
III. 4 d) Ocenenie finančných nástrojov alebo majetku, ktorý nie je finančným nástrojom pri oceňovaní reálnou 

hodnotou 
Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
III. 4 e) Ocenenie finančných nástrojov pri oceňovaní obstarávacou cenou alebo vlastnými nákladmi 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
III. 4 f) Spôsob stanovenia metódy vlastného imania 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
III. 4 g) Spôsob zostavenia odpisového plánu dlhodobého majetku 

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku sú stanovené vychádzajúc z predpokladanej doby jeho používania a predpokladaného 

priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína dňom uvedenia dlhodobého majetku do používania. Drobný dlhodobý nehmotný 

majetok, ktorého obstarávacia cena (resp. vlastné náklady) je 2 400 Eur a nižšia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedení 

do používania. Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania a odpisová sadzba sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

 

 Predpokladaná doba používania Metóda odpisovania 

Softvér  2 až 4 rovnomerne 

Drobný dlhodobý nehmotný majetok  rôzna  jednorazový odpis  
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Odpisy pre softvér sa stanovujú rôzne z hľadiska predpokladu používania daného softvéru vo firme. 
Odpisy dlhodobého hmotného majetku sa rovnajú daňovým odpisom. Odpisovať sa začína nasledujúci mesiac odo dňa 

zaradenia. Drobný dlhodobý hmotný majetok, ktorého obstarávacia cena (resp. vlastné náklady) je 1 700 Eur a nižšia, sa odpisuje 

jednorazovo pri uvedení do používania. Pozemky sa neodpisujú. Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania 

a odpisová sadzba sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

 
 Predpokladaná doba používania Metóda odpisovania 

Stavby  20 až 40 rovnomerne 

Stroje, prístroje a zariadenia  8 až 12  rovnomerne  

Dopravné prostriedky  4 až 6  rovnomerne 

Drobný dlhodobý hmotný majetok  rôzna  jednorazový odpis  

 
III. 4h) Dotácie poskytnuté na obstaranie majetku: 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku. 

 
III. 5 Oprava významných a nevýznamných chýb minulých účtovných období vykonaných v bežnom účtovnom 

období: 
Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
 
Čl. IV  INFORMÁCIE, KTORÉ VYSVETĽUJÚ A DOPĹŇAJÚ SÚVAHU A VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 
 
IV. 1 Charakteristika Goodwilu: 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
IV. 2 Informácie o významných položkách derivátov za bežné účtovné obdobie: 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
IV. 3 a) Informácie o záväzkoch  

Názov položky Bežné účtovné obdobie 
Bezprostredne predchádzajúce 

účtovné obdobie 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti 
nad päť rokov 

0 0 

 
IV. 3 b) Hodnota záväzkov zabezpečená záložným právom 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 
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IV. 4 Informácie o vlastných akciách 

a) - c) 

 Výška podielu na základnom imaní 

Spoločník, akcionár 
absolútne v % 

Podiel na 
hlasovacích 
právach v % 

Iný podiel  
a ostatných 
položkách VI  
ako na ZI v % 

a b c d e 

HRANIPEX a.s, ČR 66.400 100 100  

      

Spolu 66.400 100 100  

 
Účtovná jednotka nenadobudla počas účtovného obdobia vlastné akcie. 
 
IV. 5 Informácie o výnosoch a nákladoch, ktoré majú výnimočný rozsah alebo výskyt 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
 
Čl. V  INFORMÁCIE O INÝCH AKTÍVACH A INÝCH PASÍVACH 
 
V. 1 a) Informácie o podmienenom majetku 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
V. 1 b) Informácie o podmienených záväzkoch 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
V. 2 Informácie o podmienených záväzkoch 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
V. 3 Informácie o údajoch na podsúvahových účtoch 

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
 
Čl. VI UDALOSTI, KTORÉ NASTALI PO DNI, KU KTORÉMU SA ZOSTAVUJE ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA 
Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 

 
 
Čl. VII OSTATNÉ INFORMÁCIE 
Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre túto položku 
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10 Dodatok správy audítora o overení súladu výročnej správa 

s účtovnou závierkou 
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