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Al Zakladné udaje o spolocnosti

Spolo&nost ManpowerGroup Slovensko s. r. 0., pdvodny nazov Stegmann Slovakia, s. r. 0., bola zalozena
zakladatelskou listinou dha 14. septembra 2005 v zmysle prislusnych ustanoveni z. €.513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik. Spolognost vznikla diiom zépisu 14. oktébra 2005 do Obchodného registra Okresného sudu
Bratislava |, oddiel: Sro, vioZzka ¢. 37879/B.

Obchodné meno: ManpowerGroup Slovensko s. r. 0. (od: 03.03.2016)
Stegmann Slovakia, s. r. 0. (od: 14.10.2005 do: 02.03.2016)

Pravna forma: Spolo¢nost' s ruéenim obmedzenym

Sidlo: Lazaretska 8, SK — 811 08 Bratislava (od: 03.03.2016)
Vysoka 32, SK — 811 06 Bratislava (od: 10.12.2008 do: 02.03.2016)

1€0o: 35958898
DIC: 2022082359
IC DPH: SK2022082359

| Predmet &innosti
i

Pocitatove sluzby* - 06.06.2017
Vedenie uctovnictva* 06.06.2017
Reklamné a propagacné sluzby* 06.06.2017
Administrativne sluzby 08.11.2013
Baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom 08.11.2013
Cistiace a upratovacie sluzby 08.11.2013
Opracovanie kovu jednoduchym spdscbom 08.11.2013
Polygraficka vyroba, sadzba a koneéna Uprava tlaovin 08.11.2013
Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo€enskych podujatiach 08.11.2013
Sluzby stvisiace s potitatovym spracovanim udajov 08.11.2013
Stahovacie sluzby 08.11.2013
Vyroba komunikaénych zariadeni, spotrebnej elektroniky, pogitatov a kancelarskych 08.11.2013
strojov

*rozsSirenie podnikatelskych éinnosti v roku 2017
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Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prislusenstva pre

motoroveé vozidld a iné dopravné prostriedky 08.11.2013
Cinnost agenttiry dodasného zamestnavania 14.04.2006
Sprostredkovanie zamestnania za Ghradu 14.04.2006
Cinnost organizaénych a ekonomickych poradcov 14.10.2005
Kupa tovaru za G¢elom jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod) 14.10.2005
Kipa tovaru za tcelom jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) 14.10.2005
Marketing 14.10.2005
Organizovanie kurzov, $koleni a semindrov v rozsahu volnej Zivnosti 14.10.2005
Personalne poradenstvo okrem personéineho leasingu 14.10.2005
Poradenska a konzultatna €innost v oblasti obchodu, vyroby a sluzieb v rozsahu volnej 14.40.2005
zivnosti

Prieskum trhu a verejnej mienky 14.10.2005
Skladovanie okrem prevadzkovania verejnych skladov 14.10.2005
Sprostredkovatelska €innost' v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu volnej

Sivnosti 14.10.2005
Zvéaralské prace 14.10.2005

Spoloénici: Manpower France Holding
Rue Ernest Ranan 13
Nanterre 920 00
Franctzska republika

(0d: 03.03.2016)

7 (S) Personal GmbH
Torstrasse 20

Stuttgart 701 73

SRN

(od: 19.06.2010 do: 02.03.2016)
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Struktira vztahov medzi osobami k 31.12.2016

Ovladajuca osoba:

Ovladana osoba:

Ostatné ovladané osoby:

Statutarny organ /konatel’:

Prokura:

Zakladné imanie:

Dalsie pravne skutoénosti:

Spolo¢nost zaniknuta zliéenim:

Manpower France Holding

ManpowerGroup Slovensko s. r. 0.

Manpower Antilles Sarl, Martinique

ManpowerGroup s. r. 0., Czech Republic

SC Manpower Romania S. R. L., Romania

Manpower Monaco Sam, Monaco

Manpower Tunisie Sarl, Tunisia

Manpower Nouvelle Caledonie Sarl, New Caledonia
Manpower Munkaero Szervezesi kft., Hungary

Societe Marocaine de Travail Temporaire Sarla, Morocco
Manpower Ocean Indien Sas, Reunion

Manpower Tunisie International Sarl, Tunisia

ManpowerGroup Polska Sp. z 0. 0., Poland

Mgr. Jaroslava Rezlerova (od: 03.03.2016)
Dr. Paul Christian Gerhard Speidel (od: 14.10.2005 do: 02.03.2016)

Ing. Klaudia Stefanikova (od: 12.03.2010 do: 02.03.2016)
6 639 EUR /rozsah splatenia: 6 639 EUR/

MANPOWER SLOVENSKO s. r. 0.

Lazaretska 8

SK - Bratislava 811 08
{od: 03. 03. 2016)

ne



Zmeny v Nastupnickej spoloénosti v désledku Zmluvy o zlGéeni uzatvorenej v zmysle ust. § 69 ods. 1,
ods. 3, ods. 6 a § 152a a nasl. Zakona ¢&. 513/1991 Zb. (Obchodny zakonnik) v jeho platnom zneni (Notarska
zapisnica zo dfia 24. februara 2016):

- Nastupnicka spolognost’ Stegmann Slovakia, s. r. o. (ManpowerGroup Slovensko s. r. 0.) nepreberé
Ziadny z predmetov podnikania zanikajlcej spolo&nosti (MANPOWER SLOVENSKO s. r. 0.);

- zmena zakladatelskej listiny Nastupnickej spolo&nosti;

- jediny spolo¢nik Zanikajticej spolo&nosti je jedinym spolo&nikom Nastupnickej spolo&nosti;

- zmena $tatutdrneho organu Nastupnicke] spolo&nosti;

- zmena obchodného mena Nastupnickej spolo&nosti Stegmann Slovakia, s. r. 0. na ManpowerGroup
Slovensko s.r. 0.;

- zmena sidla spolo¢nosti;

- zanik funkcie prokuristu Nastupnickej spoloénosti a i.

Rozhodnym dfiom, od ktorého sa Ukony zanikajlcej spolo¢nosti, MANPOWER SLOVENSKO s. r. o. povazuiju

z hladiska ctovnictva za Ukony vykonané na u&et Nastupnickej spolognosti, je 1. januér 2016.

Dévodom zligenia bola celkova redtrukturalizécia ziéastnenych spoloénosti - Stegmann Slovakia, s. r. o.
(ManpowerGroup Slovensko s. r. 0.) a MANPOWER SLOVENSKO s. r. o. - spo€ivajuca najmé
v zjednodu$eni organizaénej, administrativnej a logistickej Struktiry a aktivit astym spojené znizenie
celkovych nakladov.

B/ Vyvoj innosti a finanéna situdcia spolocnosti

ManpowerGroup™

Spoloénost’ ManpowerGroup™ je svetovym lidrom v poskytovani inovativnych sluZieb a rieSeni na
mieru, ktoré pokryvajl Zivotny cyklus zamestnanca a pomahaju jej klientom dosiahnut' svoje ciele a
zvysit' si konkurencieschopnost’.

ManpowerGroup, spolo¢nost' s obratom $22 miliard a s 65-roénou skisenostou v odbore, pontka komplexné
rieSenia v oblasti fudskych zdrojov, ktoré pomahaju klientom uspiet v nastupujicej ére ,talentizmu®. Tieto

rieSenia pokryvaju vSetky potreby zamestndvatelov od vyhladania a naboru talentov, ich hodnotenia, tréningu

a rozvoja, riadenia kariéry, po agentdrne zamestnavanie a outsourcing.
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ManpowerGroup disponuje najvagSou svetovou sietou v oblasti fudskych zdrojov s takmer 3 900 pobockami
vo viac nez 80 krajindch sveta. Vytvéra tak dynamickd kombinaciu bezkonkurenénej globalnej pésobnosti so
znalostami a skusenostami na regionalnych trhoch préace, aby vyhovela potrebam svojich 400 000 zakaznikov
roéne, ku ktorym patria ako mensie a stredné podniky vSetkych odvetvi, tak najvacsie svetové nadnarodné
korporacie. ManpowerGroup poskytuje svoje rieSenia v ramci svojich spoloénosti ManpowerGroup™

Solutions, Manpower, Experis a Right Management.

ManpowerGroup Slovensko

Spolo&nost mé centralu v Bratislave a siet' Siestich pobociek na Slovensku situovanych v Bratislave, Nitre,
Ziline, Poprade, Presove a v Kosiciach. Spolo¢nost planuje v buddcnosti pokragovat' v €innosti pri zachovani
stéasného rozsahu svojich aktivit. MANPOWER aj unds patri medzi poprednych poskytovatelov
personélnych sluzieb v oblasti do¢asného zamestnavania, vyberu zamestnancov, outsourcingovych sluzieb

a persondlneho poradenstva.

Na Slovensku sa Manpower kazdy mesiac stara o persondlnu a mzdovi agendu pre viac ako 2 000
pridelenych zamestnancov, ktorych vyhladal a ktori pracuju u jej klientov. Vdaka svojej sieti Siestich pobociek
Manpower ro&ne najde pre 500 klientov 6 000 novych spolupracovnikov. Viac infomacii o spolognosti

ManpowerGroup Slovensko s. r. 0. ndjdete na www.manpower.sk.

ManpowerGroup Slovensko s. r. o. je st¢astou celosvetovej siete, ktord tvori 3 500 kancelérii v 80 krajinach a
oblastiach, umoZriuje spolo&nosti pinit' potreby svojich 400 000 zakaznikov roéne, medzi ktorych patria malé a
stredné podniky vo vietkych odvetviach priemyslu i najva¢3ej nadndrodnej korporécie. Ciefom prace
spolo&nosti Manpower je zvysit' produktivitu zlepSenim kvality a efektivnosti a znizenim nakladov vetkych na

véetkych Urovniach svojej ¢innosti a tym umoznit klientom koncentrovat sa na hlavné obchodné aktivity.
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Finangnu situéciu Spolo¢nosti za posledné obdobia vystihuju v skratenej verzii nasledovné tabulky (v EUR):

Suvaha

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie
predch. tct. obd.

Pll‘i‘d

2016 2015

Brutto Korekcia Netto Netto
Neobezné aktiva 837 238 756 441 80 797
Obezné aktiva 4 328 528 33 941 4 294 587 434 900
Casové rozlisenie 229 674 229 674 4619
Zékladné imanie 6 639 6 639 6 639
Ostatné kapitdlové fondy 2 801 653 2 801653 769 348
Fondy zo zisku 21242 21242 53
VH minulych rokov (2 488 342) (2 488 342) (613 863)
Vysledok hospodarenia (73 733) (73 733) (121 476)
Viastné imanie 267 459 267 459 40 701
Zavazky 4 200 830 4 200 830 398 818
Casové rozlisenie 136 769 136 769
Zaviazky a Casové rozliSenie
s, 4 337 599 4 337 599 398 818

ey .__, S —
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Neobezny majetok

Neobezny majetok k 31. 12. 2016

Nehmotné aktiva

170 020

164 909

Hmotné aktiva

660 404

591 532

Obstarané aktiva

" allenrm
Celkom

6814

Y0 44




Neobezny majetok

Neobezny majetok k 31. 12. 2015

Nehmotné aktiva

Hmotné aktiva

43 679

43 679

Obstarané aktiva

Vykaz ziskov a strat

| memeucione | e
; { uctovné obdobie
2016 ! 2015
VYROBA/VYKONY (CISTY OBRAT) WEEEEE 2108 817
Materidl, energia 52 387 22 760
Sluzby 1286 982 308 956
Vyrobna spotreba 1339 369 331716
Pridané hodnota | 15943 015 1777101
Osobné naklady 15776 620 1877 836
Odpisy a opravné polozky k DNM a k DHM 31958

Ostatné naklady/vynosy 77 340 4 448
Vysledok z hospodarskej (prevadzkovej) éinnosti 57 097 (105 183)
Vysledok z finanénej cinnosti (127 943) (13413)
Daii z prijmov z beznej ¢innosti (2 887) (2 880)

(ﬁ‘l?@) @E}fi@)
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C/ Udalosti po ddtume sitvahy

K datumu zostavenia vyro€nej spravy nie su vedeniu spolo&nosti zndme Ziadne vyznamné nasledné udalosti,
ktoré by ovplyvnili uétovnu zavierku k 31. 12. 2016

D/ Predpokladany budiici vyvoj éinnosti spoloénosti

Spolo¢nost ManpowerGroup Slovensko s. r. 0. predpoklada v budicom obdobi progresivitu, efektivnejsiu
realizaciu svojich podnikatelskych aktivit.

E/ Vydavky na ¢innost’v oblasti vyskumu a vyvoja

V oblasti vyskumu a vyvoja Spolo¢nost ziadne aktivity nevyvija.

F/ Obstaranie vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov ovladajiicej osoby

Spolo¢nost nema v uvedenej oblasti Ziadne aktivity.

G/ Navrh na rozdelenie zisku

Spolocnost za rok konciaci 31. 12. 2016 vykazala vysledok hospodarenia vo vyske - 73 733 EUR. Celkova

vyska dctovnej straty bude prevedend na Ucet neuhradena strata minulych rokov.

H/ Organizadna zlozka v zahranidi

Spolo¢nost nema Ziadnu organiza¢ni zlozku v zahraniéi.

I/ Auditovanad iictovnd zdavierka spolocénosti za rok kondiaci 31. 12. 2016

Priloha: Sprava nezavislého auditora a &tovna zavierka za rok kongiaci 31. 12. 2016.
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] Deloitte Audit s.r.o.
e Digital Park II, Einsteinova 23
851 01 Bratislava

Slovenska republika

Tel.: +421 2 582 49 111
Fax: +421 2 582 49 222
deloitteSK@deloitteCE.com
www.deloitte.sk

Zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Bratislava 1
Oddiel Sro, viozka C. 4444/B
ICO: 31 343 414

IC pre DPH: SK2020325516

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spoloénikovi a konatefovi spolo¢nosti ManpowerGroup Slovensko s.r.o.:

SPRAVA Z AUDITU UCTOVNE] ZAVIERKY

Nazor

Uskuto&nili sme audit Gctovnej zdvierky spoloCnosti ManpowerGroup Slovensko s.r.o. (dalej len
~spoloénost™), ktord zahfiia sdvahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa skonCil
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sdhrn vyznamnych Gétovnych zasad a utovnych

metdd.

Podfa nagho ndzoru, priloZzend Gétovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie
spolo¢nosti k 31. decembru 2016 a vysledky jej hospodarenia za rok, ktory sa skonéil k uvedenému
datumu, v stlade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len

JZakon o Uétovnictve™).

Zaklad pre nazor
Audit sme uskutoénili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Naga zodpovednost podla

tychto itandardov sa bliz8ie uvddza v odseku Zodpovednost’ auditora za audit Uctovnej zavierky. Od
spoloénosti sme nezdvisli podia ustanoveni zékona & 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene
a doplneni zdkona ¢.431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon
o &tatutarnom audite®) tykajlcich sa etiky vratane Etického kédexu auditora, ktoré su relevantné pre nas
audit G&tovnej zévierky, a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme

presveddeni, Ze ziskané auditorské dokazy poskytujt dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zdéraznenie skutoénosti

Upozorfiujeme na pozndmku D. (n) priloZzenej G&tovnej zavierky, ktord popisuje, Ze dfia 1. januara 2016
doglo k zlGeniu dvoch spoloénosti, ManpowerGroup Slovensko s.r.o. (pbévodne Stegmann Slovakia, s.r.o.)
a MANPOWER SLOVENSKO s.r.0., v dsledku &oho nie st (idaje za bezprostredne predchaddzajlce obdobie
porovnatelné. N5 nazor nie je vzhfadom na tdto skuto&nost modifikovany.

Zodpovednost Statutdrneho organu za Gétovna zavierku

Statutarny orgén spolo&nosti zodpoveda za zostavenie Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz v stlade so zakonom o G&tovnictve, a za interné kontroly, ktoré Statutérny orgéan spolocnosti
povaZuje za potrebné pre zostavenie Gétovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uctovnej zdvierky Statutdrny organ zodpoveda za zhodnotenie schopnosti spolo¢nosti
nepretrzite pokragovat vo svojej €innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajticich sa nepretrzitého pokracovania
v dinnosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokrafovania v éinnosti
v tiEtovnictve, ibaze by mal v imysle spolo¢nost zlikvidovat alebo ukontit jej ¢innost, alebo by nemal ind
redlnu moZnost nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit ictovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ Gctovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & uz v dbsledku podvodu alebo chyby, a vydat sprévu auditora, ktora obsahuje nazor
auditora. Primerané uistenie predstavuje vysoky stupefi uistenia, ale nie zaruku, Ze audit vykenany podla
Medzindrodnych auditorskych $tandardov vidy odhali pripadnt vyznamnu nespravnost. Nespravnosti mézu
vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a povazujd sa za vyznamné, ak by bolo opodstatnené ofakévat,
e jednotlivo alebo v sthrne ovplyvnia ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, ktoré boli prijaté na zaklade

tejto UEtovnej zavierky.

Deloitte oznafuje jednu, resp. viacero spolognosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britskej st Y

R : : R ukromnej spolognosti s ruéenim obmedzenym zarukou (UK pri
company limited by guarantee), a jej &lenskych firiem. KaZdd z tychto firlem predstavuje samostatny a nezdvisly pravny subjekt. Podrobny)" opis prévn(ej gtm?éfy
zdruZenia Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jeho élenskych firiem sa uvaddza na adrese www.deloltte.com/sk/o-nas.

Spoloénost Deloitte poskytuje sluzby v oblasti auditu, dani, prava Y

) . , podnikového a transakéného poradenstva klientom v mnohych odvetviach verejného

:rzl;t:::r:é:c:as:z:g;ae. r\,/:'r:l;?‘ gf!obé;r:e pl)(ll':apt;jeneg sleg Cleqsk)"ch firilem vo viac ako 150 krajindch ma Deloitte svetové moznosti a dékladnu znalojst' miestneho
. L at svojim klientom dosahovat Gspechy na vietkych miestach ich pdsobnosti. z

e kot Lok e by, me Rtorfen oaret Y p nosti. Priblizne 225 000 odbornikov spolognosti Deloitte



V rémci auditu v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi uplatfiujeme odborny Usudok
a zachovdvame profesiondlny skepticizmus pocas celého auditu. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zdvierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a vykondvame auditorské postupy reagujice na tieto rizika
a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na poskytnutie zékladu pre nazor
auditora. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dobsledku podvodu je vySsie ako riziko
v dbsledku chyby, pretoZe podvod mdze zahfiiat tajni dohodu, falSovanie, dmyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e  Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhndt auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie aby sme vyjadrili ndzor na efektivnost internych kontrol
spolo¢nosti.

e  Hodnotime vhodnost pouzitych Gétovnych zdsad a Gcétovnych metéd, ako aj primeranost Uétovnych
odhadov a suvisiacich informacii zverejnenych Statutarnym organom.

e Predkladdme zdver o tom, ¢ Statutdrny organ vhodne pouziva Gftovni zadsadu nepretrzitého
pokratovania v innosti, a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v &innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamnd
neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprdve auditora na slvisiace informacie uvedené
v Gctovnej zdvierke alebo, ak sU takéto zverejnené informdcie nedostatoéné, modifikovat na$ nazor.
NasSe zdvery vSak vychddzaju z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy
auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti v8ak mdzu spdsobit, Ze spoloénost prestane pokralovat
v nepretrzitej ¢innosti.

. Hodnotime celkovt prezentéaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane zverejnenych informacii,
ako aj to, & uctovna zavierka verne zobrazuje uskutocnené transakcie a udalosti.

SPRAVA K DALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INYCH PRAVNYCH PREDPISOV

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaja vo vyroénej sprave

Statutérny orgén je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej podia poziadaviek
zdkona o Ucétovnictve. Na$ vysSie uvedeny ndzor na Gétovnl zévierku sa nevztahuje na iné informacie
vo vyrocnej sprave.

V slvislosti s auditom Gétovnej zdvierky sme zodpovedni za oboznamenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrotnej spréve a za vyhodnotenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesllade s Uctovnou
zdvierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali poCas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju
byt vyznamne nespravne.

Vyhodnotili sme, & vyroéna sprava spoloénosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o uctovnictve.

Podla nasho nazoru, na zdklade prac vykonanych pocas auditu Uctovnej zavierky:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2016 su v stlade s G¢tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podia zdkona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o spolo¢nosti a jej situdcii, ktoré sme ziskali pofas auditu
Gétovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktorti sme
obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuj zistenia, ktoré by sme
mali uviest,

Bratislava 2. augusta 2017

3 I z. . %

Deloitte Audit s.r.o. Ing. Peter Jaros, FCCA

Licencia SKAu ¢. 014 zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢. 1047



UZPODV14_1 Priloha €.1 k opatreniu €. 4455/2003-92 Priloha &. 1 k opatreniu ¢. MF/18009/2014-74

[ [eeon UCTOVNA ZAVIERKA (T

podnikatelov v podvojnom (&tovnictve

zostavena k 1|8 1280200116

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaj prazdne.
Udaje sa vypliajti palickovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &ierou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXY?Z 01 2345¢6 7 829

Danové identifikacné cislo Ugtovna zavierka Ugtovnd jednotka Mesiac Rok
20/ 2 2082359 [x] riadna [x |mala odi o 711581 2/lo) 116
120 Za obdobie do 1 2 2016
35 9 5 8 8 9 8 [:] mimoriadna Dvel’ké
SK NACE Bezprostredne od 0 1 2015
D ERhEnA N predchédzajice

78 30 0 o= (wznadlsax) | obdobie do12 2015
PriloZzené sOéasti O&tovnej zavierky

x Stvaha (Ug POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U& POD 2-01) X Poznamky (Ug POD 3-01)

(v celych eurdch) (v celych eurach) (v celych eurach)

Obchodné meno (nazov) G&tovnej jednotky
Ma n power Group S 1 ovens ko s . r . o
Sidlo uétovnej jednotky
Ulica Cislo
La z aret s ka 8

psC Obec

81 1 0 8 B r at i s | ava
Oznacenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spoloénosti

OR 0O S B r atis I av a .1, odd . :Sr o, v I o Z k a

el .l 3 7 87 9 / B
Telefonne &islo Faxové &islo

/ /

E-mailov4 adresa

AR rAGEL s I E b Podpisvovy zéznan? §tatutérn<-.jho cgr_génu Q§tovnej jednotky
alebo &lena Statutarneho organu Gctovnej jednotky alebo

29 . 06 .2017 . .20 podpisovy zdznam fyzickej osoby, ktora je Giétovnou
jednotkou: i

Zaznamy daroveého Uradu

Miesto pre eviden&né ¢&fslo Odtlacok prezentacnej pediatky darfového Uradu

I MF SR &. 18009/2014 Strana 1 I




UZPODv14_2

Stvaha Ué —
Po01-01 | foic 2 022082359 [€03 505440

= Bezné tictovné obdobie Bezprostredne predchédzajiice
Ozna- - q
Zonle SIEANARKTY ﬂ;':u . Brutto - Cast' 1 Netto 2 AL e
a b c Korekcia - £ast' 2 Netto 3
Spolu majetok (.02 | 5§ 395 4 40 4 6 05 025 8
+r.33 +r.74)
7 9 0 3 8 2 4 3 9519
A NeobeZny majetok (r. 02 837 2338 80797
03+r.11+r.21) 6 4 1
7 5 4
Dihodoby nehmotny 17 5 8 6 9 10 9 6 0
Al majetok sucet (r. 04 03
&2 ro10) 1649009
Aktivované naklady na
Al.1.,| vyvoj (012} - /072, 04
091A/
2 Softvér (013) - /073, 05 1j7j0joj2jo S5{1j1)1
| 091A/
16 4 9009
Ocenitelné prava (014)
3k -/074, 091A/ 98
Goodwill (015) - /075,
4. 091A/ 07
Ostatny dlhodoby
5 nehmotny majetok 08
‘| (019, 01X) - /079, 07X,
091A/
Obstardvany dihodoby 5 8 4 9 5§ 8 4 9
6.[ nehmotny majetok 09
(041) - 093
Poskytnuté preddavky
7.] nadhodoby nehmotny| 10
majetok (051) - /095A/
Dlhodoby hmotny 6 6 1 3 6 9 6 9 8 37
A.ll. | majetok sucet (r. 12 11
s2r.20) 59153 2
A.Il.1.] Pozemky (031)-092A | 12
o | Stavby (021) - /081, - 6 9671 33131
‘| 0924/
36 5 40
Samostatné hnutefné 59 07 3 3 35 7 41
3 veci a stbory 14
‘I hnutefnych veci (022) -
/082, 0924/ 5§ 549 9 2

MF SR ¢. 18009/2014 Strana 2
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Stvaha Ug
POD 1-01

DC 2 0 2 208 23 509

O3 5 9 588 9 8

MURTTA =

oms [ STRANA AKTIV
Eenlo

a b

Bezné uétovné obdobie

Cislo
radku

Brutto - ¢ast’ 1

Netto 2

Bezprostredne predchédzajlice
tGétowné obdobie

Korekcia - East’ 2

Netto 3

Pestovatelské celky
4.| trvalych porastov (025)
- /085, 092A/

Zékladné stado a
5.| tazné zvierata (026) -
/086, 0924/

16

Ostatny dihodoby
hmotny majetok (029,
02X, 032) - /089, 08X,
092A/

17

Obstardvany dthodoby
7.| hmotny majetok (042) -|
094

9 6 5

18

Poskytnuté preddavky
8.1 na dihodoby hmotny
majetok (052) - /095A/

19

Opravné poloZka k
nadobudnutému
majetku (+/- 097) +/-
098

20

Dihodoby finanény
A.Nl.| majetok sucet (r. 22
azr. 32)

21

Padielové cenné
papiere a podiely v
prepojenych
uétovnych jednotkach
(061A, 062A, 063A) -
/096A/

AlllA,

22

Podielové cenné papiere
a podiely s podielovou

2. | ucastou okrem v
prapojenych Uétovnych
jednotkdch (062) - /096A/

23

Ostatné realizovatelné
3.| cenné papiere a
podiely (063A) - 096A

24

PoZicky prepojenym
4.1 uétovnym jednotkam
(066A) - 096A

25

P&Zicky v rdmci
podiglovej G&asti

5.| okrem prepojenym
uétovnym jednotkdm
(066A) - 096A

26

Ostatng pbzicky
(067A) - /096A/

27

Dihové cenné papiere
a ostatny dihodoby

7.] finanény majetok
(065A, 069A, 06XA) -

096A

28

MF SR . 18009/2014

Strana 3
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Stvaha Ug —
Pg\§1a-0$ DI 2 0 22082359||C0O3 59548482938 IIIIIIIIIIIIHIIIIIIIIIIIllll

BeZné ictovné obdobie Bezprostredne predchadzajiice

2:.: STBANSAKTY pgh: Brutto - gast’ 1 Netto 2 RLloNSRidobie

snderctisy

a b c Korekcia - East' 2 Netto 3

P&Zitky a ostatny
dihodoby finanény maj
8 $0 zostatkovou dobou

‘| splatnosti najviac jeden
rok {(0BEA, 067A, 069A,
06XA) - 036A

29

Uéty v bankach s dobou
9.1 viazanosti dihdou ako 30
jeden rok (22XA)

Obstardvany dihodoby
10.] finanény majetok (043)- | 31
f096A/

Poskytnuté preddavky na
11.| dhodoby finanény 32
maijetok (053) - /095A/

Obezny majetok (r. 4 3 2 85 2 8 4 2 9 45 8 7
B.] 3d+r.41+r.53+r. 33

66 +1.71) 33941 434900

Zasoby stéet (r. 35 2 3 34 2 3 3 4

azr. 40)

B.l. 34

Materiél (112, 119,
11X) - /191, 19X/

B.I1. 35

Nedokoncené vyroba
a polotovary viastnej
vyroby (121, 122, 12X)
-/192, 193, 19X/

36

3.| Vyrobky (123) - 194 37

4.| Zvierata (124) - 195 38

Tovar (132, 133, 13X, 2 3 3 4 2 3 3 4

139) - /196, 19X/ 39

Poskytnuté preddavky
6.] nazasoby (314A) - 40
/391A/

Dihodobé
B.Il.| pohradavky suget(r. | 41
42 +r1.46 az r. 52)

Pohfadévky z
EB.IIJ obchodného styku 42
sucet (r. 43 aZ r. 45)

MF SR &, 18009/2014 Strana 4
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Suvaha Ug —
P(L;‘l/)a1a-01 DE 20220823 59| (0359588298 IIIIIIIIIIIIHIIIHIIIHIIIII

Bezné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajtice

oms- | STRANA AKTIV i i
Zenie f&':‘ Brutto - éast’ 1 Netto 2 Gétowné obdobie

a b c Korekcia - éast’ 2 Netto 3

Pohladévky z
obchodného styku vodi
prapojenym uctovnym 43
jednotkém (311A, 312A,
313A, 314A, 315A, 31XA)
1391A/

1.a.

Pohfadavky 2 obchodného styku

v rAmci podiciove] uéast okrem

1.b pohiadavok voli prepojenym 44
<D-1 uetovnym Jednotidm (311A

312, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- BOIA/

Ostatné pohladdvky z
obchodného styku
1.c.] (311A, 3124, 313A, 45
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

Cista hodnota zékazky
(316A)

46

Ostatné pohfadévky
voci prepojenym
uétovnym jednotkdm
(351A) - /1391A/

47

Ostatné pohfadévky v
ramei podielove]j ucasti
okrem pohfaddvok voti
prepojenym Gétovnym
jednotkam (351A) -
1391A/

Pohfaddvky vodi
spoloénfkom, Slenom a
5.] zdruZeniu (354A, 49
355A, 358A, 35XA) -
/391A/

48

Pohladavky z
6.] derivatovych operacil 50
(873A, 376A)

Iné pohladévky (335A,
336A, 33XA, 3714,
374A, 375A, 378A) -
1391A/

51

OdloZend dafiové
pohfadédvka (481A)

Krétkodobé 4 1 3 8125 4 104 18 4
B.lIl.| pohfaddvky siéet(r. | 53

54 + 1,58 ai r. 65) 3 3 9 4 1 27 15 8 4

Pohradsvky z 4 11 8 5 2 0 4 0 8 45 7 9
B.N.1.] obchodného styku 54

stiget (r. 55 aZ r. 57) 3 3 9 4 1 2 087 20

Pohladévky z
obchodného styku vodi
prapojenym Gétovnym
jednotkdm (311A, 312A,
313A, 314A, 315A,
31XA) - /391A/

1.a. 55

Pohfadévky 2 obchodného
styku v rémcl podielovej
ucasti okrem pohfadavok
1.b.] vodi prepojenym tétovnym 56
Jednotkdm (311A, 312A,
313A, 314A, 315A, 31XA) -
RNA

MF SR ¢. 18009/2014 Strana 5
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Stvaha Ug
POD 1 - 01

DC 2 02 20823 529

O3 5 9588 9 8

CLTENCE T

Ozna-
&enle

STRANA AKTiV

b

Bezné tiétovné obdobie

Cislo
radku

Brutto - East’ 1

Netto 2

Bezprostredne predchédzajiice
tétovné obdobie

Korekcia - ¢ast’ 2

Netto 3

Ostatné pohfadévky z
obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391/

41185 20

4 08 45179

57

3 3 9 41

2

087 20

Cistd hodnota zékazky
(316A)

58

Ostatné pohfadavky
vogi prepojenym
uétovnym jednotkam
(351A) - /391A/

59

Ostatné pohladdvky v
rémci podielovej utasti
okrem pohladévok vodi
prapojenym udtovnym
jednotkém (351A) - /391A/

60

Pohladdvky voéi
spoloénikom, lenom a
zdruZeniu (354A, 355A,
358A, 35XA, 398A) -
/391A/

61

6 00 00

Sociélne poistenie (336)
-1391A/

62

Dafiové pohfadédvky a
dotédcie (341, 342, 343,
345 346, 347) - /391A/

63

Pohfadévky z
derivétovych operdcif
(373A, 376A)

Iné pohfaddvky (335A,
33XA, 371A, 374A,
375A, 378A) - /1391A/

1 9 6 05

1 96 05

65

2 8 6 4

B.IV.

Krétkodoby finanény
majetok sidet (r. 67 a2
r. 70)

66

IB.IV.1.

Krétkadoby finanény
majetok v prepojenych
uétovnych jednotkach
(251A, 253A, 256A, 257A,
25XA) - /281A, 20XA/

67

Kratkodoby finanny
majetok bez kratkodobého
finanéného maljetku v
prepojenych G&tovnych
Jednotkdch (251A, 253A,
256A, 257A, 25XA) - /291A,
20XA/

68

Viastné akcie a viastné
obchodné podiely (252)

69

Obstardvany
krétkodoby finanény
majetok (259, 314A) -
291A

70

MF SR ¢£. 18009/2014
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Stivaha Ug —
POD 1- 01 e 20220823 509|[03595 839 s|lIIINTNIN
. Bezné uétovné obdobie Bezprostredne predchédzajice
0O - - 6
e::\: SHANABKITY i’ru . Brutto - Cast' 1 Netto 3 HEEATE hdobie
a b c Korekeia - East’ 2 Netto 3
B.V Finanéné uéty sicetr. 7 1j8jejoj6je 1880639
*7) 72a8zr. 73
16 3316
1 3 2 3 13 2 3
B.V.1.| Peniaze (211, 213, 21X) 72
J 1 18 6 7 47 18 6 7 47
2 ;J:gvbsnkach (221A, 22X +/- 73
16 3 316
c Casové rozlienie e 229674 2j2j9)6j7§4
° | suget(r.75 azr.78)
4 6 19
Néklady budtcich
C.1.] obdobi dihodobé (381A,| 75
382A)
Néklady budtcich 17 2 2 4 17 2 2 4
2.| obdobf kratkodobé 76
(381A, 382A) 4 6 1 9
3 Prijmy budticich obdob! 77
‘| dihodobé (385A)
4 Prijmy buddcich obdobf 78 212 450 2f1j2)4)5j}0
°| krétkodobé (385A)
Ozna- STRANA PASIV e BeZné (itovné obdobie R elniRdchedzasicelucioma
tenie riadku obdobie
a b c 4 5
Spolu viastné imani dvézky r. 80 +r. 101
L Tpee Ty wmsacede i [57e 46 05058 4395109
Viastné imanie (r. 81 +r.85 +r. 86 +r. 87 +r.
A [904r.934+r. 97 +r. 100) &0 2 6 7 59 4 07 01
Al Zékladné imanie stget (r. 82 aZ r. 84) 81 6 3 9 6 6 3 9
ALt |zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 6 39 6 6 3 9
2.{Zmena zékladného imania +/- 419 83
3.|Pohladévky za upfsané viastné imanie (/-/353) 84
Al Emisné éZio (412) 85
Al |Ostatné kapitélové fondy (413) 86 2 8 0 1 5 3 7 6 9 3 4 8
AlV.  |Zékonné rezervné fondy r. 88 + r. 89 a7 2 1 4 2 5 3
Zékonny rezervny fond a nedelitefny fond (4174,
AN-1- 1418, 4214, 422) & 2 1 4 2 5 3
2 Rezervny fond na vlastné akcie a viastné podiely 89
1(417A, 421A)

L

MF SR €. 18009/2014
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UZPQODv14_ 8

Stvaha U¢ e
POD1-01 | |oic 2 0220823 59| [CO3 595 g8 9 s|lIIINNIINI
P S , A Bezprostre redchadzajiice tiétovné
Ozna- STRANA PASIV Lol BeZné (igtovné obdobie progtredogprecehadzaliceliitiovns
tenie riadku obdobie
a b c 4 5
Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AV.
AV.1. |Statutdme fondy (423, 42X) 91
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92
Oceiiovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94
AVI. azr. 96) 93
AVLA Oceiiovacie rozdiely z precenenia majetku a 04
= 24vézkov (+/- 414)
Ocefiovacie rozdiely z kapitalovych Gdastin (+/-
2. 95
415)
3 Ocetiovacie rozdiely z precenenia pri zlicent, %6
‘| splynuti a rozdelenf (+/- 416)
Vysledok hospodérenia minulych rokov r. 98
v o o7 - 248 8342 - 61386 3
A.VIL1. INerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 4 5 3 7 90 51 2 0 4
2.[Neuhraden4 strata minulych rokov (/-/429) 99 =219 412111312 - 6 6 5 0 6 7
Vysledok hospodérenia za i&tovné obdobie po
AVIL  |zdaneni/+/r.01-(r.81 +r.85+r.86+r.87 +r.80] 100 -7 3733 -121476
+r.834r.97 +1.101 +1.141)
Zavizky (r. 102 +r. 118+ 1. 121 + 1. 122 4+ 1. 136 +71.

B e 101 4200830 3982818
IB.I. Dihodobé zaviizky sutet (r. 103 +r. 107 a3 r. 117) | 102 3 3 12 41 102 3 309
IB ¥ Dihodobé zdvézky z obchodného styku siéet (r. 103

©* [104 air. 106)
a5 Zavazky z obchodného styku voéi prepojenym 104
“'|ugtovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)
Zdvazky z obchodného styku v rdmci podielove] ucasti
1.b.|okrem zdvézkov voéi prapojenym Lictovnym jednotkdm 105
(321A, 475A, 476A)
e Ostatné zdvazky z obchodného styku (321A, 106
"'|475A, 476A)
2.|Cista hodnota zdkazky (316A) 107
3 Ostatné zdvéazky voti prepojenym t&tovnym 108
‘liednotkdm (471A, 47XA)
Ostatné zavéizky v rdmci pe j ucasti okrem
4.[zévéizkov voli prepojenym Uttovnym jednotkdm (471A, 109 8 5 4 7 1 8 5 4 7 1
47XA)
5.10statné dthodobé zdvézky (479A, 47XA) 110
6.|Dihodobé prijaté preddavky (475A) 111
7.|Dihodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8.|Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113
9.1Zavazky zo socidineho fondu (472) 114 2 4 5 7 70 1 6 8 6 8
10.{Iné dihodobé z&vézky (336A, 372A, 474A, 47XA) | 115
Dihodobé zdvazky z derivatovych operécif (373A,
1. 116
377A)
12.{OdloZeny dafovy zdvazok (481A) 117

L
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UZPODv14 9

Stvaha (Ug —
POD 1-01) DiE 20220823 59|[03595 839 s||ITNIINIIN
f A o A . e d chadzajtice tiétovné
Ozna- STRANA PASIV G BeZné Gttovné obdobie R chiczaiiceluctoth
tenie riadku obdobie
a b c 4 5
h Dihodobé rezervy r. 118 +r. 120 118
B.1l.
'B.IIJ. Zékonné rezervy (451A) 119
2.|Ostatné rezervy (4594, 45XA) 120
ia.lll. Dihodobé bankové tivery (461A, 46XA) 121
Krétkodobé zdvazky siucet (r. 123 +r. 127 azr.
IO i e 122 213 43801 2864890
Zavizky z obchodného styku sudet (r. 124 a2
[va 2 i 2 ‘ 123 53 5712 1al1/1]3]o
Zaviizky z obchodného styku voti prepojenym détovnym
1.a.jjednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 124
476A, 478A, 47XA)
Zavazky z ob styku v ramci p  Ucastl okram
1.b. voti prepojeny . (321A, 3224, 324, { 125
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 47BA, 47XA)
Ostatné zdvazky z obchodného styku (321A, 3224,

1®1304a, 3254, 326A, 32XA, 475A, 4764, 478A, 47xA) | 126 5 3 571 2 141130

2.|Cistd hodnota zdkazky (316A) 127

3 Ostatné zavéizky voti prepojenym utovnym 128

|jednotkdm (361A, 36XA, 471A, 47XA)

Ostatné zdvéizky v rdmci podielove] Géasti okrem
4.|zéviizkov voii prapojenym uétovnym jednotkdm (361A, 129

36XA, 471A, 47XA)

Zavazky voti spoloénikom a zdrueniu (364, 365,
% |ass, 367, 368, 398A, 4784, 479A) (30 1 0 0000
s Zavazky voti zamestnancom (331, 333, 33X, 131

479A) 7 8 7 8 6 4 6 7 9 8 6
7.|Zévazky zo socidineho poistenia (336A) 132 Ji11l2108217 4 1 7 7 8

Daiové zdvézky a dotécie (341, 342, 343, 345,
A ‘ 133 362210 32400
9.|1Zavéizky z derivatovych operacii (373A, 377A) 134

Iné zéva 372A, 379A, 474A, AT5A, 479A,

10 la7xa) % 135 3 698 8 3196
iB.V. Krétkodobé rezervy r. 137 + 1. 138 136 2 8 0 2 1 7 9 9 8 9
IB.VJ. Zakonng rezervy (323A, 451A) 137 2014081511 9 6 5 9

2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 6 9 3 6 6 3 3 0

BeZné bankové tvery (221A, 231, 232, 23X,
BYL  [461a, 46XA) 139 145 45 7 1
IB vil. Krétkodobé finan&né vypomoci (241, 249, 140
T |24X, 473A, /-/255A)
=, Casové rozliZenie sidet (r. 142 az r. 145) 141 1 3 67 6 9
C.1. Vydavky budiicich obdobl dihodobé (383A) 142

2.}Vydavky budtcich obdobf krdtkodobé (383A) 143

3.]Vynosy buducich obdobi dihodobé (384A) 144

4.|Vynosy budticich obdobr krétkodobé (384A) 145 1 3 6 7 6 9

L
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Vykaz ziskov a
strat U¢ POD

DC 2 0220823 509

ICO 3 5

9 5 8 8 9 8

AT =

2-01
o Skutoénost’
islo
Text A " adzajice U 3
Oanas riadku Beiné tétovné obdobie Bezprostredne predch?dza]uce tuétovné
&enie obdobie
a b C 1 2
Cisty obrat (¢ast’ &t. fr. 6 podra zékona) 01 117121 812131i814 211j1048i8i147
.. |Vynosy z hospodadrskej &innosti spolu stéet
(r. 03 a3 r. 09) 02 1{7)3)3[2[3]sl3 2110885
I |Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03
Il. | Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04
I 1Tr2by z predaja sluZieb (602, 606) 05 1 7 2 8 2 3 8 4 21 0 8 81 7
™ Zmeny stavu vnutroorganiza&nych zdsob (+/- 06
*  |ugtové skupina 61)
V. |Aktivdcia (U¢tova skupina 62) 07
Vi Triby z predaja dihodobého nehmotngho majetku, 08 5 0 6 7
" |dihodobého hmotného majetku a materidlu (641, 642)
Vil Ostatné vynosy z hospodarskej Einnosti (644, 645, 09 4 4 9 3 2 2 0 6 8
' |646, 648, 655, 657)
Néklady na hospodarsku &innost spolu (r. 11 +r.
12413411441 1541.2041.2141.24 47,25 10 1727 5286 221606 8
+ . 26)
A Néklady vynaloZené na obstaranie predaného 1
* |tovaru (504, 507)
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B |neskiadovatetnych dodévok (501, 502, 503) 12 5 2 3 87 2 2760
C. |Opravné polozky k zdsobdm (+/-) (505) 13
D.  |SluZby (Gétova skupina 51) 14 1 2 8 6 9 8 2 3 08 9 5 6
E. |Osobné néklady sicet (r. 16 azr. 19) 15 157 7 6 6 20 1 8 7 7 8 3 6
E.1.  |Mzdové nédkiady (521, 522) 16 115 0 2 330 1351 36 7
Odmeny Elenom organov spolo&nosti a druZstva
2. 17
(523)
3.|Nékiady na socidine poistenie (524, 525, 526) 18 3 6 9 5 2 8 7 4 7 0 4 3 5
4.|SocidIne néklady (527, 528) 19 5 7 9 0 0 3 5 6 0 3 4
F.  |Dane a poplatky (ictovd skupina 53) 20 5 9 8 7 4 2 3 9
Odplsy a opravné polozky k dihodobému nehmotnému
é majetku a dihodobému hmotnému majetku (r. 22 + 1. 23) 21 31958
G.1. |Cdpisy dihodobého nehmotného majetku a 22 3 1 9 5 8
" |dihodobého hmotného majetku (551)
2 Opravné poloZky k dthadobému nehmotnému majetku 23
"|a dihedobému hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkové cena predaného dihodobého majetku
k. a predaného materidlu (541, 542) 2t 750
I |Opravné poloZky k pohfaddvkam (+/-) (547) 25 1 0 5 0 7 3 0 3 6
Ostatné ndklady na hospodérsku innost (543,
% [544, 545, 545, 548, 549, 555, 557) 2° 5 6 20 8 3 2 41
w |Vysledok hospoddrenia z hospodarskej
&innosti (+£-) (r. 02 - r. 10) 27 5§ 70097 -105183

MF SR €. 18009/2014

-

Strana 10



UZPODv14_11

Vykaz ziskov a
strat Ug POD —
2-01 Dt 20220823 509|[€035095 839 s|IMIINITNNY
& Skutoénost’
islo
Text oy . ’ zZprostre chadzajlce Gétovné
Ozna- riadku BeZné Gétovné obdobie Bezp dnelpred el 013
tenie obdobie
a b c 1 2
Pridana hodnota (r. 03 +r.04 +r.05 +r. 06 + .
o (07)-(r.114r. 124713 +1.14) 28 159 43015 1777101
.. [Vynosy z finanénej &innosti spolu (r. 30 +r. 31 29
+1.35+r.39+r.424r.43 +1.44) 4 5
Trzby z predaja cennych papierov a podielov
VIl 30
(661)
X Vynosy z dlhodobého finan&ného majetku sucet 31
© |(r.32azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od a2
" |prepojenych uétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a padielov v podielovej
2 ladasti okrem vynosov prapojenych Uétovnych jednotiek 33
(665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov a4
'|(665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku sucet {r. a5
* [36azr. 38)
X1 Vynosy z kritkodobého finanéného majetku od ag
""" |prepojenych titovnych jednotiek (666A)
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku v
2.|podielovej itasti okrem vynosov prepojenych 37
G€tavnych jednotiek (666A)
a Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
“|majetku (666A)
Xl |Vynosové roky (r. 40 +r. 41) 39 3 9
X1 Vynosové Uroky od prepojenych G&tovnych 40
~" |jednotiek (662A)
2.|Ostatné vynosové troky (662A) 4 3 9
Xl |Kurzové zisky (663) 42 6
o Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy 43
" |z derivatovych operacif (664, 667)
Xiv. |Ostatné vynosy z finan€nej &innosti (668) 44
. |Néklady na finan&nti &innost' spolu (r. 46 +r.
47 +1.48+r.49 +r1.52 +r.53 4+ 1. 54) e 12 7 9 8 8 13413
K. |Predané cenné paplere a podiely (561) 46 1 0 0 0 0O
L. |Néklady na krdtkodoby finanény majetok (566) a7
M.  |Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 48
N.  |Nékladové uroky (r. 50 + r. 51) 49 2 07 0 8 1 3 3 3
Nt Nékladové droky pre prepojené tctovné jednotky 50
" |(562A)
2.]10statné nakiadové uroky (562A) 51 2 07 0 8 1 3 3 3
0. |Kurzové straty (563) 52 1 5 9 8
P Néklady na precenenie cennych papierov a 53
*  |ndklady na derivatové operécie (564, 567)
Q. |Ostatné ndklady na finanénu &innost (568, 569) 54 5 6 8 2 1 2 0 80

L —
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Vykaz ziskov a
strat U& POD —
Dt 20220823 509|[035095 539 s|[NIIKMITINN
& Skutoénost’
fslo Ve = r
Ozne: Text rindku Be3né Gitovné obdobie Bezprostredne predch.édzajuce tiétovné
&enie obdobie
a b c 1 2
Vysledok hospodérenia z finanénej &innosti
e |(+1) (r. 29 - . 45) < -1.2 79 - 13413
wee | Vysledok hospoddrenia za Gidtovné obdobie
pred zdanenim (+-) (r. 27 + r. 55) SE - 7 0 8 - 1185 9 6
R. |Dafi z prljmov (r. 58 + r. 59) 57 2 8 2 8 8 0
R.1. |Daii z prijmov splatnd (591, 595) 58 2 8 2 8 8 0
2.|Darl z prijmov odloZené (+/-) {592) 59
s Prevod padielov na vysledku hospodérenia 60
*  |spolognikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za iiétovné obdobie
*** [po zdanen{ (+/-) 61 -7 37 -j142)1§4}7}6
(r.56 -r.57 -r. 60)
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ManpowerGroup Slovensko, s. r. 0.

Poznémky Ug POD 3-01 ICO: 35958898
individudlnej i¢tovnej zdvierky zostavenej k 31. decembru 2016 DIC: 2022082359

A. INFORMACIE O UCTOVNE] JEDNOTKE

1. Zalozenie spoloé¢nosti
Spolo¢nost’ ManpowerGroup Slovenko, s. r. 0. (d’alej len Spolo&nost), bola zaloZend 14.09.2005 a do obchodného registra
bola zapisand 14. 10. 2005 (Spolo&nost’ zapisand v obchodnom registri vedenom Okresnym sidom Bratislava I, vioZka &.
37879/B, oddiel Sro.)

2, Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti si:

persondlne poradenstvo okrem personalneho leasingu

organizovanie kurzov, Skolenf a semindrov v rozsahu volnej Zivnosti

prieskum trhu a verejnej mienky

marketing

¢innost’ organizagnych a ekonomickych poradcov

kipa tovaru za t¢elom jeho predaja kone€nému spotrebitel'ovi (maloobchod)

kipa tovaru za ti¢elom jeho predaja inym prevddzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)
sprostredkovatel'skd ¢innost’ v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu vol'nej Zivnosti
poradensk4 a konzultand ¢innost’ v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu vol'nej Zivnosti
zvéra€ské price

skladovanie okrem prevadzkovania verejnych skladov

sprostredkovanie zamestnania za tihradu

¢innost’ agentiry doasného zamestnivania

polygrafickd vyroba, sadzba a kone¢na vprava tla¢ovin

opracovanie kovu jednoduchym sp&sobom

vyroba komunika¢nych zariadenf, spotrebnej elektroniky, poéitadov a kanceldrskych strojov
vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prislu§enstva pre motorové
vozidl4 a iné dopravné prostriedky

stahovacie sluzby

baliace ¢innosti, manipuldcia s tovarom

poskytovanie obsluZnych sluZieb pri kultirnych a inych spolo€enskych podujatiach

sluzby stvisiace s po&itatovym spracovanim tidajov

administrativne sluzby

gistiace a upratovacie sluzby

3. Podet zamestnancov
Udaje o poéte zamestnancov za bezné tiétovné obdobie a bezprostredne predchéddzajice Gétovné obdobie sd uvedené

v nasledujicom prehl'ade:

2015 2016
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 96 1008,9
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje tic¢tovna 96 1009
zdvierka, z toho:
pocet vediicich zamestnancov 0 5

4, deaje o neobmedzenom ruéeni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruéiacim spolo&nikom v inych spolo¢nostiach podl'a § 56 ods. 5 Obchodného zdkonnika.

5. Prdvny dévod na zostavenie iétovnej zavierky
Uctovnd zdvierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2016 je zostavend ako riadna tGétovnd zdvierka podl'a § 17 ods. 6 zdkona
NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o tictovnictve za ictovné obdobie od 01. januara 2016 do 31. decembra 2016.

Uttovn4 zdvierka je urdend pre pouZivatelov, ktori majd primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych &innostiach a
ti¢tovnictve a ktori analyzuju tieto informécie s primeranou pozornostou. Udtovna zdvierka neposkytuje a ani nemdze
poskytovat’ vietky informdcie, ktoré by existujici a potencionalni investori, poskytovatelia dverov a pdZi¢iek aini veritelia,
mohli potrebovat’. Tito pouZivatelia musia relevantné informdcie ziskat' z inych zdrojov.



ManpowerGroup Slovensko, s. r. o.
Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35958898
individudlnej diétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2016 DIC: 2022082359

6. Ddtum schvilenia i¢tovnej zdvierky za predchddzajiice i¢tovné obdobie
Uétovnd zdvierka za bezprostredne predchddzajiice iétovné obdobie bola schvilend 30. 12. 2016.

B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNE] JEDNOTKY

Clenom 3tatutdrneho organu, ani &lenom dozomych orgdnov neboli v roku 2016 poskytnuté Ziadne pdzicky, zdruky alebo
iné formy zabezpedenia, ani finan¢né prostriedky alebo iné plnenia na stikromné (iely &lenov, ktoré sa vytitovavaji.

C. INFORMACIE O KONSOLIDOVANOM CELKU

Uttovnd jednotka nie je materskou spolognostou. Spolo¢nost ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je dcérskou spolo¢nostou
Manpower France Holding, so sidlom Rue Ernest Ranan 13, Nanterre 920 00, Franciizska republika. Manpower France
Holding md 100% podiel na vlastnom imani dcérskej spolognosti ManpowerGroup Slovensko s.r.0.. Vykazy Spolo&nosti
sti sti¢astou konsolidovanych dgtovnych vykazov. Ultimatnou materskou spolognostou je Manpower Inc. so sidlom v
Milwaukee, Wisconsin, USA, ktord zostavuje konsolidovanti Gétovnd zdvierku za najvagiu skupinu podnikov. Ugtovné
zdvierky materskej spolo¢nosti Manpower France a ultimétnej materskej spolo¢nosti Manpower Inc. st k dispozicii v sidle
spolo¢nosti na adrese 100 Manpower Place, Milwaukee, W1 53212, United States.

D. INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

(a) Vychodiskd pre zostavenie i¢tovnej zdvierky
Uétovnd zdvierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania Spolo¢nosti (going concern).

Uttovné met6dy a vieobecné Gétovné zdsady boli détovnou jednotkou konzistentne aplikovang,

(b) Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktord zahfiia cenu obstarania a ndklady sivisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montiZ, poistné a pod.).

Stcast'ou obstardvacej ceny dlhodobého hmotného majetku od 1. janudra 2003 nie si droky z cudzich zdrojov ani
realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do pouZivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou &innostou sa ocefluje vlastnymi ndkladmi. Vlastnymi ndkladmi st v3etky priame
niklady vynaloZené na vyrobu alebo ini ¢innost’ a nepriame ndklady, ktoré sa vztahuji na vyrobu alebo ind ¢innost’.
Néklady na vyskum sa neaktivuju, Gétujd sa do ndkladov tiétovného obdobia, v ktorom vznikli. Niklady na vyvoj sa Gétuji
do obdobia, v ktorom vznikli, ale tie niklady na vyvoj, ktoré sa vztahujd na jasne definovany vyrobok alebo proces, pri
ktorych je moZné preukdzat technickd realizovatelnost’ a moZnost' predaja a spolo¢nost md dostatoéné zdroje na
dokondenie projeklu, jeho predaj alebo na vndlorné vyuZilie jeho vysledkov, sa aklivuji, a o vo vySke, klord je
pravdepodobnd, Ze sa ziska spit z budcich ekonomickych dZitkov.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku sd stanovené vychddzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina prvym dilom mesiaca uvedenia dlhodobého majetku
do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné ndklady) je 1 700 EUR a niZsia,
sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania. Pozemky sa neodpisuji. Predpokladand doba pouZivania, met6da
odpisovania a odpisovd sadzba sii uvedené v nasledujicej tabul’ke:

Predpokladana Metdda Roénd odpisova
doba pouZivania v odpisovania sadzba v %
rokoch

Stavby 20 Linedrna 5

Podita¢ 2 Linedrna 50

Inventér 6 Linedrna 16,66

Softvér 5 Linedrna 20

Klimatiza¢né zariadenia 12 Linedrna 8,33

Nébytkovy trezor 12 Linedrna 8,33

Svetelny panel 17 Linedrna 5,88



ManpowerGroup Slovensko, s. r. 0.

Poznémky Ug POD 3-01 ICO: 35958898
individudlnej iétovnej zdvierky zostavenej k 31. decembru 2016 DIC: 2022082359
(¢) Zasoby

Z4soby sa ocefiujii niZz8ou z nasledujicich hodnét: obstardvacou cenou (nakupované zdsoby) alebo vlastnymi ndkladmi
(zdsoby vytvorené vlastnou &innostou) alebo &istou realizatnou hodnotou. Obstardvacia cena zahffia cenu zdsob a ndklady
sivisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie sd st&astou
obstardvacej ceny.

Vlastné ndklady zahffiaji priame ndklady (priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame néklady) a ¢ast’ nepriamych
nékladov bezprostredne stvisiacich s vytvorenim zdsob vlastnou ¢innostou (vyrobnd réZia). Vyrobnd réZia sa
do vlastnych ndkladov zahria v zavislosti od stupiia rozpracovanosti tychto zdsob. Sprdvna réZia a odbytové ndklady nie
s stdastou vlastnych ndkladov. Sicastou vlastnych ndkladov nie si droky z cudzich zdrojov.

Cistd realizatnd hodnota je predpokladand predajnd cena zniZend o predpokladané ndklady na ich dokonéenie
a o predpokladané néklady sivisiace s ich predajom.

ZniZenie hodnoty zdsob sa upravuje vytvorenim opravnej poloZky.

(d) Pohl’adavky

Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocefiujd ich menovitou hodnotou; postipené pohladévky a pohladdvky nadobudnuté
vkladom do zdkladného imania sa ocefiuji obstardvacou cenou vritane nikladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa zniZuje o pochybné a nevymoZitel'né pohl'addvky.

(e) Peiazné prostriedky a ceniny

Peflazné prostriedky a ceniny sa ocefiuji ich menovitou hodnotou. ZniZenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou poloZkou.

(f) Niklady budiicich obdobi

Néklady budticich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktord je potrebnd na dodrZanie zdsady vecnej a Casovej stvislosti s
uétovnym obdobim.

(g) ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky
Opravné polozky sa tvoria na zdklade zdsady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doSlo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v d&tovnictve. Opravnd poloZka sa Gdtuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G&tovnictve. Opravné polozky sa zrudia alebo zmeni sa ich vyka, ak nastane
zmena predpokladu zniZenia hodnoty.

(h) Rezervy

Rezerva je zdvizok predstavujici existujticu povinnost’ Spolo¢nosti, ktord vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
7e v budiicnosti zniZi jej ekonomické wZitky. Rezervy si zavizky s neurditym ¢asovym vymedzenim alebo vy3kou a
ocetiujii sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku dilu, ku ktorému sa zostavuje d¢tovnd zdvierka.

Tvorba rezervy sa Gétuje na vecne prisluiny nikladovy alebo majetkovy tcet, ku ktorému zdvizok prislicha. PouZitie
rezervy sa Gdtuje na tarchu vecne prislu¥ného détu rezerv so sivztaZnym zdpisom v prospech vecne prisludného Gétu
zdvizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gétuje opaénym Gétovnym zdpisom ako sa dctovala tvorba
rezervy.

Nevyfakturované doddvky majetku
Rezervy na nevyfakturované doddvky majetku sa nevykazuji s vplyvom na vysledok hospoddrenia a ocefiuji sa v
odhadovanej vy¥ke zdvizku.

(i) Zavizky

Z4viizky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Zdvizky pri ich prevzati sa ocefujii obstardvacou cenou. Ak sa pri
inventarizcii zisti, Ze suma zdvizkov je ind ako ich vy¥ka v d¢tovnictve, uvedd sa zdvizky v d¢tovnictve a v iftovnej
zévierke v tomto zistenom oceneni.

(i) Prendjom (lizing)

Operativny prendjom. Majetok prenajaty na zdklade operativneho prendjmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie
ndjomca.

Finanény prendjom (s kiipnou opciou; bez kipnej opcie je povaZovany za operativny prendjom). Majetok prenajaty na
zdklade zmluvy uzatvorenej do 31. decembra 2003 vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie ndjomca. Majetok
prenajaty na zdklade zmluvy uzatvorenej 1. janudra 2004 a neskdr vykazuje ako svoj majetok jeho ndjomca, nie vlastnik.



ManpowerGroup Slovenskao, s. r. 0.
Poznimky U¢ POD 3-01 ICO: 35958898
individudinej dictovnej zdvierky zostavenej k 31. decembru 2016 DIC: 2022082359

(k) Cudzia mena
Majetok a zdvézky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutognenia Gétovného pripadu prepoditavaji na menu euro
referenénym vymennym kurzom urenym a vyhldsenym Eurépskou centrdlnou bankou alebo Ndrodnou bankou Slovenska
v defi predchadzajiici ditu uskutognenia tiétovného pripadu.

Majetok a zdvizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje Utovnd zdvierka, prepolitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym
Eurdpskou centrilnou bankou alebo Ndrodnou bankou Slovenska v deii, ku ktorému sa zostavuje iétovna zdvierka, a G&tujd
sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom iétu vedeného v tejto cudzej mene sa prepoditavaji na
menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eurépskou centrdlnou bankou alebo Ndrodnou bankou
Slovenska v deil predchddzajici dilu uskutoénenia Gétovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na tcet zriadeny v eurdch a z iétu zriadeného v eurédch sa prepoéitavaji na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakipen€ alebo predané.

Prijaté a poskytnuté preddavky sa ku diiu, ku ktorému sa zostavuje d¢tovnd zdvierka, na menu euro uZz neprepotitavaju.
(1) Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahujd dari z pridanej hodnoty. Si tieZ zniZené o zl'avy a zrdZky (rabaty, bonusy,
skontd, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu ndrok, alebo &i ide o dodatoéne uznani zlavu.

(m) Daii z prijmov
Nakiad na daii z prijmov sa pocita pomocou platnej daiiovej sadzby z i¢tovného zisku upraveného o trvalé alebo do¢asne
dafiovo neuznatel'né ndklady a nezdatiované vynosy.

(n) Porovnatel’né tidaje
Ak v dosledku zmeny tétovnych metéd a uétovnych zdsad nie si hodnoty za bezprostredne predchidzajiice tiétovné
obdobie v jednotlivych si&astiach d¢tovnej zdvierky porovnatelné, uvddza sa vysvetlenie o neporovnatenych hodnotdch
v pozndmkach.
Vzhladom na to, Ze dita 1. 1. 2016 doslo k zli¢eniu dvoch spolo¢nosti, Stegmann Slovakia, s.r.o a MANPOWER
SLOVENSKO s.r.0., tidaje za bezprostredne predchéddzajiice obdobie nie si porovnatelné.

(0) Uskutoénené vyznamné opravy s vplyvom na minulé vysledky hospodérenia
Ak Spolo¢nost’ zisti v beZnom €tovnom obdob{ vyznamnii chybu tykajicu sa minulych détovnych obdobi, opravi tito
chybu na iCloch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradend strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na
vysledok hospodérenia v beZnom ti¢tovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych i¢tovnych obdobi sa d&tuji v

beznom ti¢tovnom obdobi na prisluiny ndkladovy alebo vynosovy udet.

V roku 2016 Spolo¢nost’ neiictovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.

E. INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SOVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT
1. Zaviizky

1.1.  Zivizky podla zostatkovej doby splatnosti

PoloZka 31. 12. 2016 31.12. 2015
Dlhodobé zdviizky:

Zdvizky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok aZ pit’ rokov 331241 102 339
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti nad pit’ rokov - -
Spolu dlhodobé zaviizky 331 241 102 339




ManpowerGroup Slovensko, s. r. o.

Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35958898
individudlnej ti¢tovnej zdvierky zostavenej k 31. decembru 2016 DIC: 2022082359

F. INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

Spoloénost’ k 31. decembru 2016 aani za bezprostredne predchddzajice obdobie neeviduje Ziadne poloZky na
podsiivahovych tGétoch.

G. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

Spolo¢nost k 31. decembru 2016 a ani za bezprostredne predch4dzajiice obdobie neeviduje Ziadne in€ aktiva a iné pasiva.
Vzhl'adom na to, Ze mnoh€ oblasti slovenského dariového prdva doteraz neboli dostatoéne overen€ praxou, existuje neistota
v tom, ako ich budi dariové orgdny aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je moZné kvantifikovat' a zanikne aZ potom, ked’
budu k dispozicii prdvne precedensy, pripadne oficidlne interpretécie prislu$nych organov.

Podl'a siéasnych slovenskych zdkonov md spolognost’ povinnost' vyplatif zamestnancom pri odchode do starobného

déchodku odchodné vo vySke priemerného mesatného zdrobku. Spolo¢nost’ odhadla, Ze vy3ka takéhoto zdvizku nie je
vyznamnd. U¢tovné vykazy neobsahuji Ziadnu tipravu z tohto titulu.

H. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2016 a do diia zostavenia i¢tovnej zdvierky nenastali Ziadne také udalosti, ktoré by vyznamnym spdsobom
ovplyvnili aktiva a pasiva Spolo&nosti, okrem tych, ktoré sii uvedené vysSie a ktoré si vysledkom beZnej ¢innosti.

I. OSTATNE INFORMACIE

Spolo&nosti v roku 2016 nebolo udelené privo poskytovat' sluzby vo verejnom zdujme.



