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1. ldentifikacia spoloc¢nosti

Obchodny nazov:

Sidlo:

Identifikacné cislo:

Obchodny register :

Datum vzniku:

Spoloénik:

Zakladny kapital:

Benteler Distribution Slovakia
S.r.o.

Jurajov Dvor 523, 925 28 Pusté Urany

36460451

Zapisany v obchodnom registri okresného sudu
Trnava vlozka ¢. 17800/T

20.4.1999 (datum zalozenia 28.10.1998)

Benteler International Aktiengesellschaft,
Salzburg a Benteler International
Beteiligungs GmbH, Salzburg

5613 590 EUR



2. Zakladna charakteristika spolo¢nosti

Aktivity a predaj v oblasti hutnych materidlov sa datuju od roku 1999, zo
zaciatku vstupu na SK trh pod nazvom Beroha SK, s.r.o. so sidlom v Poprade.
Zaciatkom roka 2006 sa spolo¢nost premenovala na Benteler Distribution Slovakia

s.r.o. (dalej len ,Spolo¢nost™)

Spolo€nost sa vroku 2005 prestahovala do Pustych Ulan do svojich
novopostavenych priestorov a zacala dodavat zakaznikom 8iroky sortiment
ocelovych rur a hutného materialu. Svojimi dodavkami sa snazime pokryt potreby
spracovatelov hutneho materidlu na celom Slovensku. Dodané materialy sa

vyuZivaju v celom spracovatelskom priemysle, predov$etkym :

- Najma automobilovy priemysel,
- vSeobecneé strojarstvo a kovospracujuci priemysel,

- vyroba ocelovych konstrukcii,

Zakladnym predmetom podnikania je opracovanie hutného materialu a jeho

distribucia, nakup, predaj tovaru a servisna ¢innost.

Spolo¢nost patri do skupiny BENTELER, jedného z najvyznamnejsich
svetovych vyrobcov a distributorov ocelovych rir a komponentov pre automobilovy
priemysel. SpoloCnost je napojena na medzinarodnu siet skladov a servisnych
centier Benteler Distribution v celej Europe. Organizacne je ¢innost spolo&nosti
riadena centralne z Pustych Ulan, odkial st obsluhovani zakaznici po celom

Slovensku vratane technickej podpory predaja.

V roku 2016 sme sa sustredili na rozvoj vetkych produktovych segmentov
v nasom portfoliu.

Zaznamenali sme zvySenie produktivity a celkového podielu v segmente
strojarstva, navySenia objemu a spoluprace v oblasti hydrauliky, no predovetkym

v oblasti automobilového priemysiu.



Vdaka vsetkym indikaciam a snaham i obchodnym aktivitim sa nam podarilo
dosiahnut' celkovy objem predaja predchadzajuceho roka, kde sme zaznamenali
celkovy narast obratu v roku 2016, ako aj zvy$enie objemu predaja v tonach.

Domaci trh bol i nadalej pod vyraznym cenovym tlakom vyvolanym najma
domacimi distribGtormi. Ich konkurenény vplyv bol badatelny najméa pri objemovo
narocnych projektoch. Nasa spolo¢nost’ si upeviiovala poziciu na trhu u mensich
a stredne velkych zakaznikov, zaznamenali sme rast zahrani¢ného zakaznickeho
portfélia. Coraz viac zakaznikov sa stahuje do Vychodnej Eurépy a zvacsuje svoje
podnikanie v tejto oblasti. Chceme byt blizko pri nich, preto chceme pokragovat v

investiciach na Slovensku a chceme rast spolu s nasimi zakaznikmi.

3. Vedenie spolo¢nosti

Christian Pehmer - konatel / riaditel spolo¢nosti

Christian Klapf - konatel / riaditel spolo¢nosti

Christian Klapf - veduci financného Useku

Ing. Mario Snajdar = veduci Useku kvality

Maria BoldiSova - veduci predaja

Ing. Richard Jaro$ - veduci nakupu

Gabriel Szabo - veduci prevadzky sklad ,vyroba, procesing

Marian Sid6 - veduci logistiky



4. Obchodna ¢innost’

Spoloénost sa stala na domacom trhu jednym z najvyznamnejsich dodavatelov
honovanych presnych rar a chromovanych piestnych ty¢i. Strategicka orientacia na
kliCovych zakaznikov a projektova orientacia predaja spolu so zvy$enou flexibilitou
servisnych &innosti, boli zakladmi obchodnej &innosti s cielom udrzat si dlhodobu
spolupracu so zakaznikmi zo v8etkych oblasti hutného priemysiu. Obchodné aktivity
boli este vyraznejSie zamerané na zvySovanie trhového podielu u si&asnych
zakaznikov a nové akvizicie najma v automobilovom, a takisto konstrukéne -
stavebnom priemysile.

Taktiez sme sa zamerali na zakaznikov s potrebou pridanej hodnoty vo forme
spracovanie rur v zavode v Pustych Ulanoch.

Tomu bolo podriadené aj produktové portfolio spolo&nosti. Dal$i rozvoj
obchodnej Cinnosti spociva v akviziciach v automobilovom segmente, ktory avizuje

vstup novych modelov vyrobkov.

5. Personalistika

Priemerny pocet kmenovych zamestnancov spoloénosti v roku 2016 bol 62 |,
v porovnani s predchadzajucim rokom 2015 spolo¢nost zaznamenala narast o 13
zamestnancov.

Spolo¢nost dodrZuje vSetky zakony a povinnosti v oblasti pracovno - pravnych

vztahov.



6. Ekonomicky a finanény vyvoj

Vysledky spolo¢nosti v roku 2016 boli ovplyvnené silnejicim vplyvom dopytu

automobilového priemyslu a jeho subdodavatelov.

Trzby za tovar, vlastné vyrobky a sluzby v roku 2016 dosiahli vy$ku 19 332 tis.
EUR, vysoko nad uroviiou roku 2015, kedy spolo¢nost dosiahla obrat 16 743 tis
EUR.

Aktiva spolo¢nosti narastli v roku 2016 oproti roku 2015 o 3 060 tis. EUR ato
najma zvySenim stavu dlhodobého hmotného majetku o 1 719 tis. EUR, narastu
pohladavok z obchodného styku voci tretim stranam o 736 tis. EUR, a zniZzenim

stavu pohladavok z obchodného styku voci prepojenym jednotkam o 16 tis. EUR.

Narast pasiv spolo¢nosti o 3 060 tis. EUR bol ovplyvneny hlavne zvy$enim
stavu kratkodobych zavazkov a to najma zavazkov z obchodného styku vodi tretim
stranam o 880 tis. EUR.

Spolo¢nost nema zavazky po lehote splatnosti voéi zamestnancom, statu,

poistovniam a bankam.

Vyska uvedeného obratu bola dosiahnuta s priemernym poétom kmefovych
zamestnancov 62. Trzby na jedného kmerfového zamestnanca dosiahli hodnotu 311
tis. EUR, €o je pokles o 8,7% oproti roku 2015.

Pridana hodnota predstavovala 2020 tis. EUR, oproti 1230 tis. EUR v roku
2015, ¢o bolo ovplyvnené hlavne narastom obratu a vynosov spoloénosti.

Predaj v tonach v roku 2016 vzrastol o 1962 ton t.j. 0 13.8%. Kym v roku 2015
spoloCnost predala 14 237 ton , v roku 2016 predaj v tonach predstavoval 16 199

ton.



Dosiahnuty hospodarsky vysledok predstavoval zisk vo vyske 288.5 tis. EUR.
O rozdeleni vysledku hospodarenia za uétovné obdobie 2016 rozhodne valné
zhromazdenie. Navrh $tatutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
- pridel do zakonného rezervného fondu 14 427 EUR
- Uhrada straty minulych obdobi 274 110 EUR.

O majetku a zavazkoch spolo¢nosti bola vedena riadna evidencia a Gétovnictvo.

V sulade s platnymi predpismi bola prevedena inventarizacia majetku a zavierka.

Podrobny prehlad ekonomickych vysledkov je uvedeny v prilohe tejto spravy.

7. Systém riadenia kvality

Zavazkom spolocnosti voc&i zakaznikom je kvalita dodavaného materialu a
sluzieb. Tento zavéazok je potvrdeny vybudovanim a certifikovanim systému
manazérstva kvality podlfa EN I1SO 9001:2000 v roku 2005, renomovanou
spolo¢nostou RW TUV, neskér premenovant na TUV Nord. V roku 2008 bol
vykonany nasledny necertifikacny audit a sulad s novelou normy z roku 2008,
medzinarodnou certifikaénou spoloénostou SGS.

V roku 2010 firma preSla na skupinovy certifikat, tzv. “Matrix Certification“ podla
poziadaviek materskej firmy Benteler Distribution International pod zastitou
certifikatnej spolocnosti TUV Sud. Tym sa zjednotil systém kvality a procesy Vv
jednotlivych krajinach Eurépy, v ktorych ma firma Benteler Distribution svoje
zastupenie. Vznikol vacsi priestor pre vzajomnl synergiu a podporu medzi
jednotlivymi krajinami v oblasti neustaleho zlep$ovania, a tym je potvrdzovana
schopnost firmy Coraz lepsSie reagovat na poZiadavky zakaznika v celoeurdpske;
miere, nie len v oblasti jednoduchého opracovania materialu ale aj poziadavkami z
oblasti automobilového priemyslu.

Aj vzhfadom k poziadavkam zakaznikov sme si dali za ciel dokonéit certifikaciu
podla ISO TS 16949 do konca roku 2016. Toto sa vSak podarilo az zadiatkom roka
2017.



Sucastou systému manazérstva kvality v nasej spolo¢nosti je neustale
monitorovanie procesov, nastavovanie ich cielovych hodnét, dodrziavanie firemnej
politiky a pravnych poZiadaviek. Monitorovanie v oblasti spokojnosti zakaznikov nam
dava spatni vazbu a podnet pre neustale zlepSovanie a schopnost reagovat na
podnety dynamicky sa vyvijajuceho trhu.

Dlhodobejsie nasa spolo¢nost spolupracuje s externym poradcom pre oblast
certifikacie a udrzania systému kvality.

8. Vyhlady a plany na d’alsie obdobie

Hlavnym cielom spoloCnosti je plné uspokojenie potrieb zakaznika a splnenie
jeho ocCakavani. Toto dosiahneme kontinualnym zvySovanim vlastnej servisnej
¢innosti a tvorbou pridanej hodnoty, trvalym porovnavanim s konkurenciou a
zefektivnenim v8etkych internych procesov, vratane procesu nakupu, predaja a
servisu. Zavedenim a implementaciou systtmov SAP a CRM Uuspedne
zefektiviiujeme akviziéni, predajnd ako aj servisni c&innost. Mimo oblasti
automobilového priemyslu, ktory pre nas zhladiska odbytu bude i nadalej
rozhodujlci, sa zameriame na oblast strojarenskej vyroby, vyroby ocelovych
konstrukcii a energetiky, vo zvySnych trhovych segmentoch bude na$a &innost
optimalizovana v sulade s trhovymi moznostami. Strategickym cielom bude dal$ie
zvySenie podielu a optimalizacia spracovania, zhodnotenie a Upravy rur, nakolko
pocitujeme zvyseny dopyt od zakaznikov po tomto druhu servisu. K tomuto rieseniu
napomdze na jednej strane projektovy pristup, a na strane druhej vyraznejsie
napojenie na Struktdry skupiny Benteler Distribution. Vo vSetkych oblastiach je
potrebné zamerat sa aj na flexibilné logistické riesSenie k uspokojeniu najsirsieho

spektra zakaznikov.

Kvalitativny narast sluZzieb a vySSia kultira predaja, spolu s ekologickym
pristupom k chapaniu okolitého prostredia prispeju na jednej strane ku komplexnému
uspokojeniu potrieb zakaznikov a na druhej strane k trvalému zlep$eniu obchodnej

znacky nasej spolocnosti na trhu, ako aj stabilizacii jej pracovnikov.



9. Nasledné udalosti

Po 31. decembri 2016 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv

na verne zobrazenie skuto¢nosti, ktoré su predmetom uctovnictva.

10. Iné informacie

Spolo¢nost pocas uctovného obdobia nevynaloZila prostriedky na vyskum

a vyvoj.
Cinnost spoloénosti nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie.
Spolo&nost nema organizac¢nu zlozku v zahranici.

Spolo¢nost nenadobudla ani nevlastni viastné akcie, do¢asné listy, obchodné

podiely, ani akcie, do€asné listy & obchodné podiely materskej spolo¢nosti.

V Pustych Ulanoch, dia 26.10.2017




11. Prilohy

- Dodatok spravy nezavislého auditora tykajlci sa vyrocnej spravy
- Sprava nezavislého auditora k uétovnej zavierke

- Uétovna zavierka k 31. 12. 2016



Audit representation letter — Annual report
Prepared in accordance with the Slovak Act on Accounting

KPMG Slovensko spol. s . o.
Jana Uhrikova

Dvoféakovo nabrezie 10

811 02 Bratislava

Ladies and Gentlemen

This representation letter is provided in connection with your audit of the annual report as at and for the
period ended 31 December 2016 (hereinafter “annual report”) of Benteler Distribution Slovakia s.r.o. (“the
Company”) for the purpose of

expressing an opinion as to whether the annual report is consistent with the financial statements
of the Company prepared according to the Act No. 431/2002 Coll.on Accounting as amended
(“the Act on Accounting”);

expressing an opinion on information referred to in Article 20, paragraph 6 (d) and paragraph 7 (c)
to (e), (g), and (h) of the Act on Accounting (indicate if relevant);

expressing an opinion as to whether the annual report contains information according to special
legislation (indicate according to the actual conditions, e.g., Article 15 of Act No. 429/2002 on the
Stock Exchange, Article 76 of Act No. 566/2001 on Securities - Article 76 of this Act applies to
security traders);

expressing an opinion as to whether the annual report contains information according to the Act
on Accounting;

stating whether, in the light of the knowledge of the Company and its situation, you have identified
material misstatements in the annual report, and give an indication of the nature of any such
misstatements.

We acknowledge our responsibility for the preparation of the annual report in accordance with the Act on
Accounting. We approve the annual report.

We made appropriate inquiries to the Company’s directors and officers with relevant knowledge and
experiences. Accordingly, we confirm, to the best of our knowledge and belief, the following:

1.

The information given in the Annual Report for the year 2016 is consistent with the financial
statements of the Company prepared for the same financial year.

The annual report contains all information required by Article 20 of the Act on Accounting.
The annual report gives a true and fair view in accordance with the Act on Accounting.

The annual report contains financial statements including the audit report thereon.




