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PROFIL SPOLOČNOSTI 

 

 

Obchodné meno ............................................................. Alfa print, s.r.o. 

Sídlo ......................................................... Robotnícka 1, 036 01  Martin 

Dátum vzniku ................................................................. 4. januára 2002 

Právna forma ...................................spoločnosť s ručením obmedzeným 

Zapísané ........................ v OR OS v Žiline, oddiel Sro, vložka 13346/L 

IČO ........................................................................................36 403 229 

 

 

Tlačiareň Alfa print, s.r.o. pôsobí na polygrafickom trhu v oblasti ofsetovej 

hárkovej tlače od roku 2002. Po vybudovaní si stabilnej pozície na domácom trhu, sme 

upriamili našu pozornosť na zahraničný trh.  Ťažisko našej produkcie tvorí výroba 

časopisov, kníh, katalógov, prospektov, letákov a rôznych informačných produktov. 

Firma v rámci interných procesov podriaďuje úsilie pre efektívnu a kvalitnú výrobu,  

pružné plnenie objednávok a udržanie výhodných cien pre klientov. Toto všetko sa 

premieta do komplexného systému zabezpečovania služieb v oblasti dodávok 

tlačových produktov s orientáciou na spokojnosť zákazníka a vzťahy dlhodobej 

a korektnej spolupráce.  

 

Hlavný predmet činnosti: 

 

- polygrafické práce 

- distribúcia tlače 

- viazanie kníh a konečné spracovanie 

- sadzba a zhotovovanie tlačiarskych predlôh 
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VÝVOJ 

 

Korene vzniku tlačiarne siahaju do roku 2002, kedy obaja terajší spoločníci 

spojili svoje sily a začali budovať vlastnú tlačiareň. Odvtedy prešla dynamickým 

trendom vývoja. V začiatkoch prebiehala tlač s dvomi malo formátovými strojmi 

a odstupom času sa zakúpil jednofarebný tlačiarenský stroj formátu A2.  

 

Posilňovanie strojového parku sa dotklo aj knihárskeho spracovania o stroje na 

väzbu V1, V2, V4 a falcovací automat. Postupom času ich nasledovali dva 

štvorfarebné tlačiarenské stroje značky KBA, dva dvojfarebné formátu A2, B2,  

rezačky papiera a trojrezy.  

 

Vrcholom nášho inovačného úsilia v oblastí technológií  sú moderný  

štvorfarebný tlačiarenský stroj s formátom B2 značky Heidelberg a automatizovaná 

lepiaca linka Pantera. 

 

V oblasti investícií sa nepoľavilo a v tomto roku rozšíril strojový park moderný 

štvorfarebný tlačiarenský stroj KBA-RAPIDA. Technológiu sme obstarali v rámci 

operačného programu „Konkurencieschopnosť a  hospodársky rast“, ktorý financuje 

Európsky fond regionálneho rozvoja. 

 

Spoločnosť sídli v prenajatých priestoroch a pre svoju činnosť využíva 

novopostavené a zrekonštruované budovy. 

 

Ponuka služieb sa koncepčne rozširovala a v súčasnosti zahŕňa všetky zložky 

výrobného procesu – prepress, press a knihárske spracovanie. V ďalšej etape sme sa 

zamerali na komplexnosť služieb pre zákazníka, ktoré nesúvisia priamo s výrobou ako 

napr.   zabezpečenie dodanie výrobku až drobným koncovým spotrebiteľom. 
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Lepiaca linka Pantera 

 

 

SÚČASNÝ STAV,  RIZIKÁ, BUDÚCI VÝVOJ 

 

Hospodárska situácia a silná konkurencia nútia vedenie stanovovať jednoznačné 

strategické ciele a hľadať rezervy vo svojich interných procesoch. Prioritou sú pre nás 

finančná stabilita, technologické inovácie, spokojnosť zákazníkov, efektívnosť 

výrobného procesu a nevýrobných zložiek, rast odbornosti zamestnancov a ich 

spokojnosť.  

 

Sme si vedomí, že žiaden podnikateľ v trhovom prostredí nemôže obstáť medzi 

konkurenciou bez technologických a informačných inovácií. Akékoľvek zaváhanie 

alebo stagnácia znamená stratu postavenia a konkurenčných výhod. V  budúcom roku 

realizujeme  investície do moderných technológií  nákupom laminovacieho a rezacieho 

centra.  

 

Riziká patria k podnikateľskej činnosti. Neriešené makroekonomické problémy 

nás nútia k ich neustálej analýze a snahu o elimináciou v čo najväčšej možnej miere. 
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Významným rizikom naďalej zostáva platobná schopnosť zákazníkov na všetkých 

pôsobiacich trhoch. Ich orientácia na nižšie tlačené náklady podporuje riziko nižších 

obratov. Spoločnosť vzhľadom na uvedené prijala a ďalej rozvíja opatrenia na zníženie 

rizika insolventných zákazníkov prostredníctvom kredit manažmentu s cieľom  

stabilizácie vlastného cash - flow. 

 

V hospodárskom roku 12/2014 – 12/2015 spoločnosť predpokladá udržanie 

svojej pozície na domácom trhu a rozšírenie na zahraničnom trhu. V priebehu roka by 

malo dôjsť k úplnej implementácii moderného informačného systému, ktorý bude 

prostriedkom na zefektívnenie a optimalizáciu vnútropodnikových činností. 

 

 

Tlačiarenský stroj Heidelberg Speedmaster 
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Tlačiarenský stroj KBA-RAPIDA  

 

 

 

PERSONALISTIKA A VPLYV NA ZAMESTNANOSŤ V REGIÓNE 

 

Naša tlačiareň v posledných rokoch zaznamenala nárast počtu kmeňových 

zamestnancov. Najbliží rok predpokladáme rast počtu kmeňových zamestnancov a pri 

podporných činnostiach naďalej využívanie outsourcingu.  

Alfa print, s.r.o. zamestnával k 30.11.2014  

45 zamestnancov, z tohto počtu bolo 24 mužov a 21 žien. 

 

Kvalifikačná štruktúra zamestnancov  k 30.11.2014: 

Úroveň vzdelania Počet % 

VŠ 5 11,1 

US s maturitou 14 31,1 

SOU 26 57,8 

Spolu 45 100 
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 Podiel THP z celkového počtu zamestnancov, stav k 30.11.2014: 

Pracovník Počet % 

THP 16 35,6 

Robotníci 29 64,4 

Spolu 45 100 

 

Na počte THP pracovníkov sa významnou mierou podieľa obchodné oddelenie. Je to 

výsledok marketingovej stratégie, ktorá reaguje na súčasný makroekonomický stav  

všetkých relevantných trhov. 

 

V rámci výroby pracuje väčšina robotníkov v dvoch oddeleniach – ofset (tlač) 

a kniháreň (falcovanie, znášanie, väzba). 

 

 

Organizačná štruktúra zamestnancov 

 

 

 

Vo vedení spoločnosti sú dvaja konatelia (zároveň spoločníci).  K nim sú podriadené 

jednotlivé oddelenia, na ktorých čele stoja riaditelia (ekonomický, obchodný, 

výrobný). Výrobné oddelenie sa ďalej člení podľa činností na úseky vedené 

jednotlivými vedúcimi.  

 

VEDENIE 

SPOLOČNOSTI 

 

 

EKONOMICKÉ 

ODDELENIE 

 

VÝROBNÉ 

ODDELENIE 

 

ÚDRŽBA 

 

OBCHODNÉ 

ODDELENIE 

 

ASISTENTKA 

KONATEĽOV 

 

EXPEDÍCIA 

 

KNIHÁREŇ 

 

OFSET 

PREPRESS 

(GRAFICKÉ 

ŠTÚDIO) 
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FINANCIE SPOLOČNOSTI 

 

V rámci financií uvádzame prehľad zisku, aktív a pasív za posledné dve účtové 

obdobia a plán. Spoločnosť prešla z kalendárneho roka na hospodársky rok, ktorý 

začína 1.12. a končí 30.11. nasledujúceho roka.  

 

 2012/13 2013/14 PLÁN 2014/15                                                                    

Z 

BILANČNÝ ZISK 327 175 445 706 384 000 

      

Tržby 3 652 666 4 179 700 4 250 000 

Predaj majetku 7 484 142 544 0 

Ostatné výnosy 65 933 56 694 100 000 

Výnosy celkom 3 726 083 4 378 938 4 350 000 

      

Spotreba 1 447 470 1 634 191 1 660 000 

Služby 1 085 330 1 569 739 1 500 000 

Osobné náklady 438 531 408 439 440 000 

Odpisy 200 982 133 369 215 000 

ZC pri predaji 0 0 0 

Úroky 8 185 2 763 1 000 

Dane 97 937 145 291 110 000 

Ostatné náklady 120 473 39 440 40 000 

Náklady celkom 3 398 908 3 933 232 3 966 000 

      

Pridaná hodnota 1 091 000 937 575 1 090 000 

 

 

 2012/13 2013/14 PLÁN 2014/15                                                                    

A 

Neobežný majetok 200 435 669 763 470 000 

Zásoby 370 243 362 281 370 000 

Pohľadávky 939 581 1 259 836 1 300 000 

Finančné účty 312 449 212 267 659 000 

Časové rozlišenie 10 002 2 983 1 000 

Akvíta celkom 1 832 710 2 507 130 2 800 000 
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 2012/13 2013/14 PLÁN 2014/15                                                                    

P 

Základné imanie 6 639 6 639 6 639 

Fondy zo zisku 664 664 664 

Nerozdelený zisk minulých 
rokov 745 150 1 072 325 

1 518 031 

Výsledok hospodárenia  327 175 445 706 384 000 

Záväzky 753 082 713 949 594 666 

Časové rozlíšenie  267 847 296  000 

Pasíva celkom 1 832 710 2 507 130 2 800 000 

 

Bilančný zisk 

Oproti predchádzajúcemu obdobiu sme zaznamenali rast disponibilného zisku o      

118 531 EUR. Hlavným faktorom rastu bol predaj odpísaného dlhodobého hmotného 

majetku. Naopak ďalší rok sme zazanmenali zníženie pridanej hodnoty ako dôsledok 

udržania konkurencieschopnosti s ostatnými tlačiarenskými firmami. Disponibilný 

zisk vo výške 445 706 EUR bude v plnej výške ponechaný v spoločnosti ako 

nerozdelený zisk. 

Aktíva 

Na strane aktív došlo k výraznéj zmene nákupom tlačiarenského stroja KBA-Rapida. 

Väčšie trby spôsobili aj medziročný nárast pohľadávok, ale to má len prechodný 

charakter.    

Pasíva 

Na hodnotu pasív mali najväčší vplyv 2 položky: zvýšenie nerozdeleného zisku 

minulých rokov o 327 175 eura výnosy budúcich období o 267 847 eur (dotácia na 

nákup dlhodobého hmotného majetku). 

  

 VPLYV NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

 

Spoločnosť vykonáva svoju činnosť a investičné zámery v zmysle platných právnych 

predpisov v oblasti životného prostredia. 

 

 

 

 

V Martine, 14.5.2015 

 


