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1. Základné informácie o spoločnosti 
 

Obchodné meno:     Adient Slovakia s. r. o. 

Sídlo:        Štúrova 4  

811 02 Bratislava 

Registrácia:  spoločnosť  zapísaná  v  Obchodnom  registri  Okresného  súdu   

Bratislava I, oddiel Sro, vložka č. 108327/B 

IČO:        50 100 980     

DIČ:         2120192668 

IČ DPH:       SK2120192668 

Hlavné činnosti: 

‐ výroba,  montáž  a  predaj  automobilových  sedadiel,  dielov  a  súčiastok  súvisiacich  s 

automobilovými sedadlami, 

‐ šitie textilných a kožených poťahov a iných textilných a kožených výrobkov do interiérov 

motorových vozidiel, 

‐ nákup a predaj tovaru v rozsahu voľnej živnosti,  

‐ poradenská, konzultačná činnosť v oblasti výpočtovej, meracej a regulačnej techniky, 

‐ sprostredkovateľská činnosť, 

‐ výskum a vývoj v oblasti prírodných a technických vied, 

‐ vedenie účtovníctva a administratívne služby, 

‐ výroba výrobkov z polyuretánovej peny pre osobné automobily rôznych značiek. 

Spoločnosť pôsobí na Slovensku v troch segmentoch: 

- v automobilovom priemysle (Automotive), závody v Lozorne, Žiline a Lučenci vyrábajú 

interiérové diely pre osobné automobily rôznych značiek, 

- servisné centrum BBC v Bratislave pre účely interných zákazníkov skupiny Adient 

- inžinierske  centrum  v Trenčíne  poskytujúce  služby  v oblasti  výskumu  a vývoja  pre 

automobilovú divíziu. 

 

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 
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2. Orgány spoločnosti 
 

Konatelia:   

  Stav k 30.09.2017 Stav k 30.09.2016 

Konatelia:  Cathleen Ann Ebacher Cathleen Ann Ebacher (od 16.1.2016) 

  Michael Petersen Michael Petersen (od 12.4.2016) 

  Peter Kováč Peter Kováč (od 12.4.2016) 

  Mark A.Skonieczny (od 3.11.2016)  

 
Konanie menom spoločnosti: 

Stav do 02.11.2016: V mene spoločnosti je oprávnený konať každý z konateľov samostatne, a 
to pripojením svojho podpisu k napísanému alebo vytlačenému obchodnému menu 
spoločnosti. Ak zákon nevyžaduje podpis úradne osvedčený, môže podpisujúci nahradiť svoj 
podpis faksimile svojho podpisu. 

Stav od 03.11.2016: Konatelia spoločnosti Mark Anthony Skonieczny Jr. (od 03.11.2016) a 
Cathleen Ann Ebacher konajú v mene spoločnosti každý samostatne. Konatelia spoločnosti 
Michael Petersen a Peter Kováč konajú v mene spoločnosti každý spoločne s niektorým z 
konateľov spoločnosti. Konateľ koná v mene spoločnosti pripojením svojho podpisu k 
napísanému alebo vytlačenému obchodnému menu spoločnosti. Ak zákon nevyžaduje podpis 
úradne osvedčený, môže podpisujúci nahradiť svoj podpis faksimile svojho podpisu. 

3. Spoločníci 
 

Štruktúra spoločníkov k 30.09.2016: 

Výška podielu na základnom imaní  v EUR  % 

Adient Global Holdings Ltd  4 250  85% 

Adient Holding Slovakia LLC  750  15% 

 

V  júni  2015  oznámilo  vedenie  skupiny  Johnson  Controls  zámer  vyčleniť  divíziu  "Automotive 

Experience"  do  samostatnej  organizačnej  vetvy  ako  súčasť  svojej  rastovej  stratégie.  V 

hospodárskom roku 2016 sa vykonalo viacero krokov smerujúcich k oddeleniu činností  tejto 

divízie do novej verejne obchodovanej spoločnosti "Adient". Tento proces bol úspešne zavŕšený 

31.  októbra  2016,  kedy  boli  akcie Adient  uvedené  na  burze  v New  Yorku. Oddelenie  divízie 

Adient nasleduje po dokončení globálnej fúzie skupín Johnson Controls a Tyco dňa 2. septembra 

2016. Novovzniknutá skupina Adient chce byť svetovým lídrom v oblasti výroby automobilových 

sedadiel. Materskou spoločnosťou skupiny Adient je Adient plc, so sídlom v Írsku. 

V  Slovenskej  republike  patrí  do  divízie  "Automotive  Experience"  spoločnosť  Adient  Slovakia 

s.r.o.  (predtým Johnson Controls Automotive Slovakia s. r. o.). V súvislosti s vyčlenením časti 

podnikov zo spoločnosti Johnoson Controls International s.r.o. a Johnson Controls Lučenec s.r.o. 

do  samostatnej  korporátnej  štruktúry  Adientu  boli  uzavreté  potrebné  zmluvy  o  prevode 

podielov tak, aby sa novým majoritným vlastníkom slovenských spoločností stala novo založená 

holdingová spoločnosť Adient Global Holdings Ltd. (Veľká Británia). 
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Spoločnosť  ku  dňu  11.10.2016  zmenila  spoločníka.  Novým  spoločníkom  je  Adient  Global 

Holdings Ltd., Esplanade 37, St. Helier JE2 3QA, Jersey, Veľká Británia. 

4. Správa o činnosti spoločnosti v roku 2017 
 
Spoločnosť Adient Slovakia s. r. o. je prevažne výrobnou spoločnosťou, ktorá od svojho vzniku 
v  roku  2016  pozostáva  z 3  výrobných  závodov  a  2  poskytovateľov  služieb  v  oblasti 
inžinieringového centra (IC) a zúčtovacieho centra (ZC): 
 
Adient Slovakia s. r. o. 
 
Sídla výrobných závodov: 
Lozorno     ‐ Priemyselný park pre automobilovú výrobu Záhorie 1006, Lozorno 

‐ začiatok výroby 1998 (akvizícia od JOHNSON CONTROLS   
INTERNATIONAL spol. s r.o.) 

Žilina JIT & Interiors    ‐ Kysucká cesta 3, Žilina (akvizícia od JOHNSON CONTROLS     
INTERNATIONAL spol. s r.o.)   

‐ začiatok výroby 2006 
Lučenec  ‐ Mikušovská cesta 5363, Lučenec (akvizícia od Johnson Controls  

   Lučenec s.r.o. 
‐ začiatok výroby 2006  
 

Sídla poskytovateľov služieb, začiatok poskytovania služieb: 

ZC Bratislava    ‐ Štúrova 4, Bratislava  
‐ začiatok  poskytovania  služieb  2007  (zároveň  sídlo  spoločnosti)    
  (akvizícia od JOHNSON CONTROLS   INTERNATIONAL spol. s r.o.) 

IC Trenčín    ‐ Bratislavská   517, Trenčín 
‐ začiatok  poskytovania  služieb  2005    (akvizícia  od  JOHNSON  

     CONTROLS   INTERNATIONAL spol. s r.o.) 
 

Výrobný závod Lozorno: 

Závod montuje automobilové sedačky a dodáva ich v systéme Just In Time (JIT) pre Volkswagen 
Slovakia, a.s.  

Prevádzka  je  umiestnená  v prenajatej  budove,  v priemyselnom  areáli,  ktorý  bol  vybudovaný 
v spolupráci so spoločnosťou Volkswagen Slovakia a.s. pre jej potreby a pre jej JIT dodávateľov.  

Závod má certifikáty kvality ISO 9001:2000 a ISO/TS 16949/2002. 

Hospodársky  rok  2017  bol  pokračovaním  vo  výrobnom  programe  sedačiek  pre  vozidlá 
Volkswagen Touareg a Porsche Cayenne druhej generácie, ktoré vystriedali výrobu sedačiek pre 
prvú generáciu týchto automobilov.  

Väčšinu  roka  závod  vyrábal  v 2‐zmennej  až  3‐zmennej  prevádzke.  Závod dosiahol  tržby  na 
úrovni 192 mil. EUR. 
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Závod v Lozorne nedostal od spoločnosti Volkswagen Slovakia, a.s. novú zmluvu na nové modely 
Volkswagen Touareg a Porsche Cayenne a preto v priebehu roku 2018 bude závod uzatvorený. 
Nájom prevádzky bude ukončený k 30. júnu 2018. 

 
Výrobný závod Žilina: 

Závod  vyrába  v  staršej prenajatej  budove,  v    bývalej  textilnej  fabrike  Slovena,  a.s.  v    širšom 
centre mesta Žilina, ktorá bola zrekonštruovaná pre potreby výroby automobilových sedačiek a  
interiérov. 

Výrobnou náplňou v    roku 2017 bola naďalej výroba kompletných sedačiek a    interiérov pre  
automobilku KIA Slovakia a.s. v systéme JIT.  

Závod dosiahol tržby na úrovni 81 mil. EUR. 

Výrobný závod v Lučenci: 

Výrobný  závod  je  umiestnený  vo  vlastnej  budove  v Lučenci.  Budova  závodu  bola  postavená 

v decembri 2005 a výroba začala v roku 2006. 

Závod používa 5 hlavných technológií:  

 Trim (šitie poťahov pre hlavové opierky),  

 PIP („pour in place“ výroba klasických hlavových opierok a opierok rúk),  

 riACT (aktívne hlavové opierky),  

 SNB (small naked bones – výroba malých dielov peny pre riACT opierky a iné penové 

komponenty do sedačiek).   

 Foam ‐ výroba veľkých dielov – penových komponentov do sedačiek 

 Leather cutting – strihanie kože pre výrobu hlavoviek 
 
Závod v Lučenci je držiteľom certifikátov kvality ISO 9001:2000; ISO/TS 16949/2002 a  je tiež 
certifikovaný na ISO 14001:2004 (Environmentálny manažérsky systém). 

Závod dosiahol tržby na úrovni 120 mil. EUR. 

Inžinieringové centrum Trenčín   

Odštepný závod v Trenčíne je inžinierskym centrom, ktoré poskytuje služby v oblasti výskumu 

a vývoja pre automobilové interiérové výrobky ako sú sedadlá, dverné panely, strešné poťahy, 

rôzne druhy obkladov, konzol alebo funkčných súčiastok. Hlavnými činnosťami sú konštrukčné 

práce  a dizajnové  práce  pomocou  počítača,  vývoj  a návrh  čalúnenia,  výroba  prototypov, 

testovanie  a ďalšie  služby  v oblasti  inžinierstva.  Spoločnosť  vytvorila  významné  množstvo 

vysoko  kvalifikovaných  pracovných  miest,  ktorých  väčšinu  obsadili  osoby  s vysokoškolským 

vzdelaním.  Zároveň  spoločnosť  podporila  v Trenčíne  a v susedných  regiónoch  vytvorenie 

ďalších pracovných miest na poskytovanie služieb prostredníctvom subdodávateľov z malých 

a stredných podnikov. 
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Závod sídli v nových priestoroch administratívno‐výrobného areálu spoločnosti  AU Optronics 
na Bratislavskej ulici. 
 
SSC BBC Štúrova a Grösslingova 
Servisné centrum BBC je súčasťou Regionálnych Business Centier spoločnosti Adient.  Poskytuje 
podporu interným zákazníkom z týchto regiónov v oblastiach financií, účtovníctva, kontrolingu, 
informačných technológií, ľudských zdrojov ako aj nákupu.  
Dôvodom pre  umiestnenie  takéhoto  centra  v Bratislave bola  jej  výhodná poloha,  rozvinutá 
infraštruktúra a dostatok kvalifikovanej pracovnej sily.  
Od  svojho  vzniku  spoločnosť  sídli  v  zrekonštruovaných  priestoroch  administratívno‐
obchodného  centra  PRESSBURG  na  Štúrovej  ulici.  V priebehu  roka  sa  ukončil  nájom  v 
priestoroch na Grösslingovej ulici. 
 

5. Významné riziká a neistoty 
V  súčasnosti  sa  spoločnosť  nachádza  v  období  snahy  o  udržanie  dosiahnutých  výsledkov 
a zároveň udržanie zamestnancov. V podmienkach zhoršeného podnikateľského prostredia a 
neistoty  sú  prioritou  smerom  k  zákazníkovi  kvalita  produkcie  a  smerom  do  spoločnosti 
efektívnosť a produktivita práce. 
 

6. Vplyv činnosti účtovnej jednotky na životné prostredie 
 
Spoločnosť  je  vlastníkom  certifikátov  ISO  14001,  18001,  50001,  IATF  16949.  Spoločnosť  je 
pravidelne  auditovaná.  Spoločnosť  si  uvedomujeme  svoju  environmentálnu  zodpovednosť 
v miestach svojej výroby.   Environmentálny audit TUV posúdil činnosť účtovnej jednotky ako 
činnosť s minimálnymi vplyvmi na životné prostredie. 
 

7. Nadobúdanie vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 
dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky 

 
Spoločnosť  nenadobudla  v  roku  2017  žiadne  vlastné  akcie,  dočasné  listy,  obchodné 
podiely a akcie, dočasné listy a obchodne podiely materskej účtovnej jednotky. 
 

8. Náklady na výskum a vývoj 
 
Spoločnosť vykonávala výskumnú a vývojovú činnosť v inžinieringom centre v Trenčíne. Celkové 
náklady odštepného závodu v Trenčíne vynaložené v bežnom účtovnom období boli  vo výške 
18,4 mil EUR.  
 

9. Udalosti po súvahovom dni 
 

Dňa  22.  júna  2017  spoločníci  Spoločnosti  schválili  zlúčenie  spoločnosti  Adient  s.r.o.  so 
spoločnosťou Adient  Slovakia  s.r.o.  ku  dňu  1.  októbra  2017.  Po  30.  septembri  2017  do  dňa 
zostavenia účtovnej  závierky  nenastali  iné  udalosti,  ktoré  by  si  vyžadovali  zverejnenie  alebo 
vykázanie v účtovnej závierke za rok 2017.   
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10. Finančné výkazy za hospodársky rok 2017 
Spoločnosť bola založená k 16. januáru 2016. Spoločnosť v roku 2016 vykonávala svoju činnosť 5 mesiacov. 

SÚVAHA v tis. € (netto)  2016   2017  

Spolu majetok  163 565  147 288 

Neobežný majetok  30 811  32 217 
Obežný majetok 
Časové rozlíšenie 

101 148 
31 606 

91 016 
24 055 

Spolu Vlastné imanie a záväzky  163 566  147 288 

Vlastné imanie  11 540  3 469 

Záväzky  152 026  143 782 

Časové rozlíšenie  ‐  37 

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT v €  2016  2017 

Výnosy z hospodárskej činnosti  185 999  458 330 

Náklady na hospodársku činnosť  181 995  464 347 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti  4 004  ‐6 017 

Výnosy z finančnej činnosti 
Náklady na finančnú činnosť  

79 
692 

452 
3 398 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti  ‐613  ‐2 945 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
pred zdanením 

3 391  ‐8 962 

Daň z príjmov  821  ‐892 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
po zdanení 

2 570  ‐8 070 

 Pomerové ukazovatele  2016  2017 

počet zamestnancov k 30. 09. 2016  2 363  2 754 

Obrat aktív  1,1  3,1 

Obrat stálych aktív  0,1  ‐0.3 

Obrat zásob  12,5  30,4 

Doba obratu zásob  42 dni  17 dni 

Rentabilita aktív  1,6 %  ‐5,5 % 

Rentabilita tržieb  1,4 %  ‐1,8 % 

Celková zadlženosť  92,9 %  97,6 % 

Bežná likvidita  1,4  1,3 

Pohotová likvidita  1,3  1,2 

 

11.  Riadenie finančného rizika 
 

Podnikateľská činnosť, ktorú spoločnosť vykonáva,  ju vystavuje rozličným finančným rizikám:  
trhovému riziku (pozostáva z kurzového a cenového rizika), úverovému riziku a riziku likvidity. 
Komplexné riadenie rizika spoločnosti sa zameriava na nepredvídateľnosť vývoja na finančných 
trhoch a usiluje sa minimalizovať potenciálne negatívne dosahy na jej finančnú situáciu.  

Riziká  sú  riadené  na  konsolidovanej  úrovni  materskou  spoločnosťou  Adient  plc.  Jednotlivé 
oddelenia  pod  vedením  oddelenia  Adient  Financial  Governance  Team  v  rámci  skupiny 
implementovaných procesov  identifikujú  jednotlivé  riziká, o ktorých na základe stanovených 
kritérií následne informujú Skupinu Adient. 
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12.  Návrh na vysporiadanie straty za rok 2017 a vysporiadanie roku 2016 
 

Ku dňu zostavenia účtovnej závierky a výročnej správy žiadny orgán spoločnosti zatiaľ nenavrhol 

spôsob vysporiadania straty za rok 2017.  Účtovný zisk za rok 2016 vo výške 2,57 mil. EUR bol 

prevedený na účet nerozdeleného zisku minulých rokov. 

13.  Starostlivosť o zamestnancov, bezpečnosť pri práci 
 

Spoločnosť  venuje  náležitú  pozornosť  svojím  zamestnancom  a ich  stabilizácii  účinnými 

zamestnaneckými benefitmi. 

V rámci  podpory  zdravia  zamestnancov  bol  zavedený  vitamínový  program  pre  všetkých 

zamestnancov.  

Intenzívne  vzdelávanie  zamestnancov  sa  uskutočnilo  prostredníctvom  externých  jazykových 

kurzov a vzdelávacích programov zameraných na potreby jednotlivých profesií. 

Spoločnosť  kladie  vysoký  dôraz  na  bezpečnosť  a  ochranu  zdravia  pri  práci,  vytvára  kultúru 

bezpečnosti  neustálymi  kontrolami  pracovísk  a  zariadení,  preškoleniami  zamestnancov  a 

rôznymi tréningami.  

V roku 2016 boli zamestnanci priamo zainteresovaní do riešenia problémov pomocou rôznych 

projektov  a  ich  zlepšovacími  návrhmi  týkajúcich  sa  bezpečnosti  a  ochrany  zdravia  pri  práci, 

ochrany pred požiarmi a ochrany životného prostredia. 

14.  Plány pre hospodársky rok 2018 a očakávaný vývoj spoločnosti 
 

SSC  Bratislava  ‐  V  roku  2018  spoločnosť  plánuje  dokončiť  rekonštrukciu  svojich 

administratívnych priestorov a stabilizovať svoje aktivity Automotive business po separácii od 

ostatných divízií spoločnosti Johnson Controls.  

JCI    o.z.  Trenčín    ‐  Cieľom  spoločnosti  je  naďalej  stabilizovať  sebestačné  vývojové  a 

technologické  centrum,  na  plne  profesionálnej  úrovni,  schopné  samostatného  jednania  s 

konečným  zákazníkom  s  požadovanou  vzdelanostnou  štruktúrou. Adient  Slovakia  Trenčín  sa 

chce  stať  významným  zamestnávateľom  technických  inžinierov  a  iných  kvalifikovaných 

technických  pracovníkov  v  regióne.  Vývojové  centrum  v  Trenčíne  tvorí  významný  pilier  pre 

strategický rozvoj spolupráce s európskymi zákazníkmi, najmä v regióne strednej a východnej 

Európy. Cieľom ďalšieho rozvoja je zamerať sa práve na týchto zákazníkov a využiť geografickú 

a kultúrnu výhodu. 

Výrobný závod Lozorno ‐ Cieľom spoločnosti v nasledujúcom období je ukončiť spoluprácu so 

svojím  jediným  významným  zákazníkom  Volkswagen  Slovakia  a.s.  a pripraviť  na  odovzdanie 

prenajaté priestory vlastníkovi.  
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Výrobné závody  ‐ Cieľom spoločnosti v nasledujúcom období je udržať si konkurencieschopnosť 

na trhu a dosahovať zisk v jednotlivých závodoch v daných podmienkach. 

Skupina  Adient  bude  globálnym  lídrom  na  trhu  automobilových  sedadiel,  ktorého  hodnota 

predstavuje  približne  60  miliárd  USD  (64  mld.  EUR).  Spoločnosť  bude  riadiť  viac  ako  230 

prevádzok  s  približne  75  000  zamestnancami  v  33  krajinách  a  bude mať  vedúcu  pozíciu  na 

čínskom trhu. Adient, ktorého konsolidované ročné výnosy sú plánované na 17 miliárd USD (18 

mld.  EUR),  bude  dodávať  25  miliónov  sedadlových  systémov  pre  viac  ako  360  modelov 

automobilových vozidiel na celom svete. 


