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1. UvOD

1.1. Profil spoloénosti a jej vyvoj

Spoloéngst vznikla dia 1.decembra 2008 pod nazvom Hydina KOSICE s.r.c. asvoj vyrobny
proces zahdjila v;priestoroch byvalého hydinarskeho zévodu dfia 1.marca 2010. Hlavny predmet &innosti
spoloénosti bolo gpracovanie hydiny - brojlerov a vyroba celej a porciovanej, mrazenej a chladenej hydiny.
Od svojho vzniky spolotnost prudko expandovala a v sttasnej dobe je dvojkou na slovenskom trhu.
Vramci rychleho rastu v priebehu roku 2011 spoloénost zriadila tri distribuéné sklady rozmiestnené
v Kosiciach, v KeZmarku a Banskej Bystrici a prevadzkovala predajfiu svojich vyrobkov v Levoéi. Z dévodu
svojej expanzie na celé Gzemie Slovenska, spolo¢nost dita 21.7.2012 zmenila svoje obchodné meno na
HYDINA SLOVENSKO, s.r.o..

Spolotnost svoju hlavnl vyrobna Cinnost aj nadalej prevadzkuje v prenajatych priestoroch v Kosiciach,
na zaklade najomnej zmluvy. Podnikatelsky zamer spolognosti zo strednodobého hiadiska uvaZuje
o vybudovani vlastného spracovatelského zavodu, a preto sa spolonost vroku 2014 rozhodla kapit
nehnutefnosti na strednom Slovensku v obci Lieskovec, ktoré uz v minulosti sliZili ako prevadzka na
spracovanie hydinového masa. V tomto aredli, kiory sa ma stat kfucovym vyrobnym podnikom spoloénosti
sa planuje investicia do maodernizécie nehnutefnosti a vyrobnych technolégii na spracovanie hydiny. lde
o lokalitu, ktord ma vyhodnl geograficki polohu z hiadiska zasobovania slovenského trhu. Po dokongeni
plénovanej investicie spolognost planuje zvysit vyrobnu kapacitu minimaine o 50 percent a odakava aj
zasadné zniZenie nakladov stvisiacich s prepravu surovin a distribuciou hotovych vyrobkov.

Dria 19.8.2014 toto smerovanie spolognost potvrdila tym, Ze uskutodnila zmenu sidla spolo&nosti na
novl adresu Lieskovska cesta 23/640, 962 21 Lieskovec. Zarovel v rovnakom obdobi doglo k zmene
Struktlry spolognikov a 31.10.2014 nastalo zasadné kapitalové posilnenie, formou vyrazného zvySenia
zakladného imania spolonosti na 2.591.340 €.

Rok 2016 rovnako ako predchadzajlci rok sa niesol vznamen?v{/znamnych zmien, ktoré ovplyvnili
smerovanie spolo¢nosti ajej buddci vyvoj. Vedenie spolognosti prijalo ‘ podstatné rozhodnutia po
prehodnoteni hospodérenia spoloénosti a rozhodlo o 8trukturalnych zmenéch podnikatelského zameru.
Zasadna zmena spolivala v ukongeni chovu hydiny a jeho presunu do partnerskej spoloénosti. Majetok
spoloénosti, ktory slGzZil na chov hydiny aj nadalej prenajima a pokraduje v overenej dihodobej partnerskej
spolupraci so svojim novym obchodnym partnerom, kiory prevzal &innost chovu hydiny. Predmet zmitv
spotiva v zabezpelovani sluZieb chovu hydiny, &im si spoloénost zabezpeéila kontrolu nad surovinou,
ktora sluZi ako material pre hiavny predmet &innosti spolognosti. V roku 2016 sa v tomto smerovani
nadalej pokracuje. Ukazalo sa, Ze tento podnikatelsky zamer spinil predpokiadané oéakavania.

V obchodnej Cinnosti spoloénosti nastala zasadna zmena a po prehodnoteni obchodnej stratégie
sa spoloCnost rozhodla, Ze svoje vyrobky do obchodnej siete TESCO bude dodavat cez svoju partnersku

spolo¢nost’ Domésko. Spoloénost pokraduje vo svojom rozhodnuti a neprevadzkuje svoje viastné



maloobchodné predajne. Taktiez sa v tomto roku spoloénost rozhodla odpredat finanénd investiciu, ktorou
viastnila spoloénost Domasko s.r.0. vo vyéke 100%.

Vinvestiénej oblasti, v predmete &innosti chov hydiny, spolognost investovala do technolégii chovu
hydiny, nakladacej, manipuladnej techniky, dopravnej techniky a energetickej infradtruktary. Spolognost
zaCala budovat novi vysokokapacitnG halu na chov hydiny na farme Jovice. Z dévodu zvysenia
efektivnosti a modernizacie vyroby hydinového masa spoloénost nakupila novd baliacu a vaziacu techniku
a modernizovala jestvujuce vyrobné zariadenie v prevadzkach Kosice a Zvolen. Taktiez boli nakipené
nové distribuéné chladiarenské a mraziarenské vozidia.

Ekonomické a objemové ukazovatele sa v roku 2016 vyvijali so zamermi spoloénosti, avéak boli
vyrazne ovplyvnené vplyvom ukonéenych dafiovych kontrol z rokov 2012 a 2013. Tento fakt spdsobil, Ze
spolo¢nosti vzniklo vy38ie finanéné zataZenie vo vyske 849 434,07 €, ¢o malo za nasledok produkciu
straty vo vySke — 234 217 .- €.

Trzby v uvedenom roku zaznamenali pokles. Boli vyéisleng vo vyske 64 783 802,- € a spolodnost

ich realizovala v najvacsej miere v tuzemsku, séasti aj v zahraniéi.

1.2. Predmet Cinnosti, organy spoloénosti, vykonny manazment
a organizacna Struktura

Identifikaéné udaje

Obchodné meno:

Hydina SLOVENSKO, s.r.o.

Sidlo: Lieskovska cesta 23/840
962 21 Lieskovec

ICO: 45 300 950

IC DPH: SK 2022959136

Den zapisu do obchodného regisira: 1.12.2009

Obchodny register:

Okresného sidu Banska Bystrica

oddiel Sro, viozka &. 27202/S

Pravna forma:

spolognost s ruenim obmedzenym

Zakladné imanie spoloénosti:

2 591 340,- EUR

Hlavny predmet Cinnosti

spracovanie, vyroba hydiny, vajec, zveriny a ryb

chov hydiny

masiarstvo

Zivnosti (velkoobchod)

kupa tovaru na ucely jeho predaja konetnému spotrebitelovi {maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom

sprostredkovatelska €innost v oblasti obchodu

prengjom hnutelnych veci a prendjom nehnutelnosti

skladovanie, baliace ¢innosti a manipulacia s tovarom

poskytovanie sluZieb suvisiacich so starostlivostou o zvierata




Pocet zamestnancov

Nazov polozky 2016 2015
Priemerny prepoditany pocet 238 279
zamestnancov
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému 249 221
sa zostavuje uétovna zavierka: 31.12.
z toho: podet veducich zamestnancov 4 4

Organy spolo¢nosti

Najvyssim organom spoloénosti je Vainé zhromazdenie.

Spoloénici: Jozef Lukad od 9.7.2014
Ondrej Garan od 19.8.2014 do 21.6.2016

Vykonny manazment

Statutarnym organom spolo&nosti je konatel:

Jozef Lukac — konatel spoloénosti od 21.7.2012

ing. Dusan Kovaéi¢ - riaditel spolo¢nosti — povereny zastupovanim spolotnosti vo véetkych veciach v jej
mene a vykonavanim vietkych tkonov v plnom rozsahu prav a povinnosti spolotnosti -~ od 28.1.2010

Konatelia, aj poverena osoba konaji v mene spoloénosti samostatne a to tak, Ze k pisanému alebo

tlaCenému nazvu spoloénosti pripoja svoj viastnoruény podpis.

Organizacna Struktara

Organizalna Struktara spoloCnosti je vertikalne rozélenena na nizsie organizatné celky - Utvary.
Vo vedeni spolo€nosti je povereny riaditel, kiory organizuje a riadi chod niz§ich organizacnych celkov.

V suCasnosti sa Struktdra spolo€nosti vyrazne zmenila oproti prechadzajlicim rokom, vzhfadom na
zanik trindstich polnohospodarskych hydinovych fariem, ktoré vroku 2015 spolodnost prestala
prevadzkovat.

Vo vedeni spolognosti st manazéri, ktori dlhodobo pracujt v oblasti vyroby, spracovania a predaja
hydiny. Maju teoretické a hlavne praktické skusenosti a znalosti, ktoré ziskali v minulosti pri roz$irovani

a modernizacii vyrobnych a obchodnych prevadzok.
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2.SPRAVA O VYSLEDKOCH PODNIKATELSKEJ CINNOSTI

2.1. Struktira vykazu ziskov a strat

S s Rozdiel Rozdiet
udaje su vykazované v € 2016 2015 e v
Cisty obrat (Cast’ G¢t. tr. 6 podla zakona) 64 783 802 72 890 313 -8 106 511 -11,12%
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 74 438 867 79 802 032 -5363 165 -6,72%
Trzby z predaja tovaru 24 649 190 34 085 314 -9 436 124 -27,68%
Trzby z predaja viastnych vyrobkov 35 528 654 35131 875 396 779 1,13%
Trzby z predaja sluzieb 4 605 958 3673125 932 833 25,40%
Zmena stavu vnltroorganizacnych zasob 362 543 -2 187 278 2 549 821] -116,58%
Aktivacia 0 0 0 0,00%
Ostatné prevadzkové vynosy 9 292 522 9 098 996 193 526 2,13%
Néklady na hospodarsku &innost’ spolu 74 178 723 79 263 653 -5 084 930 -6,42%
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 25 659 057 33 446 751 -7 787 694|  -23,28%
Spotreba materialu, energie a ostatnych nespotreb.dodavok 27 227 980 28 192 987 -965 007 -3,42%
Sluzby 6 553 446 5 628 667 924 779 16,43%
Osobné naklady 3 082 954 3383 004 -300 050 -8,87%
Ostatné prevadzkové naklady 11 655 286 8612 244 3043 042 35,33%
Zisk z prevadzkovej €innosti 260 144 538 379 -278 235 -51,68%
Pridana hodnota 5 705 862 3434 631 2271231 66,13%
Vynosy z finanénej &innosti 130 612 106 029 24 583 23,19%
Néklady z finanénej éinnosti 361 632 337 865 23 767 7,03%
Strata z financnej ¢innosti -231 020 -231 836 816 -0,35%
Hospodarsky vysledok pred zdanenim 29 124 306 543 -277 419 -90,50%
Dan z prijmov 263 341 77 805 185 536]  238,46%
- splatna 266 237 75 247 190 990 253,82%
- odloZzena -2 896 2 558 -5 454 X
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie po zdaneni -234 217 228 738 -462 955| -202,40%

Porovnanie nakladov a
vynosov
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Spolonost HYDINA Slovensko s.r.o. dosiahla v roku 2016 stratu vo vyske - 234 217,- €. Oproti
roku 2015 je to pokles 0462 955,- €. Tento podstatny rozdiel bol spdsobeny najma dortbenim dane
z pridanej hodnoty za minulé roky 2012 a 2013 vo vy3ke 849 434,07 €.

Naklady na hospodarsku ¢innost za rok 2016 boli vo vyske 74 178 723,- €, &o predstavuje pokles
oproti roku 2015 o 5 084 930,- €. Najvacsi pokles bol v nakladoch vynaloZenych na obstaranie predaného
tovaru, ato o 7 787 694,- €, Co predstavuje znizenie 0 23,28 %. Naopak zvysila sa spotreba vyuZzivanych
sluzieb 0 924 779,- €, &o predstavuje zvySenie o 16,43 %. TaktieZ sa zniili osobné naklady o 300 050,- €
atiez naklady na spotrebu materidlu a energie ato 0965 007,- € . Tento pokles predstavuje pokles
038,87% a 3,42 %.

Spolocnost dosiahla v roku 2016 vynosy z hospodarskej &innosti vo vyske 74 438 867,- €, &o
predstavuje pokles oproti minulému roku o 5 363 165,-. €. Bol zaznamenany pokles trzieb z predaja tovaru,
ato 09436 124,- € Co predstavuje znizenie oproti roku 2015 027,68 %. Naopak dosiahnuté trzby
z predaja viastnych vyrobkov sa zvysili 0 396 779,- €, &o je narast o 1,13%. Najvyznamnej$i narast bol
zaznamenany v trzbach z predaja sluzieb, a to 0 396 779,- €. Je to zvysenie 0 25,04 %.

Pridana hodnota sa v tomto roku vyrazne zvysila, ato 02271 231,- €. Predstavuje to zvy$enie
0 66,13 %.

Cisty obrat spolognosti v roku 2016 bol 64 783 802,- €, ¢o je oproti roku 2015 pokles 0 8 106 511,-
€. Ide o zniZenie vo vyske 11,12 %.

2.2. Struktara aktiv a pasiv

Majetok spolo¢nosti HYDINA Slovensko s.r.o. sa vroku 2016 oproti minulému roku znizil
0 1009 265,- €, ¢o bolo spdsobené najma predajom finanéného majetku spoloénosti Domaésko s.r.o.,
ktorej bola 100% vlastnikom ~ vo vy$ke 1 507 749,- €,

Obezny majetok sa v porovnani s rokom 2015 zniZil o 685 956,- €.

Zasoby spolo€nosti sa naopak zvysili 0 987 636,- €, o predstavuje zmenu o 79,71 %, naopak,
kratkodobé pohladavky sa v porovnani s rokom 2015 zniZili o 1 750 451,- €.

Finanéné Gty zaznamenali narast o 76 859,- € oproti roku 2015.

Hodnota viastného imania spolo€nosti je v roku 2016 vo vyske 6 147 362,- €. ZniZenie vlastného
imania v roku 2016 bol spdsobeny zruSenim ocefiovacich rozdielov z precenenia finanéného majetku vo
vyske 1 407 749,- €, ako aj polozkou nerozdeleny zisk minulych rokov.

Celkové zavazky spolocnosti sa oproti roku 2015 zvysili o 632 701,- €, &o predstavuje narast o 4,01 %.



AKTIVA

2016 2015 Rozdielv € Rozdiel v %
Majetok
Dlhodoby majetok spolu: 8 928 081 9 323 697 -395 616 -4,24%
Dlhodoby nehmotny majetok 3 800 15 200 -11 400 -75,00%
Dlhodoby hmotny majetok 8 924 281 7 800 748 1123 533 14,40%
Dlhodoby finanény majetok 0 1 507 749 -1 507 749 X
Obezny majetok spolu: 11 681 344 12 367 300 -685 956 -5,55%
Zasoby 2 226 665 1239 029 987 636 79,71%
Dlhodobé pohladavky 0 0 0 X
Kratkodobé pohladavky 9 116 363 10 866 814 -1 750 451 -16,11%
Finanéné ¢ty 338 316 261 457 76 859 29,40%
Casové rozlidenie 321 876 249 569 72 307 28,97%
Majetok spolu 20 931 301 21 940 566 -1 009 265 -4,60%
PASIVA 2016 2015 Rozdielv€  Rozdiel v %
Vlastné imanie
Zakladné imanie 2 591 340 2 591 340 0 X
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 1 407 749 -1 407 749 X
Vysl.hosp.min. rokov a zak. rez.fond 2 148 273 1919535 228 738 11,92%
Hospodarsky vysledok bezného roka -234 217 228 738 -462 955 -202,40%
Vlastné imanie celkom 4 505 396 6 147 362 -1 641 966 -26,71%
Zavazky
Dlhodbé zavazky a rezervy 1994 736 1695 712 299 024 X
Kratkodobé zavézky a rezervy 11 361 485 10 458 157 903 328 8,64%
Bankové Uvery a finan¢né vypomoci sp 3 065 801 3 636 880 -571 079 -15,70%
Casové rozlisenie 3883 2 455 1428 58,17%
Zavazky a casové rozliSenie cetkom 16 425 905 15 793 204 632 701 4,01%
Vlastné imanie a zavazky celkom 20 931 301 21 940 566 -1 009 265 -4,60%
Porovnanie pohfadavok a zavazkoy Vyvoj dihodobého a obeznéh¢ majetku
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2.3. Finanéna situacia spolo¢nosti

Spolognost realizuje odbyt hiavne na dzemi Slovenske] republiky. TaktieZ svoju produkciu vyvaza
aj do krajin eurdpskej tnie a to do Polska, Ceska, Velkej Britanie, Litvy, Loty$ska, Talianska, Madarska,
Holandska, Rakuska, ako aj do fretich krajin — do Vietnamu a Kazachstanu.

Podiel odbytu na Slovensku predstavuje 80% produkcie a podiel vyvozu tvori spolu 20%.

Spolognost sa pri predaji orientuje hlavne na dodavky pre maloobchod a velkoobchod, pretoze jej
vyrobny proces umoZiiuje velmi pruzne reagovat na neustale sa meniace poZiadavky na kvalitu, balenie,

oznatovanie a logistiku svojich produktov.

Typ vyrobkov, tovarov, sluzieb | Typ vyrobkov, tovarov, sluzieb | Typ vyrobkov, tovarov, sluzieb

Oblast’ odbytu (mrazena a chladena hydina) (poskytnuté sluzby) (predany tovar)
ROK 2016 ROK 2015 ROK 2016 ROK 2015 ROK 2016 ROK 2015
a b c d e f g
Slovenska republika 34 455 147 30 389 889 4 506 364 3528917 24148 143 26 597 357
Zahranitie - EU 1 037 654 4711017 99 594 143 880 501 047 7459 232
Zahranicie - ostatné 35 853 30 969 0 328 0 28 725
Spolu 35 528 654 35131875 4605 958 3673125 24 649 190 34085 314

SpoloZnost si uvedomuje dbleZitost investovania s cielom udrZania konkurencieschopnosti na
slovenskom trhu.

Vroku 2016 vramci investitnej ¢&innosti obstarala dihodoby hmotny majetok vo vyéke
4082 251,- € Uspesne zaradené do uZivania boli investicie vo vyke 2893 917,- €. V roku 2015 sa

preinvestovalo 2 050 813,- €, o medzirolne predstavuje narast v investovani ¢ 843 104,- €.

3. ZAMESTNANOST A LUDSKE ZDROJE

Hydina SLOVENSKQO, s.r.o. mala k 31. decembru 2016 - 249 aktivnych zamestnancov, z toho 136
muzov a 113 Zien, z nich je 25 THP pracovnikov a 4 veddci. V porovnani s rokom 2015 ide o zniZenie
pottu zamestnancov, celkovo o 30 zamestnancov. Stav zamestnancov k 31.12.2016 sa v&ak zniZil na
z 279 na 249 zamestnancov. V spoloénosti pracuje daldich priemerne 84 brigadnikov.

Kvalifikovani zamestnanci s kfG¢om k uspechu spolognosti, preto spoloénost neustéle investuje
do vzdelavania zamestnancov. Vdaka tomu si zamestnanci zvy$uji svoje odborné vedomost pre

konkrétnu pracovnt poziciu.




Okrem zakladnych vstupnych &koleni zabezpeduje pre svojich zamestnancov vzdelavanie vo forme
Specializovanych $koleni na stredisku doprava, (drzba, ako aj zamestnancov na ekonomickom Useku

z dévodu neustalej zmeny dariovych a inych zakonov, ktoré spoloénost musi aplikovat v praxi.

Vroku 2016 tak ako kaZdy rok absolvovali vetci zamestnanci, ktori obsluhuji motorové voziky,
povinné preskolenie na obsluhu motorovych vozikov.

Zamestnanci — strojnici - chladiari, ktorf pracuji na stredisku strojoviia, sa zic¢astnili pregkolenia na
obsluhu chladiarenskych zariadeni.

PoCas roka 2016 sa zafal v (¢tovnictve pouZivat novy modul HELIOS GREENu, kde bolo
potrebné preskolit’ spraveu IT pre pracu v novom module.

Na zaklade poZiadaviek naSich odberatelov absolvovala zamestnankyiia laboratéria senzorické
skisky.

Zvysnu Cast nakladov na Skolenia predstavovali naklady na $kolenia zamestnancov v pripade
zmien zakonov, vstupné Skolenia BOZP a PO, seminar obaly aodpady, zmena vodného zakona
a preSkolenie zvaraca.

Celkovo sa v roku 2016 vynaloZilo na preskolenie zamestnancov 1 626,- €.
V predchadzajucom roku 2015 sa do preskolenia zamestnancov investovalo 3 822,- €.

Z uvedeného vyplyva, Ze vramci starostlivosti o vzdeldvanie zamesthancov doslo k zniZeniu
investovanych finanénych prostriedkov medziroéne o 2 196,- €, &o predstavuje pokles o 42,54 %.

Pocet zamestnancov podla stredisk

# porazka

B strojovia

% udrzba

# pracovia

B sprava

# odbyt kocka
# laboratdrium

# Zvolen




4. CIELE A PROGNOZY SPOLOCNOSTI PRE ROK 2017

Spolocnost sa od svoiho zaloZenia riadi podnikatelskymi zamermi, ktoré schvaluje Valné
zhromazdenie. Vedenie pravidelne vyhodnocuje hospodarenie spolocnosti a prijima operativne rieSenia
v zaujme zabezpedenia jej dlhodobej prosperity.

Spolocnost pokraéuje vo svojom rozhodnuti z predchédzajucich rokov anadalej sa priamo
nevenuje pofnohospodarskej ZivodiSnej prvovyrobe a chovu jatoénej hydiny. Tieto aktivity nepriamo
kontroluje a zabezpeduje na zaklade zmluvnych vztahov so svojimi partnermi, so zachovanim kontroly
formou zmldav o sluzbach chovu hydiny. Spoloénost v dalSom obdobi planuje zasadné zvySenie vyroby
viastnych vyrobkov a bude sa snazit znizovat vyuzivanie nakupovanej suroviny zo zahraniCia.

Cielom spolo¢nosti v nasledujicom uctovnom obdobi je kontinudlne zvy3ovat podiel svojich
vyrobkov na slovenskom trhu, zamerat sa na zvy$enie vy8ky trzieb z vlastnych vyrobkov. Spoloénost ma
ciel aj nadalej vyuzit Eerpanie eurdpskych dotacil a v pinej miere tieto prostriedky vyuzit' na investiény
rozvoj spoloénaosti.

KiaCovym bodom rozvoja spolonosti bude aj schopnost zabezpelit dostatok potrebnych
kvalifikovanych fudskych zdrojov, ktorych nedostatok moze negativne ovplyvnit zdmery spolognosti.

Na rok 2017 si spoloénost stanovila aj nadale] pokradovat v plneni hlavnych ciefov
z predchadzajuceho roka, i.j. posilnit svoje postavenie na slovenskom trhu. Toto rozhodnutie by malo byt
aj odrazom dodrZiavania zasad prijatych v spoloénosti v predchadzajucich rokoch.

Spolonost si berie za ciel:

- nadalej rozvijal maloobchodny predaj na Slovensku upeviiovanim vzfahov s kitéovymi partnermi,
vyhfadavanim novych obchodnych parinerov, a tym udrZiavat a nadalej zvyéovét’ podiel dodavok hydiny
do obchodnej siete na Slovensku,

- udrziavat a rozvijat spolupracu na zaéklade podpisanych dlhodobych obchodnych zmlildv so svojimi
partnermi,

- nadalej zvySovat predaj hydiny na zahrani¢nych trhoch,

- aktivne vytvarat nové akvizicie.



5. ZAVER

5.1. Zhodnotenie ¢innosti

Cinnost spolognosti sa vroku 2016 riadila podnikatelskym zamerom schvélenym Valnym
zhromazdenim, ktorého plnenie bolo mesatne sledované a vyhodnocované. Za rok 2016 spolodnost
dosiahla Cisty obrat vo vy8ke 64 783 802,- € s priemernym prepoditanym podtom zamestnancov 238, &o
predstavuje pokles v porovnani srokom 2015 011,12 %. Pridana hodnota bola vytvorenad vo vyske
5705 862,- €, o je zvydenie 066,13 %. V priebehu celého roku 2016 spolonost Uspesne odolavala
vplyvu vzrastajuce] nepriaznivej situacii v potravinarstve a Uspedne sa vyrovhavala s platobnou
neschopnostou. Bol zabezpedeny pravidelny prisun prostriedkov na Gihrady odberatelskych faktdr.

Rast spoloCnosti bol tento rok poznadeny nepriaznivym vplyvom, ktory vyplynul z minulych rokov.
Podstatnym spdsobom ovplyvnili tvorbu hospodarskeho vysledku v roku 2016. Spoloénost v tomta roku
vykazala zaporny hospodarsky vysledok po zdaneni vo vyske — 234 217,- €. Tento hospodarsky vysledok
bol ovplyvneny najmé dorubenim dane z pridanej hodnoty z dévodu ukonéenych kontrol z minulych rokov
2012 a 2013 vo vyske 849 434,07 €, ako aj tvorbou opravnej polozky, ktor spoloénost tvorila z dévodu
opatrnosti vo vyske 276 082,- €.

Pri porovnani hospodarskeho vysledku pred zdanenim modZeme konstatovat, Ze spoloénost aj
napriek negativnym dopadom minuiych rokov dosiahla za uplynulé obdobie zisk pred zdanenim vo vyske
29 124,- €,

Napriek dosiahnutému hospodarskemu vysledku zabezpetila zdroje na investovanie, a to vo vyéke
2 893 917- €. Spolotnost vtomto roku nederpala Ziadne dotacie. Tento rok spoloénost predala svoj
finan&ny majetok, ktorym si obstarala dcérsku spoloénost Domasko. Tymto krokom dosio k jeho zrudeniu.
Rovnako tieZ k rozpusteniu ocefovacieho rozdielu k finanénému majetku, ktory bol zalétovany z dévodu
precenenia finaniného majetku metdédou viastného imania. Znizenie dlhodobého finantného majetku sa
tak prejavilo vo vy8ke - 1407 747 - €.

Vietky kroky, ktoré spoloénost v roku 2016 podnikia, aj tento rok viedli k zabezpedeniu stability
a konkurencieschopnosti spolognosti.



5.2.  Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia

Navrh na rozdelenie vysledku

hospodarenia za uctovneé
obdobie 2016

Pridel do rezervného fondu 0,00
Prevod do nerozdelenych strat minulych rokov -234 216,94
Zisk / strata za uctovné obdobie 2016 -234 216,94

Valné zhromaZdenie rozhodne o rozdeleni straty za (&tovné obdobie roku 2016 v hodnote - 234 216,94 €.

Navrh Valnému zhromazdeniu je nasiedovny:
+ pridel do rezervného fondu v sume 0,- EUR
e prevod do nerozdeleného zisku minulych obdobi 0,- EUR

e prevod do nerozdelenych strat minulych obdobi - 228 738,26 EUR

Valné zhromaZdenie sa uznesie v termine - v mesiaci jun 2017.



UCTOVNA ZAVIERKA ZA ROK 2016

Ué&tovna zavierka k 31.12.2016
Poznamky k uc¢tovnej zavierke k 31.12.2016
Vykaz o penaznych tokoch za rok 2016

Sprava nezavislého auditora



