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Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti zostavujicej vyroénu spriavu:
KRANKAS s.r.0., Bratislavska 1, 010 01 Zilina

Identifika¢né \idaje spoloénosti:

ICO: 36372 111
DIC: 2020097475
IC DPH: SK2020097475
Datum vzniku: 22.5.1997

Datum registracie:  11.6.1997

Hlavné &innosti spoloénosti podl’a vypisu z obchodného registra:

obchodna &innost’ v rozsahu volnych Zivnosti,

poskytovanie zdravotnickej starostlivosti v neStitnom zdravotnickom zariadeni,
prendjom nebytovych priestorov,

pracovna zdravotnad sluzba,

vykondvanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti,

organizovanie kultdmych a inych spologenskych podujati,

prenajom hnutel'nych veci,

reklamné a marketingové sluzby,

kipa tovaru na Géely jeho predaja koneénému spoirebxtel ovi (maloobchod)alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod),

sprostredkovatel'skd ¢innost’ v oblasti obchodu,

administrativne sluzby, ,

prendgjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zdkladnych sluzieb
spojenych s prendjmom,

¢innost podnikatel'skych, organizagnych a ekonomickych poradcov,

ndkladnd cestnd doprava vykonavana vozidlami scelkovou hmotnostou do 3.5 t
vratane pripojného vozidla,

sluzby stivisiace s poéitatovym spracovanim dajov,

sprostredkovatel'ska éinnost’ v oblasti sluZieb,

sprava a drzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti.

Spoloénici

MUDr. Milan Kubjatko. MPH
Hollého 52

01001 Zilina

RYDER, s.r.0.
Lublanské 1678/3
010 08 Zilina

Statutdrny organ spoloénosti:
Ing. Zuzana Szovakova — konatel’




IL Zhodnotenie ¢innosti, perspektivy vyvoja spolo¢nosti

Hlavnym predmetom &innosti KRANKAS sr.o. je poskytovanie  ambulantnej
zdravotnej starostlivosti, ktory realizuje poliklinika KRANKAS sr.0. na ziklade
Rozhodnutia Zilinského samospréavneho kraja & 035588/2016/0Z-5 vo vietkych odboroch
zdravotnej starostlivosti:  vSeobecnd ambulantnd zdravotna starostlivost’, §pecializovana
ambulantna zdravotna starostlivost’ a spoloéné vy3etrovacie a lie¢ebné zlozky.

Vietky ambulancie a pracoviska polikliniky splfiaju poZiadavky' Vynosu MZ SR
& 09812/2008-OL z 10.9.2008 o minimélnych poZiadavkach na personalne zabezpedenie
a materialno technické vybavenie.

Pracovnia zdravomna sluzba zdravotnickeho zariadenia KRANKAS sr.o. je
poskytovana pre zamestnavatelov a zmluvnych partnerov timom kvalifikovanych odbornych
pracovnikov na zéklade Rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky
& OPPL-1867/2007-0j zo dha 23.2.2007 avsulade so Zakonom & 124/2006 Z.z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri préci a Zakonom ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia.

Vroka 2016 poliklinka KRANKAS sro. ziskala na zaklade Rozhodnutia
Ministerstva  dopravy, vystavby aregionalneho rozvoja  Slovenskej  republiky
& 15951/2016/C350-SZDD/34123  aé. 18317/2016/C350-SZDD/42126  poverenie
na posudzovanie zdravotnej a psychickej spbsobilosti zamestnancov prevédzkovatefov drdh
a drahovych podnikov.

KRANKAS s.r.o. je sutasne vzdeldvacou ustanovizfiou, ktora ziskala opravnenie
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky k uskutoéfiovaniu akreditovanych kurzov
prvej pomoci sopravnenim vydavat potvrdenia o jeho absolvovani. Kurzy prvej pomoci
vratane praktického nédcviku kardio-pulmondinej resuscitacie za pomoci didaktickych
pomdcok realizuje od roku 2012.

Dlhoroéna spolupraca sa kazdy rok uspesne rozvija v oblasti vzdelavania Studentov -
budiicich zdravomickych zamestnancov. Poliklinika KRANKAS s.r.o. je strediskom
praktickej vyutby Strednej zdravotnickej gkoly v Ziline, Univerzity sv. Cyrila a Metoda
v Trnave a Jesseniovej lekarskej fakulty v Martine.

Poliklinika KRANKAS s.r.0. sa spolupodiel'ala na realizicii hodnotenia meratel'nych
ukazovatefov k projektu EU Opera¢ného programu Zdravotnictvo: ..Modernizécia polikliniky
na Bratislavskej ulici v Ziline® vramci zéveretnej monitorovacej spravy za obdobie
od 1.4.2015 do 31.3.2016.

V roku 2016 bol Gspesny ukondeny certifikany audit pre certifikaciu zhody systému
kvality s normou 1SO 9001:2008 spolo¢nostou SGS Slovakia spol. sr.0. pre poskytovanie
ambulantnej zdravotnej starostlivosti.

Kompletnou stavebnou rekonstrukciou a iplnou renovaciou ortopedickej ambulancie
bola vroku 2016 zaviSend postupna rekonatrukcia a modernizacia vietkych ambulantnych
priestorov polikliniky. DalSou ¢iastotnou rekonitrukciou vroku 2016 presla chirurgicka
ambulancia, ambulancia pracovného lekarstva, rehabilitatne pracovisko a vstupna &ast




budovy polikliniky. Pre ul'ahCenie prekonania schodiskovej bariéry pre vstup do polikliniky
imobilnym pacientom bolo uvedené do previdzky zariadenie — schodolez.

Nové zdravotnicke pristroje v celkovej hodnote 32 000 EUR rozsirili a skvalitnili
diagnostické postupy v internej ambulancii (defibrildtor a EKG pristroj), v ambulancii
vieobecného lekérstva 1. (EKG pristrgj), na sonografickom pracovisku rddiodiagnostiky
(ultrazvukovy pristrof). v ambulancii pracovného lekérstva (spirometer a zariadenie
na chladoveé testy). Obnova technického vybavenia IT slugieb bola pre pracoviska polikliniky
zabezpetena v hodnote 5 000 EUR.

Zmluvné vzt'ahy so zdravotnymi poistovitami

Zdravotnd starostlivost’ v rameci verejného zdravotného poistenia je poskytovana
pacientom na zéklade uzatvorenych zmlav so vietkymi zdravotnymi poist'oviiami: V3eobecna
zdravotna poist'oviia. a.s., Dévera zdravotnd poistoviia, a.s. a Union zdravotnd poistoviia, a.s.

Poliklinikka KRANKAS sro. sa (speSne zapojila do pilotného programu
elektronizicie sluzieb v Dovere zdravotnej poistovne.

Ambulantna zdravotn4 starostlivost’

Skiadba ambulancii a pracovisk podla jednotlivych typov ambulantnej zdravotnej
starostlivosti bola v roku 2016 zastiipena nasledovne:

kg i G SR
ViV e .

V3ieobecna | Ambulancia vdeobecného lekéré 1.

ambulantnd starostlivost’ [ Ar_anlancia vieobecného lekéra [1.
Specializovana | Chirurgicka ambulancia
ambulantna starostlivost’ | ORL ambulancia

! O&na ambulancia

| Ortopedicka ambulancia
Rehabilitatna ambulancia

Psychiatricka ambulancia
| Internd ambulancia

| Ambulancia klinicke] psycholdgie
_| Ambulancia klinickej prac. lekdrstva a klinickej toxikoldgie

Spoloéné | Radiodiagnostické pracovisko
| vySetrovacie a lie¢ebné zlozky l Rehabilitaéné pracovisko

. Komplexnost” zdravotnickych sluZieb poskytovanych poliklinikou KRANKAS
doplfiaju svojimi sluzbami ambulancie privatnych lekarov: chirurgicko-traumatologicka
ambulancia a neurologick4 ambulanciu. Pacientom a klientom polikliniky poskytuje sluzby
v priestoroch budovy lekédren PARACELSUS s.r.0.




Na realizécii dohladu nad zdravim zamestnancov formou lekarskych prehliadok
vo vztahu k prici aposudzovania spdsobilosti na précu participuji okrem ambulancie
pracovného lekdrstva aj d'alsie ambulancie KRANKAS s.r.o.

KRANKAS s.r.o. si vd'aka kvalite poskytovanych sluZieb nad'alej udrzuje a posiliuje
svoje postavenie na trhu poskytovatel'ov zdravotne;j starostlivosti.

Trzby z verejného zdravotného postenia vzrastli v roku 2016 oproti predchadzajicemu
roku 0 4,5 %, trby za sluZby poskytované mimo verejného zdravotného poistenia nepresiahli
uroveil z roku 2016. -

V roku 2016 spolo¢nost’ nenadobudla viastné akcie, dodasné listy, obchodné podiely
a akcie. NevynaloZila nijaké prostriedky v oblasti vyskumu a vyvoja.

Hlavnymi ciel'mi pre d'al3ie obdobie v &innosti spoloénosti je:

d'alsie posilnenie komplexnosti poskytovanych zdravotnickych sluzieb,

zlepSovanie a skvalitfiovanie podmienok pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

obnova a obstaranie novej modernej zdravotnickej techniky,

priprava na implementéciu e-Health na pracoviska polikliniky,

analyzou potrieb a dopytu pacientov a klientov vytvarat' nové typy doplnkovych

a sprievodnych sluzieb nad rdmec verejného zdravotného poistenia;

* zvysit' objem trzieb za sluzby mimo verejného zdravotného poistenia minimalne
035 %,

e aktivnym pristupom vyuZivat' a rozvija podporu vietkych hodnotovych zloziek
prevencie prostrednictvom  3pecifickych diagnosticko-preventivnych prehliadok,
Specialne orientovanych programov a sluzieb so zameranim na ochranu a zachovanie
zdravia, aktivne vyhl'adévanie prigin chordb, vychovu a vzdeldvanie, podporu zdravia,
regeneraciu a relaxaciu organizmu.



L. Zamestnanost' a organizaéna $truktiira spolo¢nosti

K31.12.2016 evidovala poliklinikka KRANKAS s.r.0. 48 zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere. Detailnii Struktiru poétu zamestnancov podla profesii zobrazuje
nasledujtci prehlad:

Zdravotnicki

Nezdravotnicki pracovnici pracujiici v zdravotnictve (VS) 1
Sestry
Ini zdravotnicki pracovnici (stredoskolské a VS vzdelanie-

pracovnici | asistenti hygieny, RDG technici. Jyzioterapeuti, maséri) =
. Pomocnyzdravotnicky personal (sanitdri) 0
|ztohopaMD | T A e
Nezdravotnicki 10,75 Pracovnicl __
Sraaumiei | Robgmlckgpovolama e o
' ztoho na MD" SN R Y e T TR
Spolu

Zdravotnicki zamestnanci tvoria 87.5 % z celkového podtu zamestnancov,
na nezdravotnickych pracovnikov pripadé podiel 12,5 %.

V Skolskom roku 2015/2016 s podporou KRANKAS sr.o. bolo zabezpedené
vexternych  vzdelavacich ustanovizniach zvy3ovanie a prehlbovanie  kvalifikdcie

zdravotnickych zamestnancov v tychto kateggriach:

A 14

| Certifikovana priprava - D
| | - ukongend
lekar [ 1 Kurz v $pecializaénom odbore-akupunktira
i - pokraduje

KRANKAS s.r.0. je dlhoroénym partnerom podujatia organizovaného mestom Zilina:
Zilinské dni zdravia. V'septembri 2016 v rémci sprievodnych podujati boli priestoroch
polikliniky organizované informagné kampane na podporu bezprispevkového darcovstva krvi,
aktivneho pristupu ob&anov k prevencii zdravia formou Géasti na preventivnych lekarskych
prehliadkach z verejného zdravomého poistenia. So zaujmom sa stretli aj: poradenstvo
a konzultdcie o nadStandardnych preventivnych programoch, o individualnej pohybovej
lietbe, skupinovych cviéeniach apod. Ciele podujatia kazdorotne podporuje aj lekarei
PARCELSUS svojimi aktivitami, napr. meranie tlaku, poradenstvo v prevencii civilizaénych
chordb a pod.

Vramei celoZivotného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov sa zd¢astnili
zamestnanci za podpory polikliniky v roku 2016 viacerych podujati, kongresov, seminérov
a pod. Na niektorych podujatiach sa zigastnili aj ako aktivni — prednaSajtci G¢astnici:



e Kazuisticky semindr psychodiagnostiky, Bratislava

o XXXVIL Vyro¢né konferencia SSVPL, Stary Smokovec

e Specializaény kurz v ramci predatestagnej pripravy v $pecializatnom
nadstavbovom odbore akupunktira, Bratislava

¢ 14. Cesko- Slovensky foniatricky kongres, Novy Smokovec

e SUMMER FORUM 2016, Tale

e Chyby a omyly v mamodiagnostike, Trengin

KRANKAS s.r.0. bol organizdtorom vzdeldvacieho podujatia v rdmci celozivotného
vzdeldvania pre lekdrov pod nazvom ,Neodkladnd podpora Zivotnych funkcii®, ktorého sa
z¢astnili vSetci lekari v trvalom pracovnom pomere.

Pre stredny zdravotnicky persondl zorganizovala poliklinikka KRANKAS s.r.o. aj
vlastné vzdelavacie aktivity, ktoré boli akreditované v3etkymi profesijnymi komorami,
v ktorych st organizovani zdravotnicki zamestnanci polikliniky. Okrem externych 3kolitel'ov
sa do tychto vzdelavacich podujati stale Sastejsie ako kolitelia zapajaju aj interni zamestnanci
polikliniky.

Organizaéna Struktira zdravotnickeho zariadenia KRANKAS s.r.o.:

= =

1
Pracovad zdrovotans d Odbory Technicky odbor Odbor podpornych
sluzba i tiefcbno preventivne] a prevédzkovych slatieb
starostlivosti
(ambulancie)




IV.  Analyza majetkovej a finanénej situdcie

Vynosy spolotnosti za vlastné vykony vroku 2016 predstavujii ndrast oproti roku
2015 025856 EUR. Rast celkovych prevadzkovych vynosov v roku 2016 bol spdsobeny
rastom trZieb za vlasiné vykony.

Rozbor vybranych acelkovych nakladov avynosov je uvedeny v nasledujicej
tabulke:

" ROZBORNAKLADOV.

P.& | Struktira ndkladov [ vEUR
1. | Spotreba materidlu, energie 81958
2. [Sluzby . 174 939
| Osobné naklady spolu 854 380
3. | mzdové naklady 620 235
ndklady na socidlne zabezpedenie 211 385
4 Dane a poplatky (DP) 5961
s. Iné ndkladv z hospodarskej ¢innosti 60 155
6. Odpisy majetku, rezervy, opravné polozky 31 800
7 Finanéné ndklady 7 042
8. Skady SR . i
ENAREA DY S PO, U s e TGS M
P. ¢ Struktira v¥nosov | v EUR ‘
1. | Vynosy za vlastné vykony spolu 1253 751
2 | Ostatné v;’{nosy z hospoddrskej ¢innosti spolu I 106
3 | vynosy z predaja majetku 79
4 __vynosy z poistnych plneni ' 0
5. ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti = 27
6 Vy"z';osy z6 zaltovania rezerv a oprﬁvok s - | | _ FO
7 | Finanéné YYNnosy ] 0 _

V. Navrh na rczdelenie zisku — ithradu straty

Valnému  zhromazdeniu bola predloZenad na schvalenie riadna dtovna zavierka
anavrh na rozdelenie hospoddrskeho vysledku — zisku spoloénosti za rok 2016 vo vyske
37 621,00 EUR a jeho prevedenie v plnej vyske, t. j. 37 621,00 EUR na G&et Ostatné fondy -
Fond rozvoja spolo¢nosti.



VL. Uétovna zdvierka
Stitastou Vyroénej spravy za rok 2016 s nasledujiice dokumenty:

e U¢tovna zavierka
e Darové priznanie

V Ziline, dia 10.07.2017

bt

Ing. Zuzana Szovékova
konatel'ka
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