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Uvod

Hlavny predmet podnikania (¢innosti) spolocnosti:

Obchodna a vyrobna ¢innost s komoditami bielej techniky pre domacnost najma:
* Automatické pracky

* Susicky bielizne

* Chladnicky a mraznicky

* Umyvacky riadu

* Sporaky, rury na pecenie, odsavace par

* Mikroviné rury

* Klimatiza€né zariadenia

* Vstavané spotrebice bielej techniky pre zariadenie kuchyn
* Nahradné diely k uvedenym spotrebicom

* Spotrebitelsky servis

* Vlyroba strojov na obrabanie kovov a dreva

* Kovoobrabanie a nastrojarstvo

* Vyroba vyrobkov a dielcov z plastov

* Marketing

* Rozvoj technoldgie, vyskum a vyvoj k predmetu ¢innosti

* Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

Hlavna materskd spolocnost
Whirlpool Corporation

Benton Harbor, Michigan
USA

Priama materskad spolocnost

WHIRLPLOOL INTERNATIONAL MANUFACTURING S.a.r.l.
rue de Neudorf 560A

Luxemburg L-2220

Luxembursko



Statutdrne orgdny spoloénosti

Adresa sidla spoloc¢nosti WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. k datumu 31.12.2014 bola: Galvaniho
17/C, 820 09 Bratislava a spolo¢nost bola apisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava
l., odd. Sro., Vlozka c. 22533/B.

ICO: 35796570
DIC: 2020257679
IC DPH: SK2020257679

Ing. Radek Novotny
Konatel a Country manager

Luigi La Morgia
Konatel a Riaditel vyrobného zavodu

Mariusz Henryk Dabrowski
Konatel a General Manager Poland, Baltics & Central Europe



Sprava riaditela vyrobného zavodu
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CORPORATION

Luigi La Morgia

Riaditel odstepného zavodu

Riaditel popradského zavodu, Luigi La Morgia, ktory na poste riaditela popradského zavodu
pracuje od janudra 2013, spolo¢ne s manazmentom v ramci svojho po6sobenia nastavili pre
odstepny zavod na rok 2014 ciele a stratégie, ktoré plne korespondovali so stratégiou Whirlpool
EMEA ELA 2013-2015. Tie boli prezentované na konferencii skupiny Whirlpool EMEA, ktora sa
kazdorocne kona v Taliansku za Ucasti vSetkych riaditelov jednotlivych fabrik a ostatnych riadiacich
pracovnikov na centralnej Urovni.

Prioritami popradského zavodu sa na rok 2014 stali oblasti upevnenia vodcovsta znacky
Whirlpool na svetovom trhu, so zameranim sa na potreby zdkaznika ana rozvoj talentoy,
s adekvatnym finanénym vysledkom fabriky, ako aj oblasti integracie avybudovania vysoko
konkurencnej spolocnosti a vyuZitia plného potencidlu spolo¢nosti upevnenim a rozSirenim
pbsobenia znacky na svetovom trhu, rozvijanim novych obchodnych modelov a pokraovanim
investovania do talentov s cieflom zabezpecit budicu udrZatelnost so zameranim sa na potreby
zakaznika a na rozvoj talentov, s adekvatnym finan¢nym vysledkom fabriky.

Na rozvoj talentov sme sa zamerali hned' na zaciatku roku a to na tradi¢cnom podujati, ktoré
organizuje Americkd obchodna komora, ktorej je nasa spolo¢nost uz dlhoroénym clenom. Na
podujati s ndzvom ,Job Fair’, sme ziskali kvalitnd databdzu uchddzadov o zamestnanie
uplatnitelnych nielen v popradskom zdvode, ale aj vregiéne Whirlpool EMEA. Whirlpool tak



opdtovne potvrdil, Ze patrimedzi referovanych zamestnavatelov, hlavne pre svoju stabilitu, pracu
s talentmi a pre benefity, ktoré svojim zamestnancom ponuka.

Okrem toho zacala naSa spolo¢nost spolupracovat aj s miestnymi strednymi Skolami —
Strednou odbornou Skolou elektrotechnickou v Poprade-Matejovciach a Strednou odbornou
Skolou technickou na Kukucinovej ulici s ciefom vychovavat absolventov, ktori maju nielen
teoretické znalosti, ale aj praktické znalosti vyrobnych procesov a predstavuju aj pre nasu
spolo¢nost vyznamny zdroj buducich technickych ¢i vyrobnych zamestnancov.

Vychadzajuc 1z podnetov zamestnancov avysledkov EES prieskumu spokojnosti
a angazovanosti THP zamestnancov, ktory prebehol na konci roku 2013, boli pre dalSie obdobie
navrhnuté a realizované aktivity zamerané na upeviovanie a prehlbovanie angaZovanosti nasich
zamestnancov aich zaujem na dosahovani stanovenych cielov ako aj na rozvoji hodnét, ktoré
spolo¢nost vyznava a ktorymi Zije.

Vroku 2014 bol vspolocnosti implementovany program ,Be Above the Line”, ktorého
ciefom bolo zvysit zaujem a aktivny pristupv zamestnancov na rieSeni operativnych, ¢i inych
problémoy, s cielom dosahovat excelentné vysledky. Tento program je uréeny pre THP pracovnikov
ainspiruje k aktivnemu pristupu, kintenzivnejSej spolupraci vramci oddelenia, ale aj medzi
jednotlivymi oddeleniami v spolocnosti ¢i v celej korporacii. Jednotlivé pristupy ako ,Have
Passion““Be Bold“, ,Unleash Talent” ,,One Whirlpool”, ,Lead with Speed”, ,Straight Talk“ a pod.
umozriuju velmi konkrétne poukazat na mimoriadne aktivity zamestancov a tiez ich ocenit, nielen
zo strany vedenia, ale aj zo strany spolupracovnikov.

Komisia spoloCenskej zodpovednosti, ako pocas predchdadzajucich rokov, tak aj v roku roku
2014 organizovala cely rad aktivit, ktorymi sa snaZi poméct jednotlivcom, dobrovolnym
organizaciam, ako aj zivotnému prostrediu. Komisia sa angaZuje v aktivitach ako napriklad Cistenie
chodnikov vo Vysokych Tatrach, organizvoanie dobrovolnych akcii na darovanie krvi, zbierky
opotrebovaného Satstva, Skolskych potrieb, hraciek, ¢i inych veci, ktoré su uz pre nas nepotrebné,
ale pre ludi v nddzi su velkou pomocou vich tazkej Zivotnej situacii. UZ tradi¢nymi akciami su
charitativne velkonoc¢né trhy, vianocné trhy, vianocny stroj priani pre deti z detskych domovoy, i
spolupraca slLigou proti rakovine, ktord umoZnuje zamestnancom prispiet onkologickym
pacientom priamo v priestoroch fabriky poc€as Dna narcisov a podobne.

Spoloc¢nost samozrejme nezanedbava ani svojich zamestnancov, venuje sa rozsirovaniu ich
kvalifikacie a praci s talentami. Pocas celého roka spolo¢nost organizovala Skolenia, ako napr. Intro
to OPEX, TPM skolenia, ainé funkéné Skolenia boli doplnené Skoleniami Leadership zrucnosti,
atiez aj Skoleniami BOZP. V neposlednom rade spolocnost umoZriuje svojim zamestnancom
zUcastriovat sa Specializovanych $koleni organizovanych centrdlou alebo inymi externymi
dodavatelmi s ciefom zlepsit kvalifikaciu a zruénosti svojich zamestnancov vo vSetkych oblastiach
¢innosti.

Pocas roka 2014 spoloénost pracovala na niekolkych projektoch vroéznych oblastiach
¢innosti spoloénosti. MoéZeme spomenut napriklad projekt Sirius, ktory bol zamerany na vyvoj
a vyrobu automatickych praciek s vyssou kapacitou 7-9 kg, ako aj project Copernicus, ktory bol
ureny na presun uUctovnych aekonomickych aktivit spolo¢nosti do outsourcingovych centier
v Dubline (irsko) a v Dilli (India).

Dosahovanie excelentnych vysledkov, ako jedna z naSich priorit sa prejavila aj v objeme
produkcie. V porovnani s rokom 2013 sme dosiahli 20 % narast, ked sa nam podarilo prekrocit
magicku hranicu 2 milidny praciek za rok, s vyrobenymi 2098 tis. kusov automatickych praciek.



Sprava nezadvislého auditora
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Sprava nezavislého auditora

Spolocnikovi spolotnosti WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. 5 1o

Uskutodnili sme audit priloZens] détowne] zdvierky spoletnosti WHIRLPCOL SLOVAKIA spol. sT, 0.
(.Spolatnost™), kiord obsahuje vwkaz finanénej pozicie k 31, decembru 2014, vykaz komplexného
wysledku, zm;en vo vlastnom imani a pefainych fokov za rok kondiaci % uvedenému datumu
a prehlad™wyznamnyjch zasad a Gétovnjch metéd a dalsie vysvetiujice informacie.

Zodpovednost Statutarmeho orgdnu 23 Gétownd zavierku

Statutamy organ je zodpovedny za zostavenie a prezentaciu tejto (€tovne] zavierky, kiora poskyluje
pravdivy a verny obraz v sdlade s Medzindrodnymi Standardmi finanéndho vikaznictva prijatymi v EU
a za interné Xontroly, ktoré $tatutdrmy orgadn povazuje Za potrebné na zostavenie dcélovne] zaviarky,
ktora necbsahuje viznamné nespravnost z dévodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Madow zodpovednostou j8 wyjadrit nazor na tito Uctoval zavierku na zaklade nésho auditu. Audit
sme uskwtoénili vsilade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami, Podfa tychlo Standardov
mame dodrfigvat etické poZiadavky, napignovat a wykenat audit tak, aby sme ziskali pnmerané
uistenie, e Oftovnd zavierka neobsahuje vyznamns nespravnost.

Sutastou auditu je uskutodnenie postupov na ziskanie auditorskych dikazay o sumach a ddajoch
vykazanych v Utovneg) zavierke. Zvolené postupy zdvisia od Usudku auditora, vratane posidenia rizik
viznamrej naspravnosti v Udtovna] zavierke, & u2 v ddsledku podvodu aleba ¢hyby, P posudzovani
tohto rizika auditor berie da Uvahy interné konfrely relevantné pre rostavenie Otovney zavierky
Spolotnost, klord poskytuje pravdivy a vemy obraz, aby mohol navrhnit auditorské postupy vhodne
za danych okolnosti, nie v&ak za Udelem vyjadrenia nazoru na Géinnost internych kontrol Spolotnost.
Audit dalej zahfia vyhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovnych zdsad a adtownych metdd
a primeranosti OStovnych odhadow, ktoré urobil Statutdrny organ, sko aj vghodnotenie celkove
prezentacie Uétowne] zavierky

Sme presvedceni, 22 auditorskeé dikazy, kioré sme ziskall, poskytujt dostatoény a primerany zaklad
pre nas nazor.
Nazor

Podla négho nazory détovna zavierka paskytuje pravdivy a vermy abraz financnej situacie Spoloénosti
k 31, decembru 2014 avysledku jej hospodérenia a pefiaZne toky za rok kondiaci K uvedenému
datumu v stilade s Medzinsrodnymi standardmi financného vykaznictva prijatymi v EU

29. aprila 2018
Bratiziava, Slovenska republika

é‘-}}k -uqtllf’m.,nu '/1_, 2\"'

Emst & Young Skovakis, spol sr.o. Ing. Peter Uram-Hnso
Licencia SKALU € 257 Licencig UDVA ¢, 926



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

Uctovna zavierka zostavena v sulade
s Medzinarodnymi standardami pre financné vykaznictvo

k 31. decembru 2014

Zostavena dna:

31. marca 2016

Schvalena dna:

3. maja 2016

Podpis Statutarneho
organu spolo¢nosti:

Ing. Michal Major v.r.

Podpis osoby zodpovednej
za zostavenie Uctovnej
zavierky:

Ing. Daniel Bekes, v.r.

Podpis osoby
zodpovednej za vedenie
Uctovnictva:

Ing. Miroslva Graindova,
V.I.
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WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Utovna zévierka k 31.12.2014

Vykaz komplexného vysledku

Rok konciaci Rok konciaci
Pozn. 31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Vynosy 4 321 390 280 029
Ostatné prevadzkové vynosy 5 3873 3 345
Spotreba materialu a zmena stavu nedokoncenej
vyroby (242 305) (206 686)
Néklady na obstaranie predaného tovaru (35 839) (29 024)
Mzdy a odvody 6 (20 526) (17 942)
Licen¢né, technické a iné naklady v skupine 23 (16 235) (13 113)
Odpisy a amortizacia 9,10 (11 012) (10 756)
Naklady na prepravu (10 695) (8 225)
Ostatné prevadzkové naklady 7 (8 543) (9 087)
Finan¢né vynosy - -
Finan¢né naklady (39) (103)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (19 931) (11 562)
Dan z prijmov 8 2263 1755
Vysledok hospodarenia za Gictovné obdobie (17 668) (9 807)
Ostatny komplexny vysledok:
Pohyby v zabezpeceni pefiaznych tokov 267 (500)
Vplyv odlozenej dane (59) 115
Ostatny komplexny vysledok za Gactovné
obdobie 208 (385)
Komplexny vysledok za Gactovné obdobie (17 460) (10 192)

Pozndmky na strane 5-29 sl neoddelitelnou siéastou tejto Gétovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Utovna zévierka k 31.12.2014

Vykaz financ¢nej pozicie

Pozn. 31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Aktiva
DIhodoby majetok
Pozemky, budovy a zariadenia 9 65 409 68 274
Nehmotny majetok 10 852 1139
Odlozena danova pohladavka 19 15 070 12 864
Finan¢né derivaty 18 23 -
Investicie k dispozicii na predaj 72 72
81 427 82 349
Kratkodoby majetok
Zasoby 11 10 144 10 817
Pohladavky z obchodného styku 12 31 549 35515
Poskytnuté pdzicky 23 33 000 17 500
Ostatné kratkodobé aktiva 13 7 707 5689
Financné derivaty 18 76 14
Peniaze a penazné ekvivalenty 14 1 085 2 263
83 561 71 798
Aktiva celkom 164 998 154 147
Vlastné imanie a zavazky
Viastné imanie
Zakladné imanie 15 86 665 86 665
Precenenie zabezpecovacich nastrojov 18 (144) (352)
Kumulovana strata (78 180) (60 512)
Vlastné imanie celkom 8 341 25 801
Dlhodobé zavizky
Rezervy 17 231 303
Vynosy buddtcich obdobi 484 476
Finan¢né derivaty 18 98 6
813 785
Kratkodobé zavizky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 16 155 049 126 479
Rezervy 17 599 599
Finan¢né derivaty 18 186 483
155 834 127 561
Zavazky celkom 156 647 128 346
Vlastné imanie a zavazky celkom 164 988 154 147

Poznamky na strane 5-29 s neoddelitefnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Utovna zévierka k 31.12.2014

Vykaz zmien vo vlastnom imani

Precenenie
Zakladné zabezpecovacich Kumulovana

imanie nastrojov strata Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Stav k 1. januaru 2013 86 665 33 (50 705) 35993
Komplexny vysledok za Gc¢tovné obdobie - (385) (9 807) (10 192)
Stav k 1. januéru 2014 86 665 (352) (60 512) 25 801
Komplexny vysledok za uctovné obdobie - 208 (17 668) (17 460)
Stav k 31. decembru 2014 86 665 (144) (78 180) 8 341

Pozndmky na strane 5-29 sl neoddelitelnou siéastou tejto Gétovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Utovna zévierka k 31.12.2014

Vykaz pefiaznych tokov

Rok konciaci Rok konciaci
Pozn. 31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Prevadzkové cinnosti
Vysledok hospodarenia za rok pred zdanenim (19 931) (11 562)
Upraveny o:
Odpisy a amortizacia 9,10 11 012 10 756
Strata (zisk) z predaja dlhodobého majetku 5 1 (15)
Uroky Uctované do vynosov - -
Uroky uctované do nakladov 39 103
Ostatné polozky nepenazného charakteru (89) (105)
Peniazné toky pouzité na prevadzkové cinnosti pred
zmenami pracovného kapitalu (8 968) (823)
Znizenie (zvysenie) stavu zasob 674 (289)
(Znizenie) zvysenie pohladavok a kratkodobych
aktiv (13 553) 475
Zvysenie stavu zavazkov 28 567 9016
Prijaté uroky - -
Zaplatené uroky (39) (103)
Cisté pefazné toky z prevadzkovych éinnosti 6 681 8 276
Investi¢né cinnosti
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 2 15
Obstaranie dlhodobého majetku (7 861) (7 809)
Cisté pefazné toky pouzité v investi¢nej
c¢innosti (7 859) (7 794)
Cisté (znizenie) zvys$enie pefiazi a pefaznych
ekvivalentov (1178) 482
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 2263 1781
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 14 1085 2263
Zostatky na bankovych Uctoch a pokladnicna
hotovost na konci roka 1 085 2 263

Pozndmky na strane 5-29 sl neoddelitelnou siéastou tejto Uétovnej zavierky.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Utovna zévierka k 31.12.2014

Poznamky k Uctovnej zavierke

1. Informacie o spoloc¢nosti

Spoloénost WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. (dalej len ,spolo¢nost™), registrovana v Slovenskej
republike, bola zaloZend 12. maja 1992 ako akciovd spolo¢nost a k 29. septembru 2000 bola
transformovana a zapisana do obchodného registra Slovenskej republiky ako spolo¢nost s rué¢enim
obmedzenym (Obchodny register Okresného sudu Bratislava I, oddiel Sro, vloZka 22533/B).
Identifika¢né Cislo spolocnosti (ICO) je 35796570, danové identifikacné cislo (DIC) je 2020257679.

Adresa sidla spolocnosti k 31. decembru 2014 je Galvaniho 17/C, 820 09 Bratislava, Slovenska
republika.

Mena a priezviska Clenov Statutarnych organov:

Ing. Radek Novotny

Mariusz Henryk Dabrowski

Luigi La Morgia (do 28.aprila 2015)
Ing. Michal Major (od 29.aprila 2015)

Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je vyroba automatickych pracok pre celosvetové potreby skupiny
Whirlpool, ktora sa realizuje vo vyrobnom zavode spoloc¢nosti v Poprade. Predaj automatickych
pracok ako aj predaj iného tovaru znacky Whirlpool velkoodberatelom je organizované v sidle
spolocnosti v Bratislave.

WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.0. je 100%-nou dcérskou spoloénostou spolo¢nosti Whirlpool
International Manufacturing S.a.r.l. so sidlom rue de Neudorf 560A, Luxemburg, Luxembursko.
Hlavnou materskou spoloénostou skupiny Whirlpool je Whirlpool Corporation, 2000 North M-63,
Benton Harbor, Michigan 49022, USA.

V roku 2014 spoloénost zamestnavala v priemere 1 262 zamestnancov (2013: 1 083), z toho podet
veducich zamestnancov bol 16 (2013: 18).

Spoloénost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v ziadnej spolo¢nosti.
Konatelia spolo¢nosti autorizovali tuto uctovna zavierku na vydanie dna 31. marca 2016.

U¢tovna zavierka spolo¢nosti za predchadzajlce G¢tovné obdobie bola schvalend riadnym valnym
zhromazdenim spoloc¢nosti, ktoré sa konalo dfa 27. juna 2014.

2. Vyznamné uUctovné zasady
Vyhlasenie o zhode s predpismi

Tato Ucltovna zavierka je zostavena v sulade s Medzindrodnymi Standardmi pre financné
vykaznictvo (IFRS), ktoré obsahuju Standardy a interpretacie schvélené Radou pre Medzinarodné
uctovné standardy a Komisiou pre interpretdciu Medzindrodnych sStandardov pre financné
vykazovanie a ktoré boli prijaté Eurépskou Uniou (EU) a rovnako v sulade so zdkonom ¢. 431/2002
Z. z. o0 Uctovnictve.

Zaklad pre zostavenie uctovnej zavierky
Uétovna zavierka je vypracovand na zaklade historickych obstardvacich cien s vynimkou

derivatovych financnych nastrojov, ktoré st ocenené v redlnej hodnote. V dalSom texte su uvedené
zakladné uctovné zasady.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. Uétovna zavierka k 31.12.2014

Poznamky k Uctovnej zavierke

2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Uc¢tovné zavierka je zostavend ako riadna Gc¢tovna zavierka, za predpokladu nepretrzitého trvania
spolocCnosti.

Udaje v tejto Gctovnej zavierke st vykazané v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak. Zaporné
hodnoty su uvedené v zatvorkach.

U&tovnym obdobim je kalendarny rok.
Vyznamné uctovné posidenia a odhady

Zostavenie Uctovnej zavierky v sulade s IFRS si vyZaduje pouzitie odhadov a predpokladov, ktoré
ovplyviuju vykazované hodnoty majetku a zavazkov v UCtovnej zavierke a v poznamkach
k uCtovnej zavierke. Hoci tieto odhady robi vedenie spolocnosti podla svojho najlepsieho
poznania aktualnych udalosti, skutocné vysledky sa v konecnom dosledku moZu od tychto
odhadov ligit. Najvyznamnejsie odhady sa tykaju vypoctu redlnej hodnoty finanénych nastrojov,
stanovenie metdd odpisovania a doby Zzivotnosti dlhodobého hmotného majetku, vycislenia
znizenia hodnoty pohladavok (resp. vypoctu opravnej polozky na pohladavky) a vypocet
opravnej polozky na zastarané zasoby.

OdloZené dane

Odlozené danové pohladavky su vykazané v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze sa vytvori
dostato¢ny dafiovy zaklad, voéi ktorému sa odloZené dariové pohladavky budd dat vyuZzit. Na
urcenie hodnoty vykazanej odlozenej dafiovej pohladavky je potrebny vyznamny Usudok vedenia
spolocnosti, ktory zavisi od nacasovania a Urovne buducich dafiovych zakladov spolu
s planovanymi buducimi dafovymi stratégiami. U¢tovna hodnota odloZenej danovej pohladavky
bola k 31. decembru 2014: 14 673 tis. EUR (31.12.2013: 12 864 tis. EUR).

Vykazovanie vynosov

Vynosy sa vykazuju v rozsahu, v ktorom je pravdepodobné, Ze z nich budl pre spoloénost plynat
ekonomické Uzitky a vyska vynosu sa da spolahlivo stanovit.

Vynosy sa ocenuju v realnej hodnote ziskanej protihodnoty po zohladneni zliav a rabatov,
neobsahuje dane z predaja.

Vynosy z predaja vyrobkov, tovaru a néhradnych dielov
Vynosy z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju, ak sa na kupujuceho previedli podstatné rizika
a uzitky vyplyvajuce z vlastnictva tovaru.

Sluzby
Vynosy zo sluzieb skladovania, manipulacie a vynosy z refakturacie vyskumu a vyvoja sa
vykazuju po poskytnuti alebo dodani prislusnej sluzby.

Prenajom

Prendjom sa klasifikuje ako finanény prenajom, ked sa v podstate vsSetky rizika a Gzitky
charakteristické pre vlastnictvo daného majetku prendsaju na najomcu na zaklade podmienok
prendjmu. Na zaciatku doby lizingu su zmluvy o finan¢nom lizingu vykazané ako majetok a
zavazok vo vykaze financnej pozicie spolo¢nosti vo vySke zodpovedajucej redlnej hodnote
predmetu lizingu alebo, ak je nizsia, v siasnej hodnote minimalnych lizingovych splatok. Stroje,
pristroje a zariadenia obstarané na zaklade zmluvy o finanénom lizingu sa odpisuju pocas
odhadovanej doby Zivotnosti alebo pocas doby prenajmu, podla toho, ktora je kratSia. Akykolvek
iny typ prendjmu sa klasifikuje ako operativny prendjom.

2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Najomné splatné pri operativnom prendjme sa Uctuje do vykazu komplexného vysledku
rovhomerne pocas doby trvania daného prenajmu.
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Mena prezentacie

Uctovnad zévierka je prezentovand v mene primarneho ekonomického prostredia, v ktorom
spolo¢nost vykonava svoju ¢innost (funkénd mena). Funkénou menou spoloénosti je euro, EUR.

Cudzie meny

Pri zostavovani Uc¢tovnej zavierky sa transakcie v inej mene (cudzia mena), ako je funkéna mena
(EUR), Uctuju pomocou vymenného kurzu platného k datumu uskutocnenia Uctovnej operacie.
Pri kazdom zostaveni Uctovnej zavierky sa penazné polozky denominované v cudzich menéach
vzdy prepocitaji pomocou vymenného kurzu platného k datumu zostavenia suvahy. Nepenazné
polozky ocefnované v obstaravacej cene v cudzej mene sa neprepocitavaju. Kurzové rozdiely
Z vyrovnania a prepoctu penaznych poloZiek sa zahrnu do vykazu ziskov a strat za dané obdobie.

Naklady na prijaté dvery

Naklady na prijaté p6zicky a Uvery, ktoré priamo suvisia s kipou, zhotovenim alebo vyrobou
kvalifikovatelného majetku, sa aktivuju. Aktivacia nakladov na prijaté p6zicky a Gvery sa zacina
vtedy, ked prebiehaju Cinnosti na pripravu majetku na jeho zamyslané pouzitie a vznikna
vydavky a naklady na prijaté p6zicky a Uvery. Naklady na prijaté p6zicky a Uvery sa aktivuju
dovtedy, kym majetok nie je pripraveny na jeho zamyslané pouzitie. Naklady na prijaté p6zicky
a Uvery tvoria nakladové Uroky a ostatné naklady spojené s cudzimi zdrojmi.

Zamestnanecké pozZitky

Spoloénost prispieva do $tatneho a doplnkového déchodkového zabezpedenia.

Spoloénost odvadza podas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky na zdravotné a socialne
poistenie ako aj do fondu nezamestnanosti v zakonom stanovenej vyske. Naklady na uvedené
odvody sa uctuju do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Navyse, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli z(Gdéastnit sa programu ddchodkového
pripoistenia, spolo¢nost im prispieva na toto pripoistenie Ciastkou 1-3,5% z celkovej mesacnej
tarifnej mzdy v zavislosti od poctu odpracovanych rokov v spolocnosti a poctu rokov odchodu
zamestnanca do starobného dochodku.

Bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme bonusovych programov je zauctovany v polozke
Zavazky voli zamestnancom. Zavazky z bonusovych programov sa ocefiuju vo vyske, ktora sa
oCakéava, Ze bude v Case ich vyrovnania vyplatena.

Dane

Vykazovana dan z prijmov zahfna splatni a odloZzenu dan.

Pri zistovani zakladu dane a vypocte splatnej dane sa vychadza z vysledku hospodarenia, ktory je
vykazany vo vykaze ziskov a strat, upraveného o pripocitatelné polozky vynosov, resp. nakladov

podla platnych danovych predpisov. Zavazok spolo¢nosti zo splatnej dane sa vypocita pomocou
danovych sadzieb platnych do datumu zostavenia stivahy.
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2. Vyznamné uctovné zasady (pokracovanie)

Na vypocet odlozenej dane sa pouziva sivahova metdda. OdloZzené dane z prijmov odzrkadluju
Cisté danové dopady docasnych rozdielov medzi Gctovnou hodnotou majetku a zavazkov
vykazanou pre Ucely finan¢ného vykaznictva a hodnotami pouzitymi pre dariové Ucely. Odlozené
danové zavazky sa vykazuju na vSetky zdanitelné doCasné rozdiely. Odlozené dariové pohladavky
sa vykazuju pri vSetkych odpocitatelnych docasnych rozdieloch, umoritelnych a nevyuzitych
danovych zapoctoch a dafiovych stratach vtedy, ked' je pravdepodobné, ze sa vytvori dostatoCny
dariovy zdklad, vodi ktorému sa odlozené darové pohladavky budud dat umorit.

U¢tovnad hodnota odlozenych darfiovych pohladédvok sa posudzuje vzdy k sGvahovému driu
a znizuje sa, ak uz nie je pravdepodobné, Ze vzniknu zdanitelné prijmy, ktoré by postacovali na
opéatovné ziskanie Casti aktiv alebo ich celej vysky.

Odlozena dan sa vypocita pomocou danovych sadzieb, o ktorych sa predpokladd, Ze budu platné
v Case zUCtovania zavazku, resp. realizacie pohladavky. Odlozena dan sa uctuje do vykazu ziskov
a strat okrem pripadov, ked' sa vztahuje na polozky, ktoré sa (¢tuju priamo do vlastného imania.
V takom pripade sa do vlastného imania Gctuje aj prislusna odlozena dan.

Odlozené darové pohladavky a zdvazky sa navzajom zuctuju, ak existuje pravny narok na
zUcCtovanie splatnych danovych pohladdvok so splatnymi dafiovymi zavézkami a ak slvisia s
darfiou z prijmov vyrubenou tym istym dafiovym Uradom, pri¢om spolo¢nost ma v umysle
zUctovat svoje splatné darfiové pohladavky a zavéazky na netto baze.

Pozemky, budovy a zariadenia

Pozemky, budovy a zariadenia, s vynimkou pozemkov, sa vykazuju v obstaravacej cene znizenej
0 opravky a straty zo znizenia hodnoty. Pozemky sa neodpisuju. Obstaravaciu cenu tvoria vSetky
naklady priamo spojené s uvedenim daného majetku do prevadzkového stavu na planovany ucel
jeho pouZzitia.

Nedokoncené investicie predstavuju nedokoncené stavby, budovy a zariadenia a vykazuju sa
v obstaravacej cene, ktord zahffia ndklady na stavbu, budovy a zariadenia a iné priame naklady.
Nedokoncené investicie sa neodpisuju dovtedy, kym nie su uvedené do prevadzkového stavu
a dané do pouzivania.

Specidlne nastroje sa v prevaznej miere odpisuji podia poctu vyrobenych kusov (v pripade, Ze
pocet vyrobenych kusov nie je mozné urdit, odpisuji sa rovhomerne pocas doby 4 rokov).

Odpisy vé&csiny vyrobnych zariadeni sa Gctuju podla poctu vyrobenych kusov, okrem pripadov,
kedy je vyroba znizena pod definovanui minimalnu hranicu, vtedy sa Uctuje rovnomerny odpis.

Pouzivané doby ekonomickej zivotnosti:

Budovy a stavby 40 rokov
Stroje a inventar 5 - 15 rokov

Doba Zivotnosti a odpisové metddy sa preveruju kazdy rok, aby sa zabezpedila konzistentnost
metddy a doby odpisovania s predpokladanym prinosom ekonomickych Uzitkov z poloziek
hmotného majetku.

Polozka dlhodobého hmotného majetku sa oductuje pri jeho vyradeni, alebo ked sa z dalSieho
pouzivania majetku neocCakavaju ziadne budlce ekonomické azitky. Zisk alebo strata
z oductovania majetku, stanovena porovnanim vynosov s Uctovnou hodnotou polozky, je
vykédzana vo vykaze ziskov a strat v roku, v ktorom sa polozka oductovala.
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Nehmotny majetok

Pocitacovy softvér

Obstarany pocitacovy softvér sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo
znizenia hodnoty. Vydavky, ktoré zlepsuju alebo roz$iruju pouzitelnost poditatovych programov
nad ramec ich povodnej Specifikacie, sa vykazuju ako technické zhodnotenie, a pripocitaju sa
k povodnej obstaravacej cene daného softvéru. Tieto naklady sa odpisuju rovnomerne pocas ich
predpokladanej zivotnosti (3-7 rokov).

Licencie

Obstarané licencie, ktoré vznikli v slvislosti s pocitatovym softvérom, sa vykazuju
v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo zniZenia hodnoty. Licencné poplatky sa
odpisuju rovnomerne pocas doby trvania licencnej zmluvy (7 rokov). VSetky ostatné licencné
poplatky su vykazané priamo vo vykaze ziskov a strat.

ZniZenie hodnoty hmotného a nehmotného majetku

Spolo¢nost posudi ku kazdému stvahovému diu Gc¢tovni hodnotu hmotného a nehmotného
majetku, aby urdcila, ¢i existuju naznaky, Ze hodnota daného majetku sa znizila. V pripade
vyskytu takychto naznakov sa vypracuje odhad realizovatelnej hodnoty daného majetku, aby sa
urcil rozsah pripadnych strat zo znizenia jeho hodnoty. Ak realizovatelnt hodnotu individualnej
polozky nemozno urcit, spolocnost uréi realizovatelnd hodnotu jednotky vytvarajicej penazné
prostriedky, ktorej dany majetok patri.

Realizovatelna hodnota sa rovna realnej hodnote zniZzenej o naklady na predaj alebo pouzitelnhej
hodnote podla toho, ktora je vyssia. Pri posudzovani pouzitelnej hodnoty sa diskontuje odhad
buducich penaznych tokov na ich sicasnd hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim,
ktorad vyjadruje aktudlne trhové posudenie ¢asovej hodnoty penazi a rizikd Specifické pre dany
majetok.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo jednotky vytvarajlucej pefiazné prostriedky)
nizsi nez jeho uctovna hodnota, znizi sa i¢tovna hodnota daného majetku (jednotky vytvarajlcej
penazné prostriedky) na jeho realizovatelnd hodnotu. Strata zo znizenia hodnoty sa premietne
priamo do vykazu ziskov a strat.

Ak sa strata zo znizenia hodnoty nasledne zrusi, i¢tovna hodnota majetku (jednotky vytvarajlcej
penazné prostriedky) sa zvysi na upraveny odhad jeho realizovatelnej hodnoty, ale tak, aby
zvysena uctovna hodnota neprevysila uctovnu hodnotu, ktora by sa urcila, keby sa
v predchadzajlcich rokoch nevykazala ziadna strata zo znizenia hodnoty majetku (jednotky
vytvarajucej penazné prostriedky). Zrusenie straty zo zniZenia hodnoty sa priamo premietne do
vykazu ziskov a strat.

Zasoby

Zasoby sa vykazuju v obstaravacej cene alebo v Cistej realizatnej hodnote podla toho, ktora je
nizsia. Cista realizacna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny znizenej o vsetky odhadované
naklady na dokoncenie a naklady na marketing, predaj a distribdciu.

Obstaravacia cena zahrfia ndkupnu cenu plus ostatné naklady, ktoré sa vynalozené na
dokoncenie zasob do ich sucasného stavu a na ich uskladnenie do sucasného miesta.
Obstaravacia cena vyrobkov a zasob nedokoncenej vyroby zahffia priamy material, priame mzdy
a suvisiace rezijné naklady, ktoré vychadzaju z beznej vyrobnej kapacity.

Pri uctovani prijmu a Ubytku zdsob sa pouziva metdda Standardnych cien, ktoré sa priblizuju
skutocnej obstaravacej cene.
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Financné nastroje

Financné aktiva a financné pasiva vykazané v slvahe zahffaju penazné prostriedky a pefazné
ekvivalenty, pohladavky a zavazky z obchodného styku a ostatné pohladavky a zavazky, uvery a
poOzicky a financné derivaty. Uctovné postupy pri vykazovani a ocenovani tychto poloziek su
uvedené nizsie. Financné nastroje su klasifikované ako majetok, zavazky alebo vlastné imanie v
sulade s obsahom zmluvnej dohody.

Oductovanie finanéného nastroja sa uskutocni, ak spoloénost uz nekontroluje zmluvné prava,
ktoré zahfmaju financny nastroj, k Comu vacsinou dochadza, ked' je dany nastroj predany, alebo
ak vSetky penazné toky, ktoré mozno pripisat danému nastroju, st prevedené na nezavislu tretiu
osobu.

Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky z obchodného styku sa prvotne ocenia v ich redlnej hodnote (hodnota podla
faktury); nasledne je ich hodnota upravena o Casové rozliSenie Urokov metddou efektivnej
urokovej miery a znizena o opravné polozky zo znizenia ich hodnoty. Opravna polozka na
znizenie hodnoty pohladavok z obchodného styku sa tvori vtedy, ked' existuje objektivny dokaz,
ze spolo¢nost nebude schopnd vyméct vsetky splatné sumy podla pévodnych podmienok
splatnosti. Za indikatory zniZzenia hodnoty pohladdvok sa povazuju zdsadné finanéné tazkosti na
strane dlznika, pravdepodobnost, Ze na dlZnika bude vyhldseny konkurz alebo oneskorovanie sa
v platbach.

Uétovna hodnota pohladdvok sa znizi nepriamym spdsobom prostrednictvom Gétu opravnej
polozky, pricom strata zo znizenia hodnoty sa vykaze vo vykaze ziskov a strat. Rozpustenie
opravnych poloziek sa prejavi ako znizenie nakladov vo vykaze ziskov a strat.

Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a periazné ekvivalenty predstavuju pokladni¢n( hotovost, zostatky na beZznych Gctoch
(neterminované vklady) a ostatné kratkodobé vysokolikvidné investicie, ktoré su priamo
zamenitelné za vopred znamu sumu penaznych prostriedkov a pri ktorych nehrozi vyznamna
zmena hodnoty.

Uvery a pdZi¢ky

Uro¢ené bankové Uvery a pdzicky sa prvotne ocefuji redlnou hodnotou a nasledne
amortizovanymi nakladmi pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby.

Zavazky z obchodného styku

Zavazky z obchodné styku sa prvotne ocenuju realnou hodnotou a nasledne amortizovanymi
nakladmi pomocou metddy efektivnej urokovej sadzby.

Financ¢né derivaty a Uctovanie o zabezpedovacich nastrojoch

Vzhladom na svoje aktivity je spolo¢nost vystavend najma finanénym rizikdm zmien trhovych
cien urcitych nakupovanym surovin. Spolo¢nost pouziva finanéné derivaty (najma zmluvy
o komoditnych swapoch a forwardoch) na zabezpecenie rizik spojenych s cenovymi vykyvmi
v sUvislosti s buddcimi penaznymi tokmi.

Pouzivanie finanénych derivatov sa riadi zdsadami hlavnej materskej spolocnosti Whirlpool
Corporation a uskutocriuje sa v spolupraci s oddelenim Treasury tejto spolo¢nosti. Spolo¢nost
nepouziva financné derivaty na Spekulativne a obchodné Ucely.
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Finan¢né derivaty sa prvotne ocefuju redlnou hodnotou k datumu uzatvorenia zmluvy a neskor
sa precenuju na readlnu hodnotu k sivahovému dru. Vykazovanie zmeny redlnej hodnoty
finanénych derivatov zavisi od typu zabezpelovacieho vztahu a od skutoénosti, & finanény
derivat je uréeny na zabezpedenie. Z finanénych derivatov uréenych na zabezpedenie spoloénost
vyuziva zabezpedenie pefiaznych tokov.

Financné derivaty na zabezpecenie pefiaznych tokov sa pouzivaju na zmiernenie vykyvov
buducich pefiaznych tokov. Efektivna ¢ast nerealizovanych ziskov a strat finan¢ného derivatu,
ktory je uréeny na zabezpecenie je vykazana priamo vo vlastnom imani a prevedena do vykazu
ziskov a strat v rovnakom obdobi, kedy je zabezpecena transakcia realizovana. Neefektivna ¢ast
nerealizovanych ziskov a strat, ak existuje, sa vykaze v ostatnych prevadzkovych vynosoch /
nakladoch.

Zmeny redlnej hodnoty finanénych derivatov, ktoré nie st uréené alebo nespifiaji podmienky na
vykazanie ako zabezpecenie, sa zUCtuju cez vykaz ziskov a strat pri svojom vzniku.

Uctovanie zabezpecdovacieho nastroja sa skondi po jeho vyprsani, predaji, pri vypovedani zmluvy,
resp. po jeho realizacii alebo ked prestane splfat podmienky Uctovania zabezpelovacieho
nastroja. V tom pripade sa akykolvek kumulativny zisk alebo strata zo zabezpecovacieho
nastroja vykazany vo vlastnom imani prevedie do vykazu ziskov a strat.

Redlna hodnota

Pri stanovovani realnych hodnét finanénych nastrojov spolo¢nost pouziva tzv. trojstupriovi
hierarchiu. Prva Uroven: pri financnych nastrojoch aktivne obchodovanych na organizovanych
financnych trhoch sa redlna hodnota stanovuje na zaklade kétovanych trhovych cien. Druha
aroven: pri finanénych nastrojoch, pri ktorych nie je k dispozicii kétovana trhova cena, sa realna
hodnota stanovuje na zaklade aktualnej trhovej hodnoty iného nastroja, ktory je vo svojej
podstate rovnaky. Tretia Uroven: realna hodnota sa stanovuje na zaklade diskontovanych
penaznych tokov Cistych podkladovych aktiv finanéného nastroja.

Z finanénych nastrojov spolo¢nost ocefiuje redlnou hodnotou len finanéné derivaty, pri ktorych
oceneni vyuziva druhd Uroven - aktualnu trhovu hodnotu podobnych finanénych derivatov.

Rezervy

Spolo¢nost vykazuje rezervy na sUcasné zavazky (zdkonné alebo zmluvné) vyplyvajlice
z minulych udalosti, ak je pravdepodobné (skor ano ako nie), Ze tieto zavazky bude musiet spinit
a ak je mozné spolahlivo odhadnit vySku tohto zavazku. Rezervy sa ocefiuju na zaklade
najlepsieho odhadu vedenia tykajuceho sa nakladov nevyhnutnych na vyrovnanie zavazku
k datumu suvahy. V pripade, Ze vplyv takéhoto prepoctu je vyznamny, diskontujd sa na sucasnu
hodnotu pouzitim aktualnej sadzby bez dane.
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Pouzité uctovné zasady su konzistentné s Uctovnymi zdsadami pouzitymi v Uctovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2013.

Spoloénost aplikovala nasledujiice nové a novelizované sStandardy IFRS a
interpretacie IFRIC k 1. januaru 2014, vSetky prijaté v ramci Eurépskej unie (d'alej
ako ,EU™):

« Dodatok 2 IAS 32 Zapocitanie financnych aktiv a finanénych zavazkov - Ucinny pre
Uctovné obdobia zacinajluce 1. januara 2014, alebo neskor;

« Dodatok k IAS 36 Znizenie hodnoty majetku — Zverejnenie spatne ziskatelnej Ciastky
pre nefinancné aktiva - Ucinny pre Uc¢tovné obdobia zacinajlce 1. januara 2014 alebo
neskor;

» Dodatky k IAS 39 Obnovenie derivatov a pokracovanie v Uctovani o zabezpeceni -
ucinné pre Uctovné obdobia zacinajlce 1. januara 2014 alebo neskor;

« IAS 27 - Individudlna uctovna zavierka - ucinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1.
januara 2014 alebo neskor;

«  Projekt vylepSeni pre iFRS Cyklus 2010 - 2012 - niektoré dodatky ucinné pre uctovné
obdobie zacianjuce 1. jula 2014, niektoré ucinné pre transakcie, ktoré nastanu po
tomto datume;

*  Projekt vylepseni pre IFRS Cyklus 2011 - 2013 - Gciny pre uc¢tovné obdobia zacinajlce
1. jula 2014 a neskoér;

Spoloénost neaplikovala skor ziadny z IFRS Standardov, pri ktorom sa nevyzaduje jeho
prijatie k datumu, ku kotérmu je zostavena Gctovna zavierka (,stvahovy den“).

Standardy, interpretacie a dodatky k vydanym sStandardom, ktoré nadobudli
Gaéinnost pocas roku 2014 a nie s pre Spolo¢nost relevantné:

« Dodatky k IFRS 10, IFRS 12 a IAS 27 Investi¢né subjekty - ucinné pre uctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor;

« IFRIC 21-Interpretacia 21 Odvody - ucinna pre Uc¢tovné obdobia z¢inajuce 1. januara
2014 alebo neskor;

» Dodatky k IAS 19 Zamestnanecké pozitky: Prispevky zametnancov - Gcinné pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. jula 2014 alebo neskor;

+ Revidovany IAS 28 Podiely v pridruZzenych podnikoch - ucinny pe uctovné obdobia
zadinajice 1. janudra 2013 alebo neskér, ktory ma byt pouZity v EU najneskdr pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor;

« IFRS 12 Zverejnenia podielov v inych spoloCnostiach - Gcinny pre uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2013 alebo neskdr, ktory ma byt pouzity v EU najneskér pre
Uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskér;

+ IFRS 11 Spolocné podnikanie - ucinny pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara
2013 alebo neskdr, ktory ma byt pouzity v EU najneskdr pre Gétovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2014 a neskoér;

+ IFRS 10 Konsolidovana uctovna zavierka - ucinny pre uctovné obdobia zCinajuce 1.
janudra 2013 a neskdr, ktory ma byt pouZity v EU najneskdr pre Uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2014 alebo neskor

Medzinarodné standardy pre financ¢né vykazovanie, ktoré boli vydané, ale nie su
zatial’ acinné

« IFRS 9 - Financné nastroje (vydané v 2010) - ucinny pre Uctovné obdobia zacinajlce
1. jula 2018 alebo neskoér;

« IFRS 14 Casové rozliSenie pri cenovej regulacii - GCinny pre (ctovné obdobia
zacinajlce 1. januar 2016 alebo neskoér;
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3. Zmeny uctovnych zasad (pokracovanie)
« Dodatky k IAS 16 a IAS 38- Spresnenie metddy odpisovania a amortizacie - uc¢inné pre
Uctovné obdobia zacinajuce 1 januara 2016 alebo neskor;

« Dodatky k IFRS 11- Uétovanie o nadobudnuti podielov v Zdruzenych aktivitdich —
ucinné pre Uctovné obdobia zacinajlce 1. januara 2016 alebo neskor;

« Dodatky k to IAS 16 a IAS 41- Polnohospodarstvo — Rodiace rastliny — ucinné pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskor;

« IFRS 15 Vykazovanie vynosov — Ucinny pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce 1. januara 2017

» Dodatky k IAS 27- Pouzitie metédy vlastného imania pri U¢tovani o svojich podieloch
v dcérskych spolocnostiach v individudlnej Uctovnej zavierke - Ucinné pre Uctovné
obdobia zacinajuce 1.januara 2016 alebo neskor;

+  Project vylepSeni pre IFRS Cyklus 2012 -2014 - (cinny pre (ctovné obdobia zacinajlce
1. januara 2016 alebo neskoér, tieto vylepSenia este neboli schvalené EU.

Vedenie spolocnosti predpokladda, ze prijatie tychto Standardov, inderpretéacii, dodatkov a
vylepSeni nebude mat v budlcnosti vyznamny vplyv na Gétovnu zavierku spolo¢nosti.



WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

Poznamky k Uctovnej zavierke

U¢tovna zavierka k 31.12.2014

4. Vynosy

5.

6.

Vynosy z predaja hotovych vyrobkov
Vynosy z predaja tovaru

Vynosy z predaja komponentov
Vynosy z predaja nahradnych dielov

Ostatné prevadzkové vynosy

Vynosy z refakturacie ndkladov na vyskum a
VYVO0j

Zisk z predaja materialu a obalov

Zisk (strata) z predaja dlhodobého majetku
Kurzové (straty) zisky vratane ziskov/strat zo
zabezpecovacich menovych derivatov, netto
Ostatné prevadzkové vynosy

Mzdy a odvody

Mzdové naklady
Naklady na socialne a iné zabezpecenie
Ostatné naklady na zamestnancov

Rok konciaci

Rok kondiaci

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
266 908 235 996
49 097 39 885
3570 3107
1815 1041

321 390 280 029

Rok kondiaci

Rok konciaci

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
2513 2418

793 643

(1) 15

(67) 64

635 205

3873 3 345

Rok konciaci

Rok konciaci

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
(14 661) (12 748)
(4 977) (4 197)
(888) (997)

(20 526) (17 942)
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7. Ostatné prevadzkové naklady

Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Spotreba energie (2 447) (2 391)
Naklady na zarucné opravy (962) (1014)
Naklady na najom (pozn. 22) (961) (1 039)
Sluzby IT, konzultacie a poradenstvo (1 082) (1 319)
Néklady na opravu a udrzbu (720) (791)
Naklady na reklamu (440) (235)
Naklady na skladovanie a manipulaciu (243) (174)
Reprezentacné a cestovné naklady (308) (331)
Znizenie hodnoty a odpis pohladavok (44) (32)
Dane a poplatky (156) (155)
Naklady na poistenie (128) (133)
Ostatné naklady (1 052) (1473)
(8 543) (9 087)

Naklady na poskytnuté auditorské sluzby:
Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Statutarny audit (129) (129)
Néklady celkom (129) (129)
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8. Dan z prijmu

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Splatna dan (3) -
Odlozena dan (pozn. 19) 2 266 1755
Dan z prijmu 2 263 1 755

Dan z prijmov sa vypocita pomocou sadzby 22 % (2013: 23 %) zo zdanitelného zisku za rok.

Odsuhlasenie celkovej dane za rok s uctovnou stratou:

Rok konciaci Rok konciaci
31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Vysledok hospodarenia pred zdanenim: (19 931) (11 562)
Dan vypocitana lokalnou sadzbou dane z prijmov
22% (2013: 23%) 4 385 2 659
Vplyv zmeny darnovej sadzby - (572)
Darovy vplyv nedanovych nakladvo (192) (332)
Vplyv nevykdazanej odlozenej danovej pohladavky
z danovych strat (1 204)
Vplyv neuplatneného umorenia dafiovych strat, ku
ktorycm sa v predchadzajucich uctovnych
obdobiach odloZzena danova pohladavka uctovala (723) -
Dariova licencia (3) -
Dan z prijmov za rok 2 263 1775

K 1.januaru 2014 sa sadzba dane z prijmov pravnickych os6b na Slovensku zmenila z 23%
na 22%.

Okrem dane z prijmov zuc¢tovanej do vykazu ziskov a strat sa vo vlastnom imani bezného roka
vykézal odlozeny dafiovy naklad vo vyske 59 tis. EUR (2013: odlozeny dafiovy vynos: 107 tis.
EUR, pozri pozn. 19).
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9.

Obstaravacia cena

K 1. januaru 2013
Prirastky

Ubytky

Presuny

K 1. januaru 2014
Prirastky

Ubytky

Presuny

K 31. decembru
2014

Pozemky, budovy a zariadenia

Opravky a zniZenie hodnoty

K 1. januaru 2013
Odpisy za rok

Ubytky

K 1.janudru 2014
Odpisy za rok

Ubytky

K 31. decembru 2014

Uétovna hodnota

K 31. decembru 2014

K 31. decembru 2013

Stroje,
zariadenia,
Budovy a vozidld a Specidlne Nedokoncené
Pozemky stavby inventar nastroje investicie Celkom
v tis.
EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
1 604 46 417 83 731 61 949 4110 197 811
- - - - 7770 7 770
- (251) (1 939) - (2 190)
562 1 696 2 195 (4 453) -
1 604 46 979 85176 62 205 7 427 203 391
- - - - 7 925 7 925
- - (4 676) (170) - (4 846)
- 796 6 603 4442 (11 841) -
1 604 47 775 87 103 66 477 3511 206 470
- 18 742 54 188 54 055 - 126 985
- 1016 5721 3 584 - 10 322
- - (251) (1 939) - (2 190)
- 19 758 59 658 55 700 - 135117
- 1029 6417 3124 - 10 570
- - (4 455) (170) - (4 625)
- 20 787 61 620 58 654 - 141 061
1 604 26 988 25 481 7 823 3513 65 409
1 604 27 220 25 518 6 505 7 427 68 274

Na pozemky, budovy a zariadenia nebolo zriadené zalozné pravo v prospech veritela.

Pozemky, budovy a zariadenia su poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka $pecifickych
druhov rizika, vratane poskodenia strojov a zariadeni v celkovej poistnej sume 291 587 tis. EUR.
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10. Nehmotny majetok

Licencné PocitaCovy
poplatky softvér Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Obstaravacia cena
K 1. januaru 2013 1103 3733 4 836
Prirastky - 40 40
K 1. januaru 2014 1103 3773 4 876
Prirastky - 154 154
K 31. decembru 2014 1103 3927 5030
Amortizacia
K 1. januaru 2013 1103 2199 3302
Amortizacia za rok - 435 435
K 1. januaru 2014 1103 2634 3737
Amortizacia za rok - 441 441
K 31. decembru 2014 1103 3075 4178
Uétovna hodnota
K 31. decembru 2014 - 852 852
K 31. decembru 2013 - 1139 1139
11. Zasoby
Obstaravacia Obstaravacia
cena resp. Cista cena resp. Cista
realizacna realizacna
Obstaravacia hodnota (ktora je Obstaravacia hodnota (ktora je
cena nizsia) cena nizsia)
31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Material 2 683 2 497 2 664 2434
Nedokoncena vyroba 445 445 420 420
Hotové vyrobky 2 294 2271 2438 2415
Tovar 4 950 4 931 5 569 5 548
10 372 10 144 11 091 10 817

Na zasoby nebolo zriadené zalozné pravo.

Zasoby sU poistené v Generali poistovni, a.s.. Poistenie sa tyka $pecifickych druhov rizika,
vratane poskodenia zasob. Celkova poistna suma zasob je 15 763 tis. EUR.
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12. Pohl'adavky z obchodného styku

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Pohladéavky z obchodného styku voci spriaznenym 22 071 25 956
stranam (pozn. 23)

Pohladédvky z obchodného styku voci tretim stranam 11 604 11 864
Opravné polozky na nevymozitelné pohladavky (2 126) (2 305)
31 549 35 515

V roku 2014 spoloénost odpisala pohladdvky v sume 223 tis. EUR (2013: 30 tis. EUR).

Na pohladavky nie je zriadené zalozné pravo.

Vyvoj opravnej polozky k pohlfadavkam z obchodného styku:
Rok konciaci

Rok kondiaci

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Stav za zaciatku roka 2 305 2 303

Tvorba 216 40

ZruSenie opravnej polozky (173) -

PouZitie z titulu odpisu pohladavok (222) (38)

Stav ku koncu roka 2126 2 305
13. Ostatné kratkodobé aktiva

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Pohladavky z DPH 6 997 4 823

Poskytnuté preddavky 426 523

Ostatné aktiva 284 343

7 707 5 689

14. Peniaze a penazné ekvivalenty

Pre ucely vykazu pefaznych tokov zostatky peniaze a penazné ekvivalenty obsahuju:

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Periazna hotovost a ceniny 4 2
Bankové ucty 1081 2 261
1 085 2263
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14. Peniaze a penazné ekvivalenty (pokracovanie)

Urokové sadzby sa pri beznych bankovych Gétoch pohybuji od 0% do 0,01% p.a.

Peniaze a penazné ekvivalenty obsahuju sumu 210 tis. EUR (31.12.2013: 210 tis. EUR), ktora
predstavuje zabezpeku na colné zavazky a sumu 626 tis. EUR (31.12.2013: 626 tis. EUR), ktora
predstavuje zabezpeku na prendjom skladovacich priestorov a ¢innost skladu.

15. Vlastné imanie

Registrované a v plnej vyske splatené zakladné imanie spolocCnosti je 86 665 tis. EUR.

16. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR
Zavazky z obchodného styku 114 274 95 291
Zavéazky z obch. styku voci spriaznenym stranam 17 298 5787
(pozn. 23)
Ostatné zavazky vodi spriaznenych stranam (pozn. 10 379 10 304
23)
Nevyfakturované dodavky 9 818 12 216
Zavéazky voci zamestnancom 3210 2 831
Iné zavazky 67 50
Zavéazok z dane z prijmu 3 -
155 049 126 479

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky zahffiaju najma neuhradené sumy za nakupy
spojené s vyrobnou a obchodnou &innostou a priebezné naklady. Z celkovej hodnoty zavazkov
z obchodného styku a ostatnych zavazkov je suma 2 763 tis. EUR po lehote splatnosti
(31.12.2013: 3 916 tis. EUR).

Sucastou zavazkov vodi zamestnancom je aj socialny fond.

Rok kondiaci Rok kondiaci

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Zaciatocny stav 100 54
Zakonna tvorba 118 192
Vyuzitie (123) (146)
Konecny stav 95 100

17. Rezervy

Zarucné opravy Zarucné opravy
a reklamacie 2014 a reklamacie 2013

v tis. EUR v tis. EUR
K 1. januaru 2014 901 959
Dodatocna tvorba rezervy - 53
Pouzitie rezervy (71) (110)

K 31. decembru 2014
830 901
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17. Rezervy (pokracovanie)

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR

Z toho:
Kratkodobé zavazky 599 599
Dlhodobé zavazky 231 303
830 902

Rezervu na zarucné opravy a reklamacie urcilo vedenie na zaklade svojho najlepsSieho odhadu
zavazkov spolocnosti vyplyvajucich z poskytovania 24-mesacnej zarucnej lehoty na svoje vyrobky,
a to na zaklade doterajsich skisenosti a Udajov o priemernej poruchovosti vyrobkov.

18. Financ¢né derivaty

31.12.2014 31.12.2013

Aktiva Zavazky Aktiva Zavazky
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Menové forwardy - - - -
Komoditné forwardy - - - -
Komoditné swapy 99 284 14 489
14 489

Z toho:
Dlhodobé 23 98 - 6
Kratkodobé 76 186 14 483
99 284 14 489

Komoditné derivaty

Spolo¢nost pouziva komoditné derivaty na zabezpecenie vyznamnych budlcich pefiaznych tokov,
a to nakupov urcitych surovin, ktorych cena zavisi od ceny kovov na medzinarodnych trhoch (hlavne
ceny medi a hlinika).

Cielom tychto dohdd je riadenie vyznamnych cenovych rizik najma v roku 2015 a 2016.

Realne hodnoty komoditnych derivatov spolo¢nosti k 31.12.2014 predstavuju aktiva v hodnote 99
tis. EUR a zavazky v hodnote 284 tis. EUR (31.12.2013: aktivum 14 tis. EUR a zavazky 489 tis.
EUR). Tieto sumy vychadzaju z aktualnych forwardovych kurzov pre forwardy s podobnou
splatnostou.

Cista hodnota sa vykazala v ostatnom komplexnom vysledku (upravena o odloZeny dariovy vynos
v hodnote 41 tis. EUR, 2013: danovy vynos 99 tis. EUR).
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19. Odlozena dan

V nasledujucom prehlade sa uvadzaju najvyznamnejsie odlozené danové zavazky a pohladavky
spolocnosti a ich pohyby pocas bezného a predchadzajuceho uctovného obdobia.

Rozdiel Zavazky
dafiovych odpoci- Neumorena
a uctovnych tatelné pri danova Financné
odpisov zaplateni strata derivaty Ostatné Celkom

v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR  V tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR

K 1. januaru 2013 2 949 1 868 5 596 (8) 597 11 002
Zauctované do

danovych nakladov 4616 (129) (2 703) - (29) 1755
(pozn.8)

Zauctované do

ostatneho. _ _ _ 107 ; 107
komplexného

vysledku

K 1. januaru 2014 7 565 1739 2 893 99 568 12 864
Zauctované

do danovych 2 256 61 (2) 1 (50) 2 266

nakladov (pozn.8)
Zauctované do

ostatného
komplexného ) } - (59) - (59)
vysledku

K 31. decembru 2014 9 821 1 800 2 891 41 518 15 070

Spoloénost sa rozhodla nelétovat o odloZenej dafiovej pohladavke k ¢asti neumorenych dariovych
strat, ktoré prepadni v roku 2015 a u ktorych spolo¢nost predpokladd, Ze zostanl nevyuzité.
Spolo¢nost zaroven predpokladd, ze v budicnosti bude dosahovat dostato¢né zdanitelné zisky tak,
aby mohla vyuzit véetky docasné odpoditatelné rozdiely, ku ktorym bola Gétovand odloZzend dariova
pohladavka.
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20. Podmienené zavazky

Sudne spory

Spolo¢nost ma podmieneny zavazok z titulu sidneho sporu s dodavatefom CEZ Slovensko s.r.o.
o Uhradu 306 tis. EUR. V tejto slvislosti nebola tvorena Ziadna rezerva, kedZe manazment veri, ze
sudny spor bude rozhodnuty v prospech spolo¢nosti.

Danové podmienené zavazky

KedZe viaceré oblasti slovenského danového prava neboli zatial' dostatoCne overené v praxi, nie je
Uplne jasné, ako ich budi uplatfiovat dariové organy. Miera tejto neistoty sa neda kvantifikovat a zniZi
sa az potom, ked budl existovat pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretdcie prislusnych
organov.

21. Zavizné vztahy

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR

Zazmluvnené zavazky z obstarania pozemkov, budov
a zariadeni 299 659

22. Dohody o operativhom prenajme

31.12.2014 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR

Minimalne lizingové splatky z operativneho prenajmu
zuctované do nakladov bezného roka 961 1039

K suvahovému dfiu ma spolo¢nost nevyrovnané zavdzky z nevypovedatelnych operativnych
prenajmov za administrativne priestory, automobily a techniku s tymito lehotami splatnosti:

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Do 1 roka 1 446 1483
V 2. - 5. roku vratane 917 2126

2 363 3 609
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23. Transakcie so spriaznenymi osobami

Obchodné transakcie

V priebehu roka spolo¢nost realizovala obchodné transakcie s viacerymi spolo¢nostami, v ramci
skupiny Whirlpool Corporation. Tieto transakcie a prislusné zostatky k 31. decembru su uvedené
v nasledujucich tabulkach:

Rok konciaci Rok konciaci

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Predaj vyrobkov, tovaru a nahradnych dielov 297 371 262 951
Ostatné prevadzkové vynosy 3014 2418
Nakup vyrobkov, surovin a ndhradnych dielov 32128 29 669
31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Pohladéavky z obchodného styku 22 071 25 956
Zavazky z obchodného styku 17 298 5787
Ostatné zavazky 10 379 10 304

Pohladavky nie su zarucené ziadnym majetkom a uhradia sa v hotovosti, resp. sa skompenzuju so
zavazkami. V rokoch 2014 a 2013 spolo¢nost nelétovala o opravnej polozke k pohladdvkam voci
spriaznenym stranam.

Spoloénost zalctovala na zdklade Zmluvy o vyskumnych a vyvojovych ¢innostiach s Whirlpool
Corporation ostatné prevadzkové vynosy vo vyske 2 513 tis. EUR (2013: 2 418 tis. EUR) za
uskutocnené vyskumné aktivity v oblasti vyvoja novych vyrobkov. Pohladavka za tieto aktivity 637 tis.
EUR, zahrnutd v pohladavkach z obchodného styku, zostala neuhradena k 31.12.2014 (31.12.2013:
596 tis. EUR). Spolo¢nost taktiez zaucétovala vynosy z poskytnutych sluzieb ndkupného oddelenia vo
vyske 501 tis. EUR (2013: 0).

Ostatné transakcie so spriaznenymi osobami

Okrem uvedenych transakcii spolo¢nost plati hlavhej materskej spolo¢nosti a niektorym inym
spolo¢nostiam v skupine Whirlpool licenéné a technické poplatky ako aj poplatky za administrativne a
financ¢né sluzby nasledovne:

Spolo¢nost zalétovala na zdklade Licenénej zmluvy o technoldgidch s Whirlpool Corporation licenény
poplatok 3 839 tis. EUR (2013: 3 196 tis. EUR) za poskytnuté technologické informacie a know-how na
vyrobu a predaj licencnych vyrobkov. Zavazok z tychto poplatkov, 6 861 tis. EUR zostal neuhradeny
k 31.12.2014, z toho zavazok vo vyske 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov 1999-2003
(31.12.2013: 6 663 tis. EUR, z toho zavazok vo vysSke 5 704 tis. EUR sa tykal poplatkov z rokov
1999-2003).

Spoloénost  Whirlpool Corporation poskytla na zdaklade Licenénej zmluvy o obchodnej znacke
+WHIRLPOOL" spolo¢nosti pravo na jej pouzivanie v suvislosti s licencnymi vyrobkami vyrabanymi a
balenymi spolo¢nostou a pri reklame, predaji, distribucii a poskytovani servisu na licenéné vyrobky. Na
zaklade tejto zmluvy vznikol spoloc¢nosti naklad vo vyske 2 352 tis. EUR (2013: 1 695 tis. EUR).
Z celkovej hodnoty licen¢nych poplatkov zostalo neuhradenych k 31.12.2014 0 tis. EUR (31.12.2013:
959 tis. EUR).
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Spolo¢nost zauctovala na zaklade licenénej zmluvy o obchodnej znacke ,BAUKNECHT" spoloénosti
Bauknecht Marken GmbH Schorndorf na zaklade licenénej zmluvy o obchodnej znacke
~BAUKNECHT" licencny poplatok 298 tis. EUR (2013: 294 tis. EUR) za udelené pravo na ich
pouzivanie. Poplatky v hodnote 91 tis. EUR neboli uhradené k 31.12.2014 (k 31.12.2013: 78 tis.
EUR).

Spoloénost Whirlpool Europe s.r.l. Taliansko poskytla spoloénosti urcéité administrativne a finanéné
sluzby (tzv. ndklady na sluzby v skupine), za ktoré sa zaluctoval poplatok 9 746 tis. EUR (2013: 7 928
tis. EUR) na zaklade primeraného rozdelenia nakladov, ktoré vznikli prislusnym administrativnym a
finanénym oddeleniam. Suma 2 743 tis. EUR zostala neuhradend k 31.12.2014 (31.12.2013: 2 604
tis. EUR).

Spolo¢nost necerpala k 31.12.2014 pdzi¢ky od spriaznenych stran (31.12.2013: 0 tis. EUR). Urokovy
naklad z poziciek od spriaznenych stran cerpanych pocas bezného uctovného obdobia bol 38 tis. EUR
(2013: 103 tis. EUR).

K 31.12.2014 spolo¢nost poskytla kratkodobld poézicku spolo¢nosti v skupine  Whirlpool
v amortizovanej hodnote 33 000 tis. EUR (31.12.2013: 17 500 tis. EUR). P6Zicka je poskytnuta v EUR
bezliroc¢ne (2013: 0 %). Urokovy vynos z poskytnutych pozic¢iek spriaznenym stranam bol 0 (2013: 0

tis. EUR).
Poskytnuté a prijaté p6zicky od spriaznenych stran nie su zarucené ziadnym majetkom.
Prijmy clenov statutarnych organov spolocnosti

Peflazné a nepenazné prijmy Statutarnych organov spolocnosti za rok 2014 predstavovali hodnotu 0
tis. EUR (2013: 245 tis. EUR).

24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika

Spoloénost je vystavena pri svojej ¢innosti nasledovnym finanénym rizikdm:
- Uverové riziko

- riziko likvidity

- trhové riziko, ktoré zahffia najma cenové a Urokové riziko.

Riadenim tychto rizik sa zaobera vedenie spoloCnosti, ktoré v spolupraci s oddelenim Treasury
Whirlpool Corporation identifikuje a vyhodnocuje finanéné rizikd. Spolo¢nost pouziva finanéné
derivaty na zabezpecenie rizik a minimalizaciu ich dopadov. Pouzivanie finanénych derivatov sa riadi
zdsadami skupiny Whirlpool. Spolo¢nost neobchoduje s finanénymi derivatmi a ani ich nepouziva na
Spekulativne Ucely.
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24, Faktory a riadenie financ¢ného rizika (pokracovanie)
Uverové riziko

Uverové riziko spolo¢nosti sa tyka najma pohladdvok z obchodného styku. Sumy vykédzané
v sUvahe su znizené o opravné polozky na nevymozitelné pohladéavky. Strata zo zniZzenia hodnoty
sa zauctuje v pripade zistenia straty, ktora na zaklade skusenosti naznacuje znizenie navratnosti
penaznych tokov.

Pohladavky z obchodného styku voci spriaznenym stranam v skupine Whirlpool predstavuju 66 %
(2013: 69%) =z celkovych pohladavok. Spoloénost nepovaZuje Uverové riziko pri tychto

pohladavkach za vyznamné. V zostatku pohladavok voci spriaznenym stranam su pohladavky

s Uctovnou hodnotou 3 539 tis. EUR (31.12.2013: 2 084 tis. EUR), ktoré su k datumu suvahy po
lehote splatnosti a na ktoré spolo¢nost nevytvorila opravné polozky nakolko nedo$lo k zmene
averovej bonity a prislusné sumy sa stale povazuju za vymozitelné.

K 31.12.2014 a k 31.12.2013 spolo¢nost netvorila opravnl polozku k pohladdvkam vodi
spriaznenym stranam.

Vekova struktira pohladavok voci spriaznenym strandm bez znehodnotenia:

31.12.2014 31.12.2013

v tis. EUR v tis. EUR

Do 30 dni 1753 1 866
31-90 dni 1768 62
91-180 dni - 14
181-360 dni 15 78
Nad 360 dni 3 64
Celkom 3 539 2 084

Pri pohladavkach z obchodného styku vodi tretim strandm spolo¢nost predava svoje vyrobky
roznym odberatelom, z ktorych Ziadny, ¢i uz jednotlivo alebo spoloc¢ne, z hladiska objemu a
solventnosti, nepredstavuje vyznamné riziko nesplatenia pohladdvok. Spoloénost ma
vypracované také operativne postupy, ktoré zabezpecuju, aby sa vyrobky predavali zakaznikom
s dobrou uUverovou histériou a aby sa nepresiahol prijatelny limit Uverovej angazovanosti.

Od oktdbra 2007 su pohladavky z obchodného styku vodi tretim stranam zabezpecené formou
poistenia pohladavok do vysky poistného Gverového limitu.

Opravné polozky na pohladavky vodi tretim stranam sa tvoria na zaklade odhadu nevymozitelhej
sumy podla predchadzajucich sklsenosti s nesplacanim pohladavok.
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24. Faktory a riadenie finan¢ného rizika (pokracovanie)

Vekova struktira znehodnotenych pohladavok voci tretim stranam:

Nominalna )
hodnota Opravna polozka Uctovna hodnota
31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Do 30 dni 9 362 6 9 356
31-90 dni 112 7 105
91-180 dni 18 2 16
181-360 dni 10 9 1
Nad 360 dni 2102 2102 -
Celkom 11 604 2126 9 478
Nominalna )
hodnota Opravna polozka Uc¢tovna hodnota
31.12.2013 31.12.2013 31.12.2013
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
Do 30 dni 9124 7 9117
31-90 dni 106 7 99
91-180 dni 55 6 49
181-360 dni 331 37 294
Nad 360 dni 2 248 2 248 -
Celkom 11 864 2 305 9 559

Riziko likvidity

Politikou spolo¢nosti je mat dostatoéné periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty alebo mat
moznost financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych liniek, aby mohla pokryt
riziko likvidity v sulade so svojou finan¢nou stratégiou.

K 31.12.2014 mala spolo¢nost k dispozicii bankové kontokorentné (verové linky v hodnote 20
580 tis. EUR. Spolo¢nost predpoklada, ze na plnenie svojich zavazkov pouZije penazné toky
z prevadzkovej Cinnosti prip. prostriedky z kontokorentného Gveru.

Nasledujlca tabulka zndzorfiuje zostavajuce zmluvné doby splatnosti k datumu suvahy pre
nederivatové financné zavazky spolocnosti. Udaje uvedené v tabulke predstavuju zmluvné
nediskontované penazné toky so zohladnenim najskorsich moznych terminov a zahffiaju pefiazné

toky z urokov a istiny:

24. Faktory a riadenie financ¢ného rizika (pokracovanie)
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Od 3 mes. do 1
Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
2014
Obchodné a iné zavazky 56 832 67 177 31 050 155 049
56 832 67 177 31 050 155 049
Od 3 mes.do 1
Do 1 mesiaca 1-3 mesiace roka Celkom
v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR v tis. EUR
2013
Obchodné a iné zavazky 53176 56 166 17 137 126 479
53176 56 166 17 137 126 479

Komoditné riziko

Spoloc¢nost je vystavena trhovému riziku vykyvu cien pri nakupe uréitych surovin, ktorych cena sa
odvija od trhovej ceny komodit na medzinarodnych trhoch.

Vedenie skupiny Whirlpool vypracovalo postupy riadenia komoditného rizika, platné pre vsetky
spolo¢nosti v skupine Whirlpool. Jednotlivé spoloénosti musia zaistit komoditné riziko. Na
riadenie komoditného rizika z buducich obchodnych transakcii pouzivaju podniky v skupine
forwardové a swapové zmluvy, uzatvarané oddelenim Treasury Whirlpool Corporation.

Zasadou spolo¢nosti pri riadeni rizika je zaistit 50% - 80% ocakavanych pefiaznych tokov (najma
nakup zasob pri ktorych cena suroviny sa odvija od trhovej ceny komodit) pocas nasledujtcich 12
mesiacov. Derivatové komoditné kontrakty k datumu suvahu su uvedené v poznamke 18.

Urokové riziko

KedZe spolo¢nost nema vyznamné Grocené aktiva, zisky a periazné toky z prevadzkovej ¢innosti
nie su podstatne ovplyvnené zmenami trhovych Grokovych sadzieb.

Realna hodnota finanénych nastrojov

Finan¢né nastroje v slivahe tvoria pohladavky z obchodného styku, ostatné kratkodobé aktiva,
penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty, kratkodobé Uvery a pozicky, zavazky z obchodného
styku a ostatné zavazky. Odhadované realne hodnoty tychto nastrojov sa priblizuju k ich Uctovnej

hodnote.

Realne hodnoty finan¢nych derivatov sa ocefiuju na zaklade aktudlnych forwardovych kurzov pre
forwardy s podobnou splatnostou.
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Riadenie kapitalového rizika

Cielom spolocnosti pri riadeni kapitalového rizika je zabezpedit schopnost spolo¢nosti pokracovat
vo svojich ¢innostiach a udrzat primerand Struktdru kapitalu pri znizeni nakladov.

K 31.12.2015 a k 31.12.2014 nemala spolo¢nost Ziadne dlhové zatazZenie

25. Udalosti po sivahovom dni

Dria 27.11.2015 spolo¢nost zaloZila dcérsku Gétovnl jednotku Whirlpool Slovakia Home
Appliances spol. s r.o., ktora bola drfia 28.11.2015 zapisana do obchodného registra Slovenskej
republiky ako spoloénost s ruéenim obmedzenym (Obchodny register Okresného siidu Bratislava
I, oddiel Sro, vloZzka 107663/B) a do ktorej bola s Géinnostou od 1.1.2016 odélenend ast podniku
zastreSujlca distriblciu a predaj vyrobkov. Odclenenim tejto Casti podniku doslo tiez k zmene
sidla spolo¢nosti na Hlavnd 5039/1A, 058 01 Poprad, Slovenskd republika s uc¢innostou od
2.2.2016.

Okrem vyssie uvedenych skutocnosti po 31.12.2014 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by si
vyzadovali Upravy alebo zverejnenie v Uctovnej zavierke.
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Adresar

Sidlo spolocnosti k 31.12.2014
WHIRLPOOL SLOVAKIA, spol. s.r.o.
Galvaniho 17/C,

820 09 Bratislava

Tel.: 00421 2 58 10 4401
Fax.:00421 2 58 40 4444

Odstepny zavod

WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.
Vyroba domacich spotrebic¢ov Poprad
Hlavna ul. 1

058 01 Poprad

Tel.: 00421 52 7123 111
Fax.:00421 52 7731 736

Sidlo spolocnosti ku diu vydania vyro¢nej spravy
WHIRLPOOL SLOVAKIA, spol. s .ro.

Hlavna 5039/1A

058 01 Poprad

Tel.: 00421 52 7123 111
Fax.:00421 52 7731 736

e-mail: whirlpool.sk@whirlpool.com
web: www.whirlpool.sk




