Vyrocna sprava k 31.12.2016

CoolPeople, s.r.o.
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Z.akladné udaje o spolo¢nosti

Spoloénost’:

Sidlo:

ICO:
Pravna forma:

Hlavna ¢innost’:

Statutarny organ:
Konatel:

Konanie menom spoloc¢nosti:

Spoloénici:

Zakladné imanie:

CoolPeople s.r.o.

KaradziCova 14

821 08 Bratislava

45614903

spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

sprostredkovatelska Cinnost v oblasti IT sluzieb

Milan Calek

spolocnost’ je zastupena jednym alebo viacerymi
konatelmi. Za spoloCnost kona a podpisuje konatel
samostatne.

CoolPeople Holding s.r.o. — 70%
Jan Kulig — 30%

5.000 €, splatené 100%



Profil spoloCnosti

Spolocnost CoolPeople s.r.o. je sucastou skupiny CoolPeople. Materskou spolocnostou
spoloc¢nosti je CoolPeople Holding s.r.0., Ceska republika.

CoolPeople je poprednym medzinarodnym poskytovatefom IT kapacit a suvisiacich sluzieb.
Uz viac ako 10 rokov sme strategickym partnerom najvacsich lokalnych a medzinarodnych
spolo¢nosti. Spravujeme portfélio viac ako 150 000 IT odbornikov. Hlavnou myslienkou
CoolPeople je konsolidovat” a prepojit ponuku s dopytom v oblasti kapacit IT odbornikov na
lokalnych a nadnarodnych trhoch.

Spolahlivost, kvalita a rychlost flexibilné dodavky Spi¢kovych IT kapacit su tri zo zakladnych
faktorov firmy.

Spolo¢nost CoolPeople s.r.o. zamestnava viac ako 10 stalych zamestnancov, obrat
spolo¢nosti bol 6.110 TEUR.



Historia a vizia spolo¢nosti

Spoloc¢nost CoolPeople s.r.o. pdsobi na slovenskom trhu od roku 2010.

Ponuka svojim odberatelom prenajom kvalitnych, preverenych IT expertov a outsourcing IT
sluzieb. Ci mame pozadované IT kapacity, je mozné lahko vyhladat vo formulari podla
pozadovanych kritérii. Klu€ovym parametrom ponukanych kapacit je kompetencia.

Unikatna ponuka CoolPeople spociva vo flexibilnych modeloch spoluprace (bodyshop, team
leasing, outsourcing, transfer2core, insourcing) a velmi rozsiahlej baze IT odbornikov z
regionu CEE. Prevazne ide o zdroje, ktoré nie su dosiahnutelné pomocou klasickych metod
recruitingu, alebo vyuZitim personalnych agentur.

V roku 2016 zaznamenala spoloénost’ vyznamny rast trzieb o 25 %. Medzi hlavnymi
faktormi rastu ziskanie novych klientov a udrzanie existujucich zakaznikov.

Pre rok 2017 oCakava spolo€nost obdobnych vysledkov.



Hospodarske vysledky a porovnanie

Rok 2016 mozno povazovat za uspesny rok. Vyvoj hlavnych ukazovatefov v bol v medziroéhom

porovnani nasledujuci:

Financ¢né udaje / Zdanovacie obdobie 2016 2015 2014 2013
Aktiva celkom 1720105 1215767 1061644 361 381
Prevadzkové vynosy 6109962 4594306 3093873 843 147
Prevadzkovy vysledok hospodarenia 233 667 467 285 320 283 65 168
EBIT % 3,82% 10,17% 10,35% 7,73%
Vysledok hospodarenia pfed zdanenim 232 883 467 007 319 596 65 119
Vysledok hospodarenia po zdaneni 179 122 363 042 248 580 49 835
2016 2015
OKAMZITA LIKVIDITA Financné ucty
Okamazita likvidita = 0,01 0,19
Kratkodobé zavazky
BEZNA LIKVIDITA Pohradavky + Finanéné uéty
BeZna lidvidita = 1,27 1,44
Kratkodobé zavazky
Celkova likvidita = 1,27 1,44
Kratkodobé zavazky
PRIEMERNA DOBA INKASA POHL Pohladavky
Priemerna doba inkasa pohl. = 75,63 61,44
Priemerna denna trzba
RENTABILITA CELKOVEHO
KAPITALU Zisk po zdaneni
Rentabilita celkového kapitalu = 10,41% | 29,99%
Pasiva celkom
Rentabilita trzieb = 2,93% 7,90%
Trzby
CELKOVA ZADLZENOST Zavizky celkom
Celkova zadlZzenost' = 0,87 0,69
Celkovy majetok




Z.averecné slovo

Spolo¢nost CoolPeople s.r.o. sa takmer plne sustreduje na zakaznikov na uzemi Slovenske;j
republiky a nema v zahranicCi Ziadnu organizacnu zlozku. V okolitych krajinach tuto €innost
vykonavaju jednotlivé sesterské spoloCnosti.

Spolocnost CoolPeople s.r.o. nema ziadne naklady a ani aktivity v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nosti CoolPeople s.r.o. v priebehu obdobia od skoncenia roku 2016 do dna zostavenia
vyro€nej spravy nie su zname ziadne skutoCnosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na
hospodarenie a postavenie spoloCnosti a Citatelov tejto vyroCnej spravy.

Spolo¢nost CoolPeople s.r.o. dbsledne dba na vSetky svoje povinnosti v oblasti ochrany
zivotného prostredia.

V spolo¢nosti CoolPeople s.r.o. doslo do dha zostavenia vyronej spravy ku zmene Struktury
obchodnych podielov. Jedinym spoloCnikom zostava spolo¢nost’ CoolPeople Holding s.r.o.,
ktora vlastni 100 %.

Spolo¢nost CoolPeople s.r.o. nevlastni Ziadne akcie ani obchodné podiely.

Na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia bude zisk z roku 2016 pouzity na vyplatu
dividend spolo¢nikom.

Konatel spolo¢nosti CoolPeople s.r.o. prehlase, ze udaje uvedené v tejto vyro€nej sprave
zodpovedaju skuto€nosti a Ziadne podstatné okolnosti neboli vynechané.

V Bratislave, dna 8.2.2017

Milan Calek

konatel spolo¢nosti



