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Prihovor

Juraj Jezovi€, konatel’ a generalny riaditel

Po ndrocnom a turbulentnom roku Vam opidt’ predkladame vyroéni spravu, ktord
poskytuje uceleny obraz o plneni stratégie nasej spolo€nosti. Te$i nds, ze vysoko nastavent latku
z roku 2015 sme nielenze nepodliezli, ale podarilo sa nam ju dokonca preskogit’. Za vetko hovori
mnoZstvo uspeSnych spoluprdc a spokojnych klientov nielen doma, ale i v zahrani¢i. MéZeme byt na
seba hrdi, nesmieme v3ak zaspat’ na vavrinoch a prestat’ na sebe pracovat’, aby na3a firma rastla
minimalne takym tempom, ako doteraz.

V uplynulom roku sme sa zapojili do prace na mnohych zaujimavych domacich i zahraniénych
zakazkach. Prevaznu Cast’ tych domdécich tvorila spolupraca so spoloénostou Slovnaft. Co sa tyka
posobenia PMP Montex za hranicami Slovenska, svojej povesti sme neostali ni¢ dlZzni. O nasej
korektnosti a kvalite sa opit’ presved&ili v Rakiisku, Nemecku, évajéiarsku, Svédsku & Finsku, ale i vo
Velkej Britdnii, Dansku, Holandsku ¢i Loty§sku. Nesmierne ma tesi, ze kazdym rokom stipa najm
pocet dopytov zo zahranicia a verim, Ze tomu nebude inak ani v nasledujucich rokoch.

Tento uspech ovplyviiuje nickolko vyznamnych faktorov. Ide najmé o vyhodni polohu nafej
firmy, jej flexibilitu a déraz, ktory kladieme na kvalitu technického vybavenia nasej spolodnosti. Tym
najddleZitejdim prvkom st vSak naSi zamestnanci, ktorych sa snazime neustéle vzdelavat,, zlep3ovar
ich zruénosti a schopnosti v zdujme zvy$ovania ich kvalifikdcie.

Situdcia na trhu prace je vSak ¢im dalej tym néaroénejsia. Takmer polovica slovenskych firiem
dihodobo nedokaze najst’ dostatok vhodnych uchadzacov na volné pracovné miesta. K najt’aziie
obsaditel'nym poziciam na Slovensku patria najmé tie, v ktorych je potrebné technické vzdelanie. Na
trhu chybaju kvalitni remeselnici a Pudia ochotni pracovart’ fyzicky. NajproblematickejSou skupinou st
mladi ludia a absolventi ¢i uZ strednych alebo vysokych §kél, u ktorych je pracovna fluktuacia
najvyraznejsia. Napriek tomu vidime budienost’ prave v mladych ud’'och a snazime sa venovat im
potrebny priestor.

Je pozitivne, Ze napriek taZkej situacii v tejto oblasti sa ndm i tento rok podarilo nadviazat’
pracovny pomer s lud’'mi, ktori sii vd’aka svojej odbornosti. Sikovnosti a obetavosti velkym
obohatenim kolektivu PMP Montex a neocenitenou sucastou nasho dalSicho napredovania. Zaver
svojho prihovoru by som cheel preto venovat’ prave zamestnancom nadej spoloénosti. Rad by som Vam
pod’akoval za kazda sekundu, ktord obetujete praci. Za kazd( splnent Glohu, ale aj za prejaveny ndzor
&t predloZzeny navrh. Je dolezité, aby sme komunikovali otvorene, so vzajomnou dbverou, empatiou
a pochopenim. Vy ste piliere, ktoré drzia PMP Montex. preto by som Vis na zdver rad povzbudil
k odvahe, vytrvalosti a odhodlani pri budovani stabilného postavenia a Uspednej budicnosti nagej
i Vasej firmy.

T O 0 STToM A0eeini TRACMAA
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Organy spolocnosti

a) Valné zhromaidenie - je najvy3sim orgdnom spolo&nosti. Tvoria ho vietci spoloénici. Na
valné zhromaZzdenie sa zvykni pozyvat' & konatelia spolognosti, riaditelia divizii a vybrani
hostia.

V roku 2017 sa uskutodnilo jedno zasadnutie valného zhromaZdenia.

b) Konatelia - su Statutdrnym orgdnom spolocnosti.

V roku 2016 boli konatel'mi spolo&nosti:

Juraj Jezovié od 14.04.2011
Ing. Michal Lahucky od 19.12.2011
Karol Kisac od 19.12.2011

¢) Generilny riaditel’ - je vykonnym organom spolocnosti, pri¢om po cely rok 2016  bol

generdlnym riaditel'om spolognosti pan Juraj JeZzovic.

d) Vedenie spoloénosti - je koordinaénym a poradnym organom riaditela spoloénosti, ktory sa
schadza jedenkrat tyZzdenne, spravidla v pondelok. Tvori ho generédlny riaditel, konatelia,
riaditelia divizif, asistenti riaditefa spoloCnosti asamotni referenti s celofiremnou

pdsobnost’ou, ktori si v priamej podriadenosti generdineho riaditela spolocnosti.
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Zakladné vidaje spoloénosti

Obchodné meno: PMP Montex s.r.o.

Pravna forma:  Spoloénost’ s ruéenim obmedzenym

Sidlo: Vlcie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 45 407 886

BPefi zapisu: 18.02.2010

Predmet Cinnosti:

a) zamocnictvo

b) montéaz, bezné, stredné a generalne opravy strojov a zariadeni

¢} vyroba a montaz ocelovych kon§trukeii a ich ¢asti

d) vyroba a montaZ potrubnych rozvodov

e) montaZ, rekon3trukcia a drZba vyhradenych technickych zariadeni - tlakovych

f) montiZ, rekonstrukcia a tdrZzba vyhradenych technickych zariadeni - plynovych

g) vodoinStalatérstvo a kirendrstvo

h) opravy vyhradenych technickych zariadeni - tlakovych

i) opravy vyhradenych technickych zariadeni - plynovych

j) kupa tovaru na Géely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

k) sprostredkovatel'ské innost’ v oblasti obchodu

1) sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb

m) sprostredkovatel'ska Cinnost’ v oblasti vyroby

n) Cinnost podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov

0) vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu

p) opracovanie kovu jednoduchym spdsobom

q) vyroba strojov pre hospodérske odveltvia

t) pripravné prace k realizacii stavby

s) uskutodiiovanie stavieb a ich zmien

t) dokonovacie stavebné price pri realizcii exteriérov a interiérov

u) prenajom hnutelnych veci

v) montdz, rekonstrukcie, Udrzba nevyhradenych technickych zariadeni

e ]
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Kontakiné uadaje:

OGbehodné meno:
Sidlo spolodnosti:

KoreSpondenéna adresa:

Tel.:

Fax;
¢-mail:
WWW:
Zapisana:
Oddiel:
Vlezka &.:
1CO:
BIC:

IC DPH:

LA

Organizacna §

PMP Montex s.r.o.
Vidie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika

+421 (0)2 3214 |

Vicie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika

825

+421 (0) 6 5044 0529
info@pmpmontex.sk
www.pmpinontex.sk

OR Okr. sudu Bratislava 1

Sro

63213/B

435 407 886
2022971973
SK2022971973
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Cinnost’ bola sustredena v nasledovnych odvetviach priemyslu:

¢ Potravinarsky priemysel

¢ Energeticky priemysel

e Petrochemicky

¢ Hautnicky priemysel

o Papicerensky priemysel

o Chemicky priemysel

e Drevospracujuci priemysel
e Cementarne

e JIné¢

PERCENTUALNY PREHEAD ZAKAZIEK V JEDNOTLIVYCH
ODVETVIACH
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Divizia Realizdcie:
Ing. Michal Lahudky, riaditel’ Divizie

V roku 2016 sme od zadiatku roka stéli pred vyzvou velkych uz zakontrahovanych préc z roku 20185,
a to hlavne pre partnerov v Litvinove — pre firmy Euromont a BIS Czech. [8lo o prace tykajlce sa
odstavok a generalnych revizii v Ceskej Rafinérskej, ako aj o prace pre zahraniénych partnerov - firmy
Ukitig a Betamet, pre akcic beZiace hlavne vo Svédsku, kde sa realizovala obrovskd investiéna zdkazka
a revamp papierne Sodra vo Varo. Tieto zdkazky priniesli v priemere medzityzdiiovii zamestnanost’
pribliZzne 220 — 250 pracovnikov, ¢o bolo vel'mi naro¢né hlavne na koordindciu.

V Litvinove sme realizovali 5 projektov, na ktorych sa firma vePmi potrdpila, nakolko sa realizovali
v obdobi ndro¢nom na ziskanie potrebnych kvalifikovanych pracovnikov. Opif’ sa potvrdilo, Ze
zakazky pripravované partnerom BIS Czech s profitabilnejsie a lepsie technicky zviadnutejsie pre
nasu spolo¢nost’. Mesiac mdj priniesol vo firme kapacitné pret'aZenie, nakolko sme sa dostali do fazy
aktivneho zamestnavania cca 330 pracovnikov na réznych sacasne beZiacich projektoch. Prvykrat sme
realizovali velky potrubérsky projekt v zahrani¢i pre finsku spolo€nost’ Ukitig, ktory po technickej
stranke dopadol uspokojivo, ale obchodne sa ndm ho podarilo dorokovat’ az 4 mesiace po ukongeni
zakazky. Tradi¢ne silni spoluprdcu sme si vyskadali so spoloénostou Betamet na revampe v tej istej
papierni, ako pre spolo¢nost’ Ukitig.

Pocas letného obdobia sme vykonovo trochu zvolnili tempo realizécii a nechali naich pracovnikov
nabrat’ sily pred silnou jeseriou v podobe generdlky na vyrobnej jednotke EJ I v Slovnafte, kde sme
pre nadich dvoch hlavnych partnerov SMaO a SAM zrealizovali velky podiel investi¢nych
a Udrzbarskych prac. Cely priecbeh generalok dopadol pre nasu spoloénost’ vel'mi dobre. Vd’aka
nasadeniu nadich zamestnancov a kvalitnej praci sme stihli vietko v predtermine. Nasa spolo&nost’
dostala za ich realizaciu oficidlne pod’akovanie.

V novembri sa ndm podarilo po dlhfom &ase obchodne vyrokoval' vePmi narond spolupricu pre
dalficho vyznamného zdkaznika — spolo¢nost USS v Kogiciach na strednej oprave ZPOI.
V predviano&nom ase sa na tejto dbleZitej oprave zii¢astnilo spolu ceca 230 pracovnikov, ktori odviedli
rovnako vyborni a kvalitnii pracu, o ¢om svedci velky zaujem spolognosti USS o d’alsie spoluprice
na nasledujuci rok 2017.

Celkovo sme dosiahli rekordny rok, ¢o sa tyka objemu realizacii, ako aj poétu odpracovanych hodin,
za Co patri velka vd'aka pre vSetkych pracovnikov nielen na naSej Divizii, ale aj ostatnym
spolupracujucim oddeleniam za ich podporu.

e ]
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Praca vykondvana pre jednotlive spolocnosti na tzemi SR

Alstom Slovakia s.r.0. Bratislava, Novaky
BASF Malacky

BPS Projekt Sered’

CRH a.s. Rohoznik

CRH a.s. Turfia nad Bodvou
Duslo - Istrochem Bratislava

Enseco Mochovee

IKEA Industry Slovakia s.r.o. Malacky
MAKS-D Bratislava
Montecha Bratisiava, Brno
Monzar spol. s r.0. Bratislava

SAM — Bratislava
Shipbuilding and machinery a.s. Bratislava
Siemens Bratislava
Slovenské cukrovary Sered’

Slovnaft a.s. Bratislava
Slovnaft MontdZe a Opravy a.s. Bratislava

SMaO Bratislava

U.S. Steel Kosice s.r.o. Kosice

VUIJE as. Mochovee
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Prica vykondvana vo svete

Donautal Geflugelspezialititen Nemecko Bogen
Betamet Airtech Oy Finsko Lappeenranta
Betamet GmbH Beigicko Oudegem
Nemecko Raubling, Eisenhiittenstadt, Burg
Rakusko Neusiedler
Betamet Oy Svédsko Vg
Betamet Service Oy Finsko Kotka, Kajaani
BIS Czech Ceska republika
Celler Land Frischgeflugel Nemecko Wietze
Emsland Frischgeflugel Nemecko Haren-Huntel
Euromont Group a.s. Ceska republika Litvinov
FMT Ferro Technik Rakisko
Franziska Stolle GmbH Brenz Nemecko
Frifag mirwil ag Svajéiarsko
Jiffy Products International BV Holandsko Zwijndrecht, Coevorden, Moerdijk
Marel Stork Poultry Processing B.V Nemecko CellerLand
Belgicko Plukon Maasmechelen
Svajéiarsko Bell Achweiz AG
Lotyssko Kekava
Velka Britania Moy Park Dungannon
Holandsko Plukon Dedemsvaart
Moy Park Ltd. Velka Britania
Montecha s.r.o. CR/Rumunsko Brno, BraSov
Ceskaé republika Jihlava
Naftoremont Naftobudowa Ceska republika Litvinov
Scanico Svédsko Valla
Nemecko Frostkrone, Ubach Palenberg
Dansko Faerské ostrovy
Slovinsko LCublana
Nérsko Stokke
Scheuch Nemecko Hohenstein, Radenthein
Rakuasko Ebensee, Walls bei Salzburg
Siemens Ceské republika Prostgjov
Vyncke Ceska republika
Svédsko
Nemecko Mittweida
Vel'ka Britdnia Hereford

L e e r——— e L e —— R T ————
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Bivizia Obchodu
ing, Edita Zavrianova, riaditel’ka Divizie

V roku 2016 sa ndm v ramci rozvijania novych vztahov podarilo nadviazat' nickolko novych
kontaktov. Z novych klientov sme boli Gspesni v tendroch napr. pre DUSLO a.s. Sala — prevadzka
Istrochem podas letnych prac na GO 2016; Jiffy Holandsko — montaz dopravnikov; drobné préce pre
Siemens; FMT Ferro Technik — Press plant, montaZne a zvdracie prace.

V ramci vystavby zavodu Jaguar [L.and Rover v Nitre (JLR) sa podarilo docielit’, Ze sme boli
priamo osloveny firmou DURR na vypracovanie ponuky pre Lakoviiu — Utility piping. Nasa cena bola
dobré a konkurencie schopnd, ale nakoniec sme v tomto tendri neboli dspesny.

V lete boli odstavky v Litvinove, kde sme sa dohodli na zardzkovych pracach na Stiepnej
jednotke pre BIS Czech a s Euromontom na prevddzkach NRL a Clausy.

Pre BASF sme dokoncili prepojenie tankov s technoldgiou Gast’ strojnd a elektro, Tanky sme
z Pol'ska prestahovali edte v 12/2015.

V lete bola v Slovenskych cukrovaroch vidsia investicia. BohuZial' sa ndm podarilo vyhrat
z troch investiénych akcii len jednu mahi.

Pre USS sme od januara do oktdbra vypracovali zopar ponik bez uspechu. Zato v novembri
sme boli ispesny v tendri na velkid strednit opravu oceliarne 2 a vakuovacej stanice (SO ZPO2). Tieto
prace boli vykondvané v decembri. Po dspesnom ukonéeni a spokojnosti zo strany USS sme dostali aj
roéné ldriové odstavky na tejto prevadzke.

Pre SaM v Slovnafte sme sa dohodli na troch vyznamnych investi¢nych projektov, kioré nam
¢iastogne zabezpedia zakazkovi ndpld pre 1-2Q 2017.
Ide o projekty:
e Terminal Bratislava (TBA) FLOOD PROTECTION MEASURES -Premiestnenie potrubnej
trasy nafta, benzin, VOT z kandlu na potrubny most do pristavu;
e V¥mena odsolovacov na AD3 , PSO2- \prava potrubnych tras, ipravy a vymeny vymennikov
¢ Redizajn kolony C101.101 na KHK — Gprava kolony, vymena vostavby, Gprava potrubi podas
GR KHK.

Z celkového mnoZstva 209 prijatych dopytov v zakazkovych komisiach na ktoré sa vypracovavali
cenové ponuky bolo Gspesne prijatych a zrealizovanych pre nafich Objednavatelov 76 ponik. 133
predkladanych ponuk bolo netspesnych, vritenych alebo nerozhodnutych. Uspesnost ziskanych a
zrealizovanych pontk bola 36,36%.

e e TIPS A et e ——————
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Percentualny prehlad predioZenych cenovych pondk v
roku 2016

uspeing ponky
36%

neuspeing ponuky
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Brivizia Kkonomiky
Ing, Peter KiSac, riaditel Bivizie

Do obchodného planu, ktory sme si zostavili zaGiatkom roka, sa snaZite namiefat’ spravny
pomer skiisenosti, intuicie a signalov, ktoré vysiela trh v globalnom meradle, ale i signdly od vasich
odberatel'ov, a to vietko spolu s vac3ou alebo menSou mierou ofakdvani. V PMP Montex s.r.0. sme uZ
v polovici roka 2016 videli, Ze pokial’ sa nestane nie¢o netakané, tak plan na rok 2016 vyskladany na
troven vykonov 9,95 mil. EUR prekrodime a pokorime hranicu 10 mil. EUR. Otazkou zostalo, kam sa
nakoniec vynosy dostanii.

Z hlavnych ekonomickych ukazovatePov spolo¢nosti dosiahli celkové vynosy spoloénosti
arovefi 12,787 mil. EUR, o je v porovnani s rokom 2015 narast o 45 percent. Vysledok, ktory
v kontexte medziroéného rastu vykonov od zaloZenia spolo&nosti je Zelany, aviak zdroveii moze nitit
pytal’ sa: ,,Je to momentalna hranica, resp. kde st hranice vykonov PMP Montex-u? Hlavna &innost’
spolo€nosti — ,trzby z predaja sluZieb® - montdze, demontaZe, rckonstrukcie a ingtaldcie
technologickych zariadenf sa na celkovych vynosoch podielala sumou 12,248 mil. EUR. Vynosy
z finanénej €innosti spoloénosti dosiahli marginalnych 1,5 tis. EUR, av3ak iné vynosy s hodnotou 507,5
tis. EUR, kam sa radia trzby z predaja tovaru, dlhodobého majetku a materialu, ako i ostatné vynosy
z hosp. Cinnosti zaznamenali znadny ndrast, v porovnani s hodnotou 120 tis. EUR z roka 2015.

Rok 2016 nepotvrdil skisenosti rokov predoslych, kde sme sa okrem konca roka stretavali so
slab8imi vysledkami i na jeho zatiatku. Vykony v jednotlivych mesiacoch prekraéovali hranicu 600
tis. EUR a i najslab3i oktdber dosiahol vykony 645 tis. EUR. Medzimesa¢ne nam vykony znaéne
vysko€ili v mesiacoch april a maj, ku koncu roka bol silnym november, ked’ ani v jednom z uvedenych
mesiacov neboli vykony niZ§ie ako 1,5 mil. EUR.

Celkové naklady roka 2016 dosiahli na droveit 12,053 mil. EUR. Z uvedenej hodnoty sa
naklady na hospodarsku Cinnost’ zastavili na irovni 12,035 mil. EUR. Podobne, ako na strane vynosov,
i ndklady na finanénu &innost” s vyskou 18 tis. EUR predstavuji marginalnu hodnotu k ostatnym
nakladom av§ak v porovnani s rokom 2015 mierne stapli.

Hospodarsky vysledok za uétovné obdobie pred zdanenim dosiahol uroveti 703 tis. EUR
(vid'. tabulka Porovranie zakladnych ukazovatelov).

Porovnanie zdkladnych ukazovatelov

Zakladné ukazovatele Vysledky v mil. EUR
Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Vykony 2,256 4,800 5,483 7,146 8,344 8,785 12,757
Nakiady 2,139 4,587 5,275 6,743 7,861 8,197 12,054
HV 0,117 0,213 0,208 0,403 0,483 0,588 0,703

Trend poklesu pomeru zakaziek realizovanych na domécom trhu a trhoch zahraniénych sa
potvrdil ivroku 2016. V porovnani s predchadzajicim rokom sme zaznamenali pokles vykonov
realizovanych na Slovensku o cca 4percentd na uroven 4,894 mil. EUR, av3ak pri vyraznom néraste
celkovych vykonov to v kone¢nom désledku znamend, Ze vykony na zahrani¢nych trhoch prvy krat
dosiahli vy88iu uroveti ako na trhu domacom. Nérast vykonov v zahraniéi predstavuje 125 percent, ked’
z arovne 3,492 mil. EUR v roku 2015 dosiahli vvkony v zahraniéi 7,863 mil. EUR.
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Na margo vy3iie uvedenych idajov mi neda nespomendit’ znaénii administrativou naro¢nost’
zahrani¢nych zakaziek nielen vo faze realizanej, ale i poCas pripravy zakazky a po jej realizacii.

Ku koncu roka 2016 sme evidovali 129 zamestnancov, aviak priemerny prepoditany pocet
zamestnancov vo fyzickych osobach dosiahol iroveri 139,33 zamestnancov. Rast podtu zamestnancov
ako irastuce mzdové ohodnotenie sa odrazili i vo zvy¥enych ndkladoch na mzdy a odvody, ked’
v porovnani s rokom 2015 sa zvy$ili naklady na hrubi mzdu odvody o 37% (vid'. tabulka Zamestnanci

— mzdové naklady).

Zamestnanci — mzdové niklady

Poloika Naklady tis. EUR

Hrubé mazdy 2404
Socialne poistenie, ZP 825
3 3229

Rast celkovych vykonov 0 45% by nebol mozny bez kooperdcie a vyuzitia doddvatel'skych
kapacit vo forme pracovnikov a technického vybavenia od predovietkym overenych spoloénosti
a Zivnostnikov z nasho odvetvia podnikania, ale i spolo&nosti, $pecializujicich sa na &innosti, ktoré
neposkytujeme avlak s sicastou realizacie diela. Néklady na pracu subdoddvatelov predstavuji
4,825 mil. EUR (vid’ tabulka Ndaklady na prdacu subdoddvatelov).

Nidklady na pracu subdoddvatelPov

Subdodavatel Fin. zafa¥ tis. EUR
Subdodavatefské spoloénosti 4 497
Zivnostnici 328

3 4 825

Snahu o zniZovanie reZijnych nékladov, ktor bolo citit’ zo zadiatku roka 2016, sa nepodarilo
udrzat’ a 1 kvoli viac ¢&i menej objektivnym faktorom dosiahli reZijné naklady Groveni 23,2%.

Aktiva siivahy majetku predstavuji k 31.12.2016 hodnotu 4,041 mil. EUR. V roku 2016
speloCnost’ realizovala ndkup dihodobého majetku, avSak na ndraste vysky aktiv sa prejavil
predovietkym stav pohPadavok ku koncu roka, Na strane pasiv doslo k ndrastu vlastného imania, narast
stavu zdvizkov sposobil, Ze hodnota pasiv dosiahla Groveri 4,041 mil. EUR.

Zisk spolocnosti PMP Montex s.r.0. po zdaneni predstavuje hodnotu 532 (019,89 EUR.

Z grafu ,, Triby podla hospoddrskeho vdvetvia“ je zrejmé, Ze petrochemicky a chemicky
priemysel s0, i ked’ oproti roku 2015 klesol ich podiel, stdle najvyznamnej3im odvetvim, v ktorom
PMP Montex sr.o. realizuje vykony s tretinovym podielom na celkovych trzbach. Vykony
v papicrenskom odvetvi dosiahli takmer Stvrtinovy podiel a preskodili energeticky priemysel, ktory
zaznamenal percentudlny pokles zo 17% v roku 2015 na necelych 12% v roku 2016. DOvod nérastu
vykonov v papierenskom priemysle je spojeny predovSetkym s pracami na in§talacii technoldgie, resp.
oprave technolégie papierenskych strojov v prvej polovici roka na projektoch v zahraniéi. Pri
percentudlnom vyjadreni v zastipeni jednotlivych odvetvi priemyslu je nevyhnutné pamitat’ na narast
vykonov v absolitnych éislach.
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Triby podla hospodarskeho odvetvia

Petrochemicky, chemicky priemysel
.| Drevérsky priemysel

1 Papierensky priemysel

i Potravinarsky priemysel

k4 Cementarne

Energeticky priemysel

i Plynarensky priemysel

# Hutnicky priemysel

id Iné

Zakladné ekonomické ukazovatele (poditané pred zdanenim)

vykonnost’ vykonov = (HV / celkové vykony) (703 256 / 12756 852)
= 0,0551

0,0551 EUR zisku na 1 EUR cetkovych vykonov

i
I

nakladovost’ = (naklady / celkové vykony) (12053 596 /12 756 852)
0,9449

0,9449 EUR nékiadov na { EUR vynosov

nakiadova rentabilita = (HV / naklady)
0,0583
0,0583 EUR zisku na | EUR ndkladov

(703 256/ 12 053 596)

m
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
spolotnikom a Statutirnemu orginu spolotnosti PMP Montex s.r.o.

Sprava z auditu iftovnej zavierky
Nézor

Uskuto&nil som audit udtovnej zévierky spolotnosti PMP Montex s.ro. { d’ale},.Spolodnost™},
kiord obsahuje stivahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov astdt za rok kontiaci sa
k uvedenému darumy, a pozndmky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnyeh GStovnych zdsad
a uftovnych metdd.

Podl'a mdjho nazory, prilozend udtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finannej
situdcie Spolotnosti k 3. decembru 2016 a vysledku jej hospodérenia za rok kondiaci sa k
uvedenému détumu podl'a zdkona &. 431/2002 7.7 o Gtovnictve v zneni neskor&ich predpisov
(dalej ten | zdkon o tétovaictve™),

Zéklad pre ndzor

l Audit som vykonal podla medzindrodnych auditorskyeh $tandardov (International Standards
on Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychte Standardov je uvedend v odseku

ﬂ Zodpovednost' auditora za audit uttoviej zévierky. Od Spolodnosti som nezdvisly podla
ustanoveni zakona & 423/2015 Z.z. o alutArnom audite aozmene a doplneni zdkona &,
43172002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorich predpisov (dalej len ,zdkon o Statutdrmom

! audite™) tykajlicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantaych pre audit udtovnej

’ zavierky aspinil som aj ostainé poZiadavky tychto ustanoveni tykajiicich sa etiky. Som

' presvedéeny, Ze ziskand auditorské dékazy poskytuji dostatotny a vhodny ziklad pre mdj
nazor,

Zodpovednost’ $tatutdmeho orgdnu za aétovnd zavierku

Statulamy organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gltovne zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o Gidtovnictve 4 za tie interné kontroly, kioré povaZuje za
potrebné na zostavenic actovnej zdvierky, ktord neobsahiuje vyznamné nespravnosti, & uZ v
ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani GStovae; zévierky je $tatutdrmy organ zadpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spoloénosti nepretrZite pokragovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutodnost tykajicich sa
nepretrZitého  pokraGovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitéhe pokratovania v dinnosti v uttovnictve, ibae by mal v dmysle Spolotnost
zlikvidovat® alebo ukondit jej dinnost’, alebo by nemal inli realistick mognost nes tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit udtovne] zavierky

Mojou zadpovednostou je ziskat primerang uistenie, & 48tovad zdvierka ako celok neobsahuje
VyZnamné nespravaosti, &i u¥ v désledkuy podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vritane nizoru,
Primerané uistenie je uistenic vysokého stupfia, ale nie je zArukon toho, ¥e audit vykonany podfa
medzindrodnych auditorskyeh $tandardov vidy odhali vyznamng nespravnosti, ak také existuji,
Nespravnosti mézu vzniknat v désledku podvodu alebo chyby a za vyzttamngé sa povazuji vtedy, ak by

m
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sa dalo oddvodnene otakévat, ze jednotlivo alebo v sihirne by mohli ovplyvnit’ ekonomické rozhadnutia
pouzivatefov, uskutosnené na zaklade tejto iiétovnej zdvierky,

V rémei anditu uskutoénendho podlfa medzindrodnych auditorskych Standardov, podas celého
auditu uplatiujem odborny Gsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus, Okrem toho:

» identifikujem a posudzujem rizika vyznanmnej nespravnosti aCtovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu aleho chyby, navrhujem a uskutoffiujem auditorské postupy
reagujtice na tieto rizika a ziskavam auditorské ddkazy, ktoré st dostatodné a vhodne na
poskytnutie zékladu pre mdj nazor. Rizike ncodhalenia vyznamnej nespravonosti v
dasledku podvodu je vy#sie ako toto rizike v désledku chyby, pretoe podvod méze
zahifiat’ tajnt dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenic alebo
obidenie internej kontroly.
* oboznamujem sa s internymi kontrelami relevantngmi pre audil, aby som mohol
navehnit’ audftorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za udelom vyjadrenia
ndzoru na efektiviost internych kontrot Spoloénosti.
hodnotim vhodnost” pouZitych tistovnyeh zdsad ai¢tovaych metéd a primeranost’
etovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutodnend Statutarnym
organom,
¢ robim zdver otom, & Statutarny orgén vhodne v idtovnictve pouZiva predpokiad
nepretrZitého pokralovania v Sinnesti a na zdkiade ziskanych auditorskych dékazov
zdver o tom, &l existuje viznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okelnost'ami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolognosti nepretrsite pokradovat’
v&innosti. Ak dospejem k zdveru, ¢ vyznamnd neistota existuje, som povinny
upozomit’ v uvedenej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v h&tovnej
zavierke alebo, ak s tieto informécie nedostatoéné, modifikovat’ nazor auditora, Moje
zdvery vychadzaji zauditorskych dékazov ziskanyeh do datumu vydania Spréavy
auditora. Budtce udalosti alebo okolnosti viak méiu spdsobit’, Ze Spolotnost prestane
pokradovat’ v nepretr¥itej Ginnosti,
* hodnotim celkovii prezentaciu, Struktiru 4 obsah Gétovnej zavierky vratane informdcii
vnej uvedenych, ako aj to, & d&tovna zévierka zachytiva uskutoénené transakeie
a udalosti spasobom, kiory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k dal¥im pofiadavkim zikonov z inych privaych predpisov

Spréva k informécian, ktoré sa uvidzaji vo vyrolnej sprive

Statutémy organ je zodpovedny za informicie uvedené vo vyrodnej spréive, zostavenej
pedra poZiadaviek zakona o Gtovnictve, M$j vy$sic uvedeny nazor na Gétovn zavierku sa
nevziahuje na iné informécic vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom Uetovnej zévierky je mojou zodpovednostou obozndmenic sa s
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a positdenie, & tieto ie

L ]

Vyroént sprévu som ku diiu vydania sprévy auditora z audity uctovnej zdvierky nemal
k dispozicii.
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Ked’ ziskam vyrogng Sprévu, positdim, &i vyrotna spriva Spolotnosti obsahuje informdcie,
ktorych uvedenie vyZaduje zdkon ¢ dttovnictve, a na zaklade prac vykonanych potas audity
itovnej zidvierky, vyjadrim nazor, &i;

- informdcie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2016 si v silade s uétavnou 1
zavierkou za dany rok,

- v¥rotnd sprava obsahuie informdcie pod¥a zakona o Gdtovaictve.

Okrem toho uvediem, &i som zistii YYEnAmMné nespravnosti vo vyrone; spréve na ziklade mojich
poznatkov o fittovngj jednotke g situdeii v nej, ktoré som ziskal poas anditu dtovaej zévierky,

Meno a priezvisko auditora: Ing. Jozef Pohlod
Licencin; licencia SKAL &, 11]

Adresa ; Ladislava Batthydnyho 15

851 10 Bratislava

Podpis auditora:

Sisic livenci,
CERTIRg
Auiy

Ul’Am'r
Tor

R A o L

H Déatum spravy auditors: 19. aprila 2017
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Divizia HR
Ing. Andrea Kurucova, HR manazér

Po vePkom ndraste poétu zamestnancov z roku 20135 sa situdcia v roku 2016 stabilizovala. Zatiatok roku sme
zafali s poltom 148 zamestnancov, ktory sa v priebehu roka zniZil a ku koncu roku k 31.12.2016 sme skon&ili
na poéte 129,

Tento mierny pokles bol spdsobeny hiavne tym, Ze spolodnost’ v poslednom obdobi viedla ndbor v okruhu
mladych l'udi. Nasa spolupréca so strednymi $kolami bola intenzivnejsia a dali sme priestor mladym Pudom bez
minimalnej alebo aj nulovej praxe. Mladi Pudia st zrebricka zamestnanosti najrizikovejsou skupinou
a vyznacuju sa najvysou mierou fluktuacie. Maju najmensi problém vymenit' précu a pracovna istota je v ich
rebricku na niZSej priecke v porovnani s niz$imi roénikmi. Praca s nimi nds viak neodrddza, préve naopak
snaZime sa vytvorit’ priestor aj mladej generacii a vhodnymi motivaénymi prostriedkami, benefitmi si ich udrzat’
v spoloénosti.

Situacia na trhu prace v minulom roku nés priviedla k edte uZ$ej spoluprdci so strednymi skolami. Aktivne sme
participovali uZ aj zo Zakladnymi 3kolami, $kolskymi vychovnymi poradcami pri prezentovani foriem §tdia na
plendrnych rodicovskych zdruzeniach. NaSou najva&Sou snahou bola vysvetlit' rodi¢om preco je strojrsky
segment na trhu prace tak Ziadany a preco by sa prave technickym smerom mali §tudenti uberat’, ak si do budtcna
chel zabezpedit' dspesnd pracu namiesto registrécie na Uradoch prace.

Minuly rok preslo pohovormi 168 Pudi aztoho nastipilo 36 kvalitnych Fudi. Percentudlna tspesnost
absolvovanych pohovorov je na trovni 21%.

Spokojnost’ naSich zamestnancov je na 1. mieste. V roku 2016 sme investovali do ich vzdeldvania odbornymi
Skoleniami, Skoleniami v oblasti médkkych technik (manaZérske, time manazment, vedenie Pudi), jazykové
kurzy,...

VylepSujeme a zdokonaPujeme firemné benefity. V lete 2016 sime prenajali pre nasich zamestnancov apartméany
v Chorvatsku, kde si mali moZnost’ s rodinnymi &lenmi oddychnut’ a naderpat’ silu a chut’ do prace. Zadiatkom
roka niZie ro¢niky vyuZili moZnost’ rekondi¢ného pobytu v $pigkovom rezorte.

Firemné podujatia akosi patria k utuZovaniu timu a my nezabidame, Ze kvalitna spoluprica na jednotlivych
oddeleniach ako aj medzi divizna spoluprica zabezpetuje Uspech celej spoloénosti. Preto ich mame pravidelne
vo forme, spoloénych rafiajok, firemného vegierka koncom roka, navitevou kina a divadla, organizovanim
Medzinarodného diia deti,.. .

Uspech spolo&nosti je uspechom a spokojnost'ou jednotlivcov.

M
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POCET ZAMESTNANCOV

STAV ZAMESTNANOSTI V ROKU
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Uspesnost pohovorov 2016
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KVALITA / BOZP/ ENVIRO

Jan Ledna, manazér kvality

Ochrana Zivotného prostredia

Ochrana Zivoiného prostredia vdy patrila medzi priority spoloénosti PMP Montex s.r.o. ako siéast’
vykonavania vietkych pracovnych innosti pri realizacii jednotlivych zdkaziek rovnako v tuzemsku ako aj pre
zahraniéného parinera. PMP Montex s.r.0. svojimi &innostami v roku 2016 negativne nevplyvala na Zivotné
prostredie nad ramec povoleny legislativnymi normami Slovenskej republiky. PMP Montex s.r.0 preukdzala
svoj zaviizok voli Zivotnému prostrediu implementovanim a certifikovanim systému environmentdineho
riadenia podl'a EN ISO 14001:2005. Ciel'omn zavedenia tohto systému je zabezpeéenie trvalého pinenia
zakonnych a zmluvnych zavizkov spoloénosti.

Bezpecnost” a ochrana zdravia pri praci

PMP Montex s.r.0. sa v roku 2016 na zaklade HSE poZiadaviek svojich obchodnych partnerov rozhodla
pre zavedenie systému riadenia kvality v zmysle normy SCC, ktora sa vztahuje k hodnoteniu a certifikacii
systému manazZérstva bezpe€nosti. Certifikat SCC dokladuje, Ze vnitorné procesy spoloénosti boli preskimang
z hladiska najlepSich postupov riadenia bezpeénosti nebezpeénej préce a boli uznané ako vyhovujice.
Certifikat SCC zabezpetuje spototnosti PMP Montex s.r.o. dOveryhodnost, Ze nebezpeéné prace vykonava
kompetentnym kvalifikovanym personalom, profesionalnymi technickymi zariadeniami a silnym povedomim
0 bezpednosti prace.

Integrovany systém riadenia kvality

V roku 2016 spolocnost’ PMP Montex s.r.o. uspeine absolvovala ndrofny zdkaznicky audit zo strany
svojho obchodného partnera Slovnaft a.s., ktory overil a potvrdil odbornt spdsobilost’ pre vykon a realizéciu
zakaziek vratane planovanych generalnych revizii. V ramci pravidelnych dohladovych auditov sa PMP
Montex s.r.o. podrobila posudzovaniu zo strany VUZ — Priemyselny ingtitat za G¢elom dodrziavania
poZiadaviek medzindrodnych noriem rady ISO 9000 na systém riadenia kvality s vysoko pozitivaym
hodnotenim zo strany auditorov.

Vzdelavanie a odborna spésobilost’ zamestnancov patri v spoloénosti PMP Montex s.r.0. medzi
najvyznamnejdic investicie z hl'adiska I'udského kapitalu. Aj z tohto dévodu sa uskutoénili v roku 2016
planované vzdelavacie aktivity, ktoré z dthodobej perspektivy vplyvaji na vykonnost’, produktivitu
a konkurencieschopnost’ spoloénosti PMP Montex s.r.0. V druhej polovici roku 2016 ziskala spoloénost’ PMP
Montex s.r.0. opravnenia pre ¢innosti na vyhradenych technickych zariadenia v stlade s Seskou legislativou
a zarovefi rozSirila svoje existujlce opravnenie na &inmosti na vyhradenych technickych zariadenia tlakovych
na cely rozsah v sulade so slovenskou legislativou.

Zaver roka patril realizdcii programu Motivécia k BOZP na podporu ochrany a bezpeénosti zdravia pri
praci poas generalnych revizif v spolo€nosti Slovnaft a.s., ktory sa stretol s pozitivnym hodnotenim zo strany
vietkych ziiéastnenych.
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Fotodokumenidcia

Jiffy Holandsko
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micke, Anglicko
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Sodra Cell, Svédsko
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Litvinov - zavrazks

Slovnaft a.s.
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