Norma s.r.02016

3. Ludské zdroje

Zamestnanci predstavujd kfdcovy vstupny faktor, preto zdmerom firmy je vytvérat stimulujice

pracovné prostredie, rozvijajdce kreativitu zamestnancov a podporujtice ich osobnostny rast

Podiel zamestnancov

V oblasti odborného vzdeldvania, ako aj obchodnych zruénosti, sme nadviazali na absolvované
Skolenia z minulych rokov. Prebiehalo $tandardné vzdeldvanie z dévodu zmien v legislative,
certifikacné 3kolenia, Udast na workshopoch a degustaciach. Zrealizovali sa Skolenia pre-sales
konzultantov a obchodnych manaZérov na posilnenie prezentaénych a argumentacnych technik.

V spolo€nosti sa uskutoénila dalia séria inovaénych workshopov v roku 2016.

Zamestnanci za rok 2016
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