CL1-(2

Informacie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Gdaje o Gctovnej
jednotke, v ktorej je Uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo€nikom.

'‘Nazov spolo¢nosti:
PUBI, s.r.o.

Potoky 48

091 01 Stropkov

Konatel spolo¢nosti:
Rébert Vavrek - 100% podiel'

Cl.1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Gctovna zavierku za najvacsiu skupinu, ktore]
sucastou je uctovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu Uctovna zavierku za najmenSiu skupinu,
ktorej su€astou je Uctovna jednotka ako dcérska G€tovnéa jednotka, a ktora je tiez zaClenena do skupiny Uctovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c¢) adresa, kde sa méze vyziadat' kopia konsolidovanych Gctovnych zavierok uvedenych v pismenéch a) a b),

d) Gdaj, ¢i uctovna jednotka je materskou Uctovnou jednotkou a Gdaj, Ci je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uctovna zavierku a konsolidovana vyro€ni spravu podla § 22 zakona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej G¢tovnej jednotky zostavujlcej
konsolidovanu uctovni zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych Uctovnych jednotiek.

|Spo|oc“:nost‘ nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo€nosti.

Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Gctovnej jednotky poéas G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov Uctovnej jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a vedUci zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 0 po¢te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 1 5
Stav zame_stn,avncov !(U dﬁu ku ktorému 1 1
sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov 1 1
CL Il

Informacie o prijatych postupoch

(1) Informécia, Ci je UCtovné zavierka zostavend za splnenia predpokladu, Ze U¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informécia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokracovania vo svojej Cinnosti a k tomu zodpovedajici spdsob Gctovania podla § 7 ods. 4 zakona.

|Sp0|oénost‘ bude aj nadalej pokraCovat vo svojej Cinnosti
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CLIl - (4) Spbsob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov vratane uréenia rozhodujlcich uétovnych odhadov
a predpokladov, pricom sa zohladnuje zasada vyznamnosti. Uvadza sa najma
a) obstaravacia cena, vlastné naklady, menovitd hodnota, realna hodnota, hodnota zistend metddou
vlastného imania, aktivovanie Urokov tvoriacich su€ast ocenenia majetku a zavazkov,
b) ur€enie odhadu zniZenia hodnoty majetku a tvorba opravnej polozky k majetku,
c) urCenie ocenenia zavazkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv,
d) urCenie ocenenia finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom pri ocenovani realnou
hodnotou, a to:
1. urenie ocenenia realnou hodnotou, pricom sa uvadza aplikacia reélnej hodnoty podla zakona; pri kvalifikovanom
odhade sa uvadza stanovenie vyznamnych predpokladov sliZiacich ako zéklad modelov a postupov ocenenia,
2. pre kazdu kategoriu finan¢nych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom sa uvadza realna hodnote
a Udaj o tom, v akej sume sa zmeny realnej hodnoty zahrnuli do vykazu ziskov a strat a v akej sume sa zahrnuli do
vlastného imania ako oceriovacie rozdiely,
3. pre kazdy druh derivatovych financnych nastrojov informacie o rozsahu a podstate tychto nastrojov vratane hlavnyct
podmienok a okolnosti, ktoré mézu ovplyvnit sumu, ¢asovy priebeh a mieru istoty budicich pefiaznych tokov,
e) uréenie ocenenia finanénych nastrojov pri ocefiovani obstaravacou cenou alebo vlastnymi nakladmi, a to:
1. pre kazdy druh derivatovych finan€nych nastrojov sa uvadza realna hodnota tychto finan€nych nastrojov, ak sa
mé&ze spolahlivo ur€it ako trhova cena a informacia o rozsahu a charaktere tychto nastrojov,
2. pri dlhodobom finanénom majetku, ktory sa vykazuje vo vys$Sej hodnote ako je jeho realna hodnota, sa uvadza
2a. Uctovna hodnota a realna hodnota za jednotlivé polozky majetku alebo skupiny tychto jednotlivych poloziek
majetku,
2b. doévod pre neznizenie Uctovnej hodnoty vratane povahy dékazov pre predpoklad, Ze sa Uc¢tovna hodnota
opatovne dosiahne,
f) tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok, priom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metddy pre Uctovné odpisy,
g) informacia o poskytnutych dotéciach a pri dotaciach na obstaranie majetku sa uvedu zlozky majetku a ich ocenenie.
'V beZnom U¢tovnom obdobi spolo€nost nevykonavala vyznamné opravy chyb minulého U¢tovného obdobia.
Spolocnost eviduje zavazky z obchodného styku 3 231,- eur, tieto zavazky su so zostatkovou dobou splatnosti jeden az
pat rokov.
Ziadne zavazky neboli zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpe&enia.
Spolo€nost nenakupila ani nevlastni akcie.
Spolo€nost nema ziadne informécie o finan€nych povinnostiach, ktoré sa nevykazuji v sivahe, nema Ziadne vyznamné
podmienené zavazky.
Spolocnost eviduje pohladavky z obchodného styku v celkovej vySke 2 237,-eur.

CLIIl - x) vlastnych akciach, ato o

1. dévode nadobudnutia vlastnych akcii pocas u¢tovného obdobia,

2. pocte a menovitej hodnote nadobudnutych vlastnych akcii po€as uctovného obdobia a o pocte
a menovitej hodnote prevedenych vlastnych akcii poas u¢tovného obdobia, pricom sa uvadza
percentudlna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom zékladnom imani,

3. pocte a protihodnote, za ktort sa vlastné akcie pocas tctovného obdobia nadobudli a o pocte
a protihodnote, za ktorl sa vlastné akcie po€as uctovného obdobia previedli na int osobu,

4. pocte, menovitej hodnote a protihodnote, za ktora sa vlastné akcie nadobudli a ktoré uctovna
jednotka mé v drzbe k poslednému dnu G€tovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny podiel na
upisanom z&kladnom imani,

'Spolo€nost nenakupila ani nevlastni akcie.
Z déchodkovych programov pre zamestnancov nema spolocnost Ziadne povinnosti.'




