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ANTOLIN TRNAVA, S.R.0., TRSTINSKA CESTA 8, 917 58 TRNAVA

VyrocCna sprava 2016

Antolin Trnava, s.r.o.

Vyro€nd spréva vyhotovena podfa § 20 zakona €.431/2002 Z.z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov




Legislativny rdmec pre vyrocnu spravu

Spoloénost ma povinnost auditu podfa § 19 zdkona €.431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni
neskor3ich predpisov a preto mé aj povinnost vyhotovit vyro€nt spravu podfa § 20 zédkona
o uctovnictve.

Tato vyroéna sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skonlenia
Gétovného obdobia. Tato vyroéna sprava bude elektronicky uloZena do registra Gctovnych
zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) Dal3ie informacie
4) Povinné prilohy

5) Dalsie prilohy

1) ldentifikaéné Gdaje — zakladné informacie

Obchodné meno: Antolin Trnava, s.r.o.

ICO: 48169668

DIC: 2120073021

IC DPH: SK2120073021

Adresa sidla: Trstinska cesta 8,917 58 Trnava

Obchodny register: Obchodny register Okresného sidu Trnava, Oddiel:
Sro., Vloika &islo: 37307/T

Konatel spolo¢nosti: Jesus Pascual Santos, Pedro Jesus Santesteban
Otazu

Prokurista spolo¢nosti: Ing. Darina Kovacicova, Pavel Zikmund

Webové sidlo spolocnosti, mail: www:grupoantolin.com;
darina.kovacicova@grupoantolin.com

Statutarnym organom spoloénosti ANTOLIN TRNAVA, s.r.o. si konatelia spolocnosti
a prokuristi spoloénosti vrozsahu prokury. Spoloénost nema povinnost ani dobrovolne
nezriadila dozornt radu. Cinnost spoloénosti upravuji Stanovy spoloénosti.

Identifikaéné Gdaje — doplriujlce informacie

Vysledok hospoddrenia 2016 Strata 1.507.985 eur

Splatené zakladné imanie (Gcet 411) 5.709.000 eur

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) | O eur

Priemerny polet zamestnancov 405

Hlavna &innost Vyroba dielov a prislu§enstva pre motorové vozidla
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U¢tovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost nemd odstepny zavod ani
organizacnu zlozku v tuzemsku ani v zahranici. Spoloénost nevlastni obchodny podiel v inej
spoloc¢nosti, ani nie je vlastnend inou spolo¢nostou.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji Gétovnej jednotky

Spoloénost bola zaloZena v roku 2015. Od svojho zaloZenia si spoloénost stabilne udrZiava
svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Vyvoj na trhu vsak prinasa zvy$enu
konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime neustdle prispdsobovat, najmi z dévodu
nedostatku kvalifikovanej pracovne;j sily.

Spolocnost identifikovala nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily ako vyznamné riziko pre
dalsi rozvoj aktivit. Napriek zaujmu zdkaznikov o umiestnenie novych projektov do nasho
zavodu, musi spolocnost vefmi starostlivo zvaZovat prijatie novych projektov, nakolko nasa
¢innost je vo velkej podmienend manualnou pracou, ktord nie je moZné nahradit inymi
technologickymi rieSeniami. NajkritickejSou poziciou je pracovna pozicia Sicka, ale akutny
nedostatok novych fudi evidujeme aj na pozicii Operétor vyroby.

Spoloénost zamestndvala vroku 2016 405 vlastnych pracovnikov a 165 agenturnych
zamestnancov a prispievala tym klokadlnej zamestnanosti. Spolo¢nost zamestnava aj 7
pracovnikov so zdravotnym postihnutim. Progndza na rok 2017 je zamestnavat priblizne
1000 fudi.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2016 ROK 2015
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 36 883 052 25 591 303
A. Neobeiny majetok 9 162 566 9 448 393
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 5605 639 6 659 472
A.ll DIhodoby hmotny majetok 3556 927 2788921
A.lll Dlhodoby finanény majetok - -
B. ObeZny majetok 27 224 262 14 894 534
B.I Zasoby 6 534 609 9 028 836
B.ll DIhodobé pohladavky 564 446 227 612
B.IIl Kratkodobé pohtadévky 19 918 435 3443 705
B.IV Kratkodoby finanény majetok - -
B. V Finanéné téty 206 772 2194 381
C. Casové rozlidenie 496 224 1248376
STRANA PASiV SUVAHY ROK 2016 ROK 2015
(Gdaje v celych eurdch)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 36 883 052 25591 303
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A. Vlastné imanie 3 201 685 1209 670
A.1 Zakladné imanie 5709 000 2209 000
A.ll Emisné aZio E -

A.lll Ostatné kapitalové fondy - -

A.lV Zékonné rezervné fondy - -

A.V Ostatné fondy zo zisku - -

A.VI Ocefovacie rozdiely z precenenia - -

A.V1l Vysledok hospodarenia minulych rokov (999 330) -

A. Vil Vysledok hospodarenia beZzného roku po zdaneni (1507 985) (999 330)
B. Zavazky 33 681 367 24 381 633
B.I DIhodobé zavizky 12 704 480 12 706 628
B.ll Dihodobé rezervy 6 292 5282

B.lll DIhodobé bankové uvery - -

B. IV Kratkodobé zavazky 19 857 324 10994 933
B.V Kratkodobé rezervy 1113271 674790
B.VI BeZné bankové uvery - -

B.VII Kratkodobé financné vypomoci - -

C. Casové rozlidenie - -

Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym).
Dlhodoby hmotny majetok je uZ opotrebovany (opravky/OC) na 13,83 %.

Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najma Ostatny dihodoby majetok v hodnote 6 188
tis. EUR pozostévajlci najmé z existujlcich uzavretych kontraktov so zakaznikmi, ktoré boli
identifikované pri kipe ¢asti podniku MAGNA SLOVTECA, s.r.o. so sidlom Rybarska 1, 915 01
Nové Mesto nad Vahom (od$tepny zavod MAGNA SLOVTECA, s.r.o., 0.z. Magna Trnava) a
Goodwill v hodnote 881 tis. EUR, predstavujici rozdiel medzi kdpnou cenou a
identifikovatefnymi éastami majetku a zavazkov ocenenych v redlnej hodnote. Opravna
polozka k dlhodobému majetku nebola tvorena.

Spoloénost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, doslo k zniZeniu ich stavu. ZniZenie GZitkovej hodnoty zasob
bolo zohtadnené vytvorenim opravnej polozky. UZitkova hodnota zsob sa znizila
predovietkym v d6sledku zmeny vyrobného sortimentu a nadmernosti zasob. Na zasoby nie
je zriadené v prospech banky Ziadne zélozné pravo.

Vyvoj stavu kratkodobych pohtaddvok je nepriaznivy, vzrastol ich celkovy objem, ako aj
objem pohladavok nezaplatenych po lehote splatnosti. Pohfadavky po lehote splatnosti su
v sume 16.807.559. eur, a to z dévodu fakturacie nastrojov zakaznikovi na konci G4c¢tovného
obdobia. Prevaina &ast tychto pohfadavok po splatnosti bola splatena v mesiaci februar
2017, zostatok bude uhradeny do konca prvého polroku 2017. Spolo¢nost netétovala v
priebehu Gétovného obdobia o tvorbe ani o zictovani opravnej poloZky.

Casové rozli$enie aktiv predstavuji néklady buddcich obdobi, a to najmé — ndjomné platené
vopred a naklady na inZiniering.
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Komentar k stivahe - pasiva:
Zakladné imanie Spolocnosti k 31. decembru 2016 je 5 709 000 EUR
(k 31. decembru 2015: 2 209 000 EUR).

Zakladné imanie sa v priebehu Gétovného obdobia roka 2016 zvysilo o 3 500 000 EUR. Toto
zvy3enie nebolo k 31. decembru 2016 zapisané v obchodnom registri, preto sa vo vykazoch
vykazuje na riadku ,Zmeny zakladného imania“.

Zékladné imanie bolo splatené v plnom rozsahu a zapisané do obchodného registra diia
25.1.2017.

Celkové zavézky s v sume 33.681.367 eur. Zavazky nie st kryté zaloznym pravom.

Kratkodobé rezervy vsume 1.113.271 eur sG najmi — rezerva na nastroje, rezerva na
doddvatelské cenové odchylky, rezerva na nevyéerpané dovolenky a s tym stvisiace socialne
a zdravotné poistenie.

Spoloénost nema Ziadne bankové tvery, ma viak dlhodobé finanéné vypomoci od materskej
spolo¢nosti v sume 12.692.657 eur a kratkodobé finanéné vypomoci v sume 10.739.217 eur

od materskej spolo¢nosti.

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurdch) ROK 2016 ROK 2015

CISTY OBRAT 48 224 524 12 846 605
Vynosy z hospodarskej €éinnosti spolu 49 265 701 12 983 737
l. Trzby z predaja tovaru 11 544 270 453 360
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 31736924 11 148 707
lll. Trzby z predaja sluZieb 4943 330 1244 538
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 844 427 125 648
V. Aktivacia - -
VI. Trzby z predaja investi¢ného majetku a zasob 10 451 5421
VIl. Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 186 299 6 063
Naklady na hospodarsku &innost spolu 49 451 801 13 529 284
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 8720721 291756
B. Spotreba materialu, energie a neskladovateiné dodavky | 19 515 858 6 568 301
C. Opravné polozky k zésobam (3570) (6 940)
D. Sluzby 10 867 937 3 605 105
E. Osobné naklady 7747 878 2218401
G. Odpisy a opravné poloZky k dlhodobému majetku 1923 959 699 331
H. Zostatkova cena predaného majetku a zésob 3780 -
I. Opravné polozky k pohfadavkam 1255 5242
J. Ostatné naklady na hospodarsku €innost 673 580 147910
Vysledok hospoddrenia z hospodarskej innosti (186 100) (545 547)
Vynosy z finanénej ¢innosti 2 -
Naklady na finanénu ¢innost 1294912 681 395
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Vysledok hospodarenia z finanénej Cinnosti (1294 910) (681 395)
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim (1481 010) (1226 942)
Daii z prijmov splatnd 187 810 -

Dai z prijmov odloZena (160 835) (227 612)
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI (1507 985) (999 330)

Komentér k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spoloénost zaznamenala vyrazny nérast vynosov z hospodarskej ¢innosti, o je sposobené
spustenim sériovej vyroby dvoch novych projektov atiez skutotnostou, Ze
v predchdadzajticom obdobi (rok 2015) spoloénost vykazovala &innost len 4 mesiace. Celkovy
vysledok hospoddarenia strata v sume 1.481.010 eur je tvoreny najmé vo finan¢nej oblasti
ato zddvodu platenia nakladovych urokov na prepojené Uctovné jednotky. Vysledok
hospodarenia z hospodarskej ¢innosti je strata 186.100 eur.

b) Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonfeni Gétovného
obdobia.

Spoloé¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nésledné udalosti (do diia podpisania vykazov
uétovnej zavierky).

c) Informécie o predpokladanom budicom vyvoji uctovnej jednotky.

Buduci vyvoj spoloénosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Vroku 2017 spusti spolocnost sériov vyrobu dalsieho projektu pre
zdkaznika BMW, ¢o bude mat za ndsledok vyrazny narast obratu apoctu priamych
zamesnancov.

d) Informacie o nakladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpline.

e) Informécie o nadobidani vlastnych akcii, docasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez ndpine.

f) Informdcie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2016 Gctovni stratu po zdaneni vo vyske 1.507.985eur. Preto na
valné zhromazdenie bude predloZeny navrh na nasledovné poutzitie straty — pretictovanie na
ucet 429-Neuhradend strata minulych rokov.

g) Informacie o tdajoch poZadovanych podfa osobitnych predpisov — bez ndpine.

h) Informéacie o tom, & u€tovna jednotka mé organizaénu zloZku v zahranici.
Spoloénost nema organizacnu zlozku v zahranidi.

i) Informdcie o roénej sprive o platbdch orgdnom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zdkona

o uétovnictve) — bez ndpine.
i) Finané&né néstroje (§ 20 ods. 5 zdkona o uctovnictve)

Spoloénost nepouZiva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivity) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
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neskorsich predpisov — preto nemd povinnost uviest 3$pecifické informacie o cielfoch a
metddach riadenia rizik.

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o Uétovnictve).
Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyrofnej sprave uvddzat Struktirované informéacie podfa § 20 ods. 6 a7
zékona o tctovnictve, napriklad — vyhldsenie o sprive a riadeni.

) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zdkona o Uctovnictve).

Spoloénost nie je subjektom verejného zdujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona
o Gétovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

3) Dalsie informécie

> Spolocnost mala v roku 2016 v priemere 405 vlastnych zamestnancov a 165 Agenttrnych
zamestnancov, v¢leneni 37% muZi a63% Zeny. Zdévodu velkej ponuky volnych
pracovnych miest na trhu vnaSom regiéne sa spoloénost potykala vroku 2016 so
zvySenou fluktudciou zamestnancov. Na zvySenie stability pracovnej sily spoloénost
vykonala viacero opatreni — vybudovala moderné tréningové centrum priamo
v priestoroch firmy, zaviedla nové motivaéné programy atieZ pristapila k zavedeniu
novych mzdovych zloZiek. Nadalej je nasou prioritou zlepSovanie pracovnych podmienok
tak, aby sa zvysil konfort prace a minimalizovalo sa riziko vzniku Grazov.

> Spolocnost je drZitefom certifikatu 1SO normy kvality:
ISO/TS 16949:2009
GB8410-2006 and CNCA-C11-09:2014

> Spolocnost si véas pini svoje dafiové zdvdzky vodi Statu azavizky voéi socidlnej
a zdravotnej poistovni

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyro¢nej spravy su:

Sprdva auditora z overenia ti¢tovnej zivierky za rok 2016

Uétovna zévierka spoloénosti za rok 2016 (Stivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
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