Poznamky U¢ MUJ 3 — 01

CL.1 VSEOBECNE UDAJE

ICO:

35925281

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Nazov spoloénosti: VETLOG,s. r. o.
Sidlo: Mytna 38, 81107 Bratislava
ICO: 35925281

zalozena dna: 2.3.2005

zapisana do obchodného registra dna: 12.3.2005

(2) Udaje o konsolidovanom celku, a to — spolognost nie je si¢astou konsolidovaného celku

(3) Priemerny prepo€itany poCet zamestnancov

Tabul'ka k zamestnancom

DIC: 2021966386

Nazov polozky

Bezné Uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 0
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje 0
ucétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov 0

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

(1) Informacia, ¢i je UCtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uc¢tovna jednotka bude nepretrZite pokradovat vo

svojej ¢innosti. ano

(2) Spbsob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavézkov, a to

a) dihodobého nehmotného majetku, dihodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,

spolo¢nost dihodoby majetok nevlastni

a) zasob obstaranych kupou, zasob vytvorenych viastnou ¢innostou,

spolo¢nost zasoby nevlastni
b) pohladavok,

Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuji menovitou hodnotou

c) kratkodobého finanéného majetku,

Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.

AVvive

d) zavézkov vratane rezerv, dihopisov, poziéiek a tverov,

Z4avazky sa pri ich vzniku ocefuju menovitou hodnotou

f) derivatovych operécii.

Spolo¢nost derivatové operacie nevykonavala
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(3) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metody pri uréeni odpisov.

Spoloénost odpisovany majetok nevlastni

(4) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyCislenim ich vplyvu na finanéni
hodnotu majetku, zavazkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Zmeny vykonané neboli

(5) Informéacie o dotaciach a ich ocefiovanie v t¢tovnictve.

Dotacie ziskané neboli

(6) Informacie o Uétovani vyznamnych oprav chyb minulych Gc¢tovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; suCasne sa moze uviest aj UCtovanie
nevyznamnych chyb minulych U¢tovnych obdobi v beZnom uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
bezného uctovného obdobia.

O chybach uctované nebolo

CL. Il INFORMACIE, KTORE DOPLNAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informéacia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimoény rozsah alebo
vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo Casti podniku, Skody z
dévodu Zivelnych pohrém.

Vynosy boli dosiahnuté z poskytovania sluzieb

(2) Informacie o zavazkoch, a to
a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihdou ako pat rokov,
b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpetenia zavazkov.
Tabulka k zavazkom

Nazov polozky Bezné Gétovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie
Zavazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
S 87 68
splatnosti do jedného roka
Kratkodobé zavézky spolu 87 68
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dlhodobé zavazky spolu
Kréatkodobé a dlhodobé zavazky spolu 87 68

Okrem zé&vézkov z obchodného styku spoloénost vykazuje zavézok 479 eur — splatna dari
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(3)Informacie o vlastnych akciach, a to — spoloénost nevlastni Ziadne akcie

(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre €lenov Statutdrneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v &leneni za jednotlivé organy,

Aviv

2. celkova suma splatenych poziCiek k poslednému diu uctovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy,

vvvvv Aviv

3. celkova suma odpustenych pdziCiek a odpisanych pdziCiek k poslednému dru Gétovného obdobia v Cleneni za
jednotlivé organy,

c) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a poZicky poskytnuté; pri pdZickach sa
uvadzaju urokové sadzby,

d) celkovej sume pouZitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné ucely ¢lenmi tatutarneho orgénu,
dozorného organu a iného organu ucétovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat.

(5) Informéacie o povinnostiach uétovnej jednotky, a to — spoloénost nema naplf pre tento bod poznamok

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v stvahe, ale si vyznamné na posudenie financnej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajlce z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie

uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych zmliv s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavéazkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych Uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavézkov,

d) celkovej sume vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zévézkoch voci dcérskej uctovnej
jednotke a U¢tovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.
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