Poznamky-rok 2016

za Slovensku stavebnu inSpekciu Bratislava

CL1

1. a) Slovenska stavebnd inSpekcia, Bratislava, Lamacska cesta 8,
I1CO: 30794021,
Zriadend zdkonom €. 417 zo 17.septembra 2003 Zbierky zakonov,
Zriad'ovatel: MDVRR SR Bratislava, Namestie Slobody ¢. 6, 810 05 Bratislava.

b) Riadna uc¢tovna zavierka

2. Riaditel’ Slovenskej stavebnej inSpekcie: Ing. Rudolf Kovacka

Riaditelia inSpektoratov:

Bratislava — Ing. Julius Dupak

Banské Bystrica — Ing. Martina Lukacova

Kosice — Ing. Boris Tros¢ak

Nitra — Ing. Dagmar Plackova

Zilina — Ing. Juraj Stlovec

Veduci oddelenia — Mgr. Marek Putec, Ing. Peter Cerovsky

Priemerny pocet zamestnancov za rok 2016 — 28,32.

Pocet riadiacich zamestnancov — 8
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1. Uétovna jednotka bude pokracovat’ nepretrzite vo svojej &innosti.

N

Nemame zmeny uctovnych metdd

3. - dlhodoby hmotny majetok nakupovany je ocefiovany nakupnou cenou. Tato poloZzka
zahriuje kopirovacie stroje, notebooky, pocitace a 9 osobnych motorovych vozidiel
v sume 147 322,869 €,

- pohl'adavky vo vyske 3 699,62 € - nezaplatené pokuty za porusenie zakona,

- zavazky vo vySke 104 488,43 — zamestnanci, odvody do socialnej a zdravotnej
poistovne, dan zo mzdy a iné zavizky (sporenie a odbory)



CL IX
Informécie 0 rozpocte.

Nedariové prijmy (200), neboli stanovené v rozpise rozpoctu na rok 2016. V sledovanom
obdobi vykazujeme prijmy vo vyske 89 983,84 €. V decembri nam MDYV SR rozpisalo prijmy
oznamenim rozpoc¢tového opatrenia MF SR €. 50/2016 vo vyske 80 000,00 €.

Tato sumu tvoria pokuty a pendle vo vyske 89 227,06 €, ktoré vyzbierali inSpektoraty
Vv tomto roku na pokutich a ostatné prijmy z dobropisov vo vyske 756,78 €, ktoré tvoria
vratené preplatky za prenajom nebytovych priestorov - vratenie ndjomného MV SR.

Pokuty a penale — ide 0 pokuty ulozené fyzickym osobam, fyzickym osobam opravnenym
na podnikanie apravnickym osobdm za porusenie ustanoveni zakona ¢&. 50/1976 Zb.
0 uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon) v zneni neskorsich
predpisov, ktoré boli zistené hlavnym Staitnym  stavebnym dohladom vykonanym na
stavbach.

V poslednych rokoch maju prijmy z ulozenych pokut klesajicu tendenciu. Vysku takéhoto
prijmu nie je mozné objektivne prognézovat, nakolko sa odvija od mnozstva premenlivych
subjektivnych faktorov, medzi ktoré treba zahrnut najmid celkovy stav v segmente
stavebnictva, ekonomicku situdciu investorov, zodpovednost’ stavebnikov a zhotovitel'ov vo
vzt'ahu k dodrziavaniu prislusnych ustanoveni stavebného zakona.

Doplnkové prijmy ainé mimorozpoctové prostriedky Slovenska stavebnd inspekcia
nevykazuje.

Prostriedky Eurdpskej tnie zaradené do prijmov Statneho rozpoctu a iné prostriedky zo

zahrani€ia na zaklade medzinarodnych zmlav SSI Bratislava nevykazuje.

Bezné vydavky (600) za cely rok 2016 boli Cerpané vo vySke 690 024,05 €, co
predstavuje 99,48 % z ro¢ného upraveného rozpoctu. Rozpocet bol pocas roka upraveny
znizenim o 133 762,50 €.

Mzdové prostriedky (610) boli rozpisom zavaznych ukazovatel'ov rozpisané vo vyske
448 960,- € a rozpoctovymi opatreniami znizené na 391 080,00 €. Upraveny rozpocet oproti
rozpisu zavaznych ukazovatel'ov bol zniZzeny o 57 880,00 €.
Tieto prostriedky boli ¢erpané vo vyske 391 080,00 € pre 30 systemizovanych miest.
Cerpanie mzdovych prostriedkov v sledovanom obdobi bolo v ¢leneni $titna sluzba 23

zamestnancov a7 zamestnancov pre vykon prac vo verejnom zaujme. Pocas roka boli



vyplatené odmeny zamestnancom SSI v celkovej vyske 56 815,72 €. Cerpanie z ro¢ného

rozpoctu predstavuje 100,00 %.

Poistné a prispevok do poistovni (620) bolo cerpané vo vySke 145 883,50- €, ¢o
predstavuje za sledované obdobie 100,00% z ro¢ného rozpoctu. Vo vyske 9 420,00 € boli
rieSené prispevky do doplnkovych dochodkovych poistovni. Upraveny rozpocet bol oproti

rozpisu zavdznych ukazovatel'ov znizeny 0 11 028,50 €.

Tovary a sluzby (630) boli rozpisané vo vyske 221 449,00 € a upravené pocas roka na
vysku 140 247,00 €, ¢o znamena zniZenie upraveného rozpoétu o 81 252,00 €. Cerpanie na
polozke 630 bolo vo vyske 137 058,47 €.

Najvicsie Cerpanie z rozpoctu bolo v polozkach:

1. sluzby, polozka 637 vo vySke 52 838,25 €, ztoho najvysSie Cerpanie bolo na
vSeobecné sluzby, stravovanie, Specialne sluzby (strazne sluzby, BOZP a PO, pravne
sluzby), pridel do socialneho fondu, dohody a odborné skolenia zamestnancov SSI,

2. energie, polozka 632 vo vySke 29 388,90 €, najvysSie Cerpanie bolo na poStové
a telekomunika¢né sluzby ako hovorné z mobilov a telefénov, poStovné; energie
Vv prenajatych priestoroch a komunika¢na infrastruktura,

3. dopravné, polozka 634 vo vySke 23 727,64 €, Cerpané hlavne na paliva pre 9
sluzobnych motorovych vozidiel, na ich servis a udrzbu ale aj zakonné a havarijné
poistenia vozidiel.

4. materidl, polozka 633 vo vyske 22 440,32, €, ztoho hlavne Cerpany vSeobecny
materidl - kancelarske potreby, tonery, papier a iné kancelarske potreby; nehmotny

majetok softvéry, vypoctova technika — PC a notebook,

Transfery (640) neboli v rozpise rozpo¢tu rozpisané az upravami rozpoctu a boli
navysené na 16 398,00 €. Upravou rozpo&tu bol rozpoéet upraveny na polozkach 642 013
odchodné a 642 015 nemocenské. Cerpanie bolo na odchodné vo vyske 15298,00 € a
nemocenské vo vyske 704,08 €. Nakol'ko sme nevedeli presne odhadnat’ chorobnost’ nasich

zamestnancov, zostalo ndm na tejto polozke nevycerpanych 395,92 €.

Kapitalové prostriedky (700) — v sledovanom obdobi nam finan¢né prostriedky boli
pridelené vo vyske 45 000,00 € na nakup osobnych motorovych vozidiel. Tieto prostriedky

neboli pocas roka 2016 vyuzité a boli presunuté na rok 2017.






