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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: JOULE s.r. 0.
Sidlo uctovnej jednotky: Svatoplukova 19, 900 27, Bernolakovo

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

automatizované spracovanie dat (7.4.2005),

poskytovanie software - predaj hotovych programov na zaklade zmluvy s autorom (7.4.2005),

kompletizacia pocitaovych sieti a hardwaru, s vynimkou zasahu do vyhradenych technickych zariadeni (7.4.2005),
montaz a opravy kancelarskej a reprodukénej techniky (7.4.2005),

poradenska ¢innost v oblasti automatizacie, elektroniky a informatiky (7.4.2005),

inZinierska ¢innost - obstaravacie sluzby v stavebnictve (7.4.2005),

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) v rozsahu volnej Zivnosti (7.4.2005),
kupa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnej Zivnosti (7.4.2005),
sprostredkovatel'ska ¢innost (7.4.2005),

kupa elektroniky, vypoctovej techniky za i€elom ich predaja koneénému spotrebitelovi - maloobchod (7.4.2005),
kupa elektroniky, vypoctovej techniky za i€elom ich predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti - velkoobchod (7.4.2005),
konzultana a poradenska ¢innost v oblasti obchodu a sluzieb v rozsahu volnej Zivnosti (7.4.2005),

prendjom hnutelnych veci (7.4.2005),

pocitacové sluzby (13.12.2014),

sluzby suvisiace s po€itaovym spracovnim udajov (13.12.2014),

vydavatelska ¢innost (13.12.2014),

¢innost’ podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov (13.12.2014),

prevadzkovanie kulturnych, spolo¢enskych a zabavnych zariadeni (13.12.2014),

reklamné a marketingové sluzby (13.12.2014),

prieskum trhu a verejnej mienky (13.12.2014),

organizovanie kultirnych a inych spoloenskych podujati (13.12.2014).

CL1(5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 16.03.2017

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
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| Poznamky U& PODV 3-01 | ICO
Ano |:| Nie

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

6| DIC |2|o]2|[1]9]8

Cl. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Periazné prostriedky a ceniny X
2. Pohrladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

CLI. 1ll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv

menovitou hodnotou.
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