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Ničoho sa staroba nesmie vystríhať väčšmi ako nečinnosti

            (Marcus Aurelius Cicero)

Milí naši klienti, priatelia.

Rok 2017 môžeme charakterizovať ako rok, kedy zariadenie Sociálnych služieb Senior dom

Terézia už počas celého tohto časového obdobia pracovalo v plnej prevádzke a začal sa uplatňovať

aj systém „poradovníka“ pre žiadateľov o sociálne služby. V súlade s našim záväzkom voči mestu

Holíč boli v tomto období pri umiestňovaní uprednostňovaní žiadatelia z mesta Holíč. 

Zariadenie sociálnych služieb Senior dom Terézia je teda už pevne ukotvené v meste Holíč.

Naši  občania,  ale  aj  cezpoľní  seniori  v  ňom našli  druhý domov,  a  stali  sa  tak  súčasťou širšej

komunity  mesta.  Napriek  zdravotným  ťažkostiam,  ktoré  seniorský  vek  sprevádzajú,  odborní

zamestnanci zariadenia, spolu s najmladšou, ale aj staršou generáciou mesta, sa usilujú spríjemniť

im jeseň života.

Všetky sviatky roku 2017 trávili  klienti  v spoločnosti  detí  materskej  školy J.  Čabelku v

Holíči a materskej školy Kátov. Taktiež študenti Strednej odbornej školy – hotelovej akadémie, či

študenti Strednej odbornej školy Jozefa Čabelku v Holíči, pravidelne prichádzali do zariadenia so

svojím programom. V tomto roku sme na pôde zariadenia s radosťou privítali aj študentov z Českej

republiky,  ktorí  v  rámci  medzinárodného  programu  ERASMUS  vykonávali  odbornú  stáž  v

sociálnych zariadeniach. U nás to boli 4 študenti vzdelávajúci sa v odbore sociálna práca z mesta

Olomouc, ktorí 2 týždne pracovali s našimi klientami. Všetkým vyššie menovaným patrí za ich

spolupatričnosť naša vďaka.

Obyvatelia zariadenia vždy tiež s radosťou privítali vystúpenie mužského speváckeho zboru

ECHO a ženskej  speváckej  skupiny LUNA. V tomto roku sme tiež pokračovali  v  spolupráci  s

hudobnou skupinou heligonkárov pod vedením pána Michálka.  Ich vystúpenia v zariadení  mali

mimoriadny ohlas.

Úprimná vďaka patrí aj zástupcom Mestského úradu Holíč, ktorí si vždy našli čas pozdraviť

klientov pri ich životnom jubileu, pri príležitosti MDŽ a Dňa matiek, či Mesiaca úcty k starším.

Ing Marta Tomčíková, riaditeľka n.o.



2. Identifikácia neziskovej organizácie 

Názov: Senior dom Terézia n.o.   

Sídlo:   908 51  Holíč, Zámocká ul. 390 

IČO:    37 986 198 

Dátum a miesto registrácie: 21.04. 2009, Obvodný úrad Trnava 

pod č. VVS/NO – 125/2009 

Účel založenia neziskovej organizácie a druh všeobecne prospešných služieb.  

 V zmysle  §  2,  ods.  2  Zákona  č.  213/1997  Z.z.  O  neziskových  organizáciách  v  znení

neskorších predpisov, nezisková organizácia Senior dom Terézia bola založená za účelom: 

 

a/ poskytovanie sociálnych služieb v zmysle Zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o 

zmene a doplnení Zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov

b/ poskytovanie humanitárnej  starostlivosti

c/ zabezpečenie bývania, správy a obnovy bytového fondu.

Správna rada: Vladimír Dobiaš – predseda 

Mgr. Peter Tomčík, Phd. 

Blanka Krokovičová 

Dozorná rada: Petra Nagyová 

Anna Donátová 

Ing. Ingrid Hűbnerová 

Štatutárny orgán : Ing. Marta Tomčíková 

- riaditeľ                 Veterná 1710/1 

                                 908 51  Holíč

V sledovanom období nedošlo k zmenám v orgánoch organizácie. 



3. Zhodnotenie činnosti podľa druhu 

A) Nezisková organizácia  Senior  dom Terézia,  n.o.  v roku 2017 poskytovala sociálne služby v

zmysle Zákona č 448/2008 Z.z. o sociálnych službách, a to : 

podľa §35 v zariadení pre seniorov,

podľa §38 v zariadení sociálnych služieb.

Obsadenosť zariadenia v roku 2017:

Stav klientov k 31. 12. 2016 77

Prijatí v roku 2017 61

Prepustení v roku 2017 16

Zomretí v roku 2017 40

Stav klientov k 31. 12. 2017 82

Obsadenosť zariadenia podľa druhu k 31. 12. 2017

§ 35 – zariadenie pre seniorov 69

§ 38 – domov sociálnych služieb 13

Obsadenosť zariadenia podľa pohlavia klientov 

§ 35 zariadenie pre seniorov 69

muži 24

ženy 45

§ 38 domov sociálnych služieb 13

muži  5

ženy  8

Obsadenosť zariadenia podľa mobility klientov

§ 35 zariadenie pre seniorov 69

mobilní 41

čiastočne mobilní 24

imobilní   4

§ 38 domov sociálnych služieb 13



mobilní  7

čiastočne mobilní   6

imobilní  0

Obsadenosť zariadenia podľa veku

§ 35 zariadenie pre seniorov 69

62 rokov   1

63 – 74 rokov 24

75 – 79 rokov 19

80 – 84 rokov   5

85 – 89 rokov 16

nad 90 rokov   4

§ 38 domov sociálnych služieb 13

40 – 62 rokov   5

63 – 74 rokov   3

75 – 79 rokov   1

80 – 84 rokov   1

85 – 89 rokov   2

nad 90 rokov   1

Obsadenosť podľa stupňa odkázanosti:

§35 zariadenie pre seniorov 69

stupeň odkázanosti IV.   4

 stupeň odkázanosti V 16

 stupeň odkázanosti VI 48

 § 8 – bezodkladnosť   1

§38 domov socálnych služieb 13

 stupeň odkázanosti V   1

 stupeň odkázanosti VI 12



Úhrada za služby:

V roku 2017 nedošlo k zmenám cien za poskytované služby v zariadení Senior dom Terézia.

Cenník je zverejnený na webovej stránke www.dssholic.sk. Tu sú presne špecifikované náklady na

každú položku  služby zvlášť, a výsledná cena pre klienta sa odvíja od sortimentu prijímaných

služieb.

Vyúčtovanie  sa  robí  1x  za  štvrťrok,  nakoľko  aj  v  priebehu  tohto  obdobia  dochádza  k

zmenám odoberaných služieb (napr. v prípade hospitalizácie atď).

B) Nezisková organizácia  aj  v  roku 2017 poskytovala humanitárnu starostlivosť v spolupráci  s

katolíckou  charitou  pre  odkázané  skupiny  obyvateľov,  a  to  tým,  že  na  jar  a  jeseň  roku  2017

zabezpečovala zber šatstva a obuvi.

C) Nezisková organizácia pre klientov – prijímateľov sociálnych služieb zabezpečuje celoročné 

bývanie v 3 blokoch zariadenia a 10 bungalovoch. Zároveň zabezpečuje ich údržbu a obnovu v 

súlade so zákonnými povinnosťami. V roku 2017 zabezpečila vymaľovanie všetkých obytných častí

zariadenia s tým, že začiatkom roku 2018 budú vymaľované všetky chodby a spoločné priestory 

zariadenia. V roku 2017 bola ukončená realizácia prieskumných vrtov na úžitkovú vodu a v termíne

12/2017 organizácia získala stavebné povolenie na realizáciu napojenia studne na práčovňu, čím sa 

predpokladá v budúcich rokoch úspora na spotrebe vody pri praní bielizne. 



4. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých.

Hospodárenie neziskovej organizácie Senior dom Terézia je verne zachytené v účtovníctve, 

ktoré v zmysle Zákona č. 431/2002 bolo k 31. 12. 2017  uzatvorené účtovnou závierkou. V súlade s 

§ 17 uvedeného zákona účtovnú závierku organizácie tvoria tieto časti:

 výkaz ziskov a strát

 súvaha

 poznámky

Účtovná závierka k 31. 12. 2017 bola v súlade so zákonom overená audítorom Ing. Jozefom 

Harajom, a jeho správa tvorí prílohu č. 2 výročnej správy za rok 2017. Prílohu č.1 tvorí účtovná 

závierka za rok 2017 vo všetkých svojich častiach. 

Z výkazu ziskov a strát je zrejmé, že nezisková organizácia vykonávala v roku 2017 iba 

hlavnú – nezdaňovanú činnosť.

Výnosy celkom: 884 515,76 €

Náklady celkom: 864 858,82 €

Hospodársky výsledok:    19 656,94 €

Daň                       0,- €

Hospodársky výsledok po zdanení   19 656,94 €

Vo výnosoch je zahrnuté aj  postupné rozpúšťanie poskytnutého nenávratného finančného

príspevku, ktorý sme v minulosti čerpali v rámci operačného programu, číslo výzvy ROP-2.1c-

2010/02  na  financovanie  projektu  konverzie  bývalého  areálu  materskej  školy  na  zariadenie

sociálnych  služieb,  ktoré  ovplyvnilo  tvorbu  hospodárskeho  výsledku  –  vykázanie  zisku  v

sledovanom období vo výške 19 656,94 €.

Do nákladov v roku 2017 boli okrem iných prevádzkových nákladov  zúčtované a uhradené

náklady  úrokov  vo  výške  4  576,33  €,  a  to  za  poskytnuté  pôžičky  v  priebehu  rekonštrukcie

zariadenia.

Čo sa týka záväzkov, nezisková organizácia Senior dom Terézia v roku 2017  znížila svoje

záväzky oproti roku 2016 celkom o 32 104,80 €. 



Rozpis záväzkov:

Na  znížení  záväzkov  sa  podieľalo  predovšetkým  zníženie  úverovej  zaťaženosti,  ktorá  klesla  o

37 000 €. 

Rozpis pôžičiek a návratných výpomocí:

V roku 2017 bol obstaraný DHM – Magnety na požiarne dvere vo výške 10 034,22 €.

Uvedené pohyby (výnosové, nákladové a majetkové) sú detailne zachytené v účtovnej závierke za 

rok 2017. 

Finančné príjmy v roku 2017

1) Príjmy celkom:             755 694,85 €

a, Celková výška príjmov z úhrad:

 VUC TT   69 158,00 €

 MPSVaR 261 615,84 €



 klienti 418 467,97 €

 zamestnanci stravné     4 406,81 €

b, Príspevky

 2 % zo zaplatenej dane     2 046,23 €

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2017

2) Celková výška skutočných EON: 850 630,25 €

z toho: 

 mzdy, platy, osobné vyrovnanie 323 136,22 €

 poistné na verejné zdrav. a sociálne poistenie 112 219,49 €

 tuzemské cestovné náhrady     1 767,82 €

 výdavky na energiu a vodu   65 293,61 €

 výdavky na materiál             123 725,92 €

 výdavky na rutinnú údržbu     2 007,45 €

 nájomné za prenájom nehnuteľností   49 009,46 €

 výdavky na služby   21 125,60 €

 výdavky na bežné transfery       7 384,68 €

 odpisy 144 960,00 €

Výška priemerných skutočných dosiahnutých EON

na 1 prijímateľa SS na 1 mesiac        856,21 €

Zamestnanosť:

Aj v roku 2017 sa zamestnanosť v zariadení Senior dom Terézia v priebehu sledovaného

obdobia postupne zvyšovala. K 1. 1. 2017 bol stav zamestnancov 47 osôb, z toho 4 muži a 43 žien.

Počet odborných pracovníkov v zariadení predstavoval 30 osôb, t.j.  63,83 % z celkového počtu

zamestnancov. K 31. 12. 2017 bol stav zamestnancov 50 osôb z toho 5 mužov a  45 žien. Počet

odborných pracovníkov predstavoval 33 osôb, to je 66%.



Stav zamestnancov k 31. 12. 2017 

Vedúci zariadenia 1

Projektový a finančný manažér 1

Údržbár 2

Vedúca kuchyne 1

Kuchár 3

Pomocný kuchár 2

Ekonomicko - personálny úsek 7

Vedúca EPÚ 1

Účtovníčka 1

Upratovačka 3

Práčka 2

Sociálny úsek 6

Vedúca SÚ 1

Sociálna pracovníčka 1

Terapeut 4

Zdravotnícko – opatrovateľský úsek 27

Vedúca ZOÚ 1

Ošetrovateľ 0

Zdravotnícky asistent 5

Opatrovateľ 20

Fyzioterapeut 1

Celkom 50

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali činnosť v roku 2017:   2 osoby

Z toho riaditeľka neziskovej organizácie vykonávala funkciu ako dobrovoľnícku činnosť počas 

celého roka.

5, Správa audítora o overení účtovnej závierky za rok 2017 

 

Za  rok  2017  audit  účtovníctva  neziskovej  organizácie  Senior  dom Terézia  n.o.  vykonal

Ing. Jozef Haraj, audítor SKAV č. 444. Z



Kompletná správa audítora o overení účtovnej závierky bude v zákonnej lehote do

15. 4. 2018 zverejnená aj na portáli daňovej správy a tvorí tiež v uvedenom znení prílohu č.

2 tejto výročnej správy.

6, Záver

Záverom možno skonštatovať, že poskytované sociálne služby v zariadení Senior

dom Terézia našli veľkú odozvu v regióne. Za podpory mesta Holíč a vďaka finančným

prostriedkom zo zdrojov štátneho rozpočtu a Európskych fondov sa tu podarilo vybudovať

zariadenie, kde sa stretávajú seniori s mladou generáciou.

Láska nepozná starobu, 

a srdce nepozná vrásky 

(anglické príslovie)

Prílohy:

1, Účtovná závierka

2, Správa audítora o overení účtovnej závierky za rok 2017


