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ICO

Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SlL1(1)

Obchodné meno Gctovnej jednotky:

Sidlo u¢tovnej jednotky:

Softwarepro, s.r.o.

Bratislavska 614, 911 05, Trencin

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

nakup a predaj licencii Microsoft

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

719(3]|8|5| DIC

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

|:| mimoriadna

16.02.2017

|:| priebezna

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano

[ Inie

CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Tato uctovna zavierka bola vypracovana na zaklade historickych cien a vychadza z toho, Ze spolo¢nost bude realizovat svoje aktiva, zavazky a dohody v rdmci riadneho chodu
svojej ginnosti. Zostavenie UZ si vyZaduje, aby sa robili urgité odhady, ktoré majd vplyv na vykazované hodnoty aktiv a pasiv spolo&nosti a vykazované naklady a vynosy za
vykazované obdobie. Buduce udalosti a ich vplyvy sa nedaju predvidat s urcitostou, preto pri vyskyte novych udalosti sa skuto¢né vysledky mnizu lisit od G€tovnych odhadov. V
uctovnictve sme pouzili tieto odhady a predpoklady : a/ uréenie doby pouzitia pri dlhodobom majetku, b/ hodnotenie majetku, ¢i nedoslo k znizeniu jeho hodnoty - opravné

polozky, c/hodnotenie, ¢i su zasoby

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Doévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

Cl. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo€nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Periazné prostriedky a ceniny X
2. Pohladavky pri ich vzniku X UJ netvorila opravnt polozku.
3. Zavazky pri ich vzniku X UJ netvorila opravnt polozku.

ClI. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou

vlastného imania, iné

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - redlna hodnota, hodnota zistena metddou vlastného imania, iné

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho Casti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Casti

3. Zavazky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujicej v jednoduchom Gétovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou viastného imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe prenajatej veci

2. Dan z prijmov - splatna

je to 21% dariového zakladu, ktory sme vypocitali Gpravou

X uctovného vysledku hospodarenia pred zdanenim o

pripocitatelné a odpocitatelné polozky.

CL. 1ll (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Gi&tovani zasob postupovala Gétovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Uétovania zasob
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Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:

ICO

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

5 DIC |2]of2

metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CL. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

Zavazky sa pri ich vzniku oceriuju ich menovitou hodnotou . Rezervy sa ocenuju v oéakavanej vyske.

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

UJ tvorila rezervu na UZ a DP 2017 podla odhadu tgtovnickej firmy.

Cl. V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Cl. V (1) Informacie k inym aktivam a inym pasivam

ClL. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

ClI. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavazkov

Druh podmieneného zavazku

Hodnota celkom (BO)

Hodnota voci
spriaznenym osobam
(BO)

Hodnota celkom (PO)

Hodnota voci
spriaznenym osobam
(PO)

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo v8eobecne zavaznych pravnych predpisov-Obch.zakonnik-najomna
zmluva, poistné zmluvy

2557

Z rucenia

Iné podmienené zavazky
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