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Poznamky k mikro Uctovnej zavierke za rok 2017

zostavené podia Opatrenia Ministerstva financii SR ¢.MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
0 usporiadani, oznac¢ovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej G¢tovnej zavierky a rozsahu Udajov
uréenych z individualnej U¢tovnej zavierky na zverejnenie pre mikro Gétovné jednotky v zneni neskorSich predpisov
(ostatna novela ¢.MF/18008/2014-74 - FS ¢.10/2014)

Clanok |
VSeobecné udaje

1. ldentifikacia Uétovnej jednotky (ndzov, ICO, sidlo):

Nazov: UNITEAM — R, s.r.o.
ICO: 46689770
Sidlo: INadrazna 28, 900 28 Ivanka pri Dunajil

2. Udaje o konsolidovanom celku - obchodné meno a sidlo konsolidujlcej Gétovnej jednotky:

3. Priemerny prepocditany pocet zamestnancov:

Nazov Bezné uctovné Bezprostredne
obdobie predchadzajiuce ucétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet 2 2
zamestnancov
Clanok Ii

Informacie o prijatych postupoch

1. Informacia, &i je UCtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze uctovna jednotka
bude nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti: ANO

2. Spbsob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov, a to:

Nazov polozky Spoésob ocenovania

DlIhodoby nehmotny majetok: Obstaravacia cena
Dihodoby hmotny majetok: Obstaravacia cena
Dlhodoby finanény majetok: Obstaravacia cena
Zasoby obstarané kupou: Obstaravacia cena
Zasoby vytvorené vlastnou €innostou: Vlastné naklady
Vlastné pohladavky: Menovita hodnota
Kupené pohladdvky: Obstaravacia cena
Kratkodoby finanény majetok: Obstaravacia cena
Zavazky vratane rezerv: Menovita hodnota
Dlhopisy: Menovita hodnota
Pézicky a uvery: Menovita hodnota
Derivatové operacie: Menovita hodnota

3. Spbdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a
dlhodobého nehmotného majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouZzité sadzby
odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov:
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Typ Samostatne hnutelné veci — dopravné prostriedky doba odpisovania 4 roky
Sadzba odpisov 25 %
Metbda odpisovania rovnomerne

4. Zmeny uc¢tovnych zasad a zmeny uctovnych metdéd s uvedenim dévodu tychto zmien a
vy€islenim ich vplyvu na finanénd hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a
vysledku hospodarenia uc¢tovnej jednotky:

5. Informacie o dotaciach a ich ocenovanie v Ucétovnictve:

6. Informacie o Gc¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych G¢tovnych obdobi v beznom
uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu
stratu minulych rokov; su€asne sa méze uviest aj UCtovanie nevyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi v beZznom uG¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
bezného Uc¢tovného obdobia:

Clanok I
Informacie, ktoré vysvetluju a dopinajua sivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloZiek nakladov alebo vynosov,
ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti
podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo &asti podniku, $kody z dévodu zivelnych
pohrém:

2. Informacie o zavazkoch, a to:

- celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov:
- celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov:

3. Informécie o vlastnych akcidch, a to najmad — dévod nadobudnutia vlastnych akcii, pocet a
menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii a pocet a menovitd hodnota prevedenych
vlastnych akcii, pricom sa uvadza percentualna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom
zakladnom imani. Pocet a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia
nadobudli a po€et a hodnota, za ktorl sa vlastné akcie po¢as uétovného obdobia previedli na
in0 osobu. PoCet a menovita hodnota a hodnote, za ktord sa vlastné akcie nadobudli a
ktoré Uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému driu U¢tovného obdobia; uvadza sa aj ich
percentualny podiel na upisanom zakladnom imani:

4. Informacie o organoch Uctovnej jednotky, a to:

a) vySke jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov
Statutéarneho organu, dozorného orgdnu a iného organu 0ctovnej jednotky, a to v
¢leneni za jednotlivé organy:

b) p6zZickach poskytnutych ¢&lenom Statutarneho organu, dozorného organu a iného

vvvvv

vvvvvvvvvv

¢leneni za jednotlivé organy:

¢) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli z&ruky alebo iné zabezpecenie a

pdzicky poskytnuté; pri pbzickach sa uvadzaju urokové sadzby:

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné ucely
¢lenmi Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je
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potrebné vyuctovat:

5. Informécie o povinnostiach u¢tovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe, ale su vyznamné
na posudenie finan¢nej situacie Uctovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplyvajuce
z operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmllv na poskytnutie Uveru alebo pdzicky, ktoré
eSte neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajuce z licenénych a koncesionarskych
zmluv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie platnosti zmluvy:

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavézkov, ktorymi sa rozumie mozna povinnost,
ktoré vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej
jednotky, alebo existujuca povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa
nevykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude
potrebny Ubytok ekonomickych Uzitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit’

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavéazkov, ato
celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch
vocCi dcérskej uctovnej jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom:

d) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov
pre zamestnancov:

6. Informacie o udeleni vylu¢ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat sluzby vo verejnom zaujme, pricom sa uvadza nahrada za tato cinnost
v akejkolvek forme, a ak sa zaroven vykonavaju aj iné cinnosti, uvadzaju sa aj informécie
o vSetkych formach prijatej nahrady, uétovnych zasadach pouzitych pri pridefovani nakladov
a vynosov, vSetkych druhoch €innosti u¢tovnej jednotky:

Strana 3



