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Základné informácie 

Názov:    HUBERTUS n.o. 

Sídlo (adresa):   Trenčianska 452, 020 01 Púchov 

IČO:    45 732 281 

DIČ:    2023025268 

Druh sociálnej služby: zariadenie pre seniorov  

Právna forma:  nezisková organizácia 

Pobytová forma:  celoročná, 24-hodinová 

Typ poskytovateľa: neverejný poskytovateľ 

Registračné číslo:  OVVS/NO/166-5/2010 Okresný úrad Trenčín 

Počet miest v zariadení: 40 klientov Púchov, Trenčianska 451  

46 klientov Trenčianske Teplice,  ul. 17. novembra 308 

Štatutárny orgán: Ing. Milan Rexa – riaditeľ 

 

 

 

Úvod 

Organizácia HUBERTUS n.o. je nezisková organizácia ktorá vznikla v roku 2010 za účelom poskytovania sociálnej 

služby pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek  a stupeň odkázanosti je najmenej IV podľa prílohy č. 3 

predpisu č. 448/2008 Z. z. zákona o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o 

živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili 

dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby potrebujú z iných vážnych dôvodov tak, aby cielene pokryla 

dopyt po takýchto službách v Trenčianskom samosprávnom kraji. Pri hľadaní vhodných priestorov pre vytýčený 

zámer sme získali k dispozícii dva objekty, v meste Púchov a v meste Trenčianske Teplice, ktoré aj v minulosti 

poskytovali obdobný profil služieb, pričom sú nositeľmi aj tradícií kúpeľníctva.  

Vzhľadom k finančnej náročnosti a potreby projektovej organizácie nášho zámeru sme hľadali najvhodnejší 

spôsob realizácie, ktorý prišiel prostredníctvom schválenia Žiadosti o nenávratný finančný príspevok na 

vybudovanie Zariadenia pre seniorov.  

 

Rozsiahly projekt vyžadoval náročné a premyslené riešenia, ktorým sme sa usilovne venovali viac rokov, od 

2011 do 2013. V roku 2011 sa realizovalo podpísanie zmluvy o poskytnutí finančného príspevku a spustil sa 

komplexný proces verejného obstarávania. V roku 2012 až 2013 sa realizovali hlavné stavebné práce na 

obidvoch objektoch (Púchov a Trenčianske Teplice). V roku 2013 sme úspešne dokončili oba objekty 

a v Trenčianskych Tepliciach Zariadenie pre seniorov spustili do prevádzky. Vo februári 2014 sme spustili  do 

prevádzky aj Zariadenie pre seniorov v Púchove a nastal čas napĺňania kapacity obidvoch zariadení, čo sa nám 

aj úspešne podarilo. V roku 2015 a 2016 sme mali miesta v zariadeniach už stabilne obsadené, v roku 2017 sme 

obsadenosť taktiež udržali na slušných percentách. 

 

 

 

Ing. Milan Rexa  

      riaditeľ  
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Profil organizácie 

 
1) poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zmysle zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, službách 

súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene  a doplnení niektorých zákonov v nadväznosti na 

zákon č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkov, stavovských 

organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, a to:  

- ošetrovateľskej starostlivosti a liečebnej rehabilitácie  

 

2) poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších 

predpisov, a to:  

- opatrovateľskej služby  

- humanitárnej starostlivosti  

- organizovanie spoločného stravovania  

- prepravnej služby  

- starostlivosti v zariadeniach sociálnych služieb  

 

Činnosti za rok 2017 
 

Rok 2017 sa tradične niesol v duchu napĺňania poslania projektu,  dosiahnutia maximálnej možnej obsadenosti 

na strane klientov, ich spokojnosti, ako aj minimálnej fluktuácií zamestnancov zariadení v Trenčianskych 

Tepliciach a v Púchove. Snažili sme sa vytvoriť príjemné prostredie pre klientov našich zariadení, ich príbuzných 

a vylepšovať poskytované služby s účelom pokojného spolužitia klientov a uľahčenia práce našim 

zamestnancom.  

Cieľom našej práce bolo a stále je zabezpečiť každému nášmu obyvateľovi dôstojnú a príjemnú starobu a 

dodávanie potrebného pocitu istoty a náhrady rodinnej atmosféry. 

Naše ciele a preventívne aktivity zamerané v prospech cieľovej skupiny boli naplnené, bolo realizované šírenie 

osvety, podpora sociálnych kontaktov, emocionálnych vzťahov a vytváranie nových sociálnych kontaktov. 

Aktivity a činnosti boli zrealizované na návštevách v domácom prostredí aj počas „Dní otvorených dverí“. 

Začlenenie a integrácia nováčikov v komunite je realizovaná priebežne počas celého roka, nezabúda sa ani na 

spoluprácu s mestami, boli realizované viaceré návštevy z vedenie miest a mestských sociálnych pracovníkov 

v zariadeniach. Nácvik zručností posilňujúcich sebestačnosť, sebahodnotu, prispenie k zvýšenej životnej 

spokojnosti a kvality života, dôstojné fyzické a psychické blaho, bezpečná starostlivosť o mobilných aj 

imobilných seniorov boli realizované priebežne a v uvedených činnostiach sa pokračuje aj v súčasnosti.  

Uskutočnili sa viacnásobné vystúpenia detí zo škôlky, Základnej umeleckej školy, flautového vystúpenia, 

speváckych skupín, stretnutia starých priateľov našich klientov, oslava MDŽ, Dňa matiek, mesiac úcty k starším, 

Fašiangy, Mikuláš, Vianočný koncert, maľovanie obrazov klientmi na výstavu. Bol doplnený stav 

polohovateľných postelí s antidekubitnými matracmi, bola zakúpená nová sušička prádla a na obe zariadenia 

satelitná technika na kvalitnejší príjem obľúbených programov. Pravidelným organizovaním rôznych akcii 

a vystúpení detí a súborov sme sa snažili o zapojenie seniorov do života komunity, individuálne a skupinové 

aktivity boli zamerané na posilnenie a rozvoj zručností s cieľom zachovania sebestačnosti v maximálnej možnej 

miere. 
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Hubertus n.o. prevádzkuje webovú stránku www.hubertusno.sk,  ktorá sprístupňuje záujemcom o sociálne 

služby základné informácie o organizácii a o Zariadení pre seniorov v Púchove a Trenčianskych Tepliciach.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personálne zloženie 

Počas roka 2017 bol počet zamestnancov podľa požadovanej štruktúry a počtov, ktoré vyžadujú zákonné 

predpisy, v zložení riaditeľ, zástupca riaditeľa pre sociálnu prácu, hlavná sestra, zástupca hlavnej sestry, vedúca 

stravovania, zdravotné sestry, zdravotnícky asistenti, opatrovateľky, kuchárky, upratovačky - práčky.  

V roku 2016 došlo k zmene štatútu neziskovej organizácie a zmenil sa počet členov správnej rady na 3 členov, 

taktiež bola zvolená do funkcie nová správna a dozorná rada. Od uvedeného času nedošlo k ďalším zmenám 

v správnej ani dozornej rade. 

 

http://www.hubertusno.sk/
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K 31.12.2017 K 31.12.2016

suma v € suma v €

Spolu majetok 846 942 1 158 524

Neobežný majetok 695 392 1 050 281

Dlhodobý nehmotný majetok 39 107

Dlhodobý hmotný majetok 695 353 1 050 174

Dlhodobý finančný majetok 0 0

Obežný majetok 146 906 103 559

Zásoby 2 262 2 497

Krátkodobé pohľadávky 1 674 3 829

Finančné účty 142 970 97 234

Časové rozlíšenie 4 644 4 683

K 31.12.2017 K 31.12.2016

suma v € suma v €

Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 846 942 1 158 524

Vlastné zdroje krytia majetku -99 347 -97 838

Imanie a peňažné fondy 1 000 1 000

Fondy tvorené zo zisku 0 0

Nevysporiadaný HV minulých rokov -98 838 -85 308

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie -1 508 -13 530

Cudzie zdroje 312 027 300 829

Rezervy 28 671 28 075

Dlhodobé záväzky 1 193 138

Krátkodobé záväzky 78 162 68 616

Bankové výpomoci a pôžičky 204 000 204 000

Časové rozlíšenie 634 262 955 533

III. SÚVAHA

HUBERTUS, n.o.

Strana AKTÍV

Strana PASÍV

 Správna rada: 

Ing. Peter Crkoň - predseda 

Ing. Ján Riško - podpredseda 

Stanislav Crkoň - člen 

 

 Dozorná rada: 
Pavol Crkoň 

Jozef Crkoň 

Ing. Daniel Crkoň 

 

 Riaditeľ – štatutárny orgán 
Ing. Milan Rexa 

 

Finančné ukazovatele za rok 2017 

 
Organizácia HUBERTUS n.o. realizovala vyššie uvedené činnosti administratívnou operatívou, prostredníctvom 

spolupracovníkov a povereného riaditeľa organizácie.  

Hospodárenie v roku 2017: 
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K 31.12.2017 K 31.12.2016

v € v €

Spotreba materiálu 108 584 106 869

Spotreba energie 30 605 40 707

Opravy a udržiavanie 2 720 4 510

Cestovné 17 42

Ostatné služby 137 419 137 960

Mzdové náklady 331 639 318 976

Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 114 637 110 682

Zákonné sociálne náklady 16 589 16 084

Ostatné sociálne náklady 0 0

Daň z motorových vozidiel 0 231

Daň z nehnuteľností 3 410 3 411

Ostatné dane a poplatky 1 892 2 127

Manká a škody 0 0

Iné ostatné náklady 4 841 4 812

Odpisy dlhodobého NM a dlhodobého HM 374 525 374 534

Predaný materiál 416 0

Tvorba a zaúčtovanie opravných položiek 2 016 0

Účtová trieda 5 spolu 1 129 310 1 120 943

Tržby z predaja služieb 445 910 429 817

Aktivácia vnútroorganizačných služieb 13 900 14 461

Úroky 5 13

Prijaté dary 75

Iné ostatné výnosy 4 129 3 348

Tržby z predaja materiálu 416 0

Prijaté príspevky od iných organizácií 3 563 1 758

Prijaté príspevky od fyzických osôb 0 136

Príspevky z podielu zaplatenej dane 11 723 9 382

Dotácie 648 091 648 555

Účtová trieda 6 spolu 1 127 811 1 107 468

Výsledok hospodárenia pred zdanením -1 499 -13 475

Daň z príjmov 9 55

Výsledok hospodárenia po zdanení -1 508 -13 530

IV. VÝKAZ ZISKOV A STRÁT

HUBERTUS n.o.

TEXT

SÚVAHA
Rok 2017 Rok 2016

v € v €

pozemky 0 0

stavby 656 422 947 019

samostatne hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 0 1 346

dopravné prostriedky 13 273 18 958

drobný dlhodobý majetok 19 745 82 259

obstaranie dlhodobého hmotného majetku 5 913 593

Obstarávacia cena k 31.12. 2 212 498 2 192 862

Oprávky k 31.12. 1 517 145 1 142 688

V. KOMENTÁR K FINANČNÝM VÝSLEDKOM

Dlhodobý hmotný majetok v € 
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Rok 2017 Rok 2016

v € v €

materiál 2 262 2 497

Rok 2017 Rok 2016

v € v €

Spoločnosť k 31.12. eviduje pohľadávky z obchodného styku 3 690 3 829

do lehoty splatnosti 540 66

po lehote splatnosti 3 150 3 763

K pohľadávkam po lehote splatnosti boli tvorené  

opravné položky 2 016 0

Rok 2017 Rok 2016

v € v €

peniaze 1 037 3 430

účty v bankách 141 933 93 804

Rok 2017 Rok 2016

v € v €

Imanie a peňažné fondy 1 000 1 000

Fondy tvorené zo zisku

Nevysporiadaný výsledok hospodárenie minulých rokov -98 838 -85 308

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie -1 508 -13 530

SPOLU -99 346 -97 838

Rok 2017 Rok 2016

v € v €

Rezervy 28 671 28 075

Dlhodobé záväzky 1 193 138

Rok 2017 Rok 2016

v € v €

Záväzky z obchodného styku 27 525 32 141

CUDZIE ZDROJE

Krátkodobé záväzky

Zásoby

Pohľadávky z obchodného styku: bez vplyvu OP

Finančné účty

VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prehľad plánovaných činností na rok 2018 
 
V Zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba podľa zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 

v znení neskorších predpisov. Preto naše služby budú v súlade so zákonom v smere napĺňania štandardov 

kvality sociálnych služieb s cieľom zabezpečiť obyvateľom dôstojnú a príjemnú starobu a dodávať potrebný 

pocit istoty, rodinnej atmosféry a zázemia. 

 

 

 

 

V Púchove, dňa 19.03.2018 

           Ing. Milan Rexa 
                    riaditeľ 
 
 
 



 

9 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

10 

 
 
 

 


