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A. VSEOBECNE INFORMACIE

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

Kariera.sk, s. r. o.

Viedenska cesta 5

851 01 Bratislava

Priemerny prepocditany pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spolo¢nosti v u¢tovnom obdobi 2017 bol 0 (v uétovnom obdobi 2016 bol 1).

B. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1. Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metddy a vieobecné Gitovné zasady boli Giétovnou jednotkou konzistentne aplikované.
2. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahfiia cenu obstarania a naklady suvisiace

s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabulke:

Predpokladana Metoda Rocna odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Ocenitel'né prava (licencia) 5 linearna 20

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené v nasledujicej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Rocna odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Pristroje a zariadenia 6 linearna 16,67
Dopravné prostriedky 4 linedrna 25

Metddy odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

3. PohPadavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiujii ich menovitou hodnotou; postiipené pohl'adavky a pohl'adavky nadobudnuté vkladom
do zékladného imania sa ocefiujii obstaravacou cenou vratane nakladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie sa znizuje
o pochybné a nevymozitel'né pohl'adavky.

4. Finan¢né ucty
Financ¢né ucty tvori peiazna hotovost, ceniny, zostatky na bankovych ctoch a oceriuju sa menovitou hodnotou.
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5. Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Néklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

6. ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k zniZzeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve. Opravna polozka sa G¢tuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravné polozKy sa zrusia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane zmena
predpokladu znizenia hodnoty.

7. Zavizky

Zavazky pri ich vzniku sa ocentujii menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa oceiiuji obstaravacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti, ze suma zavizkov je ina ako ich vySka v uctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

8. Rezervy

Rezerva je zavdzok predstavujici existujucu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou a ocenuju
sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa Uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavdzok prislicha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so sivztaznym zapisom v prospech vecne prislusného Gctu
zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa G€tuje opaénym Gétovnym zapisom ako sa Gétovala tvorba
rezervy.

9. Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

10. Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia uétovného pripadu prepocitavaju na menu euro
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhladsenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska
v defi predchadzajuci ditu uskutoénenia uctovného pripadu (d’alej ako referenény kurz).

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka, prepocitavajil na menu euro referencnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurépskou
centralnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, a uctuju sa
s vplyvom na vysledok hospodarenia.

11. Vynosy
Trzby z predaja sluzieb neobsahuji dan z pridanej hodnoty. Trzby z predaja sluzieb sa vykazuji v u¢tovnom obdobi,
v ktorom boli sluzby poskytnuté.

12. Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spolo¢nost’ zisti v beznom uctovnom obdobi vyznamnil chybu tykajicu sa minulych uctovnych obdobi, opravi tito
chybu na tctoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na
vysledok hospodarenia v beznom G¢tovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych u¢tovnych obdobi sa uctuji
v beznom G¢tovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.
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C. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY A VYKAZU ZISKOV A STRAT

Spolo¢nost’ nema zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako péat’ rokov..

V priebehu roka nedoslo k vzniku ziadnych nakladov a vynosov, ktoré majii vynimo¢ny rozsah alebo vyskyt.

D. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Statutarnemu organu neboli v roku 2017 poskytnuté Ziadne pbzicky, zéruky alebo iné formy zabezpedenia, ani finanéné
prostriedky alebo iné plnenia na sukromné ticely ¢lenov, ktoré sa vyuctovavaji (v roku 2016: ziadne).



