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Pozniimky k mikro ridtovnej z6vierke za rok .?.9.1.!..

zostaven6 podlh Opatrenia Ministerstva financii SR d. MF/1546412013-74, ktonim sa ustanovujri podrobnosti
o usporiadani oznadovani a obsahovom vymedzenf poloiiek individudlnej ridtovnej z6vierky a rozsahu ridajov

urdenlich z individu6lnej ddtovnej z*vierl<y na zverejnenie pre mikro ri6tovn6 jednotky
v zneni neskorSich predpisov

(ostatn6 novela d. M F11 8008/201 4-74-FS t,. 1 0 I 201 4\

Ndzov: Dea Dia s.r.o.
tco: 4620 1 5 30

Sidlo: Bosiikova T, 851 04 Brati$lava

el6nok I

VSeobecn6 fdaie

1. ldentifikricia d6tovnej jednotky (nazov. leO. sidloL

2. Udaje o konsolidovanom celku - obchodn6 meno a sidlo konsolidujricej rjdtovnej jednotky:

3. Priemernli orepoditanf podet zamestnancov:

eliinok ll
Inform6cie o prijadch postupoch

1 . Informdcia, di je (dtovnri zdvierka zostavend za splnenia predpokladu, Ze ridtovnii jednotka bude nepretrZite pokradovat
vo svojej dinnosti:

2. Sp6sob oceiovania iednotlir,nich poloZiek maietku a zdvAzkov, a to:

N6zov poloZlry Sp6sob ocertovania

N6zov Bein6 ridtovn6
obdobie

Bezprostredne predch6dzaj{ce
ddtovn6 obdobie

)riemernf prepoditanf podet zamestnancov I 0.33
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3. Sposob zostavenia odpisov6ho pl6nu pre jednotlivd druhy dlhodob6ho hmotn6ho majetku a dlhodob6ho nehmotn6ho
majetku, pridom sa uvddza doba odpisovania, pouZit6 sadzby odpisov a odpisov6 met6dy pri urdeniodpisov:

4. Zmeny ridtovnlich zdsad a zmeny ri6tovnlich met6d s uvedenfm d6vodu tychto zmien a vydislenim lch vplyvu na finandnu
hodnotu majetku, z{vdzkav, zikladn6ho imania a rnjsledku hospoddrenia ridtovnej jednotky:

5. Informdcie o dotdci6ch a ich ocefiovanie v ridtovnictue:

6' Informdcie o uitovanf WznamnVch oprdv chlib minulfch ridtovnfch obdobi v beZnom ddtovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na nerozdelenli zisk minutliih rokov alebo neuhradenrj stratu minullich rokov; sridasne sa m6Ze uviesf aj u6tovanie
ner'yznamnfch chfb minulfch ridtovnfch obdobiv beZnom rjdtovnom obdobis uvedenim vplyvu na vlsledok hospoddre-
nia bein6ho tidtovn6ho obdobia:

et6nok ilt
lnform6cie, ktor6 vysvetl'ujf a dopifiajri sfvahu avikazziskov a str6t

1' Inlormdcia o sume a dOvodoch vzniku jednotliwich poloiiek n6kladov alebo vrjnosov, ktor6 majf vrlinimodnf rozsah
alebo vliskyt, napriklad vfnosy z predaja podniku atebo 6asti podniku, ndklady i o6voau predaja podniku alebo daati
podniku, Skody z ddvodu iivetnlich pohr6m:

uoDa odptsavanta
v meslacoch

Metoda
odpisovania

Mresacna ooptsova
sadzbav o/o

2. lnform6cie o zdvdzkoch a to:
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-celkovej sume z6vdzkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh5ou ako pd{ rokov:

-cefkovej surne zabezpedenfch zdvazkov, opis a sp6soby zabezpeienia zdvdzkov:

3. lnform6cie o vlastnfch akcidch, a to najmii - d6vod nadobudnutia vlastnVch akcii podet a menovitd hodnota nadobud-
nutfch vlastnlich akcif a podet a menovit6 hodnota prevedenlich vlastnlich akcii pridom sa uvddza percentu6lna hodnota
tty'chto vlastnfch akciina upisanom zdkladnom imanf. Podet a hodnota, za ktord sa vlastn6 akcie podas rjdtovn6ho obdobia
nadobudli a podet a hodnota, za ktoril savlastn6 akcie po6as ridtovn6ho obdobia previedli na ind osobu. Po6et a menovitd
hodnota a hodnote, za ktoni sa vlastn6 akcie nadobudli a ktor6 ddtovn6 jednotka md v drZbe k posledn6mu diu ridtovn6ho
obdobia; uvi6dzasa aj ich percentudlny podiel na upisanom zdkladnom imanf:

4. Inform6cie o orgdnoch ddtovnej iednotky, a to:

a) vf5ke jednotlirny'ch druhov zdruk alebo infch zabezpedeni poskytnudch pre dlenov Statut6rneho org6nu, dozorn6ho
orgdnu a in6ho org6nu ridtovnej jednotky, a to v dlenenf za jednotliv6 orgdny:

b) p6Zidkdch poskytnuti?ch dlenom Statutdrneho orgdnu, dozorn6ho orgdnu a in6ho orgdnu ddtovnej jednotky a to -
celkovd suma poskytnuhich p62idiek k posledn6mu dfiu tldtovn6ho obdobia v dlenenf za jednotliv6 org6ny a celkovd
suma splatenfch p6iidiek k posledn6mu driu ridtovn6ho obdobia v dleneni za jednotlivd org6ny a celkovd suma
odpustenfch p6Zidiek a odpisanfch p6ZiSiek k posledn6mu dfiu rjdtovn6ho obdobia v 6leneni za jednotliv6 org6ny:

c) hlavnfch podmienkach, na z6klade ktonich im boli zdruky alebo in6 zabezpedenie a p6Zidky pos!rytnut6; pri p62idkrich
sa uvddzajri drokov6 sadzby:

d) celkovej sume pouiifch finandnlich prostriedkov alebo in6ho plnenia nu 
"Onrorn" 

ridely dlenmi Statut6rneho org6nu,
dozorn6ho orgdnu a in6ho orgdnu ridtovnej jednotky, ktor6 je potrebn6 vyridtova{:

5. Informdcie o povinnostiach ridtovnej jednotky, a to:

a) celkovei sume finan6nVch povinnost(, ktor6 sa nevykazujri v sdvahe, ale sri 4iznamnti na posudenie finandnej situ6cie
tidtovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplfvajdce z operativneho prendjmu, z uzatvorenlich zmhjv ni poskyt-
nutie fveru alebo p6Zi6ky, ktor6 e5te neboli poskytnut6, finan6n6 povinnostivyplfvajdce z licendnfch a koncesiondrst<yifr
zml{v s uvedenfm sumy poplatku za cel6 zost6vajdce obdobie platnosti zmluvy:
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b) celkovej sume vfznamnlich podmienenlieh zdviizkov, kto4imi sa rozumie moin6 povinnost, ktor6 vznikla ako d$sledok
minulej udalosti a ktorej existencia z6vis( od toho, di nastane alebo nenastane jedna alebo viao neish/ch udalosti v budrlc-
nosti, ktorlich vznik nezdvisf od {dtovnej jednotky, alebo existujrica povinnost, Kord vznikla ako d6sledok minulej udalosti,
ale ktord sa nevykazuje v sfvahe, pretoZe nie je pravdepodobn6, 2e na splnenie tejto povinnosti bude potrebnf {bytok
ekonomiclqich tiZitkov, alebo ufSka tejto povinnosti sa nedd spol'ahlivo ocenii:

c) opise rn namnlich finandnfch oovinnostf a v{znamnfch podmienentjch z6vdzkov, a to celkovej sume vrfznamnfch
finandnfch povinnosti a vlfznamnfch podmienen'ich zitvdzkoch vodi dc6rskej ridtovnej jednotke a tidtovnej jednotke
s podstatnfm vplyvom:

d) opise WznamnVch povinnosti ridtovnej jednotky vypllivajricich z d6chodkor,nfch programov pre zamestnancov:

6. Informdcie o udeleni rn/ludn6ho pr6va alebo osobitn6ho prdva, ktonim sa udelilo prdvo poslqltovaf sluiby vo vereinom
aiuime, pridom sa uvddza ndhrada za tfto dinnosf v akejkol'vek forme, a ak sa zdrovei vykonrivajrl aj in6 dinnosti, uvridzajd
sa aj informdcie o v6etki?ch formdch prijatej ndhrady, rldtovnfch z6sadaich pouZidch pri pridel'ovani ndkladov a vfnosov,
v5et(ich druhoch di n nosti ridtovnej jednotky:


