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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SlL1(1)

Obchodné meno Gctovnej jednotky:

Sidlo u¢tovnej jednotky:

A.V.TRADE s.r.0.

Prazska 4, 040 11, KoSice

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Sprostredkovanie predaja vyrobkov

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné

obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna

|:| mimoriadna

20.12.2017

|:| priebezna

CI. Il Informacie o organoch spoloénosti

CI. Il b) Informacie o pdzickach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému diu
u

ctovného obdobia

Cl. Il b) Informécie o pdZigkach poskytnutych &lenom orgénov spoloénosti k poslednému dfiu Gétovného obdobia

Druh pézicky

Hodnota pézicky ¢lenov
Statutarnych organov
(BO)

Hodnota pozicky ¢lenov
dozornych organov (BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota pozicky ¢lenov
dozornych organov (PO)|

Hodnota p6zicky clenov
inych organov (PO)

158 749

160 190

Celkova suma odpustenych pdziciek

Celkova suma odpisanych poziciek

Cl. Il ¢c) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli élenom organov spoloénosti zaruky alebo iné
zabezpecenia a pozicky poskytnuté

Cl. Il ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli &lenom organov spoloénosti poskytnuté zaruky alebo iné zabezped&enia a pozicky
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Zaruky, iné zabezpecenia a p6zicky poskytnuté clenom organov spolo¢nosti

Hlavné podmienky (BO) Hlavné podmienky (PO)

pbzicka spolocnikovi

urok 4% rocne

urok 8% rocne

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 111 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie

CI. 1ll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CI. 1ll (4) a) Spdsob ocefnovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zaviazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou X
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou €innostou X
3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere
4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI
5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou
6. Zavazky pri ich prevzati
Vlastnymi nakladmi
1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
4. Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
1. Pefazné prostriedky a ceniny X
2. Pohrladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X
CLI. 1ll (4) g) Tvorba odpisového planu
CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu
|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval pocas

predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a darnové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani

danovych odpisov. Uc¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami
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Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
AUDI A3 4 roky 493 € mesacne rovnomerne
Volvo XC90 4 roky 606 € mesacne rovnomerne

Cl. VI Informacie, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka do dia

zostavenia ucétovnej zavierky

Zmluva o bezodplatnom prevode podielu 40 % spolo¢nika Peter Kamaras na spolo¢nika Ing.A lica Vrchovinska zo dna 16.1.2018

Cl. VI Informacie, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka do diia zostavenia G&tovnej zavierky

Zoznam udalosti

Dé6vod

Hodnota (BO) Hodnota (PO)

a) Pokles alebo zvySenie trhovej ceny finanéného majetku ako doésledku okolnosti, ktoré
nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dia zostavenia uctovnej
zavierky

b) Zmena vysky rezerv a opravnych poloziek, ktoré nastali v désledku udalosti po dni, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka do dna zostavenia Uctovnej zavierky

c) Zmena spolo¢nikov U¢tovnej jednotky

Zmluva

d) Prijatie rozhodnutia o predaji Gétovnej jednotky alebo jej Casti

e) Zmeny vyznamnych poloziek dlhodobého finanéného majetku

f) Zacatie alebo ukoncenie Cinnosti Casti Uctovnej jednotky (napr. prevadzkarne)

g) Vydanie dlhopisov a inych cennych papierov

h) Zlugenie, splynutie, rozdelenie a zmena pravnej formy

i) Mimoriadne udalosti - Zivelné pohromy

j) Ziskanie alebo odobratie licencie alebo iného povolenia vyznamného pre ¢innost
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