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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Techrent, s.r. 0.
Sidlo uctovnej jednotky: Ivanska cesta 23, 821 04, Bratislava

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

- prenajom nehnutelnosti, bytovych a nebytovych priestorov bez poskytovania inych ako zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom
- kipa tovaru za uéelom jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnej Zivnosti

- kuipa tovaru za U¢elom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnej Zivnosti

- nakup a predaj, prenajom strojov a zariadeni

- prenajom stavebnych strojov a zariadeni

- prenajom nehnutelnosti spojeny s doplnkovymi sluzbami - obstaravatel'ské sluzby spojené s prenajmom

- prenajom motorovych vozidiel

- prenajom Sportovych potrieb

- podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 8
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 8
Pocet veducich zamestnancov 2

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.03.2017

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano [ Inie
CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod
Aplikujeme Uctovné zasady a metddy v sulade so zakonom a postupmi. V roku 2017 nenastali Ziadne zmeny.

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Doévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CL. 1ll (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

menovitou hodnotou

CL. 1l (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou ¢innostou

3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Menovitou hodnotou

1. Periazné prostriedky a ceniny X menovita hodnota
2. Pohladavky pri ich vzniku X menovita hodnota
3. Zavazky pri ich vzniku X menovita hodnota

ClI. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou

vlastného imania, iné

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - redlna hodnota, hodnota zistena metddou vlastného imania, iné

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho Casti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Casti

3. Zavazky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujlcej v jednoduchom Gétovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou viastného imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe prenajatej veci

2. Dan z prijmov - splatna X menovitou hodnotou
Cl. lll (4) g) Tvorba odpisového planu
CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu
Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po€as

predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani
dariovych odpisov. U&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.
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Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Suzuki Sx4 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
Mercedes-Benz BL 350 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
AUDI A8L 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
LAND ROVER 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
Mercedes Benz VITO 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
Cerpaci agregat 6 rokov 16,66% rovnomerna UO = DO
Cerpaci agregat 6 rokov 16,66% rovnomerna UO = DO
Svahovacia lopata 6 rokov 16,66% rovnomerna UO = DO
Hyundai ix35 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
Peugeot Expert Furgon 4 roky 25% rovnomerna UO = DO
Peugeot Expert New FT PRO L2H1 4 roky 25% rovnomerna UO = DO

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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