1. Identifikacné Udaje uctovnej jednotky a informdcie o &innosti Gétovnej

jednotky

Nazov uctovnej jednotky

Specidlna zékladna gkola s M3

Sidlo Uctovnej jedn'otky

Bratislava, Karpatska 1

Datum

zaloZenia/zriadenia

Spo6sob zalozenia/zriadenia

Nazov zriad'ovatela

Okresny Urad Bratislava

Sidlo zriad'ovatela

Bratislava - Staré mesto

ICO 31780890
DIC 2020953473
Hlavna Cinnost uctovne] Skolstvo
jednotky

Pravny d6évod na zostavenie riadna

uctovnej zavierky (riadna,
mimoriadna)

Iné vSeobecné udaje

2. Informacie o veducich predst
jednotky

aviteloch a o organizaénej $truktdre Gétovnej

Statutarny orgdn /meno a
priezvisko/

Mgr. Lubica Jagrova

Zastupca Statutarneho organu
/meno a priezvisko/

Maria Kozlikova
PaedDr. Zuzana Szoke - MS

Priemerny podet zamestnancov
pocas uctovného obdobia

55

Pocet riadiacich zamestnancov

Organizacné Clenenie Gctovnej
jednotky

3
SZ8, SKD, Centrum S$PP, M3 Migikova




+POZNAMKY za rok 2017

1.Uvod:

Celkovy chod nasej skoly ovplyviiuje skutoénost’, Ze budova Skoly ma vyse 100
rokov a vyzaduje zvySené a neoakdvané naklady na prevadzku.

V roku 2017 sme z hygienickych dévodov boli niteni zrekonstruovat priestory
WC na prizemi SZS /3250 eur/.

Odstranenie reviznych zavad na bleskozvodoch SZS vo vyske 1068 eur.

Odstranenie reviznych zdvad na bleskozvodoch a elektroindtalacii v MS vo
vyske 4430 eur.

Vymena plynového kotla a oprava kirenia v sluZobnom byte na Karpatskej ulici
/2077eur/.

Havarijny stav okien na budove koly vyZadoval vymenu starych drevenych
okien za nové plastové oknd vo vyske 48000 eur.

Pre skvalitnenie prace CSPP sme zakupili psychologické testy a diagnostické
testy v hodnote 4000 eur.

Zo statneho rozpo¢tu uhrédzame len zakladné vydavky/ plyn, elektrina, voda,
telefon, stravné, vyvoz odpadu, povinné revizie, SF - pridel, OON, sluZby,
nakup Cistiacich prostriedkov/.

2. Prijmy:
a) Prijmy Stitneho rozpodltu:

Zdroj 111: 212003 1 808,04 eur — prijmy z dlhodobého prenéjmu
budov (sluzobné byty, reklamné plochy)
292012 128,23 eur — prijmy z dobropisov za rok 2016

292017 3 604,36 eur — prijmy z vratiek (preplatky RZZP 2016)

Spolu: 5 540,63 eur

b) Mimorozpoctové prijmy:

Zdroj 72: 72a 311 2 038,00 eur — sponzorské dary
72g 212003 2 716,42 eur — prijmy z krétkodobého prenajmu
/telocviCiia/
72j 223002 4 063,30 eur — poplatky za MS a SKD

Spolu: 8 817,72 eur



3. Vydavky:

ROZPOCET na rok 2017: Normativny: 0D501 = 865 866,00 eur
Nenormativny: 109 276,00 eur
Spolu: 975 142,00 eur

Vydavky: zdroj 111 /0D501
Cerpanie podla EK:

EK 610 —mzdy - 604 421,00 eur - finanéné prostriedky boli pouzité na tarifné
platy, priplatky a odmeny
ztoho: A - nenormativne: 41 010,00 eur — asistenti u&itel’a — tarifné platy

EK 620 — odvody - 209 646,33 eur - odvody za zamestnancov do socialnej
poist'ovne a zdravotnych poistovni
ztoho: A - nenormativne : 14 334,00 eur — asistenti u&itel’a - odvody

EK 630 — tovary a sluzby - 158 766,16 eur
polozka 631 — cestovné — 121,04 eur — tuzemské pracovné, sluzobné cesty

632 — energie — 33 055,68 eur - tthrada faktar za spotrebu energie
/ plyn — 21332 eur, elektrina — 5862 eur , voda — 3382 eur
a telekomunikaéné sluzby + internet — 2480 eur /

633 — vSeobecny material + udebné pomdcky — 32 924,66 eur — nakup
kancelarskych potrieb, tonerov, &istiacich prostriedkov, pracovné
odevy — 5329 eur, vybavenie VS+J /umyvadka, ohrevny pult,
temoporty/, vysavace, elektric. pohon brany - 4932 eur,
ucebnych a kompenza¢nych pomdcok — 2488 eur, psychologické
a diagnosticke testy testy — 4000 eur, interiérové vybavenie -
/koberce, Skolsky nébytok, sedacie vaky, lavicky/ - 5563 eur,
vypocCtovej techniky — /tlagiarne, i Pady/ 4700 eur.



z toho nenormativne:
Z - vzdelavacie poukazy — 1 126,00 eur — pouZité
na nakup materidlu na ¢innost’ kriZkov
5-ro&né MS — 4 787,00 eur — uebné a kompenzacéné
pomdcky + projektor

635 —udrzba — 58 576,15 eur — prostriedky pouZité na udrZbu:
vypoctovej techniky a softvéru 2466 eur,
udrZbu strojov a zariadeni 5640 eur /hasiace pristroje, tidrzba
kotolne SZS+MS/, murarske prace — rekonstrukcia WC 2470 eur

z toho nenormativne:
H — havarie — 48 000,00 eur — vymena okien na
budove Skoly

636 — prendjom — 146,73 eur — prendjom kopirky + rohoZi

637 — sluzby, stravné, dohody, pridel SF — 33 941,90 eur / stravné
6776 eur, SF — pridel 5244 eur, OON — 2386 eur,
MS+SZS - stravné naklady — 10200 eur, revizie
elektrospotrebicov, elektroinstalacie, bleskozvodov,
kominov — 5000, vieobecné sluzby - odpad, kopirka,
rohoZe, prafoviia, deratizacia, tepovanie, $kolenia,
webhosting, poistné — 4336 eur

EK 640 - transfery — 2 301,97 eur

642 — normativne : PN - 2 283,07 eur
nenormativne : D - dopravné — 18,90 eur
Cerpanie spolu: 975 135,46 eur

Nevyclerpané: 6,54 eur



Vydavky: zdroj 72
Pouzitie mimorozpoctovych prostriedkov : 8 817,72 eur

72 a — sponzorské —2 038,00 eur — kompenzaénych pomécok — i Pady,

poplatok za autobus na Skolsky vylet,
poplatok za Skolenie pedagogickych zamestnancov ,,Efektivne ucenie®, poplatok
za ubytovanie Skolsky vylet.

72j—poplatky za MS — 129230 eur— pouZité na &innost’ MS
/material, uéebné a kompenza¢né pomécky,
projektor, ndkup &istiacich prostriedkov/

72 j — poplatky za SKD — 2 771,00 eur — pouZité na &innost’ SKD

/hojdatka na DI, aqua set, kolobezky,
piesok na DI, ndkup materidlu, uéebnych a kompenzaénych pomdcok, sedacie
vaky, nakup Cistiacich prostriedkov/

72g — prengjom telocvicne — 2 716,42 eur — pouZité na tdr¥bu priestorov $koly
/vymena podlahy v spolognych priestoroch

Skoly/
Naklady na teplo:
Rok 2016 plyn 17 508 eur voda 3 242 eur
Rok 2017 21 332 eur 3 382 eur

Nedoplatok za obdobie 12/2016 vo vyske 4 757 eur uhradeny v roku 2017,

UPSVaR BA - povinny podiel za ZP za rok 2016 vo vygke 1 045,00 eur.



Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru:

Technik BOZP — DoPC: 5,00 eur/hod, celkom za rok 600,00 eur ...
externy zamestnanec
Vratnik/upratova¢ — prendjom telocvigiia — DoVP: 3,50 eur/hod, celkom za rok
2 200,00 eur ... externy zamestnanec
Individualna terapia v MS — DoBPS: 250,00 eur/mes., celkom 750,00 eur ...
externy zamestnanec
Ekonomické prace — DoVP: 400,00 eur ... externy zamestnanec

4. Zhodnotenie zamestnanosti : priemerny podet zamestnancov v roku 2017
bol 55 0sdb. Nérast vroku 2017 na 55 osdb, spdsobil vysi polet Ziakov
s viacnasobnym postihom. Otvorili sme navyse jednu triedu v M8, jednu na SZ§
a dalsie oddelenie SKD. Deti s viacndsobnym postihom si vyzadovali d’alsich
asistentov ucitel’a.

S. Zhodnotenie majetkovej pozicie — vid. priloha

1ina zikladng Skolg
> malerskou Skoloy

Rarpaisks |

V Bratislave, diia 22.1.2018 7 03 Bfatisiave

W
Spracovala: Mariana Valekova Megr. L’u@ﬁ%%rové
riaditélklg $koly



