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1. ORGANIZACIA A JEJ POSTAVENIE

NAS DOM n. o. bola zalozena v roku 2005 ZdruZenim na pomoc 'ud’om s mentalnym
postihnutim vo Svidniku. Tymto vznikla organizacia s vlastnou pravnou subjektivitou,
registrovand na Krajskom urade v Presove pod ¢. OVVS-105/2005 dna: 17.01.2005, ktora
prevzala od ZPMP vsetky kompetencie zariadenia poskytujuceho socialne sluzby pre deti
a dospelych s dennym pobytom. Sidlo organizacie je na ul. Dezidera Millyho 448/1 089 01
Svidnik. V roku 2006 zriadila neziskova organizacia NAS DOM n.o. Stkromnu $pecialnu
zakladnt skolu vo Svidniku.

Orgédnom neziskovej organizdcie je spravna rada, ktord menuje riaditela,

zodpovedného za prevadzku zariadenia. Kontrolu finan¢nych prostriedkov vykonava kontrolor

organizacie.
Spravna rada: Predseda - Mgr. Jana Ferkova

Clenky - Viera Spiddkova, Mgr. Halina Hakunova
Revizor: Nina Gundzova

Statutarny zastupca NAS DOM n.o.: Mgr. Peter Hakun

Spravna rada sa schadza 1x za 6 mesiacov, podla potreby aj skor. Na svojom zasadnuti
kontroluje realizaciu tloh, rozdel'uje nové tlohy a schvaluje néavrhy o nakladani finan¢nych

prostriedkov. Urcuje mzdu a odmeny riaditel'ovi, ako aj schval'uje vnutorné smernice .

2. POSLANIE ORGANIZACIE
Poslanie organizacie je zamerané na vSeobecnu a odborna pomoc nasledovne:

» Vramci prevencie poskytovat' socialne poradenstvo pre ob¢anov so zdravotnym
postihnutim.

= Poskytovat’ u¢innu podporu a poradenstvo v oblasti v¢asnej starostlivosti, rehabilitacie
a vzdelavania rodindm a opatrovnikom handicapovanych deti. V priebehu
legislativneho procesu predkladat navrhy a pripomienky na zlepSenie starostlivosti
0 l'udi s mentdlnym postihnutim. Medzi prioritné cCinnosti patri obhajoba prav

a zaujmov obcanov s mentalnym postihnutim a ich rodin.



Podla zak. ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, poskytovat v domove
socialnych sluzieb komplexné socidlne sluzby a socidlnu starostlivost’ detom, mladezi
a dospelym obCanom So zdravotnym postihnutim, ktorym je telesné postihnutie,
mentalne postihnutie, dusevné poruchy a poruchy spravania, zmyslové postihnutie,
alebo kombinacia postihnuti.

Podl'a zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v $kolstve a Skolskej samosprave a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zriad’ovat
Specialne zakladné Skoly a praktické skoly.

Zriadovat’ chranené pracoviskd achrdnené dielne a Vv nich zabezpeCovat pracu
a vytvarat’ pracovné miesta pre obfanov s mentalnym a kombinovanym zdravotnym

postihnutim, ktori nie st schopni uplatnit’ sa na vol'nom trhu préace.

3. DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB A JEHO POSLANIE

NAS DOM n.o. poskytuje vieobecne prospesné sluzby pre deti a dospelych v Domove

socialnych sluzieb ambulantnou formou v zmysle § 12 odsek 1/ pism. ¢/ ods. 1/ zak.
€.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene adoplneni zdkona €. 455/2008 Zb.

0 zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov na rieSenie nepriaznivej socialnej

situdcie z dovodu zdravotného postihnutia osobam, ktoré¢ st odkédzané na pomoc inej

fyzickej osoby. Poslanim organizacie je tiez okrem uvedeného utvarat’ podmienky na

vzdeldvanie a zabezpecovat’ celozivotné vzdelavanie klientov v tréningovych dieliiach

V ramci ergoterapie.

Poskytovanie socialnych sluzieb je zamerané na komplexni odbornti ¢innost
a obsluznu ¢innost’ predovsetkym na:

zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest' samostatny Zivot
a na podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych

potrieb fyzickej osoby.

Druh, forma a rozsah poskytovania socialnej sluzby:

Druh socialnej sluzby
Podla § 12 ods. 1 pism. ¢/ zak. ¢. 448/2008, DSS poskytuje socialnu sluzbu


http://www.inclick.sk/returns/redirect.php?goto=1121&pr=0.1&w_id=272&tstamp=1399095151&pid=1689&cd=70ec86fc44aeef5fb0e1596f6b5e10ac&f=1

v zriadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a este
nedovisili dochodkovy vek.

= Forma socialnej sluzby
Podl'a § 13 ods. 2 zak. ¢. 448/2008, sa ambulantna socialna sluzba poskytuje fyzickej
osobe, ktora dochadza, je sprevadzana alebo je dopravovana do miesta poskytovania
socidlnej sluzby.

= Rozsah socidlnej sluzby

Socialna sluzba sa poskytuje klientom denne pocas pracovnych dni v ¢ase od 7.00
hod. do 16.00 hod.

Budova je vo vlastnictve neziskovej organizacie NAS DOM n.o. vo Svidniku.
Kapacita domova socialnych sluzieb je 20 osob. V budove st vytvorené priestorové
podmienky aj pre ucely vzdelavania ziakov z domaceho prostredia a klientov do 18 rokov,
ktori navstevuju DSS.

Neodmyslitel'nou sti¢astou nasej prace je aj prednaskova Cinnost’ pre zamestnancov
i rodiov, organizovanie kultarnych a Sportovych podujati, rekondi¢nych pobytov
a exkurzii, vymennych pobytov a stazi.

Spolupraca organizacie so zahraniénymi i domacimi organizaciami je zamerana na

spozndvanie, vymenu skusenosti, spolocné akcie a realizovanie spolo¢nych projektov.

4. DISPOZICNE PODMIENKY

I. NADZEMNE PODLAZIE
= ODDELENIE VYCHOVY DSS
= SNOEZELEN
» REHABILITACIA
= ODDELENIE PRACOVNEJ TERAPIE

II. NADZEMNE PODLAZIE
* RIADITEL

= ODDELENIE PRACOVNEJ TERAPIE A TVORIVOSTI

I111. PODZEMNE PODLAZIE



* KOTOLNA
« UDRZBA
= SKLADY

5. CINNOSTI A PREVADZKOVE PODMIENKY

NAS DOM n. 0 vo Svidniku - Domov socidlnych sluzieb, ambulantna forma sa

nachadza v obytnej zone mesta Svidnik. Slazi pre deti, mladez a dospelych so zdravotnym a

mentalnym postihnutim. Poskytuje socidlne sluzby, rehabilitaciu, zabezpeCuje vychovu

a vzdelavanie a pracovnu rehabilitaciu.

Cinnost’ sa realizuje V troch stupiioch:

. stupeni tvoria malé deti — ich vychova sa realizuje hravou formou.

Il. stupen tvori vekova skupina od 6-18 rokov. Pre uvedent vekovu skupinu su vytvorené
podmienky na vzdelavanie Klientov, to je na plnenie povinnej $kolskej dochadzky.
Vzdelavanie zabezpeCuje Stikromna Specialna zakladna skola, ktorej zriadovatelom je
NAS DOM n. 0. vo Svidniku.

I1l. stupen tvori skupina - mladez a dospeli od 18 rokov, ktori okrem inej zdujmove;j
¢innosti, ziskavajii pracovné zrucnosti V tréningovych dielfiach, zameranych na tvorivé
Cinnosti ako je praca S prirodnym materidlom, varenie, pecenie, zasady spravneho

stolovania a iné ¢innosti zamerané na osobnostny rast a sebaobsluhu .

Uvedené cinnosti sa realizujii v ucelovych priestoroch. K dispozicii s 3 samostatné

oddelenia, z ktorych kazdé pozostava z priestorov popisanych nasledovne :
Oddelenie na I. NP

Satfia pre klientov, vybavena skrinkami, lavickou a vesiakmi.

1. trieda, vybavena nabytkom, Skolskymi lavicami, stolmi a stolickami. Oddychova cast’ je
vybavena dvoj kreslami a slizi ziakom a klientom na realizovanie vyucovania.

2. pracovna a oddychova miestnost, je vybavena nabytkom, stolmi, stoliCkami a 3
valandami. Sluzi klientom na odbornt ¢innost’, vychovu, hry a oddych.

3. trieda — icelovo vybavena miestnost’ pre klientov s tazkym zdravotnym postihnutim -
leziacich .

Pri triedach sa nachadza bezbariérové zariadenie na vykonavanie osobnej hygieny,

pozostavajuce z troch WC kabinok, jednej sprchy umiestnenej vo WC pre vozic¢karov



a umyvarne, Vv ktorej st nainstalované 2 umyvadla s privodom pitnej a teplej tectiicej vody
a manipulaénym lezadlom pre ZTP leZiacich klientov.

=  Manipulacna kuchynka je vybavena ucelovo.

= Sklad vychovnych pomocok a materidlov.

» Satiia a WC zamestnanci.

Dalej na

I.NP je ucelovo vybavena

» Tréningova kuchyna a jedalen, ucebna informatiky, rehabilitacia a kancelaria. Jedalen,
Vv ktorej sa realizujii tréningové Cinnosti stolovania sa vyuziva aj na spolocenské
aktivity.  VSetky tvorivé tréningové dielne st zamerané na ziskavanie manualnych
zru€nosti a sebaobsluhy.

» Rehabilitacia — samostatné malé zariadenie spolo¢nych vySetrovacich a liecebnych
zloziek v odbore fyzioterapia, balneologia a lieCebna rehabiliticia. Rehabilitaéna
miestnost’ je vybavena sprchou, virivou a perliCkovou vaiou, 2 masaznymi stolmi,
jednym polohovatelnym kreslom, pracovnhym nabytkom, parafinom, magnetom,
inhalatorom, biolampou, bankami.

= Snoezelen — miestnost pre ucely terapie svetlom bola vytvorena rekonstrukciou
nevyuzivanych priestorov. Kompletné dokonéenie relaxaénej miestnosti bolo v roku 2016
anasledne v roku 2017 bola vybavena vodnou postelou, hviezdnym nebom, odbornymi
pomdckami, relaxaénymi kreslami a nabytkom.

= (CviCebila sluzi na prevadzanie relaxacne; TV, je vybavena rebrinami, suchym bazénom,
Sliapacou dréhou, stacionarnym bicyklom, Zinenkami, loptami a inymi pomockami
potrebnymi na rozvoj hrubej motoriky. Sluzi pre klientov aj ziakov obidvoch zariadeni.

Aj vroku 2017 sa vramci rehabiliticie realizovala relaxacna telesnd vychova
individualne 1V skupinach. Ostatné rehabilitatné Ukony sa Vvroku 2017 nevykonavali

z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov.

Na ILNP su:

dve tvorivé tréningové dielne. Miestnosti s vybavené ucelovo. K dispozicii je tvoriva
tréningova dielila zamerana na pracu s vibovym pratim, na pracu so Spagatom, papierom
ainymi prirodnymi materidlmi. Tato dielna sluzi pre klientov na rozvoj hrubej a jemnej
motoriky, ktori su schopni vykonavat’ pracovnu €innost’, trénovat’ ju a upeviiovat pracovné

navyky. Taktiez v DSS je tréningova tvoriva dielia zamerana na tkanie kobercov, v ktorej sa



¢innost’ v roku 2017 nevykonavala z dovodu nezvladnutia prace klientmi vzhl'adom na ich
tazké postihnutie.
Pre zabezpecenie vzdelavania ziakov su utvorené podmienky na obidvoch podlaziach -

ucelové triedy, s prislusenstvom / oddychova ¢ast’, WC, kapel'ne, $atne, kabinety/.

6. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Do domova socialnych sluzieb sa prijima klient podla ustanoveni zak. 448/2008 Z.z.
Vv zneni neskorsich predpisov, na zaklade ziadosti klienta alebo jeho pravneho zéstupcu, ktory
najskor poziada prislusny VUC o vydanie posudku a rozhodnutia o odkazanosti. Na zaklade
pravoplatného rozhodnutia  poziada klient alebo jeho pravny zastupca zariadenie
0 poskytovanie socialnej sluzby / prijatie do zariadenia/. Poskytovatel' spracuje zmluvu
s klientom, v ktorej st uvedené vsetky podmienky a nalezitosti na poskytovanie socialnych
sluzieb a nasledne poziada prislusny VUC /PSK Pre$ov/ 0 finanény prispevok na poskytovanie
socialnej sluzby pre klienta. V pripade zaujmu, je mozné do zariadenia prijat’ klienta ako
samoplatcu.

Denny prijem Kklienta do DSS realizuje pritomna opatrovatel’ka alebo vychovavatelka.
Individudlne vykonava ranny zdravotny filter tym, ze konzultuje srodi¢om, zakonnym
zastupcom alebo opatrovatelom zdravotny stav klienta. Do zariadenia moze prist’ klient iba

bez priznakov akutneho ochorenia.

v

Tabul’ka ¢. 1 Rozdelenie podl’a pohlavia k 31.12.2017

Zariadenie: Zeny Dievéata Muzi Chlapci Spolu:
DSS 9 2 4 3 18

V zariadeni bola vekova $trukttra klientov ku diiu 31.12.2017 v nasledujucom zloZeni:

Tab. ¢ 2 Vekova Struktura k 31.12.2017

Vekova Struktira: DSS
od 4-5 rokov -
6-9 rokov 1




10-14 rokov 1
15-18 rokov 2
19-25 rokov 7
26-39 rokov 6
40-59 rokov 1
Spolu: 18

Tabul’ka ¢. 3 Rozdelenie prijimatel’ov socidalnych sluZieb v DSS k 31.12.2017 podla

mobility
Forma poskytovanej socialnej  NAS DOM n. o. -DSS
sluzby: Mobilni Imobilni ciastocne
Ambulantna SS 9 6 3

Z celkového poctu prijimatel'ov socialnych sluzieb je 16 obanov pozbavenych alebo
obmedzenych V spdsobilosti na pravne tkony.

Financ¢né naklady na DSS AF:
Ekonomicky opravnené néklady na klienta na rok 2656,59 €

Ekonomicky opravnené naklady na klienta na hodinu 2,0327 €

7. PERSONALNE ZABEZPECENIE A ORGANIZACNA STRUKTURA

V neziskovej organizacii NAS DOM n.o. — DSS a SSZS pracujii odborne spdsobili
zamestnanci z odboru socialnej prace, Specidlnej pedagogiky, animator volného casu,

opatrovatelia a prevadzkovi pracovnici.

V roku 2017 v DSS NAS DOM n.o. pracovali 4 zamestnanci, z toho 2 odbornici
s vysokoSkolskym vzdelanim.

Riaditel’ je odborne spdsobila osoba s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupiia. AKo
Statutarny zastupca zodpovedd za majetok organizacie a dohl'ada nad jeho zvelad’ovanim.
Metodicky usmerniuje a zarovenl kontroluje realizaciu cCinnosti, planuje, ziskava finan¢né
prostriedky, dozera nad hospodarenim. Vypracovava projekty, ktoré prispievaju k efektivnosti

prace organizacie .



Odborne usmernuje a kontroluje pracovnikov DSS, prijima do zariadenia Kklientov
a vybavuje vsetku agendu tykajiicu sa zariadenia. Zaroven pracuje aj v priamej ¢innosti
s klientmi.

Zastupkyna riaditela je odborne sposobild osoba s vysokoSkolskym vzdelanim
2. Stupna, ktora riadi ¢innost’ prace vychovnych pracovnikov s klientmi. Vsetci zodpovedaju
za bezpecnost’ klientov a dodrziavanie hygienickych zasad pocas celého dha a venuju
pozornost’ estetike zariadenia. Pracuju s klientmi v skupinkach - 1 odborny zamestnanec
pracuje s troma klientmi podla ro¢ného planu prace a individualnych planov.

Od celkovej odbornej Grovne zamestnancov zavisi pristup ku klientovi a kvalita
prace. Odbornu turoven predstavuje dokladnd znalost' problematiky, stupenn kvalifikacie
zamestnancov, presné plnenie povinnosti, stupei znalosti z hl'adiska odbornej problematiky,
ale ivSeobecné znalosti, sposob vystupovania, Ustneho i pisomného prejavu, spravanie sa
V zamestnani i mimo neho. Preto aj v roku 2017 sa vykonavali vnatroorganizacné vzdelavania
a odborné semindre. Vzdeldvanie zamestnancov sa realizuje na zdklade poziadaviek
legislativy, zvySovania kvalifikacie, rekvalifikacie, cyklického vzdelavania a pod. Tieto

poziadavky su predlozené do 30.11. kalendarneho roku na buduce planovacie obdobie.

Tabulka ¢. 4 Vyhodnotenie planu vzdelavania za rok 2017:

Legislativne Pocet Pocet hodin Skoleni:
poZiadavky zucastnenych:
BOzZP 124/2006 Z.z 8 12
PO 314/ 2001 Z.z. 8 12
Supervizia zamestnancov Zak. ¢. 448/208 1 100
Z1.
Efektivita komunikacie 296/2010 Z.z. 6 4
v DSS
Skolenie o hygienickych 553/2007 Z.z. 1 7
predpisoch
Efektivna komunikacia 366/2005 Z.z. 6 2
s klientom v zariadeni
DSS
Skolenie k vedeniu 1 7
uctovnictva
Skolenie o verejnom 25/2006 Z.z. 2 4
obstardvani




8. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

NAS DOM n.o. DSS vo Svidniku poskytuje podl'a zdkona ¢&. 448/2008 Z.z o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré sit zamerané
na prevenciu vzniku nepriaznivej situacie, rieSenie nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie
nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest samostatny Zzivot, zabezpeCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej intervencie jednotlivca a

prevenciu socialneho vylucenia.

Odborné ¢innosti:

1. Zakladné socialne poradenstvo je poskytované ako odborna ¢innost’ na pomoc ob&anovi,
ktory sa ocitol v nepriaznivej socidlnej situdcii je zamerané na poskytnutie zakladnych
informécii o moznostiach rieSenia problému apodla potreby poskytnutie odporucania

a sprostredkovania d’alSej odbornej pomoci.

Tabulka €. 6 Prehl’ad poskytovania zakladného socialneho poradenstva k 31.12.2017

Poradenstvo: Pocet rozhovorov | Pocet pisomnych

V ramci poradenstva | odbornych vyjadreni
Zakladné socialne poradenstvo 195 -
Spracovanie ziadosti 20 20
Préavne poradenstvo 15 -

2. Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

3. Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

4. Socialna rehabilitacia

V zariadeni je poskytovana osobam s dlhodobym, ¢i trvalym zdravotnym postihnutim, ktoré
absolvuju nacvik potrebnych zrucnosti, ktoré smeruji k dosiahnutiu samostatnosti a
sebestacnosti v maximalnej moznej miere s ohl'adom na ich zdravotné postihnutie s cielom
dosiahnutia ¢o najvysSieho stupiia spolocenskej integracie. Ide o aktivne nastroje a vacSinou

sluzby, ktoré maji pdsobit na znizovanie miery zavislosti osoby, vyplyvajiucej z jej



zdravotného postihnutia a nasledného handicapu. Jedna sa o nacvik sebaobsluhy, vedenie
domaécnosti, nacvik Specidlnych komunikaénych zru¢nosti, nacvik pouzivania kompenzac¢nych
pomodcok, ndcvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, nacvik socialnej
komunikacie, poradenstvo.

Aj v roku 2017 boli v ramci individualnych planov stanovené ciele dosiahnut’ najvyssiu mieru
osobnostného rozvoja klienta. Prax vSak ukazuje, Ze je to proces dlhy a na jeho dosiahnutie je
nutné celozivotné vzdelavanie zamerané nielen na ucéenie, ale hlavne na opakovanie

a zapamétanie.

Tabulka ¢. 7 Realizdcia socidlnej rehabilitacie ku diiu 31.12.2017

rehabilitacia v roku 2017:

Socialna rehabilitacia: Priemerny pocet klientov u ktorych sa vykonavala socidlna

DSS 12

OSetrovatel’'ska starostlivost’

Prioritou v oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti je udrziavanie dobrého zdravotného
stavu klientov, nacvik socidlnych zruc¢nosti a sebaobsluznych ukonov, ako aj hygienickych
navykov. Doraz sa kladie aj na rehabilitaciu. K dispozicii je Gi€elovo vybavena rehabiliticia a
cvicebna na realizaciu lieCebnej telesnej vychovy. Cielom fyzioterapeutickych ukonov je
zachovavat’ existujici stupen hybnosti a samostatnosti klienta respektive ho rozvijat. Po
dorieseni financovania uvedenych ukonov budeme V nasledujucom roku v terapiach

pokracovat’.

Terapie:

Muzikoterapia je terapia hudbou. Oddychové miestnosti pri oddeleniach su vybavené
hudobnymi néstrojmi a technickym zariadenim. Pracuje sa individualne i skupinovo, pricom
sa uplatiuju aj rozne hudobno-pohybové cvicenia. Klienti maju moznost’ hrat' na hudobné
nastroje, prostrednictvom hudby sa realizuju psychosomatické relaxacie ako je spev a

tanecny prejav.

Ergoterapia v detskom veku - cielom je vychova, vzdelavanie a priprava na Zzivot
v dospelosti. Prostriedkom motivacie je hra a poznavanie novych cinnosti, prace spojené

so zal'ubami a tvorivostou, prace spojené s u¢enim. Je zamerana aj na sebaobsluhu.




Dramatoterapia — terapia zamerana na rozvijanie schopnosti klienta ovladat’ svoje spravanie
a akceptovat’ nové podnety, zvnutornenie a potvrdenie uréitych hodnot cez zazitkova oblast’.
Dramatoterapia je metéda vyuzivajuca rézne formy hrania divadla — psychodramu, sociodramu,
babkové divadlo, rolové hry, pantomimu, etudy. Vyuzivame pri integrovani klientov s telesnym,
ale aj dusevnym postihnutim. Cez hranie roli si mézu efektivne riesit' problémy, rozvijat
socialne citenie, tvorivost, prehlbovat’ spolupracu, vziajomné vztahy v skupine, ulahcovat
pochopenie druhych. Rozvija sa vyjadrovanie, tvorivost, empatia, fantazia. Klienti sa ucia
precvicit’ si rozne situdcie z bezného Zivota a lepSie sa zorientovat’ v medzil'udskych vzt'ahoch.
V dramatoterapii ide 0 posobenie na osobnost cez umelecki oblast’ v rovine ,,Ako by*.
Vyuzitim dramatoterapie sa mozeme vyhnut metodickym nedostatkom, ako je nezdrava
sutazivost’ a usilie dosiahnut’ vitazstvo za kazda cenu, uputat’ na seba pozornost. Klienti sa ucia
byt zodpovednejsi, snazia sa spolupracovat’ a navzajom si pomahat’.

a/ Prace spojené so zall'ubami a tvorivost’ou

Deti tvoria a rozvijaju svoj potencial v oblasti malovania, kde vyuzivaju rézne techniky,
pracuju S papierom aprirodnymi materialmi. Na rozvoj hrubej a jemnej motoriky
vyuzivame  techniky modelovania, na ktoré pouzivame miesiacu hmotu, piesok,
plastelinu, modurit, sol’, muku a vodu.

b/ Prace spojené s uéenim a kondi¢na erqo terapia

Obidve uvedené ergo terapie vacsinou spajame.

Tu sa snazime rozvijat'to, €o sa detom v ich veku pa¢i a maji k tomu vel'mi pozitivny
vzt'ah. Je to hudba, pohyb, tanec, spev, ucenie basni a riekaniek, nacvik divadielka a pod. Pri
obidvoch ergo terapiach ide o aplikaciu telesnej a duSevnej Cinnosti s cielom tvorivo

a aktivne vyplnit' volny ¢as a zabranit' vzniku neziaducich stavov z ne¢innosti.

Funkéna terapia pre mladych Pudi - je cielend ergo terapia zamerana na dosiahnutie
optimalnej fyzickej a psychickej funkcie. Ergo terapia podl'a ¢innosti si prace spojené so
zalubami a tvorivostou, prace vyzadujuce spolupracu, prace spojené s rutinou. Zivot ukazal,
Ze je potrebné venovat im zvySenu pozornost' arobit vSetko preto, aby ich Zivot nebol
jednotvarny, nudny. U tychto osdb je dolezité rozvijat’ potencial, ktory nosia v sebe.

Ergo terapeutickd cinnost' je vnaSom zariadeni zamerand na pracu v dvoch tvorivych
tréningovych dieliiach. V cvi¢nej kuchynke a jedalni sa realizujii tréningy varenia, pecenia a
zasady spravneho stolovania. Na ziskanie manualnych zru¢nosti vyuzivame tvorivl tréningova
dielnu, v ktorej sa zameriavame na vyrobu ozdobnych a uzitkovych predmetov. Na tato ¢innost’

vyuzivame vibové pruatie, latky, papier, sadru ainé. Tréningami a ziskanymi zru¢nost’ami



davame l'udom s mentdlnym postihnutim Sancu k sebarealizacii. Podla zaujmu a na baze

dobrovolnosti klienti pomahaji pri upratovani a stolovani .

Arteterapia - je terapia pomocou vytvarného umenia. Pracujeme individualne i skupinovo,
priCom kladieme doraz na prirodzeny talent klienta. Pri uvedenej terapii vyuzivame rdzne
postupy ametddy. VSetky prace st vystavované v samotnom zariadeni, niektoré boli

vystavované aj na okresnych vystavach.

Rozvoj intelektu a praca s pocitacom

Velkym problémom mentéalne postihnutych deti je slovné vyjadrovanie. Cvicenia a slovné
tréningy Casto byvaju pre klientov nezdzivné. Preto vyuzivame roézne formy, ktorymi vieme
deti zaujat. Jedna z foriem je aj pouzivanie pocitaca. Pocita¢ ako terapiu vyuZziva cielova
skupina na rozvoj intelektu, udrziavanie ziskanych vedomosti a poznatkov, na pisanie a tieZ na

hry. K dispozicii je aj internet.

Biblioterapia - je terapia literarnym umenim, pri ktorej si klient rozvija slovni zésobu,
komunika¢né schopnosti a schopnost’ koncentracie. Pri uvedenej terapii vyuzivame
najosvedcenejSiu formu — citaciu, to je ucenie basni a proz. TieZ vyuZivame aj didaktické

pomdcky ako DVD nosice, televizor, videokazety, magnetofon a rozne knihy.

Fyzioterapia - je liecenie chordb fyzikalnymi metoédami / vodou, teplom.../. K dispozicii je
ucelovo vybavena rehabilitacnd miestnost’ s perlickovym kapelom a cvicebiia na realizaciu
lieCebnej telesnej vychovy. Cielom fyzioterapeutickych ukonov je zachovavat existujuci

stupen hybnosti a samostatnosti klienta, ale aj rozvijat’ ho v ¢o najvéac¢sej miere.

ObsluZna ¢innost’:
Stravovanie - DSS nema stravovacie zariadenie. V roku 2017 bola strava zabezpecena
dovozom, pre klientov DDS z restauracie Jasnim vo Svidniku a pre ziakov SSZS zo SJ pri

7S na ul. Komenského vo Svidniku.

Dal3ie ¢innosti:
vzdelavanie a vychova — je zamerané na osobnostny rozvoj klientov, na ziskavanie,

osvojovanie a tréning manualnych zruc¢nosti. Podrobnejsie rozpisané v kapitole 9.



9. ZHODNOTENIE CINNOSTI DETi A DOSPELYCH V DSS NAS
DOM.n.o.

NAS DOM n. o. v roku 2017 poskytoval socialne sluzby v DSS ambulantnou formou
pre klientov, ktori su odkazani na pomoc inej fyzickej osoby . Praca s klientmi je vzhl'adom
na vekovu skladbu aich handicap vel'mi naro¢nd, nakol'ko zariadenie navstevuje iba jeden
klient so stupiiom odkazanosti 5 a ostatni klienti st so stupfiom odkazanosti 6.

Posudenie, prehodnotenie  a zaradenie klientov do uvedenych stupnov odkazanosti
bolo vykonané v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Zb. z. a zabezpecené PreSovskym
samospravnym krajom. Pre kazdého klienta bol spracovany posudok s uvedenim stupna
odkazanosti. Na zaklade posudkov boli vypracované individualne plany pre kazdého klienta
na zaklade ktorych sa klienti zapajaju do ¢innosti.

NAS DOM n.o., DSS zabezpetuje prevadzku pri dodrziavani vypracovanych
aspravnou radou schvalenych Standardov. Jednotlivé Ccinnosti sa vykonavaju v ramci
uvedenych terapii / vid’ kapitola 5 — odborné Cinnosti/, zaznamenavaju sa a vyhodnocuju.
Uspesnost’ prace s klientom zavisi predovietkym od jeho psychického stavu v akom pride
zdomu. Vhodnou motivaciou ardznymi socidlnymi pristupmi v zariadeni zvySujeme
uspesnost’ prace s klientom.

Organizacia ¢innosti prebieha nasledovne:

Klienti st rozdeleni do skupin a denne sa s nimi realizuju ¢innosti zamerané na rozvoj
hrubej a jemnej motoriky, rozvoj osobnostnych schopnosti a sebaobsluznych tikonov.

Vychova v najmladsej vekovej skupine sa realizuje motiva¢nou hravou formou podla
individuadlnych plénov. Praca si vyzaduje na jedného klienta jednu vychovavatelku,
opatrovatel’ku. Vychova pozostava z cviceni, rozvijani hrubej motoriky / praca s plastelinou,
spravny uchyt predmetu, hracky, lyzice, posadzanie na nocnik, zblizovanie sa deti,
komunikacia a pod.

Dospeli klienti, ktori len trochu dok4zu spolupracovat’ s vychovavatel’kou maju svoje
zoSity a kreslia do nich, opakuju si pisat’ svoje meno, ucia sa Citat’ a vyslovovat’ spravne
slova, poc¢uvat’ hudbu, roézne zvuky, spolupracovat v kolektive, pocitat, ucia sa vel'mi
jednoduchym sposobom zdravovedu, zasady sebaobsluhy a hygieny. V zariadeni sa realizuju
vSetky vychovné predmety zamerané na socializaciu a rozvoj osobnosti. Rano zaciname
nabozenskou vychovou s modlitbou a hudobnym okienkom, ktoré navodia pokojnti atmosféru

a podporia dobré vztahy medzi klientmi. Pracovné terapie a vytvarna vychova st medzi det'mi



najoblibenej$imi ¢innostami. K dispozicii st malovanky. Na rozvoj hrubej a jemnej
motoriky sa vyuzivaji rozne skladacky, leporela, lego, hmota na modelovanie, koralky.

Tak ako v minulych rokoch aj v roku 2017 sa realizovala ¢innost’ v tréningovych
tvorivych dielnach, ktord bola zamerana na pracu s prirodnymi materialmi. V dielnach varenia
a pecenia sa ucili klienti vel'mi jednoduchym sposobom pripravovat’ jednoduché pokrmy,
stolovanie, upratanie po dokonéeni prace a pod. Ergo terapia je zamerana na ziskavanie
praktickych zru¢nosti — pomoc druhému - vyrobu obrazkov, aranZzovanie, vyzdobu, spolo¢né
nakupy, komunikaciu. Jej cielom je naplhanie svojich idedlov, osobnostny rast a vytvaranie
podmienok pre plnohodnotny zivot klienta.

Prax ukazuje, ze starostlivost, vychova avzdelavanie T'udi prevazne s tazkym
mentdlnym a kombinovanym zdravotnym postihnutim je obzvlast narocnd praca. Na
zabezpecenie tychto Cinnosti je potrebny individudlny a Specificky pristup ku klientom.
Vytvaranim optimalnych pracovnych podmienok v zariadeni a odbornym personalom sa
usilujeme o zvySovanie kvality poskytovania socialnych sluzieb prijimatelom a snazime sa

motivovat” zamestnancov tak, aby ich praca bola aj ich poslanim.

Aktivity (DSS + SKOLA)
Januar 2017

Prevzatie ocenenia v Medzinarodnej sut'azi v tvorbe z netradi¢ného materialu s ndzvom
,»Szopek Bozonarodzeniowych® v Muzeu Historicznym ,,Palac* v Dukli (PL)

Beseda s detmi Ded Svidnik — téma pomoc bliznemu

Februar 2017

Medzinarodny den chorych —aktivity zamerané na rieSenie zdravotnych problémov klienta
Dramatoterapia- karneval

Marec 2017

Vystava klientov DSS Na§ Dom zamerané na hodnotenie trovne intelektovych schopnosti
V hrnciarskej tvorbe

Medzinarodny den vody — beseda 0 vyzname vody

April 2017

Akcia ,,Malované vajicko*

,,Kiermasz wielkanocny* prezentovany v Osrodku kultury v Dukli

Maj 2017

Den matiek- slavnostné vystupenie



,,Caro medovnikov* - i¢ast’ v okresnej stitazi v zdobeni medovnikov vo vystavnych
priestoroch POS vo Svidniku

Medovy den-POS Svidnik

Jun 2017

Zapojenie sa do oslav MDD pod zastitou mesta Svidnik

Rozvoj pohybovo-hudobnych schopnosti, rozvoj perceptualno-motorickej oblasti(nacvik
choreografie rozpravky O dvanastich mesiacikoch)

Jul 2017

Krivé zrkadlo- kompozicia vlastného zivota v chorobe na zaklade pozorovania a rozhovoru
S nazvom

August 2017

biblioterapia, aktivna muzikoterapia, snouzelen

September 2017

Workshop —tradiéné l'udové remesla na Sarisi-Umelecké kovaéstvo a tkanie na krosnach,
organizované v priestoroch POS SK v dioch 22.9 -24.9. 2017

Medzinarodny den ¢okolady- beseda za vyuzitia digitdlnych technologii ako motivacia ku
komunikacii a vyuzitie v tvorivej dielni

Oktober

Projekt ,,Hovorme o jedle“ organizovany Centrom rozvoja a znalosti 0 potravinach n.o
Zastitu nad projektom prevzalo Ministerstvo pol'nohospodarstva a rozvoja vidieka SR

a Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Ciel’: vyvolavat’ a podporovat’ spolupracu a aktivnu ucast’ Skoly pri vzdelavani deti a mladeze
0 potravinach a dobrych stravovacich navykoch ako sucasti zdravého zivotného Stylu
November 2017

Vystava v POS Svidnik- tvorivost’ ako sposob prace umelcov nasho regionu

Tvorivé dielne na podporu kreativity klienta a moZnosti realizovat’ moznosti tvorivého ducha
December 2017

Betlehem — okresna sttaz org. POS Svidnik 0 najkrajsi betlehem



10. SUKROMNA SPECIALNA ZAKLADNA SKOLA

NAS DOM n.o. vo Svidniku je zriadovatelom Sukromnej $pecialnej zakladnej koly,
/dalej SSZS/ ktora uz desat rokov  zabezpetuje vzdelavanie Ziakov s mentalnym

a viacnasobnym postihnutim. Od roku 2010 ma skola vlastnu pravnu subjektivitu.

1. Zakladné identifikacné udaje o Skole (§ 2. ods.1 pism. a)

Nazov Skoly: Sukromnd Specialna zdkladna Skola Svidnik

Adresa: UL. Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik

Telefon: 054/788 17 94, 0905 263 142 — riaditel’ Skoly
054/788 17 93 — kancelaria

Fax: 054/75 20 613

E- mail : zpmp@stonline.sk

Zriad’ovatel’: NAS DOM n.o. , ul. Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik

Sukromné Specidlna zdkladnd Skola, Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik je na
zéklade zriad'ovacej listiny vydanej dita 25. jula 2006 Neziskovou organiziciou NAS DOM
n.o., Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik zaradené dnia 08.09.2005 pod ¢islom CD-2005-
16974/20261-1:096 v sieti $kol a skolskych zariadeni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky s terminom zacatia ¢innosti od 1. septembra 2006 pod kédom Skoly 710178212
Stukromna SZS.

Stkromna Specidlna zdkladna Skola zabezpeCuje uz jedendst rokov vzdeldvanie
a vychovu ziakov s mentalnym a viacnasobnym postihnutim a vzdelavanie Zziakov so
zdravotnym znevyhodnenim. Jej hlavnym poslanim a zameranim je snaha umoznit’ Ziakom,
vzdelavanych vo variantoch A, B a C, zazit’ pocit tispeSnosti a vynimoc¢nosti, odhalenim nielen
ich najlepSich l'udskych vlastnosti, ich rozvijanim a postupnym zdokonalovanim sa, ale

zaroven nadobudnut’ také vedomosti, zru¢nosti a navyky, ktoré mozu vyuzit' v d’alSom studiu,
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osobnom zivote atiez vdaka integraénym procesom v ramci aktivnej politiky trhu prace
uplatnit’ sa na trhu prace.

Vzdelavanie Ziakov sa realizuje podl'a Skolského vzdelavaciecho programu, platnych
ucebnych osnov a ucebnych planov tak, ze pre kazdého ziaka je vypracovany individualny
vychovno-vzdelavaci plan, ktory zostavuje pedagoég z odboru Specialnej pedagogiky na
zéklade odportéania Centra SPPP. Vyucovanie sa realizuje v dvoch samostatnych uéebniach.
Pri kazdej kmenovej uc¢ebni su ucelovo vybavené oddychové miestnosti, v ktorych ziaci travia
Cas potrebny na koncentraciu pocas vyucovania.

Vyucovanie zabezpecuju pedagogicki zamestnanci v spolupréci s asistentom ucitel’a,
opatrovatel’kami alebo vychovavatel'kami, nakolko praca s postihnutymi ziakmi je vel'mi

naroc¢na a vyzaduje si zvySenu starostlivost’ a individudlny pristup.

Stkromna skolska jedalen poskytuje stravovanie.

1.1 Vedici zamestnanci Skoly:

Titul, meno a priezvisko Funkcia

Mgr. Peter Hakun Riaditel

1.2  Rada Skoly

Rada Skoly pri Stikromnej Specidlnej zakladnej Skole, Dezidera Millyho 448/1, 089 01
Svidnik bola ustanovena v zmysle Vyhlasky MS SR &. 291/2004 Z. z., ktorou sa uréuju
podrobnosti o spésobe ustanovenia organov Skolskej spravy, o ich zlozeni, o ich organizacnom
a finanénom zabezpeceni a v zmysle Zakona €. 596/2003 o Statnej sprave v skolstve a Skolske;j
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Rada skoly v Skolskom roku 2016/2017 zasadala 3-krat. Spolupracovala s vedenim
Skoly a vyjadrovala sa k otdzkam uvedenym v plane prace Rady Skoly: k planu prace Skoly,

vychovnovzdeldvacej ¢innosti, vysledkom hospodarenia, Skolskému vzdelavaciemu programu.

Clenovia Rady §koly
p.¢. | Meno priezvisko Zvolena (delegovany) za:
1. | Bc. Cubica Baranova pedagogickych zamestnancov

2. | Mgr. Maria Keselicova NAS DOM n.o. zriad'ovatel




3. | Viera Spisakova NAS DOM n.o. zriad'ovatel
4. | Maria Sadivova nepedagogickych zamestnancov
5. | Erika Bacova rodicov

1.3 Poradné organy riaditel’a Skoly:

Medzi poradné organy SSZS patri :

Pedagogicka rada v pocte ¢lenov 4 v Skolskom roku 2016/ 2017 zasadala 5-krat a rieSila

otazky vychovno-vzdelavacieho procesu, spravania ziakov a administrativnej ¢innosti spojené

s pedagogickou pracou.

1.4 Metodické organy Skoly

Medzi metodické organy v nasej Skole patri Metodické zdruZenie / d’alej len MZ,/.

Zasadnutia MZ boli zamerané na:

na skvalitiovanie eduka¢ného procesu s vyuzivanim inovativnych foriem,

dodrziavanie profesionality, zodpovednosti, doslednosti a etiky v pristupe

k pedagogickému procesu vzdelavania a vychovy

Stadium odbornej $pecialno-pedagogickej a psychologicke;j literatury
podporovat’ d’alSie vzdelavanie pre zamestnancov formou odbornych seminarov,
prednésok, Skoleni, kurzov a metodickych aktivittMPC Presov)

zvySovanie vedomostnej urovne u pedagdogov v oblasti poznatkov o zdravotnom

postihnuti, diagndzach Ziakov navstevujucich nasu skolu

rozvoj tvorivosti a kreativity vSetkych ucastnikov vychovno-vzdeldvacieho procesu
zapajat’ nonverbalny prejav do komunikécie, vhodne ho nacasovat'(rolové hry)
dokumentovat’ ¢innost’ Ziakov fotografovanim, nahravanim kratkych videi

vedenie pedagogickej a d’alsej dokumentacie Skoly,

uvolnovacie a relaxa¢né cvicenia posiliiujice hrubu a jemnu motoriku, situaéné
scénky,

vyuzivanie moznosti informa¢no-komunika¢nych technolégii v praktickom vyucovani.

rozvijat’ poznatky o regidone- spolo¢ny vylet do prirody spolu s rodinami ziakov




Metodické zdruZenie po cely Skolsky rok pracuje podla vopred vypracovaného a schvalené¢ho
harmonogramu. V tomto skolskom roku boli naplanované 4 stretnutia.

Metodické zdruzenie plnilo funkciu organiza¢nu, riadiacu, kontrolni, hodnotiacu a
vzdelavaciu. Cielom ich &innosti bolo uplatiiovanie pedagogicko-organizaénych pokynov MS

SR, usmernovanie vychovno-vzdeldvacich aktivit.

Prvé stretnutie v septembri bolo zamerané na obozndmenie sa s pedagogickymi
a organizacnymi pokynmi na $k. rok 2016/2017, stadium Specialno-pedagogicke;j literatary,
doplianie vedomosti a poznatkov Vv jej oblasti. Vypracovanie a odsuhlasenie planu MZ na k.
rok 2016/2017. Navrh na celoro¢né vzajomné vzdeldvanie sa uskuto¢nil na urovni kratkych
prednasok v ramci nasej Skoly.

Predmetom jednania bol aj SkVP, ktory vychadza z inovovaného StVP. Be. Lubica Baranova
konstatovala, ze SkVP bol revidovany a je pripraveny k nahliadnutiu. Do pozornosti davame
pozmenenie nazvov niektorych predmetov(Rozvoj komunikaénej schopnosti, Informatika -
var. C, Telesna a $portova vychova - var. B)

Prevencia pred chorobami a vyCerpanim je dolezita pre kazdého Cloveka a zvlast v profesii
Specialneho pedagoga, ktory je denne vystavovany stresu, psychickému natlaku a tiez
pracujeme V prostredi so zvySenym rizikom infekcie. Kratku prednasku na tému Zdravé
stravovanie, stravovanie pri jednotlivych ochoreniach pripravila Be. Cubica Baranova.

Boli revidované a dopliiované individualne vychovno-vzdelavacie plany pre Ziakov, ktori sa

vzdelavaju vo variante B, C.

DalSie zasadnutia MZ boli naplanované na mesiace: januar, marec, jun.

Na 2. — janudrovom zasadnuti 2017 MZ boli hodnotené vychovnovzdelavacie vysledky
ziakov za 1. polrok Skolského roka, dochadzka Ziakov do Skoly, ale aj pouzitie didakticke;j
techniky a u¢ebnych pomoécok na vyucovani.

Clenovia zdruZenia konzultovali jednotnost a spravnost vypisovania pedagogickej
dokumentacie Skoly a dohodli sa na slovnom hodnoteni ziakov v sutlade s platnym
Metodickym pokynom ¢€.19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania Ziakov
s mentalnym postihnutim ISCED-1. Vysledkom hodnotenia je strucny a vystizny komentar,
ktory akceptuje telesny a duSevny vyvoj Ziaka, jeho schopnosti a moznosti vyplyvajice zo

zdravotného stavu. Zasadnutie MZ bolo zamerané na dolezitost’ a systematické vnasanie



jednotlivych terapii, sledovanie vplyvu dramatoterapie v edukacnom procese a uvolfiovacie a
relaxacné cvicenia posiliiujuce hrubu a jemni motoriku.

Prednasku na tému ,,Vyznam interpersonalnych vztahov medzi §kolou a rodinou‘ predniesla
Mgr. Dasa Berezna. Vyzdvihla vnej kladné 1izaporné Cinitele ovplyviiujice kvalitu
medzil'udskych vztahov. Kvalita spomenutych vztahov odraza aj spolupracu ziaka s ucitel'om
a Studijné vysledky ziakov. Predndska bola spojend s diskusiou, kde sme zdiel'ali osobné
sktisenosti v komunikacii so Ziakmi i rodinou, ale aj hl'adali rieSenia na skvalitnenie tychto
vzt'ahov.

Prikladom bolo aj predviano¢né stretnutie rodiCov Ziakov a priatelov Skoly s nasSimi ziakmi.
Vystupenie ziakov a vyucujucich Skoly na motivy ruskych rozpravok ,Mrazik“ a
»onehulienka* formou dramatoterapie prinieslo vyborni néaladu nielen pocas premiéry.
Utinkujiici sa so zanietenim zhostili svojich uloh aeste dlho doznievali emécie z tohto

vystupenia.

Na 3. - zasadnuti MZ, ktoré bolo zrealizované v marci 2017 bolo vyhodnotenie plnenia tloh
vyplyvajlcich z planu préce, aktuality v Skolskom systéme a vzdeldvacie ponuky pre
pedagogickych zamestnancov.

KniZnicu navstevujeme pravidelne raz v mesiaci. U ziakov pozorujeme zlepSenie socialne;j
zrucnosti, komunikac¢nej schopnosti a tieZ lepSiu orientaciu v meste.

Asistentka u¢itela Bc. Erika Kvaskova pripravila prednasku na tému: ,,Unava, priznaky
arizika vyCerpanosti. Vitaminy. Fytoterapia.“ V podstate sa treba zamerat' na prevenciu.
Definovali sme chorobny stav, vyCerpanost, vyhorenie. VSetci mame vlastné skusenosti
s pouzitim lie€ivych ¢ajov a dobré typy, na rychlu tl'avu pri primarnych znakoch choroby.
Clenovia MZ zobrali na vedomie sitaZ o velkono&né vajicko, ktora bude prebiehat pred
Velkou nocou.

NaSa Skola obdfzala ponuku od POS vo Svidniku zacastnit’ sa vytvarnej sutaze ,,Vcela

Vv Zivote Cloveka®. Tejto témy sme sa s radost'ou zhostili.

Na poslednom — junovom zasadnuti poradného organu boli podrobne hodnotené vychovno-
vzdelavacie vysledky za II. polrok Sk. roka 2016/2017, ako aj plnenie tloh za cely Skolsky
rok 2016/2017. V prednesenom referate vediucej MZ zazneli slova spokojnosti, ¢o sa tyka
plnenia uloh MZ v tomto $kolskom roku. PrednaSkami na jednotlivych stretnutiach MZ sme

obohacovali vedomosti novymi poznatkami, Stidiom odbornej literatary i vzdjomnym



odovzdavanim skusenosti z pedagogickej praxe. Mgr. Déasa Berezna sa zucastnila
kontinualneho kreditového vzdelavania(MC-Presov).

Cely skolsky rok 2016/2017 sa vyznacoval pracou zameranou vacSinou na zazitkové
a projektové vyucovanie. Prebiehal formou dramatizacii rozpravok, bajok, realizovanim
nametovych hier, vystavkami, prezentaciou roznych tém- vyznamnych dni roka v komunite i
za pritomnosti rodi¢ov a neustalym upeviiovanim uciva.
Neodmyslitelnou sucastou vychovy avzdelavania Ziakov v nasej Skole je spolupraca
s Centrom Specialno-pedagogického a psychologického poradenstva v Bardejove, ktoré nam
podl'a potreby zabezpecuje rediagnostiku ziakov, ddvaju navrhy na vypracovanie IVVP, ako

aj priebezne poskytuje odborné poradenstvo a pomoc Ziakom.

2. UDAJE O ZIAKOCH SKOLY (§ 2. ODS.1 PISM. B)
V skolskom roku 2016/2017 skola zabezpeCovala vychovu a vzdelavanie 14 ziakom
s tazkym mentalnym postihnutim. Vzdelavaci proces sa realizoval v dvoch samostatnych

ucelovo vybavenych oddelenia t. j. - v triede IVP a v L.IVP.

B variant - 1 Ziak

C variant - 13 Ziakov, z toho 6 dievcat

Trieda Vyucujuci pocet ziakov
1.IVP Mgr. Peter Hakun 7
IVP Mgr. DaSa BereZzna 7

3. UDAJE O PRIJATYCH ZIAKOCH DO SZS (§ 2. ODS. 1PiSM. C) K 15.09.2016

Do prvého ro¢nika po predlozeni vSetkych potrebnych dokumentov nastupil 1 novy ziak.

4.UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV PODIA
POSKYTOVANEHO STUPNA VZDELAVANIA
Klasifikacia tried

Trieda

1.IVP slovné hodnotenie

VP slovné hodnotenie




5. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV A
DOCHADZKA ZIAKOV (§ 2. ODS.1 PiS. E)
5.1 Prospech ziakov

Trieda Po¢. Vyzna | VeP | Pros | Nepros | Neklas. | Spravanie menej neuspok
menani | mi peli peli uspok. uspok.
I. IVP 7 6 1 7
IVP 7 5 2 7
5.2 Dochadzka ziakov
Trieda Vymeskané | Vymeskané Ospravedlnené | Ospravedlnené | Neosp. | Neosp. na
Pocet | hod. hod. na ziaka | hodiny na ziaka Ziaka
I.IVP 7 274 39,14 274 39,14 0 0
VP 7 422 60,22 422 60,22 0 0
14 696 49,71 696 49,71 0 0

Skolské zariadenie SKD nie je zriadené.

6. UDAJE O FYZICKOM POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENI
KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY (§ 2 ODS. 1 PiSM. G)

6.1 Pocet vSetkych zamestnancov spolu: 6
- pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly: 2

- pocet asistentov ucitel’a: 2

6.2 Odbornost’ vyucovania
Vsetci ucitelia maji vysokoskolské vzdelanie a dopliiujice rozsirujace stadium

Specialnej pedagogiky. Predmety na I. a II. stupni boli vyu¢ované odborne.

7. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY (§2 ODS.1 PiSM. H)




a) Pedagogicki zamestnanci zaradeni do kontinudlneho vzdelavania: Mgr. DaSa Berezna

Kontinualne vzdelavanie:
e Rozvoj Citatel'skej gramotnosti v primarnom vzdelavani

e Vyuzitie internetu v eduka¢nom procese ucitel’ a internet

8. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

NAS DOM n.o. vo Svidniku je zriadovatelom Sukromnej $pecialnej zakladnej koly,
/dalej SSZS/ ktora uz 12 rokov zabezpeluje vzdelavanie a vychovu Ziakov s mentalnym
a viacnasobnym postihnutim.

Vzdelavacia ¢innost’ je zamerana na vzdelavanie v oblastiach Jazyk a komunikacia,
Priroda a spoloénost, Clovek a hodnoty, Matematika a praca s informaciami, Clovek a svet
prace, Umenie a kultira, Zdravie a pohyb. SSZS nav§tevuju ziaci , ktori st z domaceho
prostredia az DeD vo Svidniku. Vzdelavanie zabezpeCuji odborne spdsobili pracovnici
s vysokoskolskym vzdelanim — S$pecialni pedagogovia, asistenti ucitela a ini. Poslednou
hodinou sa kon¢i vyucovanie v $kole a poobednajsia ¢innost’ pokracuje uz v DSS.

Neodmyslitelnou sucastou vzdeldvania Ziakov je praca s po¢itatom. NAS DOM n.o.

vo Svidniku ziskal prostrednictvom projektov poéitade pre SSZS a DSS, ktoré sa v ramci
ziskavania digitalnej gramotnosti vyuzivaji denne.
V sk. roku 2016/2017 sa vzdelavalo 14 ziakov s tazkym mentalnym postihnutim, z toho 13
ziakov sa  vzdelavalo podla variantu C, jeden Ziak podla variantu B.
Ich vychovnovzdelavacie vysledky boli hodnotené 1x Stvrtro¢ne. Vo vychovnovzdeldvacom
procese boli dodrziavané zéklady psychohygieny a reSpektoval sa individualny pristup
ku kazdému Ziakovi.

Ziakom boli umoziiované relaxaéné prestavky podla potreby. Denne sa striedali
¢innosti: oddychovo-relaxacnd, ktord sa uskutochovala pokojnou formou pri pocuvani
rozpravky, pozeranim videa, pocivanim relaxa¢nej hudby a pod. Rekreacnd cinnost’ sa
realizovala prevazne vonku na ¢erstvom vzduchu r6znymi pohybovymi hrami a prechadzkami.
Zaujmova Cinnost bola zamerana na hudobno-pohybovi, pracovno-technickd, Sportovo-

brannt, esteticko-vychovnu, environmentalnu oblast’, pracu s poc¢itacom a dopravna vychovu.

Dispozi¢né rieSenie Skoly



I. Nadzemné podlazie

X/

¢ prevadzkovo - ekonomicky usek

¢ trieda a odd. vol'no ¢asovych aktivit
¢ cvicebna

¢ ucebna informatiky

¢ Skolska jedalen

* kuchyna s prislusenstvom

< jedalen

¢ kancelaria veducej Skolskej jedalne

I1. Nadzemné podlazie
¢ riaditel’

®,

% trieda a odd. volnoc¢asovych aktivit

9. SKOLSKA JEDALEN
Priestory Skolskej jedalne pozostdvaju z kuchyne, jeddlne, umyvarne kuchynského riadu,
skladov ainych prevadzkovych priestorov. Vybavenie kuchyne je ucelové,  staré

strojnotechnologické zariadenia boli opravované, nefunkéné boli postupne vymenené za noveé.

10. ZHODNOTENIE TECHNICKEHO A HYGIENICKEHO STAVU PRIESTOROV
SKOLY

Sukromna $pecialna zakladna $kola sidli v priestoroch neziskovej organizacie NAS
DOM na ul. D. Millyho vo Svidniku v byvalych priestoroch materskej Skoly. Ide o jednu
z najstarSich Skolskych budov, finan¢ne naro¢nti na prevadzku a Gdrzbu, z dovodu Castého
vyskytu porich najmé technického charakteru.

Budova je podpivnicend. V pivni¢nych priestoroch sa nachddza plynovéa kotolna
a byvala uholna, / v st¢asnosti prazdny priestor/. Kotolfa je horizontalne rozdelena kovovou
konStrukciou. V hornej c¢asti st nainStalované plynové kotly, ktoré vyrdbaju teplo
a zabezpecuju ohrev vody pre celé zariadenie, V dolnej Casti je prazdny priestor s obCasnym
zaplavovanim podzemnou vodou, ktord sa podla potreby vyCerpava. Problém pretrvava
dlhodobo az dovodu nedostatku finan¢nych prostriedkov potrebnych na rozsiahly zasah

v budove nie je mozné uvedeny nedostatok odstranit’ v celom rozsahu.



Splynofikovanie budovy a hlavne vymena starych, prehnitych a poskodenych okien
prispela k znacnému zlepSeniu pracovnych podmienok v zariadeni atiez aj k zniZeniu
energetickych nakladov, ¢o hodnotime pozitivne. V roku 2017 boli vykonané opravy a Gpravy
zariadenia iba v ramci udrzby. Nakol'ko ani v tomto roku nam neboli poskytnuté kapitalové
finan¢né prostriedky, nebolo mozné vykonat’ zasadnejSie zmeny a modernizaciu budovy.

Aj nadalej negativne hodnotime vyskyt castych a zavaznych portach strechy,
elektrickych, vodovodnych, teplovodnych a kanalizacnych rozvodov. Budova nie je zateplena,
fasdda je stard, zvody splaSkovych vod, ako aj oplotenie arealu su poskodené a potrebuju

obnovu .

11. HODNOTENIE AKTIVIT REALIZOVANYCH SKOLOU V SPOLUPRACI S RS.

Stkromna Specidlna zakladna Skola vo Svidniku v spolupraci s Radou skoly vo Svidniku

realizuje spolocné aktivity a projekty. Spoluprdca spociva v zabezpecovani materidlno —

technického zabezpecenia, sponzoring, popr. v priamej ucasti na aktivitaich a pod. Aktivity

Skoly su zverejnované na webovej stranke, ktora je pravidelne aktualizovana.

e Branny den s vychadzkou do okolia $koly- orienticia v priestore, komentovanie videného
a prezitého resp. upevnenie komunikac¢nych vzorcov

e Den obety Dukly sme si pripomenuli nav§tevou Pamétnika arm. gen. L. Svobodu

e Navsteva mestskej kniZnice - cyklicka vymena knih, prakticka socializaciu Ziakov

e Na pracovnom vyucovani ziaci Skoly spolu s vyucujicimi vyrobili tzv. ,zeleninova
sle¢nu®, tato putovala na vystavu organizovani POS vo Svidniku s nazvom ,,Variacie z
jesennych plodov*‘- ocenenim bola cena poroty

e Priestory nasej Skoly skraslili aj nadherné kytice kvetov z javorovych listov

e _Netradicny Betlehem*- sutaz POS vo Svidniku o najkrajsi Betlehem, realizicia
betlehemskej krajiny so svetelnou hviezdou- diplom za 2. miesto v okresnom kole

e V ma4ji sa pod zastitou Podduklianskeho osvetového strediska vo Svidniku ~ konala
okresna sutaz ,,Medovy Stetec* s témou ,,V¢ela v zivote Cloveka.* Cielom tejto sutaze
bolo cez vytvarné videnie, citenie deti a mladeZe prehibit’ vedomosti o véelach, produktov
Z medu a ich vyzname pre ¢loveka. Do tejto siitaze sme sa zapojili 2 plosnymi pracami
( Jarné prebudenie) a 2 priestorovymi pracami ( V¢ela, Slnecnica a véela) Potesenim

a motivaciou su 2 diplomy.



MDD- sportovy deii v aredli Skoly spojeny s grilovackou a obcerstvenim .
Ziaci v uvol'nenej atmosfére pod vedenim ucitel'ov striedali relaxacno-nducny program a

rozvijali pohybovu kultaru.

Medzi aktivity, ktoré pripravila SSZS v spoluprici s DSS NAS DOM n.o. patri:

e Medzinarodny den zdravej vyzivy- beseda Co ranajkujem

e Priprava a tvorba oblozenej misy — S pomocou ergoterapeutiek sme sa snazili o rozvoj

pracovnej tvorivosti a pracovnej zru¢nosti

e Voktobri prezenticia prac ziakov SSZS aklientov DSS NAS DOM n. o.

v Podduklianskej kniznici pod nazvom ,,Krivé zrkadlo® spristupnena rodi¢om, starym

rodicom a Sirokej verejnosti s ciel'om rozvoja zékladov jazykovej a recovej kultiry

e Vo vstupnej Casti nasej Skoly sme zrealizovali vystavu jesennych plodov s dotvorenim

postaviciek zvierat
e Modlitbou Ruzenca Bozieho milosrdenstva sa denne duchovne posilfiujeme

e Sviecka ,,za nenarodené deti* zapalenie sviecok pri krizi gr.-katolickej cirkvi

o Oktéber — ucta k star§Sim: ,,Labyrint hodn6t”. Cielom naSej aktivity bolo spravne

informovat’ o hodnotach zivota, reZime dna a potrebach seniorov.

e Vystavny stdnok™ prezentdcia vyrobkov na predviano¢nych trhoch konanych v areali

mesta Svidnik, kde sme s povolenim mesta sponzorsky ziskali ur€itdi finan¢nu ¢iastku

na nakup materialu k ergoterapii, arteterapii a pod.
e Utast vo vytvarnej sitazi POS Svidnik — praca z netradi¢ného materidlu na tému

Betlehem- 2 prace (Betlehem z chleba-1.miesto, postup do PL, aj tam 1.miesto )

e V predviano¢nom obdobi Ziaci v spolupraci s vyucujacimi a klientmi DSS zhotovovali
ozdoby na stroméek z prirodného materialu (kostky zo sliviek),z ¢ipkového papiera,
rozne viano¢né dekoracie, dekorovali sviecky, ale tieZ pripravovali rekvizity na
dramatizaciu rozpravok ,,Mrazik* a ,,Snehulienka®. Na sv. Mikul&sa sa nasi mali velki
herci® predstavili vystapenim pred publikom svojich rodiCov a priatelov Skoly.
Vystpenie sa teSilo velkej radosti. Zaver podujatia patril dar¢ekom od Mikulésa

a diskotéke. Rodicia spolu so svojimi ratolestami stravili prijemné popoludnie pri

kave a sladkej odmene.
e Karnevalové pripravy sa tykali vyzdoby interiéru tried a priprav masiek, ktoré boli

tento rok v retro-style 80-tych rokov. Mensi Ziaci dali prednost’ zvieratkam a



a rozpravkovym postavam.
Akcia bola zdokumentovana fotografiami a videonahravkou

e V marci sa Ziaci nasej $koly a klienti DSS NAS DOM n. 0. za&astnili v kniZnici na
,besiedke s knihou®, ktord pozostavala z prierezu zndmych rozpravok.

e Kazdoroc¢na sutaz ,,Mal'ované vajicko* kreativita deti a rodicov sa prejavila v r6znych
technikach, ktoré sme vo vstupe Skoly mohli obdivovat’ cely mesiac. Zucastnili sa na
tiom Ziaci SSZS, deti z rodin, deti z DSS Giraltovce a DSS NAS DOM n. o. Svidnik.
Spolu s rodi¢mi, ucitel'mi a vychovavatel’kami deti predvadzali svoje umenie na
vajickovych skrupinkach. Material na akciu, ako aj obCerstvenie a sladkosti zakupilo

ZPMP vo Svidniku .

Sukromna Specidlna zakladna Skola v spolupraci s neziskovou organizaciou NAS

DOM n. o. - DSS spolo¢ne zrealizovali aktivity:

e Zvelad'ovanim prostredia naSej Skoly podporujeme u ziakov a klientov
environmentalne citenie v priebehu celého roka.

Informaéni nastenku s fotografiami z ¢innosti SSZS a DSS pravidelne obmietiame podl'a
aktualnosti.
Dramatoterapia - potreba vytvorenia vlastnej transcedencie  (rozpravka o gulatom
Pampusikovi).
Pracovna terapia —vytvarna sut'az- jesenné varidcie(metaforickost, schopnost’ integrovat’
osobnost’ klienta a skupinu a facilitovat’ komunikaciu, schopnost byt prostriedkom
kanalizacie- ventilacie emocii, sublimacii a katarzie).
Pracovné zrucnosti - navsteva vlastnej vystavy organizovanej v Podduklianskej kniznici
spristupnend rodi¢om, starym rodiCom a Sirokej verejnosti s cielom rozvoja zakladov
jazykovej a re¢ovej kultury.
svetovy den ismevu- posiliiovanie tvarovych svalov.
Medzinarodny deni chddze- chddza po nerovnom teréne.
Svetovy den kniznic- prednaSka o priamom uceni a poznatkov zo Zivota, sktisenosti
S inStituciami.
Prevzatie ocenenia 1. miesto v tvorbe z netradi¢éného materialu s nazvom Betlehem
vV Muzeu Historicznym ,,Palac* v Dukli(PL).
Beseda s detmi DeD Svidnik — téma pomoc bliznemu.

Medzinarodny den chorych —aktivity zamerané na rieSenie zdravotnych problémov klienta.



e Medzinarodny den vody — beseda 0 vyzname vody.

e Akcia Malované vajicko
e Kiermasz wielkanocny* prezentovany v Osrodku kultury v Dukli

e Den matiek- sldvnostné vystipenie.

e Zapojenie sa do oslav MDD pod zastitou mesta Svidnik.

e Rozvoj pohybovo-hudobnych schopnosti, rozvoj perceptualno-motorickej oblasti(nacvik
choreografie rozpravky O dvandstich mesiacikoch.

e Diblioterapia, aktivna muzikoterapia, snouzelen.

e Workshop —tradi¢né Pudové remesla na Sarisi-Umelecké kovaéstvo a tkanie na krosnéch,
organizované v priestoroch POS vo Svidniku.

e Medzinarodny den ¢okolady- beseda za vyuzitia digitdlnych technoldgii ako motivécia ku
komunikacii a vyuzitie v tvorivej dielni.

e Projekt ,,Hovorme o jedle* organizovany Centrom rozvoja a znalosti 0 potravinach n.o

Zastitu nad projektom prevzalo Ministerstvo pol'nohospodarstva a rozvoja vidieka SR

a Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Ciel’: vyvolavat’ a podporovat’ spolupracu a aktivnu ucast’ skoly pri vzdeldvani deti a mladeze
0 potravinach a dobrych stravovacich navykoch ako sucasti zdravého zivotného $tylu

e Betlehem — okresna sut'az 0 najkrajsi betlehem
Zaver
Cielom vychovno-vzdelavacicho procesu v Skolskom roku 2016/2017 bol
predovSetkym rozvoj individualnych schopnosti, vSeobecnych a S$pecidlnych kompetencii.
Filozofia pristupu k vzdelavaniu Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je

na nasej Skole uplatiiovand v duchu humanizmu a akceptacie ich osobitosti a individuality, ¢o

vytvara priestor pre ich d’alSiu socializaciu do spolo¢nosti.

Vo Svidniku diia 18. marca 2018

Mgr. Peter Hakun
Riadite’ NAS DOM n. o.



PRILOHY — Uétovna zavierka, poznamky. Sprava
nezavislého auditora. Fotogaléria
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| Stvaha (U& NUJ 1-01) |

ico[3[7]s[8]6][7]2]o] so[ [ [ ]|

096 AU)

Bezprostredne
2 ¢.r. Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 +r. 021 001 48883,99 | 48883,99 0,00
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006
+ 091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 009 48883,99 | 48883,99 0,00
Pozemky (031) 010 X
Umelecke diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci
022 - (082 + 092AU) 013 17657,02 17657,02 0,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zéakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 31226,97 31226,97 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
¥ Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ’ 022
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 4 023
spolo€nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&zZicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finan&ny majetok (053 - 028




| Suvaha (U NUJ 1-01) | ICo[3|7|8|8|6|7|2]|0]| sID
Bezprostredne |
; BeZné uétovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv ¢.r. tétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+r. 042 +r.051 | 029 8936,13 8936,13 9271,0¢
1-|zasoby r.031 azr. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokoncena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121 032 :
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 AU)
2. |DIhodobé pohFadavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
Pohladavky voci icastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU)
. 041
- 391AU
3. |[Kratkodobé pohFadavky r. 043 az r. 050 042 614,00 614,00 2221,28
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315AU - 391 AU) |044 1620,32
Zictovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Darlové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpodtu 047 3
a rozpo&tom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voci ucastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Gcet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohfadavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 614,00 614,00 600,96
4. IFinanéné ucty r. 052 azr. 056 051 8322,13 8322,13 7049,75
Pokladnica (211 + 213) 052 95,11 X 95,11 78,08
Bankové uéty (221 AU + 261) 053 8227,02 X 8227,02 6971,67
Bankové ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
; 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 151,84 151,84 103,56
1. |Naklady budicich obdobi (381) 058 151,84 151,84 103,56
Prijmy budtcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 5797196 | 48883,99 9087,97 9374,59




| Suvaha (& NUJ 1-01) | ICo |3|7|8|8|6|7|[2|0]| siD
aninic . rostredn
Strana pasiv e.r it uét.o i predcﬁ;z:z:jztce ﬁéetovné
obdobie 2
obdobie
E ZDROJE KRYTIA MAiETKU SPOLU . 2 2

f:'o\tlsliﬁsr.T:sa +1.072 +r. 073 i S0 190,01 ViQtas
1. [Imanie a peiiazné fondy r. 063 azr. 067 062

Zéakladné imanie (411) 063

Pefiazné fondy tvorené podrla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Oceiiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066

Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r.069 azr. 071 068

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071
3. [Nevysporiadany vysledok hospod4renia minulych rokov

(+;z4_2pg) b P y 072 -17074,52 -19426,07
4. |Vys k 0 ni iétovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r.

ogslf‘:?whzof é ::ﬁ 101 )ucm i az3 “B385156 L
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + r. 087 + r. 097 074 21605,25 25935,42
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075

Rezervy zakonné (451AU) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078
2. |Dlhodobé zavizky r. 080 azr. 086 079 1578,06 1439,04

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 1578,06 1439,04

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na tihradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavazky r. 088 aZ r. 096 087 831,38 1746,38

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 487,12 303,76

Zavazky vo&i zamestnancom (331+ 333) 089

Zictovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami

336) 090

Dariové zavazky (341 az 345) 091 344,26 1442,62

Zavazky z dévodu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a 092

rozpo¢tom tizemnej samospravy (346+348)

Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367) 093

Zavazky vocti Ucastnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097 19195,81 22750,00

Dlhodobé bankové tvery (461AU) 098

Bezné bankové tvery (231+ 232 + 461AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomaoci (241+ 249) 100 19195,81 22750,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 6922,79 513,69
1. [Vydavky buducich obdobi (383) 102 6422,79 13,69

Vynosy budticich obdobi (384) 103 500,00 500,00
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 9087,97 9374,59




Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01) | ICO [3]|7]8 2| 0| /SID
Cislo Naklad Gislo Cinnost’ Bezprostredne
Gétu y riadku Hiavna Zdariovana Spolu :g;icnlé:;:j:;;
nezdanovana
a b [ 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 3013,98 3013,98 1119,68
502 |Spotreba energie 02 3832,02 3832,02 3727,50
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 1694,25 1694,25 198,49
512 |Cestovné 05 18,20 18,20
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 2793,13 2793,13 1936,74
521 |Mzdové naklady 08 24257,74 24257,74 31038,57
524 scé:;c:::ii socialne poistenie a zdravotné 09 8526,81 852681 10924,02
525 |Ostatné socidlne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 1 587,61 587,61 384,87
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dar z motorovych vozidiel 13
532 |Daii z nehnutelnosti 14 103,62 103,62 103,62
538 |Ostatné dane a poplatky 15 37,98 37,98 37,10
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale )
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |[Iné ostatné naklady 24 680,28 680,28 658,54
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 ldlhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32
561 ;g;igt;uté prispevky organizacnym 33
562 ;zf‘lg{gge prispevky inym Gétovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dP::Ie(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky a7
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 45545 .62 | 45545 62 50129.13




| Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) |

o [a[7[e e e 7] o)isio [T ]

Cinnost’

Sislo Sislo Bezprostredne
: Vynosy ; predchadzajlice
Gétu riadku nez::li::\fan 4 Zdafiovana Spolu G&tovné obdobie
a _b c 1 2 3 4
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 1019,50 1019,50 1119,46
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 [Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizagnych sluZieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 0,03 0,03 0,66
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
649 |Iné ostatné vynosy 58 2244,07 2244,07 6603,26
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 Trzl?y z predaja cennych papierov a 61
podielov
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 Vyr_msy z kratkodobého finanéného 63
majetku
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69
664 |Prijaté clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotéacie 73 40260,78 40260,78 46200,00
Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 43524,38 43524,38 53923,38
Vysledok hospodarenia pred zdanem:nu i 75 202124 -2021.24 3794,25
591 |Dan z prijmov 76 344,31 344,31 1442,70
595 |Dodatocné odvody dane z prijmov 77
_WSIedOK hospodéreni::: p_o_zd‘a nen i, e ol sogl L= ey D%2AE & _NAAE EE nac4 e |
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¢l
VSeobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatefom Uctovne;
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia (¢tovnej jednotky.

Zriadovatelom Uctovnej jednotky je ZdruZenie na pomoc fudom s mentéinym postihnutim, ul. Dezidera Millyho 448/1, 089 01
Svidnik

OVVS - 105/205-NO

Datum zaloZenia: 17.1.2005

Datum vzniku :  17.1.2005

(2)Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozomych organov ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzaja sa mena
a priezviska clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov ¢tovnej jednotky.

Spravna rada : Predseda -~ Mgr. Jana Ferkova
Clenovia - Mgr. Halina Hakunova, Viera Spisakova
Statutamny zastupca : Mgr. Peter Hakun
Dozorny organ: Nina Gundzova - revizor

(3)Opis Cinnosti, na el ktorej bola G¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak ju GCtovna jednotka
vykonava.

‘Neziskova organizacia zriadena na poskytovanie veobecne prospesnej sluzby, &innosti a sociéinej pomoci bez ubytovania

(4)Priemerny prepoCitany potet zamestnancov, a z toho pocet vedicich zamestnancov Uctovnej jednotky za Uctovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje (Ctovna zavierka (dalej len ,beZzné Gltovné obdobie’) aza bezprostredne
predchadzajlice (étovné obdobie. Potet dobrovofnikov vyslanych (étovnou jednotkou a pocet dobrovofnikov, ktori
vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre U¢tovnu jednotku po¢as bezného uétovného obdobia a bezprostredne
predchadzajlceho Ggtovného obdobia.

Bezprostredne
Bezné Gctovné obdobie | predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 3 9
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1
| Poget dobrovofnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 10 10
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku 0 0

¢innost pre Gétovnu jednotku poéas (iétovného obdobia

(5) Informacia o organizéciach v zriadovatelskej pdsobnosti (¢tovnej jednotky.
(6) Udaje podla odseku 4 a ¢l lll alV sauvadzaji v textovej podobe a tabulkovej podobe.

L
Informacie o Gétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1)Informécia, &i je UGtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze Uétovna jednotka bude nepretrZite pokratovat
vo svojej Cinnosti.
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Ugtovna jednotka zostavila (étovn(l zavierku za rok 2017 za predpokladu nepretrZitého pokratovania vo svojej Cinnosti.

(2)Zmeny Gtovnych zasad a zmeny Uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky.

Uttovné metddy a véeobecné zasady boli (étovnou jednotkou aplikované v ramei plainého zakona o Uctovnictve. V roku 2017
nedoslo k zmenam v uplatfiovani Gétovnych zasad a uctovych metod oproti predchéadzajicemu roku.

{3) Sposob oceiiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v Sleneni na

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou,

Ugtovna jednotka neocefiovala Ziadny nehmotny majetok obstarany kipou

b) dihodoby nehmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou,

Ugtovna jednotka neacetiovala Ziadny nehmotny majetok obstarany viastnou &innostou
c) dhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsebom,

Ugtovna jednotka neocetiovala Ziadny nehmotny majetok obstarany inym spésobom
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kdpou,

Ugtovna jednotka neocefiovala Ziadny hmotny majetok obstarany kipou

e) dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou Cinnostou,

Ugtovna jednotka neocefiovala Ziadny hmotny majetok obstarany vlastnou &innostou
f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom,

Ugtovna jednotka neoceriovala Ziadny hmotny majetok obstarany inym spésobom
g) dihodoby finanény majetok,

Utovna jednotka neocefiovala finanény majetok

h) zasoby obstarané kipou,

Ustovna jednotka oceriovala zasoby obstarané kipou obstaravacou cenou

i)zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou,

Ugtovn4 jednotka neocefiovala zasoby vytvorené viastnou éinnostou

j) zasoby obstarané inym spdsobom,

Ugtovna jednotka neoceriovala zasoby obstarané inym spdsobom

k) pohfadavky,

Ugtovna jednotka ocefiovala pohladavky menovitou hodnotou

|) kratkodoby finanény majetok,

Ugtovna jednotka ocefiovala kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou

m) Casové rozliSenie na strane aktiv,

Naklady budicich obdobi sa vykazujii vo vySke, ktora je potrebna na dodrZanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s GEtovnym
obdobi

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdZiCiek a Gverov,
Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou
0) Gasoveé rozliSenie na strane pasiv,
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Vydavky a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a asovej stivislosti
s UCtovnym obdobi

p) derivaty,

Uttovna jednotka derivaty netictuje

r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi.

Ugtovn4 jednotka neméa majetok a zavizky zabezpedené derivatmi.

(4)Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, priéom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ureni odpisov.

Utovna jednotka nezostavuje odpisovy plan nakofko dihodoby hmotny majetok neodpisuie.
(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, éi Giétovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy.
Ugtovna jednotka nemé dévody na zniZenie hodnoty majetku

CLm

Informacie, ktoré dopliiaju a vysvetfuji udaje v stvahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné tétovné abdobie, a to

a) prehfad o dihodobom majetku podra poloZiek tohto majetku v Sleneni podra poloZiek stivahy; uvadza sa stav dthodobého majetku v prvotnom ocenent na zadiatku bezného
(étovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného ctovného obdobia,

b) prehlad oprévok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podra jednotlivych poloZiek tohto majetku v &leneni podia poloZiek sivahy, uvédza sa stav opravok
a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku bezného Uétovného cbdobia, ich prirastky a Ubytky potas beZneho (€tovneho obdabia a zostatok na konci bezného
(1étovného obdobia,

¢) prehfad o zostatkovych cenéch dihodobého majetku na zadiatku bezného U&tovného obdobia a na konci beZného Uétovného obdobia

Pozem

Ky

Umelec
ké
dielaa
zbierky

Stav
by

Samostatné
Hnut. veci

a stibory
hnutefnych

veci

Dopr.
prost

Pestovatelské
celky trvalych
porastov

Zakladné
stado a
taZné

zvierata

Drobny a
Ostatny
dihodoby
hmotny
majetok

Obstaranie
dihodobého
hmotného
majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
hmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie -
stav na zatiatku
bezného étovného
obdobia

0,03

17657,02

31226,97

48884,07

prirastky

Ubytky

0,03

0,03

presuny

Stav na konci bezného
| Gétovného obdobia

0,00

17657,02

31226,97

48883,96

Opravky - stav na
zatiatku bezného
(iétovného obdobia

0,03

17657,02

31226,97

48884,02

prirastky

Ubytky

003

003

Stav na konci bezného
(i¢tovnéha obdabia

0,00

17657,02

31226,97

48883,9¢

Opravné polozky -
stav na zatiatku
beZného Gétovného
obdobia

prirastky

ibytky

Stav na konci bezného
iétovného obdobia
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Zostatkova hodnota

Stav na zatiatku
bezného Gétovného
obdobia

Stav na konci beZného
(étovného obdobia

(2) Prehfad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom méa Gétovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

Na budovu je zriadené predkupné pravo

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.
Allianz - Slovenska poistoviia a.s. — poistenie budovy - hodnota 21 540 000,00 €

Allianz - Slovenska poistoviia a.s. — poistenie hnutelnych veci a zodpovednost za $kody v hodnote 105 743,97 €

(4) Udaje o 3truktire dlhodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni podra poloziek
stvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného Utovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého
finanéného majetku.

Uttovna jednotka netétuje dihodoby finanény majetok

(5) Informacia o vyske tvorby, zniZenia a z(¢tovania opravnych poloZiek k dihodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a zliftovania.

Ugtovna jednotka nediétuje opravné polozky k dlhodobému finan&nému majetku

(6) Prehfad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku @ o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje étovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia (&tovnej jednotky.

Ugtovna jednotka nettuje o vyznamnych polozkach kratkodobého finangného majetku

(7) Prehlad opravnych poloZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaiatku beZzného Utovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo z(¢tovanie opravnych poloZiek pocas bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného i¢tovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo z(ctovania opravnych poloZiek k zasobam.

Ugtovna jednotka netdtuje vyznamné polozky k zasobam

(8) Opis vyznamnych pohfadévok v nadvéznosti na polozky sGvahy av cleneni na pohfadavky za hlavnd nezdafiovani
¢innost, zdariovanu éinnost a podnikatelska ¢innost.

Ustovna jednotkanetictuje vyznamné pohfadavky vmadvéznosti na:polozky stvahy
(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zagiatku beZného Uétovného obdobia, tvorba,

zniZenie alebo z(&tovanie opravnych poloZiek pogas bezného Gétovného obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zlctovania opravnych poloZiek k pohfadavkam.

Utovna jednotka nediétuje opravné polozky k pohfadavkam
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ico

(10) Prehlad pohfadavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

[SID

Stav na konci

beZného tictovného obdobia

bezprostredne predchadzajiiceho

Gctovného obdobia
Pohladavky do lehoty. splatnosti 614,00 2221,28
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohfadavky spolu 614,00 2221,28

(11) Prehlad vyznamnych poloZiek Casového rozlisenia nakladov budicich obdabi a prijmov buddcich obdabi.
Naklady buducich obdobi 151,84 €
(12) Opis a vy$ka zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek suvahy za bezne

(¢tovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadéciach, vyska vkladov zakladatefov alebo zriadovatefov, prioritny majetok
v neziskovych organizéciach poskytujicich vseobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov zfondov (étovnej jednotky
a podobne; za jednotivé polozky sa uvadza stav na zadiatku beZného Udtovného obdobia, fednotlivé prirastky, (bytky,
presuny a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Uétovna jednotka, stav na zatiatku beZného Uctovného obdobia, prirastky,
ubytky, presuny a zostatok na konci bezného G&tovného obdobia.

Stav na zaciatku bezného
(iétovného obdobia

Prirastky
(*)

Ubytky
)

Presuny
("» ')

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Imanie a fondy

Zékladné imanie

z toho:
nadaéné imanie v nadacii

vklady zakladatefov

prioritny majetok

Fondy tvorené podra osobitného

predpisu

Fond reprodukcie

Qcefiovacie rozdiely
z precenenia majetku a zavazkov

Ocefiovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
Ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov

-19426,07

2351,55

-17074,52

Vysledok hospodérenia za
tictovné ohdobie

2351,55

-2365,55

-2351,55

-2365,55

Spolu

-17074,52

=14,00

-2351,55

-19440,07
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(13) Informécia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykazanej v minulych G¢tovnych obdobiach.

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajlice iétovné obdobie

Uétovny zisk

2351,55

Rozdelenie Gétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

2351,55

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(14)Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori (iétovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku beZného Ggtovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zru$enie pocas bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného

(étovného obdobia, pritom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

Ugtovna jednotka netvori rezervy a ani neli&tuje o rezervach

a) (idaje o vyznamnych polozkéch na (¢toch 325 - Ostatné zavézky a 379 - Iné zavézky; uvadza sa zadiatocny stav, prirastky,

{bytky a koneény zostatok podfa jednotlivych druhov zavazkov,
Ugtovna jednotka nema zostatky na ugtoch 325 a 379

¢} prehfad o vy$ke zavazkov do lehoty splatnosti a po fehote splatnosti,

d) prehfad o vyske zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podfa poloZiek siivahy
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1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako péaf rokov,

io[3[7[8[8][6[7[2]0]/SID

Stav na konci
Druh zavéazkov bez ;
Sl o prostredne predchadzz
ORI S o détovného obdobiz
Zavazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka 831,58 e
Kratkodobé zavazky spolu 831,38 1746,38
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane AAEROA Tan04
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
rokov
Dihodobé zavézky spolu 1578,06 1439,04
Kratkodobé a dihodobé zavizky spolu 2409,44 318542

e) prehfad o zavézkoch zo sociélneho fondu; uvadza sa zadiatodny stav, tvorba a éerpanie sociéineho fondu pogas uctovného

obdobia a zostatok na konci G¢tovného obdobia,

Sociélny fond BeZné Gétovné obdobie i e
Stav k prvému ditu (étovného obdobia 1439,04 3446,04

Tvorba na tarchu nakladov 167,00 476,00

Tvorba zo zisku

Cerpanie 27,98 2483,00

Stav k posfednému diiu tidtovného obdobia 1578,06 1439,04

f) prehfad o bankovych Gveroch, pdZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnute,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dilu, ku ktorému sa zostavuje Ugtovna zavierka, vySky uroku, splatnosti

formy zabezpecenia,
Suma istiny na konci
Suma istiny na
Druh cudzieho S Form: bezprostredn
zdroja . ViSi ok v % Spistnost zabezpeé:nia ﬁer::::lm?:bl = predchtdu':aceho ﬂ;tovnbho
obdobia
Kratkodoby bankovy
tver
PézZitka
Névratna finanéna i
oo 00 17 31.12.2018 19195,81 22750,00
Dihodoby bankovy
(ver
Spolu 19195,81 22750,00
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g) prehfad o vyznamnych poloZkach &asového rozlisenia vydavkov budcich obdobi.

Io

ISID

Ustovna jednotka G&tovala v roku 2017 vydavky budicich obdobi 6422,79 tykajiicich sa vratky vynosovych trokov z dotaénych
Uctov v sume 0,57 € a vratka dotacie za rok 2017 v sume 6422,22 €.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov bud(cich obdobi v Eleneni najma na

a) zostatkovt: hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotéacie,

c) zostatok nepouZitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouZitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Vzorova tabulka k ¢l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi

: Stav na konci
5 2 Stav na konci bezprostredne
EolPR HIsacy bech predchédzajiceho Prirastky Ubytky e
uctovného obdobia Sbacon
bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku
dihodobého majetku
obstaraného z dotacie
dihodobého majetku 500,00 500,00

obstaraného z finanéného
daru

dotacie zo Statneho rozpodtu
alebo z prostriedkov
Eurbpskej tnie

dotacie z rozpoCtu obce
alebo z rozpodtu vyssieho
zemného celku

grantu

podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finan&ného prenajmu, a to

a) celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, v leneni na istinu a finanény naklad,

b) suma istiny a finanéného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedneho roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.
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Ugtovna jednotka neméa majetok obstarany formou finanéného lizingu.

ClL IV
Informacie, ktoré dopliiaji a vysvetfujii tdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, stuzieb hlavnej Sinnosti-a-podnikatelske] Cinnosti GCtovnej jednotky.

Ustovna jednotka nedituje trzby za viastné vyrobky
Trzby z predaja sluzieb 1 019,50 €

(2)Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a injych ostatnych
VyNosov.

Iné ostatné vynosy 2244,07 €
(3)Prehfad dotacii a grantov, ktoré (&tovna jednotka prijala v priebehu beZného Uctovného obdobia.
Dotacie VUC PreSov  40260,78 €

(4)Opis a suma vyznamnych poloziek finannych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Gtovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zévierka.

Finantné vynosy 0,03 €

(5)Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

Naklady za poskytnuté sluZby

Telekomunikacné sluzby — 495,65 €

Postovné — 82,95 €

Sluzby vypottovej techniky — 145,00 €

Vyznamné polozky ostatnych nakladov z hospodarskej ¢innosti
Mzdové naklady — 24257,74 €

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie — 8526,81 €

Dait z nehnutelnosti — 103,62 €

Ostatné dane a poplatky — 37,98 €

Poistenie budovy a majetku — 319,54 €

Vydavky budlicich obdobi 6422,79 €

(6)Prehlad o (gele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za beZné Gctovné obdobie.
Ugtovna jednotka v roku 2017 nedétovala podiely zo zaplatenej dane

(7)Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strét, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje itovna zavierka,

Ustovna jednotka v roku 2017 netétovala vyznamné polozky finanénych nékladov

(8) V itovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia U&tovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
(étovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie (ctovnej zavierky,
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Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie U¢tovnej zavierky 600,00

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U&tovnej zavierky

suvisiace auditorské sluzby

dariové poradenstvo

ostatné neauditorské sluZby

Spolu 600,00

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia (¢tovnej zvierky,
c) stvisiace auditorské sluzby,
d) dariové poradenstvo,
e) ostatné neauditorské sluzby.
CLv
Opis udajov na podstivahovych tétoch
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do tschovy, odpisané pohladévky a pripadné dalsie polozky.

Uttovna jednotka vroku 2017 Gltovata na podstivahovom {dte iba odrobnom dihodobom majetku, ktorého zostatok
k 31.12.2017 je 8811,13 €.

cLvI

Dalgie informacie
(1)Opis a hodnota injch aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a kioreho
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych
vznik nezavisi od (idtovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo servisnych zmliv, poistnych zmlay,
koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
Ugtovna jednotka nema iné aktiva
(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajlicich zo siidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo veobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruéenia podfa jednotlivych druhov ruenia; takymito inymi pasivami s
a) mozna povinnost, ktora vznikla ako-dsiedok minute] udaltosti a ktorej-existencia zavisi od teho, & nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od G&tovnej jednotky, alebo
b) povinnost, ktora vznikla ako ddsledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny bytok ekonomickych GZitkov, alebo vy3ka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.
(Utovna jednotka nemé iné pasiva
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(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujii v G&tovnictve a neuvadzajli sa v stivahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vy3ka a (daj, &i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a injch financnych derivatov,
b) povinnost z op&njch obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobraf urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodéavatefskych alebo
odberatefskych zmiiv,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmidv,
e) iné povinnosti.

Uttovna jednotka vroku 2017 nevedie Ziadne vyznamné poloZky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujd
v Gétovnictve a neuvadzajl sa v sivahe

(4)Prehtad nehnutefnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve (Etovnej jednotky.
Uétovna jednotka nema Ziadne kultirne pamiatky

(5) Informacie o vjznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej
zostavenia.

Po 31.12.2017 nenastali Ziadne udalosti, ktoré majii vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto&nosti, ktoré si predmetom
(ctovnictva.
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